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Disciplina a concessao de monitoria a
estudante do Ensino de Graduacgao, rno armbito
da Universidade Estadual do Maranhao e da
outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA, na
qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE, tendo
em vista o prescrito no Estatuto da UEMA, em seu Art. 46, inciso |, e

considerando a Resolugcado n° 1045/2012 — CEPEfUEMA, de 19 de

dezembro de 2012, que dispde scbre as Normas Gerais do Ensino de Graduagéo da
UEMA,;

considerando a necessidade de disciplinar a concessdo de monitoria aos

estudantes do Ensino de Graduacdo da UEMA.
RESOLVE

Art. 1° - Disciplinar por meio de Normas a concessao de monitoria &

estudante do Ensino de Graduagdo, no 4mbito da Universidade Estadual do Maranhao.

Art. 2° As Normas que disciplinam a concessdo de monitoria encontram-se
no anexo e sao parte integrante da presente Resolucéo.
Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Cidade Universitaria Paulo VI, em Sao Luis (MA), 30 de margo de 2015.
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ANEXO DA RESOLUGAO 1125/2015-CEPE/UEMA

NORMAS PARA CONCESSAO DE MOCNITORIA

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A monitoria € uma atividade de ensino que tem--per firalidade
desenvolver as competéncias pedagégicas do aluno da UEMA, e incentivé-lo ao
magistério da educacgéo superior.

Art. 2° Sao objetivos da Monitoria:

I. despertar no aluno o interesse pela carreira docente e pela pesquisa;

Il. assegurar a cooperagao do corpo discente ao docente, has atividades de _ensino,
pesquisa e extensio;

lll. assessorar o professor nas atividades docentes;

V. proporcionar, ao monitor, uma visdo globalizada da disciplina a partir do
aprofundamento, questionamento e sedimentagcéo de seus conhecimentos;

V. desenvolver habilidades didatico-pedagogicas e uma visdo critica sobre z
metodologia do ensino; .
VI. possibilitar a interacé@o nas relagdes entre docentes e discentes;

VII. envolver o estudante em trabalho de pesquisa associado ao ensino;
VIil. quaiificar o monitor para o exercicio da docéncia.

Art. 3° O monitor sera acompanhado por um professor orientador, deverdo
planejar, com este, as atividades teérico-praticas, caracteristicas da agéo pedagadgica.
Paragrafo tnico. A jornada de trabalho do docente orientador deve ser de 40 horas

semanais ou dedicacao exclusiva.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES

Art. 4° A monitoria se classifica em 2 (duas) modalidades:
i. remunerada, com bolsa mensal.
Il. voluntaria, sem bolsa, exercida em carater opcional pelo estudante.
§ 1° O monitor bolsista deve assinar o Termo de Compromisso.
§ 2° O monitor voluntario deve assinar o Termo de Compromisso com ciéncia de que
nao recebera bolsa.
§ 3° Os monitores bolsistas e voluntarios estdo submetidos as regras desta resolugéo.
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CAPITULO 11l
DAS VAGAS E DO PROCESSO SELETIVO

Art. 5° A Universidade Estadual do Maranhdo oferta até 130 vagas de

monitoria.
Paragrafo dnico. Nao ha limites para as vagas de monitoria voluntaria, sendo
analisada a necessidade e disponibilidade de cada Centro.

Art. 6° A abertura das inscricoes 5 monitoria serdo divulgadas em edital da
Pro-Reitoria de Graduagéo, em periodo fixado no Calendario Universitario, devendo ier

as seguintes informagoes:
i. a distribuicdo de vagas por Centro, destinadas aos monitores bolsistas;

ii. periodo, local e horarios das inscrigoes;

1. requisitos para a definicao de vagas por Departamento;

IV. requisitos para inscrigao;

V. selecéo e realizagéo das provas;

VI critérios de classificacdo dos candidatos;

V1. validade, selecdo, vagas, regime de trabalho e remuneragao.

§ 1° Os estudantes dos cursos de graduagéo, a partir do 3° (terceiro) periodo, pederéc
candidatar-se para a fungdo de monitor, mediante requerimento dirig%do’-r ao
Departamento responsével pela Monitoria, acompanhado dos seguintes documentos
comprobatdrios:

a) requerimento devidamente preenchido;
b) curriculo Lattes;

c) histérico escolar atualizado, com rendimento escolar satisfatorio, nao apresentando
reprovagao na disciplina pleiteada;

d) comprovante de matricula do candidato, com os horarios e disciplinas referentes ao
periodo letivo que estiver cursando; ol

§ 2° A distribuicdo de vagas no Centro devera cumprir os seguintes critérios:

a) apresentagdo do Plano Anual de Monitoria, pelo professor da disciplina e sua
aprovagéo em Assembleia Departamental;

b) nimero de turmas;

c) carga-horaria da disciplina;

d) nimero de aulas praticas em laboratorio;

e) docentes com 40 horas ou dedicagdo exclusiva;
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f) avaliagdo de monitoria nos anos anteriores.

Art. 7° A selecdo sera feita por uma comissao composta de 3 (irés)
docentes designados pelo respectivo departamento e abrangera:
|. prova escrita;

Il. prova prética, quando a disciplina assim exigir;

ill. analise de histérico escolar, com énfase no estudo das disciplinas relativas a
monitoria e das atividades discentes constante do curriculo lattes

§ 1° Realizada a selegéo, a comiss&o examinadora elaborara relatério conclusivo para
homologagéo na Assembleia Departamental e no Colegiado de Curso.

§ 2° Sera aprovado 0 candidato que alcangar a média minima 7 (sete).

Art. 8° No caso de empate, a classificagao obedecera aos seguintes

critérios:

. maior média da disciplina objeto da monitoria;

Il. maior coeficiente de rendimento académico no curso,
lll. maior idade;

Art. 9° Homologada a selecdo, o departamento encaminhara o plano de
irabalho e o Termo de Compromisso, devidamente assinados, a Diregéo do Cu;so“qﬁe
ap6s 0 necessario registro, os enviara a Diviséo de Estagio e Monitoria/PROG.
Paragrafo dnico. Havendo desisténcia da monitoria, apés inicio das atividades, sera
chamado o estudante aprovado em segundo lugar na disciplina pleiteada.

(Normas Gerais de Graduag&o. Art. 6°)

CAPITULO IV
DA ADMISSAO E DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA

Art. 10 O exercicio da monitoria correspondera a um semestre letivo regular.

Art. 11 O monitor podera exercer apenas 1 (uma) disciplina no semestre
letivo.

Art 12 O professor so podera orientar no maximo1 (um) monitor;

Art 13 O monitor exercera suas atividades em regime de 12 {doze) horas
semanais, cabendo ac Departamento a avaliagao e controle de frequéncia que deve

ser enviado a Divisdo de Estagio e Monitoria/PROG até o dia 15 (quinze) de cada més.
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CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 14 Compete ao monitor:
|. participar, com o professor orientador no planejamento e elaboracéo dos planos de
atividade e nas atividades de ensino;
Il. auxiliar na preparagio das aulas teéricas e praticas;

Art. 15 O monitor ndo pode, sob hipétese alguma, substituir o Professor nas
suas atividades de sala de aula, como ministrar aulas, aplicar e corrigir provas.

Art. 16 As atividades de monitoria deverdo ser compativeis com o horario do
estudante no curso, a fim de néo impedir a sua presenca em sala de aula.

Art. 17 Compete ao docente orientador:
I. supervisionar o monitor; s
Il.planejar as atividades que os monitores exercerao;
lIl. acompanhar e orientar os monitores.

Art. 18 Compete ao Departamento:
I. designar a comiss&o de 3 (trés) docentes para fazer a selegéo; e
Il. homologac&o do resultado;
lll.,encaminhamento do plano de trabalho e termo de compromisso, devidamente
assinados, a Direg@o do Curso. A diregdo do curso enviara o resultado da monitoria &
PROG, para assinatura da autoridade competente;
IV. enviar a folha de frequéncia a Divisdo de Estagio e Monitoria/PROG, até ¢ dia 15
(quinze) de cada més.

: CAPITULO VI
DA EXCLUSAO E DA SUBSTITUIGAO

Art. 19 A exclusdo do monitor podera ocorrer nas seguintes situacdes:
|. acumulo de bolsa académica;
li. por desisténcia;
lll. por ndo cumprimento das suas obrigagées;
IV. outros motivos considerados relevantes.

Art. 20 O monitor podera ser substituido pelo segundo classificado.
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CAPITULO VI
DO CERTIFICADO

Art. 21 Fara jus ao Certificado do Exercicio de Monitoria, firmado pelo Chefe
da Divisdo de Estagio e Monitoria e Pré-Reitor (a) de Graduacdo, o monitor cujas
frequéncias mensais tenham sido iguais ou superiores a 85% (oitenta e cinco por
cento) do total a que estava obrigado a cumprir por disciplina e cujo conceito, emitido
em parecer do professor orientador, seja igual ou superior a regular, a ser registrado no

verso do documento. ol n ek
Art. 22 O professor orientador recebera o Ceriificado do exercicio da

monitoria quando solicitado pela diregédo do curso

CAPITULO Vill

Das disposigbes finais

Art. 23 Compete a Diregédo do Curso criar normas em carater complementar,
que se fizerem necessarias, para o funcionamento efetivo do Programa de Monitoria.
Art. 24 Os casos omissos nesta resoluc@o serdo resolvidos pela Pré-

Reitoria de Graduagao.



