UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

RESOLUCAO N.° 1423/2020-CEPE/UEMA

Altera o 81° do artigo 2° da Resolugéo n.°
1417/2020-CEPE/UEMA que trata dos
procedimentos e normas para realizacao de
processo seletivo para contratagdo de
professor substituto em virtude das medidas
preventivas de transmissdo e contagio da
COVID-19.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA,
na qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE e
no uso de suas atribuicfes estatutarias e regimentais, de acordo com o disposto no

artigo 58, inciso XIV, do Estatuto da Universidade Estadual do Maranhéo;

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo -
CEPE:

Art. 1° Alterar o0 81° do artigo 2° da Resolugéo n.° 1417/2020-CEPE/UEMA
qgue trata dos procedimentos e normas para realizacdo de processo seletivo para
contratacdo de professor substituto em virtude das medidas preventivas de
transmissédo e contagio da COVID-19.

Art. 2° O 81° do artigo 2° da Resolugao n.° 1417/2020-CEPE/UEMA passa
a ter a seguinte redacao: “O processo seletivo simplificado de que trata a presente
norma constara apenas da analise curricular de carater eliminatério e classificatério,
baseado no Apéndice desta Resolucédo, referente a Tabela de pontos do processo
seletivo simplificado para analise curricular”.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor nesta data, aplicando-se, exclusiva

e excepcionalmente, para o fim a que se destina.

Cidade Universitaria Paulo VI, em S&o Luis - MA, 27 de julho de 2020.

Prof. Dr. Gustavo Pereira da Costa
Reitor
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UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

APENDICE DA RESOLUCAO N.° 1423/2020-CEPE/UEMA

TABELA DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

ANALISE CURRICULAR

1 TITULACAO ACADEMICA PONTOS MAXIMO
1.1 Doutorado 50,0 30,0
1.2 Mestrado 40,0 40,0
1.3 Especializagéo 30,0 30,0
OBS.: Os subitens 1.1, 1.2 e 1.3 ndo sdo cumulativos (contara apenas um diploma).
2 PRODUCAO ACADEMICA PONTOS MAXIMO
2.1 Artigo publicado com temética na subarea pretendida em 10,0 por artigo 20.0
periddicos com ISSN (méaximo 2) '
2.2 Artigo publicado com temética fora da subéarea pretendida 5,0 por artigo 100
em periodicos com ISSN (méximo 2) '
2.3 Livro com temética na subérea pretendida com ISBN - 10,0 por livro 20.0
Autoria (méaximo 2) '
2.4 Livro com tematica fora da subarea pretendida com ISBN - | 5,0 por livro (maximo 100
Autoria 2) '
2.5 Livro com temdtica na subarea pretendida com ISBN - 10,0 por livro 20.0
Organizacgdo (méximo 1) '
2.6 Livro com tematica fora da subarea pretendida com ISBN - | 5,0 por livro (maximo 50
Organizacéo 1) '
2.7 Capitulo de livro com tematica na subarea pretendida com 5,0 por capitulo de 50
ISBN livro (maximo 1) '
2.8 Capitulo de livro fora da tematica na subarea pretendida 2,5 por capitulo de o5
com ISBN livro (maximo 1) '
2.9 Trabalho completo publicado em anais de eventos com 2,5 por trabalho o5
ISSN publicado (méximo 2) '
OBS.:A producéo académica devera ser obrigatoriamente dos Ultimos 5 anos.
3 ORIENTACAO CONCLUIDA PONTOS MAXIMO
3.1 Tese de doutorado 10,0 (maximo 1) 10,0
3.2 Dissertacdo de mestrado 5,0 (méximo 2) 10,0
3.3 Monografia de conclusdo de especializagédo 2,5 (méximo 4) 10,0
3.4 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 2,5 (méximo 4) 10,0
OBS.: As orientacdes deverdo ser obrigatoriamente dos Ultimos 5 anos.
4 EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE PONTOS MAXIMO
4.1 Ensino Superior na subarea em que esta concorrendo no 5,0 por semestre 20
processo seletivo (méximo 4 anos)
4.2 Ensino Superior fora da subarea em que esta concorrendo 2,5 por semestre 50
no processo seletivo (méximo 1 ano) '
4.3 Tutor 2,5 por semestre 50
(méximo 1 ano)
4.4 Ensino Técnico e/ou Educacéo Basica 2,5 por semestre 10,0

(méximo 2 anos)

Total Geral
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