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1 APRESENTACAO

O Projeto Pedagoégico do Curso (PPC) em Enfermagem Bacharelado
representa a efetiva formalizacdo das decisdes e intengbes conjuntas do corpo
docente, discente, Diretor de Centro, Diretor de Curso e demais funcionarios do
CESCO-UEMA, a partir de uma agéo integrada no ato de planejar, executar,
acompanhar e avaliar o processo pedagdgico profissional empreendido com base
em proposigcdes tedricas, praticas, metodoldgicas, didaticas, politicas, sociais e
éticas definidas enquanto compromisso com a formacao inicial e continuada das
novas geracdes de uma nova sociedade.

Assim sendo, O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem Bacharelado,
do Centro de Estudos Superiores de Colinas-CESCO, implantado em 07 de janeiro
de 2008, com sede na rua Dr° Osano Brandao, s/n; no qual foi oferecido o primeiro
vestibular PASES, no més de abril de 2006 tem por finalidade orientar o
desenvolvimento do processo pedagégico a partir do diagndéstico da realidade e de
bases tedricas que possibilitem uma compreensao critica e reflexiva dos problemas
da area de saude de Colinas e das cidades circunvizinhas do Estado, de modo a
favorecer a formagao de profissionais competentes, responsaveis e comprometidos
com a saude e compromisso politico transformador.

O PPC de Enfermagem Bacharelado do CESCO-COLINAS foi elaborado
tendo como base as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do Curso de
Enfermagem, as Normas Gerais do Ensino de Graduagao da UEMA, Decreto n° 94.
406\87 que regulamenta a Lei n° 7.498\86, Resolugao CNE\CES n° 3, de 7 de
novembro de 2001, Cédigo de Etica do Profissional de Enfermagem, Lei de
Diretrizes e Bases — LDB 9394\96. Nesse sentido, a Legislagdo Educacional vigente
exige que se observem as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Enfermagem, ora registradas no Parecer CNE/CES n° 1.133/2001 e Resolucgao
CNE/CES n° 3/2001, em vigéncia apresente uma carga horaria de 4.290 horas a ser
cumprida no prazo de concluséo de cinco anos, ou seja, 10 periodos.

O curso de Enfermagem surge com o intuito de melhorar a assisténcia de
enfermagem prestada na populagdo de Colinas e cidades circunvizinhas. Nesse
sentido, destaca-se que a cidade de Colinas serve como ponto de apoio a

assisténcia de salde aos diversos municipios do macro regional do Alto Itapecuru



maranhense, oferecendo servicos diversificados e especializados, na area de
atencao basica e servicos de média complexidade.

O Bacharel em Enfermagem tem um papel relevante no servico de satde,
atuando na assisténcia integrada ao individuo, tanto no aspecto de promocao,
recuperacao e reabilitacao do paciente, bem como prestar assisténcia ao individuo
sadio ou doente, no decorrer do seu ciclo vital.

A perspectiva da formagao do (a) Enfermeiro (a) abrange o desenvolvimento
de sensibilidade, valores, atitudes, fundamentadas no conhecimento, interpretacao e
compreensao da diversidade e complexidade do processo do cuidar, do processo
saude-doenca, do perfil socio-demografico e epidemioldgico da populacao.

Este profissional, considerado um agente de transformacao social, é capaz de
impulsionar o desenvolvimento cientifico — tecnoldgico, em area de atuacao, deste
Estado.

O curso de Enfermagem considera relevante a reformulagéao e atualizacdo do
seu profissional devido ao avanco cientifico — tecnolégico, a rapida evolucao das
politicas de saulde, o impacto das novas tecnologias, as formas de comunicar,
aprender e pensar da sociedade e a necessidade de formar profissionais
capacitados para enfrentar as demandas advindas da sociedade, gerando novas
formas de construgdo do conhecimento. Por essa razao, prepara-se o futuro
graduado para enfrentar os desafios das transformagées da sociedade, do mercado
de trabalho e das condigées de exercicio profissional.

A primeira turma do Curso de Enfermagem Bacharelado do Centro de
Estudos Superiores de Colinas- CESCO concluiu suas atividades académicas, no
segundo semestre de 2011, dentro do periodo exigido para integralizacéo curricular.
Recebeu visita técnica da Comissao Verificadora do Conselho Estadual de
Educacao do Estado do Maranhao, reconhecendo o curso através da Resolugao n°.
165/2011- CEE.



2 JUSTIFICATIVA

Centro de Estudos Superiores de Colinas — CESCO contribui com a
Educacgéo, Cultura e Saude no municipio, oportunizando a sociedade local e vizinha
uma melhoria significativa do IDH. Pesquisas aplicadas com alunos egressos do
Ensino Médio, além de enquetes feitas com pessoas da comunidade destacaram o
Curso de Graduagao em Enfermagem como o de maior preferéncia em Colinas.

A elaboracédo deste projeto tem por finalidade contribuir para uma melhor
assisténcia do Curso de Enfermagem, em que pese representar um avancgo para o
enfermeiro por sistematizar o cuidado em relagdo ao ser humano norteado pelo
conhecimento cientifico, humanistico e cultural, proporcionando uma assisténcia
individualizada, uma vez que atender adequadamente as necessidades do cliente é
condi¢ao sine qua non para satisfagido do paciente e desenvolvimento da saude do
espaco social.

O planejamento da assisténcia da Enfermagem possibilita ao enfermeiro
exercer a administracdo da assisténcia de forma global, de forma coerente e
responsavel. Assim sendo, registram-se que os primeiros estudos tém como marco
Florence Naghtingale, baseando-se em conhecimentos cientificos que tinham por
finalidade a superagdo de um estudo meramente intuitivo. A partir dai diversas
teorias e métodos de planejamento, surgiram e desenvolveram-se, motivo pelo qual
se define a Enfermagem como ciéncia de cuidar da pessoa humana em todas as
fases do ciclo vital, relacionado ao processo saude-doenca e a busca da qualidade
de vida.

Nesse contexto, enfatiza-se a necessidade da aprovagcao do Projeto
Pedagogico, pois, mesmo com o aumento de Instituicdo de Ensino Superior e,
consequentemente, de profissionais no mercado de trabalho, ainda néo existe um
ndmero de profissionais efetivamente suficientes garantir a crescente demanda. Por
essa razao, o processo de implantagao e implementagao do Curso de Enfermagem
em Colinas, bem como sua assisténcia é desenvolvida por uma equipe constituida
de professores capacitados, buscando um modelo assistencial a ser desenvolvido
em todas as areas da saude.

Comprometido com uma educacéo transformadora e humana, o CESCO
trabalha a estrutura curricular de forma interdisciplinar, critica e reflexiva, rompendo

com a dicotomia entre teoria e pratica, ciclo basico e profissionalizante, baseado em
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uma metodologia ativa e problematizadora, aplicada no sentido de viabilizar uma
formagao heuristica e em mudangas de paradigmas.

Assim sendo, o Projeto Pedagégico do curso de graduagcdo em
Enfermagem deve contemplar em suas concepcdes conceituais, os principios
constitucionais previstos no SUS como elementos norteadores no processo de
formagao do futuro enfermeiro, condigao imprescindivel para que o mesmo possa
atuar em diversos contextos de forma ética, humana e solidaria o que implica um
compromisso de formagao generalista. Para isso, o eixo norteador dessa formacao
deve ser a integralidade, assegurando ao egresso a possibilidade de atendimento as
necessidades de salide da populagdo. Por isso, qualificar profissionais de
enfermagem, para oferecer orientacdo em Satide Publica e melhores condigdes de
atendimento hospitalar a populagdo é um compromisso do CESCO.

Desta forma, a formagdo do Enfermeiro deve atender as necessidades
sociais da saude, com énfase no Sistema Unico de Saude, assegurando a
integralidade da pessoa e a qualidade e humanizagao da assisténcia a populagéo.

O curso de Enfermagem surge com o intuito de melhorar a assisténcia de
enfermagem prestada a populagéo local e cidades situadas no seu entorno. Para
isso, tem buscado por meio de metodologias de ensino formar profissionais que
tenham ideais e capacidades dinamicas de adaptacdo aos novos tempos e as novas
formas de trabalho, sendo que, Colinas serve como ponto de apoio a assisténcia de
saude aos diversos municipios da regional do Alto ltapecuru maranhense,
oferecendo servigos diversificados e especializados, na area de atencao basica e

servicos de média complexidade.
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3 CONTEXTO HISTORICO E GEOGRAFICO DA UEMA

A Universidade Estadual do Maranhado teve sua origem na Federacao das
Escolas Superiores do Maranhao — FESM, criada pela Lei Estadual n° 3.260 de 28
de junho de 1972, sob a forma de Associacao, com sede em Sao Luis, congregando
as seguintes escolas isoladas: Escola de Administragdo, Escola de Engenharia,
Escola de Agronomia do Maranhdo, e Faculdade de Educacdo de Caxias e,
posteriormente, a Escola de Medicina Veterinaria (1975) e a Faculdade de Imperatriz
(1979).

No dia 30 de Janeiro de 1981, a Federagdo das Escolas Superiores do
Maranhao é transformada em Universidade Estadual do Maranhdo que tem por
finalidade, de acordo com a Lei de criagdo, promover o desenvolvimento integral do
homem e cultivar o saber em todos os campos do conhecimento. Para tanto,
esforgou-se no sentido de implementar uma politica educacional de graduacao e
formagao continuada de modo a minimizar o quadro deficiente da educacdo no
Estado e otimizar o ensino.

Mediante essa responsabilidade, o Curso de Enfermagem Bacharelado visa
contribuir, de forma especifica, com a formagéao de profissionais para atuarem com
rigor cientifico e intelectual pautado em principios éticos, tendo o ensino da
Enfermagem como ponto central o senso de responsabilidade social e compromisso
com a cidadania, importando dizer que para alcangar a qualidade pretendida,
constitui-se condicdo sine qua non o dominio efetivo da linguagem cientifica,
objetivando delinear o perfil epidemiolégico nacional do Enfermeiro.

Importa ressaltar que a interiorizagdo da UEMA foi intensificada a partir do
Programa de Capacitagdo de Docentes — PROCAD, desde 1993, que tem
possibilitado a formagédo de significativo nimero de professores em atividade
docente, tendo o curso de Enfermagem Bacharelado, atualmente, oferecido vagas
em regime regular seriado a partir de 2005.

A importancia do Curso de Enfermagem Bacharelado reside, portanto, na
necessidade de oferecer cursos de educagao superior que déem oportunidades ao
profissional de preparar-se para o exercicio de uma pratica efetiva e competente,
conforme as exigéncias da LDB/96.

E relevante destacar que esta graduacgao, de modo especial, possibilita a
capacitagao profissional para atuar no desenvolvimento de praticas sociais, que
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formem cidad&os criticos, mediante as problematicas brasileiras e atuantes frente as
transformagoes da realidade.

Embora estejamos conscientes das mudancas a serem implantadas e das
melhorias a serem conquistadas, através do Curso Enfermagem Bacharelado, o
CESCO/UEMA esta desempenhando o papel que lhe confere no processo de

desenvoivimento do Estado do Maranhao.
4 O CURSO: PROPOSTA E PERSPECTIVAS

A perspectiva da formagdo do (a) enfermeiro (a) abrange o
desenvolvimento de sensibilidade, valores, atitudes, fundamentadas no
conhecimento, interpretagcdo e compreensao da diversidade e complexidade do
processo de cuidar, do processo salde-doenca, do perfil socio-demografico e
epidemioldgico da populagao, do contexto de implantacao e organizacéo do Sistema
Unico de Satde — SUS, as concepgdes de mundo, de sociedade, de ser humano e

de humanidade, que emergem nesse inicio de século e milénio.

Desse modo, requer o entendimento de um projeto pedagdgico, que visa a
desenvolver potencialidades, competéncias e habilidades, nao apenas como um
conjunto de normas prescritivas de uma estrutura curricular mas, além disso, como
um horizonte, uma direcao e orientagdo que indica um caminho, que se realiza e se
concretiza no decorrer das acoes de um processo dinamico, flexivel, produtivo e

continuo.

A enfermagem constitui uma importante parcela do trabalho em saude,
correspondendo, aproximadamente, a 70% do pessoal que atua nessa area. Ela é
organizada como um trabalho profissional exercido por multiplos agentes, com
diferentes niveis de formagdo, que executam atividades de enfermagem com
distintos graus de complexidade. Segundo dados do Conselho Federal de
Enfermagem — COFEN, o Brasil conta com 1.023.984 profissionais de enfermagem,
sendo que 553.35, desta forca de trabalho €& constituida por auxiliares de
enfermagem, 309.111 por técnicos de enfermagem, ambos de nivel médio e apenas

137.896 por enfermeiros.

A formacado do enfermeiro focaliza o saber de uma ciéncia propria e outros

provenientes das ciéncias biomédicas, humanas e sociais, para apreender o objeto
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da saude, naquilo que diz respeito ao seu campo especifico — o cuidado da
enfermagem, ao ser humano, familias e comunidades, nos diversos niveis de

atencdo: primaria, secundaria e terciaria.

Assim, a funcéo peculiar da/o enfermeira/o é prestar assisténcia ao individuo
sadio ou doente, no decorrer do seu ciclo vital, extensivo a familia e comunidade, no
desempenho de atividades para promogdo, protecdo, manutencdo da saude,
prevencao de doengas, tratamento e recuperagdo da saude e reabilitacdo fisica,
psicossocial e laborativa do individuo, como partem de um trabalho em equipe
multiprofissional, transdisciplinar e intersetorial, na diversidade de cenarios, que

compdem os campos de pratica no contexto social.

Neste sentido, o curso proposto conduz a formagdo de profissionais
generalistas, voltados para uma visdo global do ser humano e da realidade,
integrada as questées de salde e aos determinantes historicos, sociais e culturais,
desenvolvendo uma reflexao critica e criativa, que oriente a tomada de decisées,
intervengGes com competéncia técnico-cientifica e, uma atuacéo, ética, politica e
socialmente compromissada com a transformacéo da realidade e com a busca da

educagao permanente.

O processo de formagdo sera centrado no aluno, como sujeito de
aprendizagem, cujos contetdos teoricos e praticos serdo focalizados no conjunto de
experiéncias e vivéncias de ensino-aprendizagem, priorizados conforme a
complexidade social — da salde para a doenga e nas experiéncias vivenciadas no
decorrer da vida sejam filantropicas ou em hospitais gerais, clinicas especializadas,
ambulatorios, rede basica de servicos de saide e em domicilios, capacitando o
aluno no desenvolvimento da assisténcia de enfermagem a individuos, grupos e

comunidade.

A metodologia de ensino-aprendizagem se fundamentara na problematizacéo
da realidade, na participagao ativa do aluno, na interagdo com os professores, como
facilitadores, orientadores e mediadores dos meios/recursos/instrumentos utilizados
no processo e no trabalho em equipe, com os profissionais dos servicos e os
usuarios — clientes/ familiares/comunidade na construgao coletiva, constituida pela
participagdo efetiva do corpo docente, discente e técnico-administrativo da

instituicdo, dos profissionais de saude e da comunidade, articulando o ensino.
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extensao e pesquisa, com vistas a melhoria da assisténcia a saude e qualidade de

vida da populacéao.

4.1 Filosofia Educativa do Curso

A filosofia educacional que fundamenta o PPC em Enfermagem
Bacharelado do CESCO-COLINAS esta refletida com a racionalidade na pratica
pedagdgica das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, que nao se finda no
principio da subjtividade, no eu, mas no dialogo, no nés, pois é intersubjetiva e
significa “aprendizagem dialdgica” em que o processo ensino e aprendizagem deve
ser pensado e nao ser utilizado como um mero adestramento instrumental” (Freire,
1992).

O contraste de pensamentos e de razdes constitui a base da racionalidade
€, em consequéncia, critérios de referéncias basicas para guiar na selecdo e no
desenvolvimento dos contetidos programaticos no processo ensino-aprendizagem e
das praticas-académicas, possibilitando aos alunos a compreensao do imediatismo
que mergulha suas raizes no passado mais ou menos proximo do agora, ao mesmo

tempo sendo a base para o futuro.

E fundamental que o projeto pedagogico dos Cursos da area da satde

contemple os seguintes principios:

e Curriculos fundamentados no humanismo e em metodologias ativas para o

processo de ensino-aprendizagem:;

Integracdo dos contetidos basicos e profissionalizantes;

Relagao entre teoria e pratica:

Diversificagéo dos cenarios de aprendizagem:;

Pesquisa integrada ao ensino, assim como a participacao de profissionais dos

servicos e da comunidade;

Educacao orientada aos problemas mais relevantes da sociedade;

Selegao de contelidos essenciais em bases epistemologicas;

Curriculos flexiveis, com atividades complementares (Resolucédo n.° 276/2001
- CEPE);

Terminalidades do curso, garantindo a formacéo geral do profissional:



* Avaliagao formativa do aluno, baseada nas competéncias cognitivas, afetivas

e psicomotoras.

A educacao é o processo que visa a levar o individuo a explicitar e a
desenvolver suas virtualidades em contato com a realidade, tendo em vista
promover o desenvolvimento do aluno-cidadao integral, a fim de leva-lo a atuar na
realidade com conhecimento, eficiéncia e responsabilidade para serem atendidas as
necessidades pessoais e sociais do sujeito, comprometendo-se com as

transformacées da sociedade.

Piaget considera a inteligéncia como uma forma particular da adaptacao
biolégica. O organismo interage com o meio ambiente de modo que seja favoravel a
conservagao da vida. A fungdo da inteligéncia é a construcdo de estruturas
cognoscitivas que correspondam com a realidade e permitam ao homem produzir

conhecimento.

Ainda, conforme Piaget (1997), o sujeito chega a relagao de equilibrio com o
objeto, ou seja, a adaptacao inteligente; estes mecanismos sao acomodagéo e a
assimilagdo e os consideram como invariantes funcionais da inteligéncia porque

atuam sempre no desenvolvimento das estruturas do conhecimento.

Entretanto, existem principios gerais e estratégicos especificos que devem

sustentar um projeto educativo comum.
Esses principios gerais sdo:

» A solidariedade humana como base no préprio crescimento individual da pessoa
e para construgao do bem estar comum:

e A formagdo integral da personalidade face aos principios estratégicos
especificos;

» Educagao para todos com a possibilidade da participacao de todos;

» Carater permanente e cientifico da educagao, que dé resposta as exigéncias do
processo cientifico e técnico;

* A relagao escola/familia/comunidade, parte de referéncia imprescindivel de
qualquer estratégia educativa;

o Flexibilidade do curriculo como exigéncia e necessidade da sociedade

contemporanea;

e O graduando como sujeito ativo do trabalho educativo:

o
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* O docente como orientador e condutor das situacoes de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos.

Na educacdo tratamos de consolidar a participagdo popular, quando da
definicao de politicas publicas com a finalidade de contribuir para a auto-organizagao
da sociedade, com base na humanizacdo e solidariedade que com a
democratizagdo do conhecimento pedagdgico, cria espaco para formacao de

cidadaos, possibilitando articulagao do trabalho pedagodgico com o contexto cultural.

Segundo os critérios das Diretrizes Curriculares Nacionais (Parecer
CNE/CES 1.133/2001), o profissional Enfermeiro deve ter consciéncia do seu papel
social, deve ser capaz de atuar na promogao, protecao, recuperacéo e reabilitacao
da saude das pessoas, respeitando os preceitos éticos legais, participando como
cidadao das agbes, que buscam satisfazer as necessidades de salde do

trabaihador.

A Lei Federal N° 9.394/1996 (LDB) prevé a flexibilizagdo dos curriculos de
graduacao. O curso de Enfermagem, procurando adequar-se as exigéncias da
referida Lei, elaborou o presente projeto que tem como tema norteador: “A Defesa
da Vida: a Salde como Direito de Todos”, objetivando um Projeto Pedagodgico do
Curso de Enfermagem CESCO/UEMA capaz de:

e Mudancas e inovagdes na formacgao do enfermeiro:

* Articulagdo entre teoria e pratica voltada para melhoria da qualidade de
assisténcia a saude;

* A agao técnico-pedagdgica, com formacédo generalista humanista critica e

reflexiva.

Com base na estratégia tracada pela Universidade Estadual do Maranhao,
que busca a interagado politico-institucional, no sentido de concretizar a valorizacao
da graduagédo, no decorrer de 2012 a2 2016 o Centro de Estudos Superiores de
Colinas (CESCO) pretende:

a — No Ambito Interno

» Diagnosticar permanentemente as condigées do curso:
* Promover periodicamente eventos para discuss&o e analise do curso;
e Incorporar a teoria e a pratica no seio das disciplinas;
 Identificar as habilidades e competéncia em atividades extracurriculares;
16



o Ofertar cursos de formagao continuada em saude, extensiva a

comunidade, docentes e discentes.

b — No Ambito Externo

* Interagado da Universidade e comunidade, através da extensao e pesquisa:

* Prestacao de servico a comunidade, em parceria com instituicées de salde
e outras entidades publicas e privadas, buscando o aprimoramento dos
profissionais da area de enfermagem;

» Promogéo de eventos com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da
populagao, a nivel local, regional e nacional, dando énfase ao intercambio
da comunidade académica com a sociedade:

e Busca permanente de qualidade e exceléncia:

e Possibilidade de intercambio com a sociedade:

e Oferta de cursos de po6s-graduacéo;

e Criagao de um nucleo de fomento a pesquisa e a extensao;

+ Oferta de cursos seqilenciais, por campo de saber. (Art. 44, inciso |,

LDB/96).

A pratica docente tem agdes sociais e politicas condicionantes, que configuram
diferentes concepcdes de homem, pressupostos sobre o papel da escola, da
aprendizagem, da relagao professor x aluno, das técnicas pedagogicas, etc. O modo
como o professor realiza o seu trabalho, seleciona e organiza o contetido de sua
disciplina ou escolhe técnicas referem-se aos pressupostos tedrico-metodologicos.

Os professores do curso de Enfermagem, do CESCO/UEMA trabalham uma
abordagem humanistica, onde desenvolvem todo o potencial humano (habilidades,
capacidades, conhecimentos, unindo o instrutivo e o educativo). O aluno participa de
maneira responsavel no processo da aprendizagem, permitindo que aprenda a
aprender que engloba aprender a ser, aprender a fazer, aprender a conviver e

aprender a conhecer com autonomia e discernimento.

4.2 Objetivos



O curso de Graduagdo em Enfermagem do CESCO/UEMA tem como
objetivo:

— Formar o profissional Enfermeiro com postura transformadora em qualquer
nivel de desenvolvimento dos Programas de Saude, atento aos principios de
Universalidade, Integralidade, Equidade que norteiam o Sistema de Saude vigente
no pais.

— Qualificar profissionais para o exercicio da Enfermagem, como base no
rigor cientifico e intelectual, pautado em principios éticos para que sejam capazes de
intervir nos problemas e situagdes de saude / doenga mais prevalentes no perfil
epidemiolégico local, com énfase naqueles de sua regido, identificando as
dimensodes biopsicossociais dos seus determinantes.

— Proporcionar a formagao do enfermeiro mediante o desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e atitudes para alcancgar as competéncias.

— Incentivar alunos e professores a pesquisa e a extenséo.

— Reconhecer que no ambito profissional, o enfermeiro deve estar apto a
desenvolver agées de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, em
nivel individual quanto coletivo.

— Ministrar os contetdos curriculares através de atividades tedricas, praticas,
complementares, estagio curricular e elaboragéo de trabalho de conclusao de curso.

— Estimular a realizagdo de experimentos e\ou projetos de pesquisa do
processo saude-doencga.

— Desenvolver atividades de ensino de maneira critica, reflexiva, criativa e
integrada, considerando os aspectos regional e nacional, politico, social, econémico

e cultural.

Assim sendo, com base nos artigos 4° E 5° da resolucdo CNE/CES N°3/2001,
o curso de Enfermagem do CESCO/UEMA deve desenvolver atividades inerentes ao
cuidar como objeto especifico do trabalho técnico, cientifico e ético a ser realizado

no contexto dos servigos e instituicdes de salde, objetivando ainda:

» Formar enfermeiros capazes de exercer com humanismo e
responsabilidade suas fungbes enquanto profissional e na administracao

dos servigos de saude.

~ Atuar nas acbes de Enfermagem junto ao individuo, a familia e a

comunidade, como agente de transformacao;
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~ Desenvolver o processo de ensino-aprendizagem nas situacSes de

educacgao para a saude e no treinamento em Servigos;

~ Desempenhar fungdes administrativas nos servicos de Enfermagem e em

instituicoes de salde publica e privada:

» Demonstrar em agdo profissional, espirito critico, reflexivo e atitude de
investigacao cientifica, capazes de promover estudos e pesquisas que

visem a melhoria da qualidade de vida das comunidades assistidas;

» Valorar a importancia do trabalho em grupo e integrar-se em equipes

interdisciplinares e multiprofissional em prol da saude da populagéo;

~ Atuar com senso de responsabilidade social e compromisso com a

cidadania, como promotor da salde integral do ser humano.

» Atuar com senso de responsabilidade social e compromisso com a

cidadania, como promotor da saude integral do ser humano.

» Prestar assisténcia de enfermagem, baseada em principios técnico-
cientificos, éticopoliticas e socioeducativas, desenvolvendo habilidades para

0 processo de cuidar.

- Atender as necessidades sociais da saude, com énfase no Sistema Unico
de Saude (SUS) e assegurar a integralidade da atencao, a qualidade e a

humanizacao do atendimento.
4.3. Titulagao conferida pelo curso

A titulagao conferida pelo curso de Graduagao em Enfermagem Bacharelado
atende ao que determina as diretrizes Curriculares Nacionais e Resolucdo CNE/CES
N°3., de 7 de novembro de 2001 que assegura que a titulacdo conferida & de
enfermeiro € deve possuir uma formacéo basica, generalista, humanistica, critica e
reflexiva, com adequada fundamentacéo teérica-pratica das acdes de saude e sua
relacdo com o homem. Esta formagdo deve proporcionar o entendimento do
processo historico de construgcdo do conhecimento na area da enfermagem no que
diz respeito a conceitos, principios e teorias, bem como o significado e a
compreensao das ciéncias na Enfermagem para a sociedade e da sua
responsabilidade como Enfermeiro nos varios contextos de sua atuacgao profissional,

consciente do papel que exerce na sociedade. O Enfermeiro deve comprometer-se
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com os resultados de sua atuagédo, pautando sua conduta profissional por critérios

humanisticos e de sigilos cientifico, bem como referéncias éticas e legais.
4.4. Perfil Profissional de Enfermagem

O Bacharel em Enfermagem ou Enfermeiro atua no planejamento,
organizagao, supervisdo e execugdo da assisténcia de enfermagem ao doente, a
familia e a comunidade. Presta cuidados de enfermagem aos casos de grande
complexidade técnica e aos pacientes graves com risco de vida. Desenvolve
atividades de pesquisa e extensdo na area de salde. Realiza a consulta de
enfermagem e presta servicos de consultoria e auditoria de Enfermagem. Em sua
atividade gerencia o trabalho e os recursos materiais, de modo compativel com as
politicas publicas de salde. Atua na promogéo, prevencao, recuperagao e
reabilitacdo da salde do individuo e da comunidade, primando pelos principios
éticos e de seguranca.

O profissional deve possuir competéncias técnico-administrativas, ético -
politicas, socioeducativas desenvolvidas a partir dos saberes das disciplinas, os
saberes curriculares e os saberes acumulados na experiéncia. Tendo, pois, a
certeza de que o processo de formagdo é continuo e que nao termina dentro das

instituicdes de Ensino Superior.

A proposta privilegia a formagdo do enfermeiro, tendo um perfil condizente
com a capacidade de:

» Atuar profissionalmente compreendendo a natureza humana em suas

diferentes expressoes e fases evolutivas:

* Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagao de

intervencgao profissional;

» Estabelecer novas relagées com o contexto social, reconhecendo a estrutura

e as formas de organizagéo social; suas transformagdes e expressoes:

« Compreender a politica de salude no contexto das politicas sociais,

reconhecendo os perfis epidemiolégicos das populagées;

« Reconhecer as relagdes dos trabalhadores com o ambiente de trabalho e sua

influéncia na saude;

« Reconhecer-se como sujeito no processo de formagao de recursos humanos:
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» Dar respostas as especificidades regionais de salde através de intervencoes
planejadas estrategicamente;

« Comprometer-se com os investimentos voltados a solugio de problemas
sociais;
» Sentir-se membro do seu grupo profissional.

« Reconhecer-se como responsavel pela coordenacdo da equipe de
Enfermagem.

« Identificar fontes, buscar e produzir conhecimentos para o desenvolvimento
da pratica profissional.

 Buscar sua constante capacitagéo e atualizagao.

« Profissional familiarizado com o raciocinio, com as técnicas e com as
metodologias utilizadas na area de Enfermagem, dotadas de capacidade

critico-reflexivo cientes da necessidade de uma “formacao permanente”;

» Profissional dotado de conduta ética e profundo senso de cidadania,
solidariedade e responsabilidade social, consciente dos problemas, dilemas e
esperancas de seu tempo e de sua regiéo;

« Profissional com capacidade de equacionar problemas e buscar solucoes
criativas, dotado de capacidade de iniciativa pessoal e associacao coletiva,
como cidadao e como profissional;

« Profissional capaz de atuar de forma competente e transparente;

« Profissional comprometido, comunicativo, participativo, engajado na
construcao, a partir dos desafios e lutas de seu cotidiano.

Conforme o indicado na Resolugdo CNE/CES n° 03 de 07 de novembro de 2001,
Os conteudos essenciais para o Curso de Graduagcao em Enfermagem devem estar
relacionados com todo o processo salde/doenca do cidadédo, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a
integralidade das acoes do cuidar.

TEMAS ABORDADOS NA FORMACAO
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Anatomia; Fisiologia; Histologia; Bioquimica; Biofisica; Microbiologia;
Patologia; Farmacologia; Parasitologia; Biologia; Genética; Psicologia; Sociologia;
Educacéo em Salde; Humanizagao; Assisténcia de Enfermagem ao Individuo, a
Familia e a Comunidade nos ciclos de atencdo primaria, secundaria e terciaria;
Administracao de Enfermagem; Bioética; Etica e Meio Ambiente; Relacoes Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade (CTS).

4.5 Desafios do Curso

Acreditando, portanto, que a educagao deve tomar como preocupacéo central
a necessidade de promover uma formacao que se oriente pelo compromisso com o
maximo de qualidade e melhor qualificacéo dos estudantes, ha uma necessidade de
melhorias apropriadas, superando os desafios. E de fundamental importancia para
as instituicoes, que se dedicam a formagéo profissional, obter um perfil que atenda
as exigéncias da atualidade, portanto alguns desafios necessitam ser superados.
Para tanto, elencamos alguns, conforme demonstragéo abaixo.

A curto prazo:

v' Acervo atualizado de livros especificos da area de Enfermagem para melhoria
da qualidade do ensino-aprendizagem;

v" 1 Ampliagao da informatizac&o do curso para proporcionar a operacionalidade
de pesquisas, producdes de textos etc.;

v' Assinatura de periodicos visando informagdes atualizadas resultantes de
pesquisas divulgadas em encontros, seminarios, congressos, simpésios
nacionais e internacionais;

v' 2 Reforma e ampliagao das instalacoes do CAMPI.
A meédio prazo:
Realizagcao de concurso Publico para Docentes.
A longo prazo:

v' Otimizar o nivel de qualidade no ensino do curso de Enfermagem:;
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v' Elevar o conceito do curso para o nivel 5, segundo os critérios de
avaliagao do MEC/INEP/CPA/UEMA.

4.6 Demandas, Vagas, Turmas e Turno de Funcionamento

Colinas & uma regido distante dos grandes centros urbanos. A criacdo do
CESCO/UEMA propiciou maior ingresso a educacédo publica, contribuindo na
formacao de profissionais que possam somar em quantidade e qualidade,
proporcionando melhorias na qualidade de vida e salde da populacao. Caracteriza-

se como um curso apreciado pela comunidade regional o que atrai candidatos de

diversos municipios proximos a Colinas.

O ingresso ao curso se da mediante “Processo Seletivo, (PAES/UEMA) para

um total de 30 vagas anualmente. O curso é desenvolvido em horario integral
(manha e tarde).

CORPO DISCENTE
CURSO: ENFERMAGEM BACHARELADO
-ANO DEMANDA OFERTA VERIFICADA | PROCESSO
‘ h | SELETIVO
2013.2 41 30 PAES
2013
2014.2 52 30 PAES
2014
| 2015.2 61 30 PAES
2015

[§]
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4.7 Normas de Funcionamento do Curso

O Curso de Graduagao em Enfermagem a ser oferecido visa a uma formacao
generalista com duragdo minima de 5 anos, distribuido em 10 semestres. O
semestre letivo tem a duragdo de 200 dias letivos com aulas manha e tarde. O
curso de Bacharelado possui uma carga horaria de 4.290 horas das quais 630
horas correspondem as disciplinas do nticleo comum e 3.360 h de disciplinas do
nicleo especifico, incluindo 120 horas do nicleo livie e 180h de atividades
complementares. O Estagio Curricular Supervisionado | e || correspondem ao 9° e

10° periodo com uma carga horaria total de 900h.




5 GESTAO ACADEMICA DO CURSO

5.1 DIRECAO DE CURSO

Como se sabe a partir da LDB 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases Nacionais, ndo houve mais a exigéncia da existéncia de
departamentos nas Universidades, cabendo as Dire¢cdes de Centro Coordenagédes
de Curso, dentro do redimensionamento de sua fungéo, assumir de forma conjunta a
responsabilidade pela gestao e qualidade dos Cursos.

Portanto, o coordenador de curso possui atribuicées, as quais se enquadram nas
competéncias politicas, gerenciais, administrativas e/ou institucionais, e corroboram
para o bom andamento das atividades do Curso como um todo. Conforme o Estatuto
da UEMA, elencamos algumas funcées do coordenador:

1. Coordenar, representar e presidir as reunides e demais atividades do Colegiado
de Curso;

2. Coordenar o planejamento, a avaliagao interdisciplinar e as atividades do curso:

3. Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado e as emanadas dos
colegiados superiores;

4. Zelar pela qualidade do ensino, pela adequagéao curricular, pelo cumprimento dos
planos de ensino, horarios e suas alteracoes:

5. Supervisionar a frequéncia e o cumprimento das atividades docentes dos
professores que ministram aulas no curso, comunicando as irregularidades ao
Diretor de Centro;

6. . Buscar a exceléncia do Curso através do continuo desenvolvimento e

aperfeicoamento do Projeto Politico-Pedagdgico.

5.2 Nucleo Docente Estruturante

De acordo a Resolugdo N° 985/2010 CEPE/UEMA, foi criado o Ncleo
Docente Estruturante - NDE do Centro de Estudos Superiores de Colinas — CESCO,

um orgao consultivo e de assessoramento responsavel pela elaboracao,
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implantagéo, desenvolvimento e reestruturagiao do projeto pedagodgico do curso,
bem como pela analise e supervisdo dos contetdos programaticos e das
bibliografias obrigatérias e complementares. E constituido de professores, com
atribuicSes de formulagdo de acompanhamento do Curso. E constituido por 5 (cinco)
professores pertencentes ao corpo docente do curso de Enfermagem Bacharelado
com lideranga académica e presenca efetiva no seu desenvolvimento percebidas na
producao de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensdes entendidas como importantes pela Instituicao.

Os professores séo responsaveis pela formulagdo da proposta pedagogica do
curso e estao encarregados da implementagao e desenvolvimento do curso, sendo
vinculados as atividades essenciais, entre elas: docéncia, orientacao de pesquisa e
extensao, atualizagdo do préoprio Projeto do Curso (PPC) definindo o perfil
académico do curso e a formagdo e o perfil profissional do egresso; a
fundamentacéo tedrico-metodolégica do curriculo, a integralizacéo de disciplinas e
atividade, as habilidades e competéncias, a serem atingidas e os procedimentos de

avaliacao.

PRESIDENTE:
Professor:

Professor:

Professor:

5.3. Colegiado de Curso

De acordo com o Estatuto da Universidade Estadual do Maranhao - UEMA,

em seu art. 49, os colegiados de Curso sdo 6rgaos deliberativos e normativos

dos cursos e terdo a seguinte composicao.

a) Diretor de Curso como Presidente

b) Representantes dos Departamentos cujas disciplinas integrem o Curso na
razao de um para cada disciplina.

¢) Um representante do Corpo Discente por habilitagao.

d) A representacdo estudantil sera exercida pelo Diretério Central dos
Estudantes (DCE) e pelos Centros Académicos (CA).
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NOME DO DOCENTE TITULAGAO MAIOR

*Presidente

9.4- Uso dos Resultados nas Avaliagées na Melhoria da Qualidade do Curso.

Nos Ultimos anos, ha um consenso em torno da necessidade de se
implementar programas de avaliagdo em todos os niveis de ensino, uma vez que
esse processo, baseado em referenciais construtivistas, possibilita a analise critica
das instituicées, tanto do ponto de vista administrativo como do ponto de vista
pedagogico e posterior reconstrugao da realidade.

Nessa perspectiva, a UEMA concebeu seu projeto de Avaliacao Institucional,
aprovado pela resolugdo n.° 188/98-CONSUN/UEMA, enfatizando como objetivo
maior subsidiar uma politica de gestdo e implantar o projeto politico-pedagégico da
instituicao, hoje ratificada pela Lei n.° 10861/2004.

Assim sendo, o CESCO néao pode estar a margem desse processo. No que se
refere ao Curso de Enfermagem, ha sensibilizagdo quanto a importancia do
momento em que a Universidade se prontifica para uma avaliacdo de qualidade e
comprometimento com a melhoria do processo ensino aprendizagem que ndo se
concretiza fora do processo avaliativo.

Portanto, de conformidade com o Projeto de Avaliacédo Institucional, seremos
avaliados da seguinte forma:

a) Avaliacdo do desempenho docente;

b) Avaliagao do curso de Enfermagem;

c) Avaliacao do estudante.

Dessa forma, a avaliagdo deve se constituir num momento de revisdo de
proposta, de objetivos e metas tragadas no Projeto Politico-Pedagogico. Sugere-se,
para tanto, a aplicacdo de questionarios, tabulagdo das respostas no coletivo

docente, encontros para discussdo dos resultados da avaliacdo interna que
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possibilitam a elaboragdo de relatérios finais a serem amplamente discutidos e
posteriormente divulgados para toda a comunidade do CESCO/UEMA. Essa
avaliagdo também deve servir para retroalimentagdo do Curso, como prevé o Art. 46,
LDB/96.

No que se refere a verificagdo da aprendizagem, segue-se as determinacdes
das Normas Gerais do Ensino de Graduagdo, Secéo |, pagina 31 a 33. Sao
aplicadas trés avaliagdes, sendo os resultados expressos em notas de zero a dez,
admitindo-se uma casa decimal, devendo a média final ser expressa, portanto com,
no maximo, uma decimal.

Sera considerado aprovado por média, em cada disciplina, o aluno cuja média
aritmética das trés notas correspondentes as avaliagdes, for igual ou superior a sete
e alcancar a frequéncia igual ou superior a 75%. O aluno que deixar de realizar
provas previstas no plano de ensino podera formalizar pedido de segunda chamada,
desde que nado tenha mais de 25% ( vinte e cinco por cento ) de faltas relativamente
a carga horaria total da disciplina. O aluno que obtiver média de aproveitamento
igual ou superior a cinco e inferior a sete e que tenha comparecido, no minimo, 75%
das atividades académicas sera submetido a avaliacéo final que envolvera todo o
programa da disciplina e sera realizada apdés o encerramento do periodo letivo,
como prevista nas Normas Gerais do Ensino de Graduagdo, aprovados pela
Resolugéo 423/2003-CONSUN.

6 — CURRICULO DO CURSO

6.1. Regime Escolar

O Regime do Curso Bacharelado em Enfermagem possui regime escolar de
no minimo 05 anos e maximo 10 anos. Regime semestral com disciplinas
semestrais, com duzentos dias Uteis anuais e seis dias Uteis semanais. Dezoito
semanas de aulas semestrais. Duas semanas de provas semestrais. Com um
Curriculo Pleno de 4.290 horas- aula. As disciplinas sdo oferecidas em dez periodos

letivos.

Cada 30 horas correspondem a um crédito de atividades praticas;

Cada 15 horas correspondem a um crédito de atividades teéricas:



Cada 45 horas correspondem a um crédito de atividade de estagio curricular.
a - Duragao do Curso

b - Regime semestral com disciplinas semestrais

¢ — Dias anuais uteis: 200 dias letivos

d — Dias uteis semanais: Seis dias Uteis semanais

e — Semanas de aulas semestrais: Dezoito semanas de aulas semestrais
f — Semanas matriculas semestrais: uma semana

g — Semanas de provas semestrais: duas semanas de provas semestrais
h — Carga horaria do curriculo pleno: 4.290h

Auias teoricas: 3.360

Aulas de estagio e pratica: 900

| — Total de créditos do Curriculo do Curso: 208

M — Horario Funcionamento: integral

6.2. Estrutura Curricular

Os conteudos curriculares devem estar relacionados com todo o processo
saude-doenca do cidadao, da familia e da comunidade integrado a realidade
epidemiolégica e profissional, proporcionando a integridade das agdes do cuidar em

Enfermagem, devendo contemplar:

1. Bases biologicas e sociais da Enfermagem
a. Estrutura, evolugao e funcionamento dos sistemas do ser humano nas
dimensdes fisicas e mental, bem como o seu desenvolvimento social e
cultural;
b. Processos patologicos que afetam o ser humano e medidas
diagnésticas e terapeutas:

c. Processo saude-doenca e os determinantes.

2. Fundamentos da Enfermagem
a. Cidadania e saude: epidemiologia aplicada a saude, salude ambiental,
politicas publicas de saude, sistema Unico de saude, programas e
estratégias de salde;

b. Exercicio profissional: historia da enfermagem, legislagao, ética/bioética;
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c. Processo de investigacado em salde/enfermagem: metodologia

cientifica.

3. Assisténcia de enfermagem

a. Cuidado/cuidar em enfermagem: avaliagcao do estado de saude/doenca
do ser humano em todo o seu ciclo vital em nivel individual e coletivo,
prestada a crianca e ao adolescente, adulto, mulher e ao idoso,
considerando os determinantes socioculturais, econémicos e ecoldgicos
do processo saude/doenca, bem como o0s principios ético-legais e
humanisticos inerentes ao cuidado de enfermagem;

b. Cuidado/cuidar em Enfermagem: avaliacdo do estado de saude e
doenca da coletividade e implementacao das agdes dos diversos niveis

de atengao a saude; sistematizagé@o da assisténcia de enfermagem.

4 Administracao em Enfermagem:
a. Processo de trabalho em saude/enfermagem;
b. Gerenciamento em salde/enfermagem;

c. Medidas de biosegurancga.

O Curriculo do curso de Graduagao em Enfermagem do CESCO/UEMA
apresenta um total de 4.290 horas distribuidas em aulas tedricas e atividades
praticas a serem desenvolvidas em laboratérios do préprio curso, em clinicas,
Programas de saude publica, creches, Unidade Basicas de saude, hospitais da rede
publica e privada, todos devidamente conveniados pela mantenedora. O aluno
também tera aulas praticas nas comunidades em geral.

O curso sera desenvolvido em horario integral e contara com uma sequéncia
de disciplinas obedecendo a modalidade de matricula seriada semestral. As
matriculas das disciplinas obedecerdao a sistematizagdo, tendo por base pré-
requisitos em blocos de disciplinas anteriormente cursadas em cada semestre.

Apos a conclusao das disciplinas dos oitos primeiros semestres, o aluno estara
apto a ingressar no estagio curricular supervisionado obrigatério. A qualificacdao do
aluno somente sera considerada apdés o mesmo ter cumprido integralmente os
seguintes critérios: conjunto de disciplinas obrigatérias, numero minimo de

horas/aulas das disciplinas optativas, desempenho com aproveitamento das
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atividades do estégio curricular e a elaboragdo de trabalho final, integralizando a

exigéncia de 4.290 horas/aulas, incluindo o estagio curricular supervisionado

obrigatorio.

Anatomia Humana 120 7
2 Bioestatistica 60 4
3. Bioguimica Geral 90 5
4. Citologia e Histologia 60 3
8 Histéria da Enfermagem 60 4
6. Metodologia do Trabalho Cientifico 60 4
7. Leitura e Produgao Textual 60 4
8. Sociologia da Saude 60 4
0. Antropologia 60 4
10. Fisiologia 90 5
e Microbiologia e Imunologia 90 5
12. Saude Ambiental 60 3
13. Patologia 60 3
14. Parasitologia 60 3
15. Psicologia na Saude 60 3
16. Genética e Embriologia 60 3
17 Inglés Instrumental 60 3
18. Biofisica 60 4
19. Enfermagem em Saude Coletiva 90 5
20. Farmacologia 90 5
21: Epidemiologia 90 5
22. Bioética e Legislagao na Enfermag0em | 60 3
23, Teorias de Enfermagem 60 4
24, Enfermagem do Trabalho 60 3
25. Projeto de Pesquisa em Saude 60 3
26. Enfermagem em Saude Mental 60 3
27. Bases Técnicas Aplicadas da | 180 10
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Enfermagem

28. Enfermagem em Psiquiatria 60 3
29. Semiologia na Enfermagem 90 5
30. Nutricéo 60 3
31. Optativa | 60 4
32, Terapias Naturais 60 3
33 Enfermagem em Educacéo e Saude 60 3
34. Enfermagem em Infectologia 90 5
35. Enfermagem na Saude da Mulher 90 5
36. Enfermagem na Saulde da Crianca e do 90 5
Adolescente
37. Enfermagem Perioperatdria 90 5
38. Optativa Il 60
39. Enfermagem na Saude da Familia 120 7
40 Enfermagem na Saude do Adulto e
ldoso = ¢
41, Enfermagem Gerontologica e Geriatrica | 60 3
42, Enfermagem nas Urgéncias e 50 5
Emergéncias
43. Administragéo dos Servicos de Salde 90 5
44, Elaboragéo de Projeto de TCC 60 3
45. Estagio Curricular Supervisionado em
Saude Coletiva %0 2
46. Estagio Curricular Supervisionado em 70 5
Saude da Familia
47. Obstetricia 60 4
48. Estagio Curricular Supervisionado em - 5
Saude Mental e Psiquiatria
49. Estagio Curricular Supervisionado em 55 5
Saude da Mulher e do Recém Nascido
50. Estagio Curricular Supervisionado em % 5
Saude da Crianga e do Adolescente
51. Estagio Curricular Supervisionado em | 90 2




TOTAL GERAL

Estrutura Curricular por Periodo

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO i

4° PERIODO — DISCIPLINAS
DISCIPLINAS CH CREDITOS TOTA |

Teérico Pratico L

(01 ‘Anatomia Humana (NE) 120 | 06

02 1 l Antropologia (NC) \ 60 l 04 \ l 04
03 l \ Leitura e Producao Textual (NC) @ l 04 \ l 04
04 Historia da Enfermagem (NE) 60 04
05 Metodologia Cientifica (NC)

06 \ Citologia e histologia (NE) l 90 l 04 \ 01 l 05

TOTAL ~ 450 |26 02 28
' ' 29 PERIODO — DISCIPLINAS
~ DISCIPLINAS CH  CREDITOS

Teorico Pratico

| Sociologia e satde (NE) 60 |04

08 Genética e Embriologia (NE) “ 04 04

I N G L e
R L L
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11 Biofisica (NC) 60 |04 - 04
12 Bioestatistica (NC) 60 |04 - 04

TOTAL _ 420 | 26 01 27
$ 3° PERIODO - DISCIPLINAS

DISCIPLINAS CH CREDITOS

Tedrico  Pratico

3 Semiologia na Enfermagem (NE) |90 |04 01 05

14 Teorias da Enfermagem (NE) 60 | 04 -- 04

15 Saude Ambiental (NE) 60 |04 -- 04

16 Microbiologia e imunologia (NC) 90 |04 01 05

17 Bases Técnicas e Fundamentais |90 | 04 01 05
da Enfermagem (NE)

TOTAL - - ; 390 | 20 03 23

4° PERIODO - DISCIPLINAS
DISCIPLINAS CH CREDITOS TOTAL |

Teodrico Pratico

1 - | E Paraitoogia (NC) 60 02 01 03 .

19 Psicologia na Saude (NE) 60 04 - 04

20 Bioética e Legislacdo na Enfermagem | 60 04 -- 04
(NE)

21 Farmacologia (NE) 90 04 01 05

22 Bases Aplicadas da Enfermagem | 90 04 01 05
(NE)

23 Patologia (NE) 60 04 - 04

TOTAL ' 420 |22 03 25

5° PERIODO — DISCIPLINAS

DISCIPLINAS CH CREDITOS
Iitteai s 135 Tebrico  Pratico
24 Lingua Inglesa Instrumental (NC) 60 04 [ == | 04
25 Nutricao (NC) 60 04 -- 04
26 Terapias Naturais (NC) 60 02 01 03
27 Enfermagem do Trabalho (NE) 60 04 - 04
28 Saude Mental (NE) 60 04 - 04
29 Epidemiologia (NE) 90 06 -- 06
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TOTAL : 390 |24 01 25
6° PERIODO — DISCIPLINAS

DISCIPLINAS CH CREDITOS

Teérico | Pratico

S0 || Infectologia (NE) 80 |04  |== |04

31 Psiquiatria na Enfermagem (NE) 60 02 01 03
32 Saude Coletiva (NE) 90 04 01 05
39 Saude da Familia (NE) 90 04 01 05
34 Educacao e Saude (NE) 60 02 01 03
35 Optativa (NL) 60 04 - 04
TOTAL . : . g e 420 20 04 24

7° PERIODO - DISCIPLINAS

DISCIPLINAS CH CREDITOS TOTAL

Tedrico Pratico

36 Saude da Mulher (NE) 60 |02 |01 |03
37 Urgéncias e Emergéncias (NE) 90 03 01 04
38 Enfermagem na Saude da Crianga | 90 04 01 05
e do Adolescente (NE)
39 Administragdgo dos Servigos de | 60 04 -- 04
Saude (NE)
40 | Optativa Il (NL) 60 04 - |04
TOTAL 360 17 03 |20

8° PERIODO — DISCIPLINAS

- DISCIPLINAS CH CREDITOS

¢ : Tedrico ' Pratico

21 Satde do Adulto e do Idoso (NE) |120 |06 |01 07

42 ‘ Projeto de Pesquisa em Saude | 60 04 —- 04
(NE)

43 Perioperatorio (NE) 120 06 01 07

44 Obstetricia (NE) 60 02 01 03

TOTAL : ' 360 18 03 21

9° PERIODO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO EM ATENGAO

PRIMARIA 450




O Céd.~ ~  DISCIPLINAS CREDITOS

Tedrico  Pratico

45 " | Estagio Curricular Supervisionado | 90 — |03 03

em Saude Coletiva

46 Estagio Curricular Supervisionado | 270 --- 06 06
em Saude da Familia

47 Estagio Curricular Supervisionado | 90 - 02 02
em Saude Mental e Psiquiatria
TOTAL 450 - 1 1

10° PERIODO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NA ALTA
a2, COMPLEXIDADE

DISCIPLINAS ' CREDITOS TOTAL

| | Tedrico Pratico j

48 g sgio Curricular Supervisionado | 90 --- 02 02

Saude da Mulher e do Recéem
Nascido

49 Estagio Curricular Supervisionado | 90 --- 02 02
Saude da Crianga e do

Adolescente

50 Estagio Curricular Supervisionado | 90 --- 02 02
na Saude do Adulto e do Idoso

51 Estagio Curricular Supervisionado | 90 --- 02 02
Perioperatoria

52 Estagio Curricular Supervisionado | 90 e 02 02
em Administragéo Hospitalar

TOTAL 450 | --- 10 10

‘ Atividades Complementares 180 - 04 04
Trabalho de Conclusdo de Curso — | ---- o - -—--
TCC

CARGA HORARIA , 4.290

6.2.1- Disciplinas do Ntcleo Especifico
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Entende-se por Nucleo Especifico (NE) o conjunto de contetdos programaticos

que dao especificidade a formacao profissional.

02 \ \ Historia da Enfermagem (NE) 1 60 1 04 l 1 04
03 l l Citologia e histologia (NE) \ 90 \ 04 1 01 \ 05
04 1 \ Sociologia e saude (NE) l 60 l 04 \ l 04
05 ~ Genética e Embriologia (NE) 60 \ 04 l \ 04
06 l 1 Fisiologia (NE) 90 l 06 \ l 06
07 \ \ Semiologia na Enfermagem (NE) | 90 l 04 ‘ 01 l 05
08 \ l Bioquimica Geral (NC) \ 90 \ 04 1 01 \ 05
09 \. Eeorias da Enfermagem (NE) \ 60 l 04 \ l 04
10 \ \ Saude Ambiental (NE) 1 60 1 04 l e 1 04
11 Bases Técnicas € Fundamentais | 90 04 01 05
\ da Enfermagem (NE)
12 \ \ Psicologia na Saude (NE) l 60 \ 04 l \ 04
13 Bioética e Legislagao na 60 |04 - 04
s Enfermagem (NE) \
14 \ l Farmacologia (NE) 1 90 \ 04 l 01 \ 05
15 Bases Aplicadas da Enfermagem 90 |04 01 05
\ (NE)
16 \ l Patologia (NE) \ 60 \ 04 1 Ji
17 1 1 Enfermagem do Trabalho (NE) \ 60 l 04 \ l 04
18 \ \ Saude Mental (NE) l 60 l 04 \ 1 04
19 l l Epidemiologia (NE) 1 90 \ 06 l \ 06
20 1 l Infectologia (NE) \ 60 \ 04 1 ﬂ
21 \ \ Psiquiatria na Enfermagem (NE) \ 60 l 02 \ 01 03
ﬁz \ Eaﬂde Coletiva (NE) 1 90 \ 04 j 01 05




23 Saude da Familia (NE) 90 |04 01 05
24 Educacao e Saude (NE) 60 02 01 03
25 Saude da Mulher (NE) 60 02 01 03
26 Urgéncias e Emergéncias (NE) 90 03 01 04
27 Enfermagem na Saude da |90 04 01 05
Crianca e do Adolescente (NE)
28 Administragdo dos Servigos de |60 04 - 04
Saude (NE)
29 Satde do Adulto e do Idoso (NE) | 120 06 01 07
30 Projeto de Pesquisa em Saude 60 04 --- 04
(NE)
31 Perioperatorio (NE) 120 06 01 07
a2 Obstetricia (NE) 60 02 01 03
33 Estagio Curricular 03 03
Supervisionado em Saude | 90 2
Coletiva
34 Estagio Curricular 06 06
Supervisionado em Salde da 270 6
Familia
36 Estagio Curricular 02 02
Supervisionado em Satde Mental | 90 2
e Psiquiatria
37 Estagio Curricular 02 02
Supervisionado em Salde da |90 2
Mulher e do Recém Nascido
38 Estagio Curricular 02 02
Supervisionado em Salde da |90 2
Crianca e do Adolescente
39 Estagio Curricular 02 02
Supervisionado em Salde do 90 2
adulto e do |doso
40 Estagio Curricular - 02 02
Supervisionado em 2




Perioperatéria

41 Estagio Curricular 02 02
Supervisionado em | 90 2

Administragao Hospitalar

6.2.2 - Disciplinas do Nucleo Comum a outros cursos

Entende-se por Nucleo Comum (NC) o conjunto de disciplinas obrigatérias

de conteldos integradores para formacao do profissional.

” O T | Antropologia (NC) 60 04 --- 04

02 Leitura e Producéao Textual (NC) 60 |04 - 04
03 Metodologia Cientifica (NC) 60 |04 -- 04
04 Biofisica (NC) 60 |04 - 04
05 Bioestatistica (NC) 60 |04 -- 04
06 Microbiologia e Imunologia (NC) 90 04 01 05
07 Parasitologia (NC) 60 02 01 03
08 Lingua Inglesa Instrumental (NC) | 60 04 - 04
09 Nutricao (NC) 60 |04 -- 04
10 Terapias Naturais (NC) 60 |02 01 03
TOTAL : 630 36 03 39

6.2.3 Disciplinas do Nucleo Livre

_ | Funentos e Onoloia o 2 T 1 T " T




02 Saude Reprodutiva 60 2 1 3
03 Suporte Basico e Avancado de

Vida 60 |2 1 3
04 DST/AIDS 60 |2 1
05 Leitura e Interpretacéo de Exames

Laboratoriais em Enfermagem 60 2 1 3
06 Assisténcia transdisciplinar em

Comunidades 60 2 1 3
07 Informatica na Salide 60 |2 1 3
08 Ortopedia e Traumatologia 60 2 i 8
09 Geriatria e Gerontologia 60 |2 1 3
10 Libras 60 |2 1 3
TOTAL ¢ : e 600 | 20 10 30
DISCIPLINAS DO NUCLEO COMUM (NC) 630 horas
DISCIPLINAS DO NUCLEO ESPECIFICO (NE) 3.360 horas
DISCIPLINAS DO NUCLEO LIVRE (OPTA TIVAS) | 120 horas
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 180 horas
TOTAL EXIGIDO PELO CURSO 4.290 horas

6.3 - EMENTARIOS E REFERENCIAS DAS DISCIPLINAS DO CURSO

DISCIPLINA: ANATOMIA HUMANA | CH: 120 HORAS

EMENTA:
Estrutura anatomica. Aspectos macroscopicos dos orgdos e sistemas organicos.

Morfologia dos 6rgaos e sistema. Nomenclatura anatdémica.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

MOOKE. K. A. Anatomia Orientada para o Clinico. 4° edi¢do. Sao Paulo: Manole.
1995.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:




GRAY, HENRY. GOSS. Charles Mayo. Anatomia. 29" edi¢do. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 1998.

SOBBOTA, I. Becher, H. Atlas de Anatomia Humana. Rio de janeiro: Guanabara
Koogan, 1993

KENDAL. F. Musculos. Provas e Fung¢oes. 4° edi¢io. Sao Paulo: Manole, 1995.
DANGELO, J.G. FATTINI, C.A. Anatomia Basica dos Sistemas Organicos. Sio

Paulu: Atheneu. 1998.

DISCIPLINA: BIOESTATISTICA CH: 60 HORAS

EMENTA:
Evolugdo histérica da estatistica. Metodologia estatistica. Series estatisticas.
Distribui¢do de freqiiéncias. Medidas de posi¢do. dispersdo e assimetria. Numeros.

indices. Coeficientes.

BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:
VIEIRA. S — Introdug¢io a Bioestatistica: Ed. Campus Rio de Janeiro 1997.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:
BERQUO. ELZA, SALVATORI — Bioestatistica: Ed. EPU Sao Paulo 1981.
ARANGO.HECTOR.GUSTAVO — Bioestatistica teoria ¢ Computacional Ed.

Guanabara Koogan Rio de Janeiro.

JEKEL, J.F. et al — Epidemiologia, Bioestatistica e Medicina Preventiva Ed.

Guanabara Koogan Rio de Janeiro 1999.

LEVIN. J — Estatistica Aplicada as Ciéncias Médicas Ed. Harbra Sio Paulo 1987.

DISCIPLINA: BIOQUIMICA GERAL | CH: 90 HORAS

EMENTA:

Historia da quimica biologica. aminoacidos, estrutura das proteinas, proteinas
globulares e fibrosas, enzimas. conceitos basicos de metabolismo. glicolise,
gliconeogénese. ciclo de Krebs. metabolismo dos lipidios da dieta, metabolismo do

colesterol e esterdides.
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BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

BAYNES & DOMINIZACK - bioquimica Médica 1* ed Sio Paulo Editora Manole,
2000 560p.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:
CAMPELL, mk - Bioquimica 3*ed- Porto Alegre Ed. Artmed 2000 752p. RAW I et

alii. Bioquimica: Fundamentos para as ciéncias biomédicas. Sio Paulo McGraw-

Hill, 1999.

STRYER,L - Bioquimica 4* ed Rio de Janeiro Ed. Guanabara Koogan, 1996 1000p

DISCIPLINA: CITOLOGIA E CH: 60 HORAS
HISTOLOGIA

EMENTA:

Estudo histolégico das células. tecidos, sistemas do organismo humano. Histopatologia
dos tecidos, sistema hematopoético e organico. Estudo do desenvolvimento embrionario
dos sistemas que compdem o organismo humano, destacando-se as malformacoes

congénitas que podem ocorrer no periodo gestacional

BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

JUNQUEIRA, L. C. CARNEIRO, F. Histologia Basica. 9 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

SOBOTTA. Histologia: Atlas Colorido de Citologia/Histologia e Anatomia
Microscopica Humana.

COSTA & FILHO, A. Histologia ¢ Embriologia Bésica: perguntas e respostas.

Introdugdo do Estudo da Enfermagem. Gametogénese, Fecundacdo.Teresina: Grifica
do Povo, 1999.

LANGMAN, Jan. Embriologia Médica. Sao Paulo: Ed. Atheneu, 7 ed. 1998.

KEITH, L. Moore. Embriologia Clinica. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.

MOORE & PERSAUD. Embriologia Clinica. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.




DISCIPLINA: HISTORIA DA | CH: 60 HORAS
ENFERMAGEM

EMENTA:

A origem ¢ a evolugdo histérica da prética de enfermagem: das civilizagdes antigas ao
mundo cristdo. O periodo obscuro da enfermagem. O desenvolvimento da enfermagem
nas Ameéricas. O advento enfermagem moderna no Brasil sob a ¢gide da satde publica.

A historia da Enfermagem no CPNQ e A difusio da enfermagem moderna no Maranhio

BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

OGUISSO.T.Trajetoria histérica e legal da enfermagem. Sdo Paulo: Manole, 2005.
RIZZOTTO. Maria Lucia Frizon. Historia da enfermagem e sua relacio com a saude
publica. Goidnia: AB. Ed., 1999.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

GEOVANINI, T. et al. Histéria da enfermagem: versdes e interpretagdes. Rio Janeiro:
Revinter, 1995

CARRARO. T. E. Enfermagem e assisténcia: resgatando Florence Nightingale. 2. ed.
Goiania: AB Editora, 2001.

GERMANO. R. Educacio e ideologia na enfermagem brasileira. Sio Paulo: Cortex.
1991.

LIRA.N. F.: BONFIM, M. E. S. Histéria da enfermagem e legisla¢io. Sio Paulo:
Cultura Médica. 1991.

PAIXAO. W. Histéria da Enfermagem. Rio de Janeiro: Jilio C. Reis Livraria. 1990.

DISCIPLINA: METODOLOGIA DO | CH: 60 HORAS
TRABALHO CIENTIFICO
EMENTA

Tipos de conhecimento. Caracteristicas do conhecimento cientifico. Caracteristicas do

trabalho cientifico. Elaboragao de resumos, resenhas e fichas de leitura. Elaboragédo de

trabalhos académicos. Normas ABNT de referéncia e citagdo bibliografica.




BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

FRANCA, Junia Lessa et. al. Manual para normalizac¢io de publicacdes técnico-
cientificas. 6. ed. Belo Horizonte: Ed. UFMG. 2003.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

SEVERINO. Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. Sio Paulo:
Cortez, 2002.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia do trabalho cientifico: guia para eficiéncia nos
estudos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas. 2002.

KOCHE. J. C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e pratica da
pesquisa. 20. ed. Petropolis: Vozes. 1999.

RUDIO.Franz Victor. Introdugio ao projeto de pesquisa cientifica. 31. ed.
Petropolis. RJ: Vozes .2003.

LOBINDO-WOOD, Geri; HABER. Judith. Pesquisa em enfermagem. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. 2001.

TURATO. Egberto Ribeiro. Tratado de metodologia da pesquisa clinico-qualitativa.

Petropolis.RI: Vozes. 2003.

DISCIPLINA: LEITURA E | CH: 60 HORAS
PRODUCAO TEXTUAL

EMENTA

Pritica da Comunicagdo: andlise das interagdes entre modos de comunicagdo e modos
de estruturagdo dos espacos individuais e grupais. A identidade profissional da
enfermagem a partir de uma visdo da contextualidade em diferentes situagoes-
problema relacionadas as novas exigéncias do mercado no campo lingiiistico oral e
escrito. Elaboragdo de textos para aprimorar pontuacao. ortografia, sintaxe e redacio

técnica.

BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

CITELLL Adilson. Linguagem e Persuasio. 15 edigdo Sdo Paulo: Atica. 2000.
INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Sio Paulo: Scipione.
1999,

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

NICOLAL J. Lingua, literatura e redacio. 8 edicio. Sio Paulo: Scpionne, 1999
MORAES, Lidia Maria de. Lingua portuguesa. 3.ed Sio Paulo. Atica. 1995 151 p
CAMARA JR.. Joaquim Mattoso. Estrutura da lingua portuguesa. 25.ed Petropolis.
Vozes, 1996.
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MANDRYK, David. Lingua portuguesa: pratica de redacio para estudantes
universitarios . 7 ed. Petropolis, Vozes. 1998

DISCIPLINA: SOCIOLOGIA E | CH: 60 HORAS
SAUDE

EMENTA:

O estudo da sociologia. Nogdes de estrutura social: questdo social. trabalho. produgio
capitalista, classes sociais e familia. Relagdes politicas: Estado, organizacio da
assisténcia @ saude. Relagdes ideologicas: padrdes socio-culturais, ideologia.
Abordagem analitica e critica do sistema de Satde em seu contexto econdmico.

politico e social.

BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

CASTRO. Celso Antonio Pinheiro de. Sociologia Geral. Sdo Paulo: Atlas. 2000
MELUCCIL, Alberto (org.) Por uma sociologia reflexiva; pesquisa qualitativa e
cuituia. Petrdpolis-RJ: Vozes, 2005

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

QUITANEIRO. T. (org.) Um toque de clissicos: Durkheim, Marx e Weber. Belo
Horizonte: UFMG. 2000

COSTA. Cristina. Introducio a ciéncia da sociedade. 2ed. Sdo Paulo: Moderna. 1997
GAUTHIER. Jacques. Sociopoética. Encontro entre arte, ciéncia e democracia na
pesquisa em ciéncias humanas e sociais. Enfermagem e Educacio. Rio de Janeiro:
Editora Escola Anna Nery / UFRJ. 1999

GUARESCHI. Pedrinho. Sociologia critica uma alternativa de mudancas. 43 ed.
(ver. e aum.) Porto Alegre: Mundo Jovem. 1998

DISCIPLINA: ANTROPOLOGIA CH: 60 HORAS




' EMENTA
O Campo de Estudo da Antropologia. O significado das diferengas culturais. O
sistema cultural e a politica. Antropologia e saude. Cidadania e satde. corpo.

envelhecimento e seus significados

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

LAPLANTINE. Francois. Aprender Antropologia. 4" ed. Sao Paulo: Brasiliense. 1991

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

LELOUP, Jean-Yves. O corpo e seus simbolos. Uma antropologia essencial. 10? ed.
Petropolis (RJ): Vozes, 2002.

SA Celso Pereira de. Nicleo Central das Representagdes Sociais. 2 ed.
(rev.).Petropolis. RJ: Vozes, 2002

ARRUDA., Angela (org.). Representando a alteridade. Petropolis (RJ): Vozes. 1998.
GEERTZ. Clifford. A interpretagio das culturas. Sio Paulo: Guanabara Koogan,
1989.

MOSCOVICI, Serge. A representaciio social da psicanailise. Rio de Janeiro: Zahar.
1978

SANTAELLA. Lucia. Corpo e Comunicacio. Sintoma da Cultura. Sio Paulo:
Paulus, 2004

SODRE. Muniz. Claros e Escuros. Identidade, povo e midia no Brasil. 2? ed.
Petropolis (RJ): Vozes. 2000.

DISCIPLINA: FISIOLOGIA CH: 90 HORAS

EMENTA:

Introdugdo ao estudo da Fisiologia: Homeostasia e mecanismos homeostaticos.
Transporte e Poténcias transmembrana celular, transmissio sinaptica. Transmissdo
neuromuscular e contragao muscular. Fungdes sensitivas e motoras. Sistema Nervoso
vegetativo. Orgdos dos sentidos. Fisiologia cardiaca. Circulagio arterial no homem.
Mecanica respiratoria. A¢io e regulacdo dos sucos digestivos. Fungdo renal. Fisiologia

das glandulas de secrecdo interna ou fungdo hormonal. Fisiologia da reproducdo.
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BIBLIOGRAFIA:

REFERENCIAS BASICA:

BERKALOFF. André/EDGARD BLUCHER. Fisiologia Celular
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

HERLINY, Barbara/ Humano Saudavel - MANOCE.

AIRES. Margarida M. Fisiologia. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan. 1999.
DOUGLAS, C. A. Fisiologia Aplicada a Ciéncias da Saude. Sio Paulo: ROCCA,
1999.

BERNE. Robert. M. Fisiologia. Rio de janeiro. Guanabara Koogan.1996.
HOUSSAY. B. Fisiologia. Ed. Guanabara Koogan. Rio de janeiro, 1976.
TAVARES. P. Fisiologia Humana. Atheneu. Sdo Paulo. 1984

DISCIPLINA: MICROBIOLOGIA E | CH: 90 HORAS
IMUNOLOGIA

EMENTA

Morfologia bacteriana. Reprodugdo e crescimento bacteriano. Nutri¢do bacteriana.
Ecologia bacteriana. Imunologia organizagdo do sistema imune. Antigeno e anticorpo.
[njuria imunoldgica, hipersensibilidade imediata e retardada. Imunoprofilaxia e

imunoterapia. Virologia. Infecgdo. Assepsia. Anti-sepsia, esterilizagio e desinfeccio.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

BIER. OTTO. Bacteriologia e Imunologia — Melhoramentos-SP/2002.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

BROOKS. G.F.: BUTEL, J.S. MORSE. S.A. Microbiologia Médica de Jawetz,
Melnick e Adelberg. Guanabara Koogan, Rio de janeiro, 2000.

TRABULSI, L.R: ALTHERTUM, F.; GOMPERTZ.: CANDEIAS. J.AN.
Microbiologia. 3" edi¢do. Atheneu. Sdao Paulo, 1999

TORTORA., G.J.: FUNKE, B.R.: CASE.C.L. Microbiologia. 6" edi¢ciao. Artmed, Porto
alegre. 2002.

RIBEIRO.M.C.: SOARES. M.M.S.R. Microbiologia Pritica: Roteiro e Manual. Sio
Paulo: 1998

MADIGAM. M.T.: MARTINKO, J.M.; PARKER, J. Brock’s Biology of

DISCIPLINA: SAUDE AMBIENTAL CH: 60 HORAS
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&
EMENTA

Ecologia e Satde. Relagio entre 0 homem e o meio ambiente. Legisla¢io
Ambiental — Saneamento Ambiental = Agua e Esgotos.Residuos Sélidos, Vetores e
Zoonoses. Sistemas alternativos de solugdes em saneamento. Residuos hospitalares e
impacto ambiental. Salde urbana: fatores de risco individuais e coletivos. Pesquisa de

campo para investigagdo das condi¢des de saneamento ambiental da cidade.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

Vigilincia Ambiental I. Camara, Volney de M. I1. Brasil. Ministério da Saude.
Fundagdo Nacional de Saude - 2002.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

Manual do Saneamento. 3 ed. rev — Brasilia: Fundagdo Nacional de Saude. 2004.
Manual de Saneamento Bisico. Secretaria Estadual de Saude, 1" edi¢do — Piaui,
2001.

Fundagio Nacional de Saude. Oficina Municipal de Saneamento. 3 ed. Brasilia —
FUNASA. 2004.

Fundagao Nacional de Satde. Orientacées técnicas para sistemas de esgotamento
sanitario. 3 ed. Brasilia: FUNASA, 2004.

DISCIPLINA: PATOLOGIA CH:60 HORAS

Conceitos de saide e doenga. Terminologias. Causas de lesdes celulares e de doengas.
Processos patoldgicos infiltrativos e degenerativos. Necrose e morte somatica.

Alteragdes circulatorias. Edemas. Fisiopatologia do choque. Inflamagao.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

FARIA J. Patologia Geral - — GUANABRA/1990/R]J.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

UNDERWOOD - Patologia Geral e Especial GUANABARA/1990R].
FERNANDES, I.F. Ciéncias Patolégicas - GUANABARA/2000/RJ

LDISCIPLINA: PARASITOLOGIA CH: 60 HORAS

48



EMENTA

Parasitismo e doengas parasitarias. Parasitas e hospedeiro. Vias de penetracio dos
parasitas. Ectoparasitos. Protozoologia. Protozoarios do sangue e orgaos hematopoético.
Epidemiologia. Profilaxia. Diagnéstico laboratorial. Técnica de coleta de sangue.
Confecgio e colaboragio de esfregaco. Estudo morfologico dos plasmaédios. Morfologia
da leishmania e toxoplasmose gondii. Protozoérios Trypanosoma cruzi. Helmintos.

Shistosoma mansoni. Parasitoses intestinais.

B]BLIOS}RAFIA
REFERENCIAS BASICA:

ALECRIN. Ivan da Costa. Manual de Parasitologia Médica. Recife: UFPE. 1999.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

PESSOA. S. B. Parasitologia. 19 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
BIER. Otto. Bacteriologia e Imunologia. Sdo Paulo: Melhoramentos. 2002.

DISCIPLINA:  PSICOLOGIA NA | CH: 60 HORAS |

SAUDE

EMENTA

A Psicologia como ciéncia, seu objetivo e objeto de trabalho. proporcionando
conhecimento de alguns elementos basicos de psicologia, para subsidiar o aluno em sua
relagdio com o individuo. familia e comunidade. auxiliando-o na assisténcia de

enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

REFERENCIAS BASICA:

BRAGHIOROLLI, Eliane Maria: et all. Psicologia Geral. 18" edi¢do. Editora vozes.
Petropolis, 2000.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

BRANCO, A.N.L.C. Manual de Psicologia Médica. COMEPL. Piaui. 1987

BOCK. Ana Maria Baiana: et all. Psicologia: uma introdu¢io ao estudo de
planejamento. 13" edi¢do. Editora Saraiva. 1999,

CAMPOS. Floriana. (org). Psicologia e Saiude, repensando pritica. Sio Paulo:
Hucitec. 1992,

DALLY. P. E Harrington. Psicologia e Psiquiatria na Enfermagem. Sao Paulo,
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EUSP.1997.

MANZOLLIM.C. Relacionamento em Enfermagem: aspectos psicoldgicas. Sdo
Paulo: Savier, 1997.

MARK, M.E. HILLIX. W. Sistemas e teorias em Psicologia. Cultrix, Sio Paulo:
1990.

TAYLOR. Cecilia Monat. Fundamentos De Enfermagem Psiquiitrica. Porto
alegre: artes Médicas. 1992.

TELLES. Maria .S Aprender Psicologia. Sdo Paulo. Brasiliense. 1990

STEDFPRD. Averil. Encarando a Morte. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

| DISCIPLINA: GENETICA E | CH: 60 HORAS
EMRBRIOLOGIA

EMENTA:
Genética e saude publica. Teratogénese. Bases moleculares da genética. Heranga e meio
ambiente. Hereditariedade. Padrdes de transmissiao de genes e caracteres. Mutagdo:
tipos. regulagdo génica. Imunogenética. Aberragdes cromossdmicas. Imunogenética.
Evolugdo. Genética do crescimento. desenvolvimento e comportamento humano.
Estudo teorico das fases de desenvolvimento do embrido e seus fatores teratogénicos e
dos anexos embrionarios. enfocando o ciclo reprodutivo da mulher, a gametogénese € 0s
aspectos relevantes para a fecundagdo: com vistas a subsidiar os estudantes para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias a disciplinas teorico

praticas que se seguirdo no curso.

BIBLIOQRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

THOMPSON, M.W. & col. Genética Médica. 6.ed:Guanabara Koogan. 2002.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

JORDE & COL. Genética Médica: Guanabara Koogan, 2004.

OTTO & COL. Genética Humana e Clinica: Rocca. 2004.

COSTA & FILHO, A. Histologia ¢ Embriologia Basica: perguntas e respostas.
Introdugdo do Estudo da Enfermagem. Gametogénese. Fecundacio. Teresina: Grifica

do Povo, 1999.
LANGMAN, Jan. Embriologia Médica. Sao Paulo: Ed. Atheneu, 7 ed. 1998.

KEITH, L. Moore. Embriologia Clinica. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,




1998.

MOORE & PERSAUD. Embriologia Clinica. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

DISCIPLINA: INGLES | CH: 60 HORAS N
INSTRUMENTAL

EMENTA:
Introdugao ao desenvolvimento das estratégias de leitura e estudo de estruturas basicas
da lingua inglesa tendo como objetivo a compreensdo de textos preferencialmente

auténticos, gerais e especificos da drea da saude.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

WITTE. R. E. Bussiness english: a practical aprroach. Sdo Paulo: Saraiva 2003.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

MUNHOZ. R. Inglés instrumental: estratégias de leitura — modulo I. Sdo Paulo:
Textonovo, 2000.

MUNHOZ. R. Inglés instrumental: estratégias de leitura — modiilo I1, Sio Paulo-
Textonovo. 2000

DISCIPLINA: BIOFISICA CH: 60 HORAS

EMENTA

A quimica da célula. Bioenergética. Energética da hidratagdo de solutos polares ¢
apolares. Membranas biologicas: estrutura e fungio. Transporte através das membranas.
Bioeletrogénese. Canais idnicos e Excitabilidade celular. Acoplamento excitag¢do
contracao. Contragdo muscular. Principios do eletrocardiograma. Principios de

hemodindmica.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

LACAZ-VIEIRA. F. & MALNIC. G. Biofisica: Guanabara-Koogan

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

ALBERTS, B.. BRAY, D., LEWIS, J., RAFF, M., ROBERTS K... WATSON J.D.
Biologia Molecular da célula: Artmed.

HENEINE, L.F. Biofisica basica: Atheneu.




KANDEL. E.R. SCHWARTZ. J.H. JESSELL. T.M. Fundamentos da Neurociéncia e
do Comportamento: Guanabara- Koogan

MOORE. W.J. Fisico-Quimica. Volume 1..

DAVENPORT. HW. ABC da Quimica Acido-Bisica do Sangue. Sed. Sdo Paulo:
Atheneu.

KATCHALSKY, AK. & Curran. P.F. Non Equilibrium  Thermodynamics on
Biophysics.

LEHNINGER, A.L. Fundamentos de Bioquimica.

MOUTCASTLE. V.B. Fisiologia Médica. 13. ed: Guanabara- Koogan. V.1,
CASTELLAN. G.W. Fisico-Quimica..

CH: 90 HORAS

DISCIPLINA: ENFERMGEM NA
SAUDE COLETIVA

EMENTA

Politicas de Satde no Brasil e os Modelos Assistenciais. A evolugio ¢ o campo
da satde coletiva na organizagio da atencio a satde. Estrutura organizacional do SUS.
Estratégias de acolhimento ao individuo familia e a comunidade. Programa Nacional
de Imunizagdo. Programa de HIPERDIA, tuberculose e Hanseniase. Programa de
controle de Zoonoses. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem em Saude

Coletiva.

BIBLIOGRAFIA

RETFERENCIAS BASICA:

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de
Atenc¢do Basica, guia para o Controle da hanseniase / Ministério da Saude.
Secretaria de Politicas de Saude, 2002. Obs.: cadernos de Aten¢do bésica n® 10.
Brasilia — DF.

REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de
Atengdo basica. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos de
atenciio basica/Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Satde. Departamento
de Atencdo basica — 6" edi¢do. Ver. E ampla Brasilia: Ministério da Satde. 2002.
FIGUEIREDO. Nébia. M.A. Ensinando a Cuidar em Satde Publica: Yendis
Editora. Sao Caetano do Sul — SP. 2005.
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FILHO. Claudio B. Histéria da Saide Publica no Brasil: Sdo Paulo: Atica. 4* ed.
2003.

WENDES. E.V. Distrito Sanitario: o processo social de mudancas das priticas
sanitarias do Sistema Unico de Satide. HUCITEC — ABRASCO. Sio Paulo — Rio de
Janeiro, 1999.

BRASIL. Cadernos de atencio Basica, Programa Satde da Familia — BRASILIADF:
Ministério da Saude Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atenciio

Basica. DAB/MS, 2000.

DRASIL. Fundag¢iio Nacional de Saude. Guia de Vigilancia epidemiologica /

Fundac¢ao Nacional de Saude. 5" ed. Brasilia: FUNASA, 2002. Vol. I e II.

Manual de Procedimentos para vacina¢io / Elabora¢do de Clélia Maria Sarmento
de Souza etial, 4" edi¢do. Brasilia: Ministério da Saude: Funda¢do Nacional de Saude.
2001.

BRASIL. Ministério da Satide, Cadernos de Atenc¢io basica, Hipertensio

DISCIPLINA: FARMACOLOGIA CH: 90 HORAS

EMENTA
Introdu¢do a Farmacologia. Farmacocinética. Farmacodindmica. Farmacologia dos

Sistemas. Interagdo Medicamentosa. Farmacologia clinica da Infecgdo e Inflamacio.

Farmacologia em situagdes Especiais.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

SILVA, Penildon. Farmacologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

KATZUNG. Bertram G. Farmacologia Basica e Clinica. Rio de Janeiro. Guanabara
Koogan.

WANNMACHER. Lenita. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan.
ASPERHEIM. Mary Kaye. Farmacologia para Enfermagem. Rio de Janeiro.
Guanabara Koogan.

FUCHS. F. D. Farmacologia Clinica. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 1998.
GILMAR, A. G. et al. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica. 9 ed.
Interamericana. 1996.

SILVA, P. Farmacologia. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

VALLE. L. B. de S. et al. Farmacologia Integrada: principios basicos. Sao Paulo:
Atheneu, 1998.
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DISCIPLINA: EPIDEMIOLOGIA CH: 90 HORAS

EMENTA

Conceitos e usos da epidemiologia. medidas de freqliéncia das doencas
morbidade e mortalidade. Métodos de estudo dos agravos a satde da populacio.
Enfoque de risco, grupos e fatores. Epidemiologia das doencas infecciosas e das nio
infecciosas. Epidemiologia e controle das grandes endemias de transmissio vertical.
Vigilancia epidemioldgica; sistemas de informagdo. Priticas com dados e softwares

especificos.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

FORRATTINIL ° P. Epidemiologia Geral. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

ROUQUAYROL. M.Z: ALMEIDA FILHO. N. Epidemiologia e Saiide. 6° ed. Rio de
Janeiro: MEDSI, 2004.

PEREIRA. M.G. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003

MEDRONHO. R. A., Epidemiologia. Sio Paulo: Atheneu. 2002,

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA. Textos de Apoio em Vigilancia
Epidemioldgica, Escola Politécnica de Saude Joaquim Venincio, Rio de Janeiro,
Fiocruz, 1998.

BRASIL, Ministério da Saude, Coord. Nacional DST, Programa Nacional de
Hepatites Virais. Brasilia. 2003.
BRASIL, Ministério da Satde. Guia de Vigilancia Epidemiolégica, 5" ed. FUNASA,
1998.

- Ministério da Satde. Guia de Vigilincia para erradicagiio do sarampo
e controle da rubéola, 4" ed. Brasilia, FUNASA. 2001.

. Ministério da Saide, Informe Epidemiolégico do SUS — Trimestral.
CENEPI, FUNASA/MS, Brasilia — DF.

- Ministério da Saude/FNS. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Guia de
Bolso, ed. 2004.
VAUGHAN, J.P. ¢e MORROW, R.H. Epidemiologia para os Municipios — Manual
para Gerenciamento dos Distritos Sanitérios, 2* ed. Editora Hucitec Sio Paulo, 1997.




DISCIPLINA: BIOETICA E CH: 60 HORAS
LEGISLACAO NA ENFERMAGEM

EMENTA
Etica. Etica. legislagio e o exercicio profissional. Codigo de FEtica de
Enfermagem. Bioética e o ser humano no processo satide doenca. Discussdo de temas de

implicacdes éticas.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

GELAIN, Ivo. Deontologia e Enfermagem. 3" edi¢io revista e atualizada. Sao Paulo:
EPU, 1998:
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

FORTES. Paulo Antonio de Carvalho. Etica e Saude. Sio Paulo: EPU. 1998:

LIMA. C. B. Dispositivos Legais norteadores da Pritica da Enfermagem. Jodo
Pessoa: Silkgaff, 2003

BAUMANN., Gilberto: Implicacdes Etico-Legais no Exercicio da Enfermagem. Rio
de Janeiro: Folha Carioca, 19809.

CARVALHO. L.C. A Etica das profissoes de satide. Rio de Janeiro: Forense, 2000.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Documentos Bisicos. Natal: COFEN.
2002;

DINIZ. Débora e GUILHEM, Dirce. O que é Bioética. Sdo Paulo: Brasiliense. 2002:

69p (Colegao Primeira Passos).

GERMANO. Raimunda Medeiros. A ética e o ensino da Enfermagem do Brasil.

Sao Paulo: Cortez, 1993.

NALINE, J.R. Etica Geral e Profissional. 3" Ed. Sio Paulo: Revista dos Tribunais.
2001.

SA. A.L. Etica Profissional. 3 Ed. Sao Paulo: Atlas. 2000
VAZQUEZ, Adolfo Sanches. Etica; traducdo de Jodo D’ell Anna. 25%d. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira. 2004.
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DISCIPLINA: TEORIAS DA
ENFERMAGEM

CH: 60 HORAS

EMENTA

Filosofia e ciéncia de Enfermagem. As principais teorias de Enfermagem e sua

aplicabilidade. Metodologia da Assisténcia de Enfermagem: modelos e da

metodologia assistencial adotada pelo curso.

B]BLIOS?.RAFIA
REFFERENCIAS BASICA:

ARRUDA. E. N.: GONCALVES, L. H. T. A enfermagem e a arte de cuidar.

Florianopolis: Editora da UFSC, 2000.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

CAMPADELLI, M. C. et al. Processo de enfermagem na pratica. 2. Ed.. Sdo Paulo:

Atica. 2000.

GEORGE, J. B. Teorias de Enfermagem: os fundamentos a pritica profissional.

Porto Alegre: Artes Médicas, 1999,

HORTA. W. A. Processo de Enfermagem. Sio Paulo: EPU. 1998.
DANIEL. L. F. A enfermagem planejada. Sio Paulo: EPU, 1998.
LEOPARDI, M. T. Teorias em Enfermagem: instrumentos basicos para a pratica.

Pelotas: Ed. Universitaria UFPEL. 1999,

NIGHTINGALE. F. Notas sobre enfermagem. Sio Paulo: Cortez. 1998.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM DO
TRABALHO

CH: 60 HORAS

EMENTA

O saber/trabalho em satude e a pratica/fazer do trabalhador. Normas

regulamentadoras e a Organizagdo Trabalhista. Programa Nacional de Satude do

Trabalhador. Riscos e Doengas Ocupacionais. Os acidentes de trabalho, notificacdes e

implicacdes legais. Agdes operativas de Vigilancia Sanitaria na Saude do Trabalhador.

Atuagdo do enfermeiro na promogdo da saude, prevengio e controle de acidentes e

doengas laborais, cuidados de enfermagem no tratamento e reabilitacio dos

trabalhadores.




BIBLIOGRAFIA:
REFERENCIAS BASICA:

FERREIRA, JR. Saide no trabalho. Cap. 1. 3. 4 ¢ 5. Sio Paulo. Roca. 2000.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

MENDES. R. Patologia do trabalho. vol.1. Cap. 1. 2. 3. 4 ¢ 17. Sao Paulo. Atheneu.
2003.

SENAC. Apostila de enfermagem de seguran¢a do trabalho. Sio Paulo: SENAC.
1998.

MANUAL DE LEGISLACAO. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO.
Sao Paulo: Atlas. 1991.

LUCAS. Alexandre J. Processo de enfermagem do trabalho. Sio Paulo: Patria. 2004.

BRASIL. Consolida¢io das leis do trabalho e legislacio complementar. Sio Paulo:
Atlas; 1991. Cap.5. p. 25-518.

BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Normas Técnicas. Seguranc¢a no
ambiente hospitalar. Brasilia; 1995 (Série Satude e Tecnologia, 6).

BRASIL. Ministério da Satude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas.
Area Tematica de Satde do Trabalhador. Caderno de saude do trabalhador:
legislagiio. Brasilia; 2001.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CH: 60 HORAS
SAUDE MENTAL

EMENTA

Conceito de saide mental e doenca mental. A organizagdo da assisténcia
psiquidtrica no Brasil: politicas de satide mental. Historia e evolucio da assisténcia em
saude mental e psiquiatrica no Brasil. Assisténcia de Enfermagem ao ser humano nas
fases do desenvolvimento biopsicossocial. A comunicagio do enfermeiro nos aspectos:
intrapessoal. interpessoal, grupal e de massa. Relacionamento efetivo do enfermeiro
com a clientela assistida. com a Equipe de Enfermagem e de Saude. Abordagem de
estudos, observagdes e orientagdes voltadas ao individuo e sua familia em todos os
niveis de atengdo. Exercicios praticos de dindmicas de grupo e de relagdes humanas.

Praticas junto as equipes do CAPS.

B!BL!O_G RAFIA
REFERENCIAS BASICA:

AMARANTE, Paulo (Coord.). Loucos pela vida: a trajetoria da reforma
psiquidtrica no Brasil. 2°, ed. Rio de Janeiro: Fiocruz. 1998
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

BASAGLIA, F. A. A institui¢iio negada. Rio de Janeiro: Graal, 1991




LEONL M. G. Autoconhecimento do enfermeiro na relagiio terapéutica. Rio de |
Janeiro: Cultura Médica, 2000.

MANZOLLIL M. C. ¢f al. Enfermagem Psiquidtrica — da enfermagem psiquidtrica a
saude mental. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

PITTA, Ana (org.). Reabilitacio psicossocial no Brasil. Sio Paulo: HUCITEC. 1996.
SARACENO. B. et al. Manual de Saiade Mental — guia basico para atencio
primaria. Sdo Paulo: HUCITEC, 1997,

TENORIO. F. A reforma psiquidtrica brasileira, da década de 1980 aos dias atuais:
historia e conceito. Historia, Ciéncias, Saide — Rio de Janeiro: Manguinhos, vol. 9(1)
25-59, jan. - abr. 2002.

TEIXEIRA, M. B. er al. Manual de Enfermagem Psiquidtrica. Sio Paulo: Ed.
Atheneu, 1997.

TOWNSEND. M. C. Enfermagem Psiquiatrica: conceito de cuidados. 3 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

DISCIPLINA: BASES TECNICAS CH: 180 HORAS
APLICADAS DA ENFERMAGEM
EMENTA

Assisténcia de enfermagem as necessidades do cliente com relagdo a:
manuten¢do das fungdes reguladoras: manuten¢io da integridade corporal,
alimentagdo e hidratagdo: terapéutica das eliminagdes: oxigenagdo, abrigo: cuidado
corporal: conforto fisico. sono e repouso e nogdes de ergonomia. Procedimentos e
técnicas basicas de enfermagem. Medidas de controle de infec¢do. Praticas em postos

de saude. hospitais conveniados ¢ comunidades atendidas pelo PSF.

BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAS BASICA:

SUGARINGEN, Pamela L. Atlas fotogrifico de procedimentos de enfermagem.
Porto Alegre: Artmed. 2002.
REFERENCIAS COMPLEMENTAR:

POTTER. Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

ARRUDA, E.N.: MURRAY. M. E. A enfermagem e a arte de cuidar. Floriandpolis:

UFSC, 1989.

ATKINSON. L.D.: MURRAY. M. E. Fundamentos de enfermagem: introduciio ao

processo de enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 1989

DUGAS. B. W. Enfermagem praitica. Rio de Janeiro: Interamericana, 1989.

PRADO. Marta Lenise e GELBCKE., Francine Lima. Fundamentos de Enfermagem.

Floriandpolis, 2002.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CH: 60 HORAS
PSIQUIATRIA

'CARGA HORARIA 60 HORAS

EMENTA:

A participagdo do enfermeiro no tratamento de individuos que vivenciam experiéncias
de sofrimento psiquico. Emergéncias psiquidtricas. Dependéncias. Principais patologias.
quadro clinico. psicofarmologia e exames psiquidtricos. Sistematizagdo da assisténcia
de enfermagem ao cliente com transtornos mentais. Pratica em hospital psiquidtrico

conveniado.
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DISCIPLINA: SEMIOLOGIA NA CH: 90 HORAS
ENFERMAGEM

EMENTA:

Subsidios tedricos e praticos ao exame fisico e mental da crianga, adolescente.
adulto e idoso com vistas a subsidiar a sistematizacdo da assisténcia em de enfermagem.
Andlise de sinais e sintomas relacionados a sistema e 6rgios. Pratica em postos de

saude, hospitais conveniados e comunidades atendidas pelo PSF.
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DISCIPLINA: NUTRICAO CH: 60 HORAS

EMENTA:

Principios basicos de nutri¢do. Estudo da alimentag¢do normal do lactente, pré-
escolar. escolar. adolescente, adulto, gestante, lactante e idoso. Padronizacdo de dietas
hospitalares. Assisténcia nutricional a individuos com diabetes. hipertensdo arterial.
cardiopatias, hepatopatias. nefropatias e disturbios gastrointestinais a nivel ambulatorial
¢ hospitalar. Sistematizagao da pratica do enfermeiro na nutri¢do nos diversas etapas do

ciclo da vida.

BIBLIOGRAFIA:
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DISCIPLINA: TERAPIAS NATURAIS CH: 60 HORAS

EMENTA:
Conceitos e historico das terapias naturais. Teorias basicas de medicina chinesa
tradicional. Terapias utilizadas no diagnostico da medicina chinesa. Utilizagdo das

terapias conforme diagnostico clinico
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DISCIPLINA: EDUCACAOE CH: 60 HORAS
SAUDE

EMENTA:

Educagdo em saide. promogao da satde, informag¢do e comunica¢do. Trabalho
coletivo em saude. educagdo popular e método participativo. Estratégias de diagnostico
de satide na comunidade. Técnicas e recursos utilizados pela educa¢io em satde.

Praticas de interven¢do em comunidades atendidas pelo PSF.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CH: 60 HORAS
INFECTOLOGIA

EMENTA:

As doengas infecciosas no contexto socio-econdmico e sanitario do pais. As
doengas transmissiveis de significado no Brasil e no Maranhdo. Politicas de satude
voltadas para o controle das doengas infecciosas e/ou transmissiveis. PCIH. Vigilancia
Sanitdria. Investiga¢do epidemiolégica. Medidas de prevencdo. protecdo, controle.
bloqueios, acompanhamento de tratamento e reabilita¢do do cliente e familia. Praticas

junto as equipes do Programa Saude da Familia.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA CH: 90 HORAS
SAUDE DA MULHER

EMENTA:

Condicdo feminina e categoria de género. Estudo dos subprogramas de
Planejamento Familiar, Controle do céancer ginecologico. Doengas Sexualmente
Transmissiveis, ¢ Climatério oferecido pela Rede Basica de Saude. Assisténcia de
1
enfermagem a mulher no contexto biopsicossocial. Mortalidade e morbidade da
mulher e do recém nascido. Assisténcia de enfermagem a gestante sadia, ao parto e ao
puerpério. Atengdo a saude da gestante de alto risco. O recém-nascido normal ¢ de

termo. Aleitamento materno. Pratica em maternidades conveniadas. equipes de saiude

da familia municipal e Servigo Especializado na Saiude da Mulher e Crianga.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM DA CH: 90 HORAS
SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

EMENTA:

Assisténcia sistematizada ao recém-nascido a termo, pré-termo e familia.
avaliando-a sistematicamente no contexto hospitalar. Crescimento e Desenvolvimento
da crianga. O primeiro ano de vida, A idade pré — escolar e a idade escolar. A
adolescéncia. A Enfermagem e os diferentes niveis de assistencia a satide da crianga.
Prevenc¢do da acidentes na infincia. Urgéncias.Doengas prevalentes da Infancia.

Aspectos éticos no cuidar da crianga. adolescente e familia. Praticas em Unidades de

LSaflde. hospitais e junto as equipes do Programa Satde da Familia — PSF
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PERIOPERATORIA
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DISCIPLINA: EDUCACAO E CH: 60 HORAS
SAUDE

EMENTA:

Educac¢do em satde. promoc¢do da satude. informagdo e comunicagado. Trabalho
coletivo em saude. educagdo popular e método participativo. Estratégias de diagnostico
de saude na comunidade. Técnicas e recursos utilizados pela educagdo em saude.

Praticas de intervencdo em comunidades atendidas pelo PSF.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CH: 60 HORAS
INFECTOLOGIA

EMENTA:

As doengas infecciosas no contexto socio-econdémico e sanitario do pais. As
doencas transmissiveis de significado no Brasil e no Maranhdo. Politicas de saude
voltadas para o controle das doengas infecciosas e/ou transmissiveis. PCIH. Vigilancia
Sanitaria, Investigagdo epidemiologica. Medidas de prevengdo. protegdo. controle.
bloqueios. acompanhamento de tratamento e reabilitacdo do cliente e familia. Praticas

junto as equipes do Programa Satde da Familia.
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ROUQUAYROL, M.Z., ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia & Saude. 6 ed. Rio
de Janeiro: MEDSI, 2003.

SCHECHTER, M.; MARANGONI, D.V. Doengas Infecciosas: Conduta diagndstica
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VERONESI, R., FOCCACIA, R. Tratado de Infectologia. Sio Paulo: Editora
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA CH: 90 HORAS
SAUDE DA MULHER

EMENTA:

Condigdo feminina e categoria de género. Estudo dos subprogramas de
Planejamento Familiar, Controle do cancer ginecoldgico, Doengas Sexualmente
Transmissiveis, e Climatério oferecido pela Rede Basica de Saude. Assisténcia de
enfermagem a mulher no contexto biopsicossocial. Mortalidade e morbidade da
mulher e do recém nascido. Assisténcia de enfermagem a gestante sadia, ao parto e ao
puerpério. Atengdo a saude da gestante de alto risco. O recém-nascido normal e de
termo. Aleitamento materno. Pratica em maternidades conveniadas, equipes de saude

da familia municipal e Servi¢o Especializado na Satide da Mulher e Crianca.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM DA CH: 90 HORAS
SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

EMENTA:

Assisténcia sistematizada ao recém-nascido a termo. pré-termo e familia,
avaliando-a sistematicamente no contexto hospitalar. Crescimento e Desenvolvimento
da crianga. O primeiro ano de vida. A idade pré — escolar e a idade escolar. A
adolescéncia. A Enfermagem e os diferentes niveis de assistencia a satde da crianca.
Prevencdo da acidentes na infancia. Urgéncias.Doengas prevalentes da Infancia.
Aspectos éticos no cuidar da crianca. adolescente e familia. Praticas em Unidades de

Saude. hospitais e junto as equipes do Programa Satude da Familia — PSF
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Cultura Médica. Rio de Janeiro, 2004. 130p

DISCIPLINA: ENFERMAGEM CH: 90 HORAS
PERIOPERATORIA

EMENTA:
Humanizagao da assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio: Principios de
esterilizacdo e assepsia perioperatoria: Estrutura, organizagdo e gerenciamento do

Centro Cirurgico e Central de Material Esterilizado.
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DISCIPLINA: SAUDE DA FAMILIA CH: 120 HORAS
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA CH: 120 HORAS
SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO
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EMENTA:

Assisténcia de enfermagem na higiene. conforto e mecanica corporal do cliente
adulto. Assisténcia de enfermagem na terapéutica, na oxigenacio, na nutricdo. na
hidratagdo. na regulagdo cardiovascular, na regulagio hormonal. nas eliminagdes
fisiologicas do cliente adulto. Assisténcia de enfermagem sistematizada a clientes
adultos internados em unidades de clinica médica e cirirgica, abrangendo pacientes com
afecgdes agudas e cronicas de média complexidade. Satide do Trabalhador. Praticas em

hospitais conveniados.

BIBLIOGRAFIA
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SPRINHOUSE CORPORATION, Enfermagem médico-cirurgica — Série
Incrivelmente Fécil, 1° edigdo, 2006 Ed. Guanabara.
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MEEKER. M. H.: ROTHROCK, J.C. Cuidados de enfermagem ao paciente
cirargico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM E CH: 60 HORAS
GERONTOLOGIA E GERIATRIA

EMENTA:

Caracteristicas do envelhecimento humano. Idoso e a Sociedade. O cliente idoso
¢ 0 processo saide-doenga. Prevencdo cura e reabilitagio de problemas comuns na
terceira idade. Saide mental do idoso. Praticas em postos de saude. hospitais e

comunidades atendidas pelo PSF (Programa de Satide da Familia) ¢ CCI's
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM NAS CH: 90 HORAS
URGENCIAS E EMERGENCIAS

EMENTA:

Estrutura e funcionamento de unidades destinadas ao tratamento de
urgéncia/emergéncia e tratamento intensivo. Assisténcia de enfermagem ao paciente

com comprometimento das fungdes vitais: Respiragdo, circulagdo. eliminagdo,

locomogao e hidratagdo. Praticas em hospitais conveniados.

|
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DISCIPLINA: ADMINISTRACAO CH: 90 HORAS
DOS SERVICOS DE SAUDE

EMENTA:

A evolugao do pensamento administrativo: teorias e fungdes da Administragdo.
Modelos organizacionais das institui¢des de saude e dos servigos de enfermagem. O
enfermeiro e a administragdo da assisténcia de enfermagem em saude individual.
familiar e coletiva. Processo decisdrio. Lideranga. Comunicagdo. Praticas em postos de

saude e hospitais conveniados.
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6.4. ESTAGIO SUPERVISIONADO

As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Enfermagem Resolugao,
CNE/CES n° 03 de 07/10/2001, ressaltam que na elaboragao da programagao e no
processo de acompanhamento do aluno, em Estagio Curricular Supervisionado, pelo
professor, sera assegurada a efetiva participagdo dos enfermeiros no servico de
saude, onde se desenvolve o referido estagio. A carga horaria minima do estagio
supervisionado deve totalizar 20% da carga horaria total do curso de Graduagao em
Enfermagem proposto, com base no Parecer/Resolucao especifica da Camara da

Educagao Superior do Conselho Nacional de Educagao, em 7 de novembro de 2001.
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As instituicées de educagdo superior (IES) utilizam determinacdes na Lei
6.484/77 e o Decreto 87.497/82, onde oferecem amparo legal quanto ao Estagio
Supervisionado, sem vinculo empregaticio, bem como no Art.82 e seu paragrafo, da

LDB/1996.

O Estagio, como elemento de formagéao profissional do aluno, deve ser realizado
de acordo com as Normas Gerais do Ensino de Graduacéo, TITULO I ,SECAO Il ,
Paginas 18 E 19, e Art. 23 pagina 20 além de Resolugbes da UEMA.

Administrativamente o Estagio & coordenado em dois niveis:

*Coordenadoria Técnico-Pedagdgica e da Divisdao de Estagio e Monitoria,
subordinadas a Pro-Reitoria de Graduacao (PROG).

*Direcao de Curso/Coordenacgao de Estagio - CESCO.

O Estagio Curricular do Curso de Enfermagem do CESCO/UEMA realizar-se-a
em consonancia com o Art. 21 das Normas de Ensino de Graduacgao, segundo o
qual "As coordenagbes de estagio elaborardo normas especificas a serem
aprovadas pelo colegiado de Curso, que atendam a necessidade de cada graduacgéo
para o desenvolvimento do estagio, respeitando o que dispdem a legislagdo em

vigor e estas Normas na forma prevista no artigo 14”
Matérias basicas para o Estagio Curricular, referentes ao 9° Periodo

e Enfermagem em Saude Publica

e Enfermagem em Saude da Familia

e Enfermagem em Educacdo em Saude

e Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria

Disciplinas referentes ao 10° periodo

e Enfermagem em Saude da Mulher e do Recém Nascido
¢ Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente
e Enfermagem em Saude do Adulto
e Enfermagem Perioperatéria
e Administracao Aplicada a Enfermagem Hospitalar
e Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias
Ao término do Estagio sera atribuido um conceito final baseado nas

avaliacoes feitas pelo Professor - Orientador.
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Na formacao do bacharel, o estagio supervisionado realizar-se-a:

e Em hospitais gerais e especializados, ambulatérios, rede basica de Servigos
de saude, programas de satde publica e comunidade:

* Na elaboragdo da programagao e no processo de supervisao do aluno, em
estagio curricular supervisionado pelo professor, sera segurada, efetiva
participacao do enfermeiro dos servicos de salde onde se desenvolve o
referido estagio, e o mesmo néo podera ser inferior a 02 (dois) semestres
letivos, perfazendo um total de 900 horas, finalizando com o Relatério das
Atividades Desenvolvidas durante o Estagio. O periodo de realizacdo e
conclusao do estagio supervisionado correspondera ao periodo letivo
determinado no calendario académico da UEMA, n&ao devendo ser antecipada
a sua conclusao.

A avaliagao, e supervisdo dos alunos, terdo participacéo direta do professor
responsavel e a colaboragéo dos enfermeiros do campo onde se realiza o estagio.
Para a realizagao dos estagios foram celebrados convénios entre A UEMA e 0s
campos de estagios respectivos.

Os alunos poderao desenvolver atividades praticas no 9° e 10° periodo em
campos especificos de conhecimentos em enfermagem, ao nivel de outros centros
mais avangados de saude, como também buscar maior contato com as
comunidades e entre escolas de enfermagem, universidades e prefeituras do Brasil
ou em outros paises, apds credenciamento o qual levara em conta a formagao do
aluno, seguida por avaliagdo continua. As diretrizes do estagio supervisionado
estao amplamente descritas no manual do Estagio aprovado pelo colegiado de curso
e em consonancia ao manual do estagiario uemiano.

6. 5. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O curso de Enfermagem do CESCO/UEMA desenvolvera atividades
complementares como esta determinado no Parecer CNE/CES 1.133/2001 p&g. 8.
Estas poderao ser de 3 niveis:

a. Instrumento de integracéo e conhecimento do aluno com a realidade social,
econdmica e do trabalho de sua area/curso. Deve ser iniciado a partir do 4°
periodo, onde o aluno j& entrou em contato com a comunidade, atuando em
acoes de saude publica. Sera acompanhado pela Coordenagao Docente de

forma integrada as organizagdes profissionais, sociais, sindicais (estagio com
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‘mapeamento” da realidade). Deve motivar o aluno a construir sua grade
curricular especifica.

b. Instrumento de iniciacdo cientifica a pesquisa e ao ensino. Deve ser iniciado
a partir do 5° periodo e deve auxiliar o aluno a optar pelo curriculo especifico
de pesquisa e ensino. Esta notadamente integrado as bolsas de iniciagao
cientifica (seguir carreira de pesquisador)

c. Instrumento de adequacéo profissional, a partir do 4° periodo do curso, para
aqueles que optarem por uma iniciacao profissional mais precoce.

Ademais, o Curso de Enfermagem do CESCO/UEMA devera criar
mecanismos de aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante,
através de estudos e préticas independentes presenciais e/ou a distancia, desde que
atendido o prazo estabelecido pela instituicdo para conclusdo do curso.

Podem ser reconhecidos:

e Monitorias e estagios;

e Programa de iniciacao cientifica;

e Estudos complementares;

e Cursos realizados em outras areas afins
¢ Atividades de extenséao

e Estagio extra-curricular

As atividades complementares deverdo ser incrementadas durante todo o
curso de graduagao em enfermagem e as instituicoes de ensino superior deverao
criar mecanismos de aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante,
atraves de estudos e praticas independentes presenciais e/ou a distancia.

6.6. OUTRAS ATIVIDADES CURRICULARES

6.6.1 Monitoria

A Universidade mantém um quadro de monitores, selecionados entre os
alunos regulamente matriculados, de acordo com as normas gerais para o ensino
de Graduacéo no TITULO Il, SECAO IIl das paginas de 20 A 23. O monitor exerce
a funcao de auxiliar o magistério, sob a orientacéo do professor responsavel pela
disciplina. A selecao é feita nos departamentos interessados e o periodo de sua
vigéncia sera estabelecido em Edital especifico.
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A monitoria € um meio alternativo de ensino-aprendizagem, valorizando a
experiéncia do aluno-monitor na relagdo professor x aluno, incentivando prazer no
processo de construcao de conhecimento.

Para realizar atividade de monitoria, 0 CESCO/UEMA deveré proporcionar:

* Politicas claras e objetivas para a pratica de monitoria;
* Calendario estratégico para o processo seletivo;
*  Critérios de selecao claros e maior rigor na avaliacao dos conhecimentos;
* Deve-se preocupar com a compensagao justa para o professor que trabalha
com monitoria;
* |Informacao e orientacoes metodoldgicas;
*  Oportunizar pagamento de bolsas;
* Proporcionar avaliacao sobre o desenvolvimento da atividade e participagao
de monitores em eventos cientificos;
* Estimular beneficios extrinsecos (recompensa material).
Ressaltamos a importancia da monitoria em um curriculo como sendo uma
das dimensdes operacionais, contribuindo na identidade do curso, reafirmando seus
objetivos, objeto de estudo, orientando sobre o que e como aprender.

6.6.2 Pesquisa no Ensino

Entre os inimeros permanentes desafios do Curso de Enfermagem do
Centro de Estudos Superiores de Colinas, estao:
a) Buscar permanentemente a qualidade e a exceléncia:
b) Propiciar o intercambio com a sociedade;
c¢) Criar um intercambio de avaliacdo permanente;

Deste fardo parte professores, alunos, ex-alunos, lideres profissionais,
etc. para que possam retroalimentar o processo com vista a corrigir as
imperfeicoes e distorgcoes.

d) A criar um nucleo de fomento a pesquisa;

Considerando que sua estrutura ndo contempla a existéncia de um nucleo de
pesquisa dentro dos cursos, esta proposta devera ainda ser motivo de estudo.

A pesquisa deve ser adotada regularmente como estratégia de ensino em cada

disciplina ou matéria, valorizando mecanismos capazes de desenvolver uma cultura
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investigativa metodologica e a postura pro-ativa que possibilite o aluno a pensar e a
ter independéncia intelectual, possibiltando a construcdo e a busca do
conhecimento continuo.

6.6.3 Extensao no Ensino

A visdo moderna da universidade aborda um aspecto importante, que é
entender a educagao como um modelo pedagdgico onde € indissociavel o ensino,
pesquisa e extensao. Nao se concebe uma Universidade direcionada apenas para o
ensino. A concepcao de ensino superior desenvolve-se na pesquisa e extensao, pois
se entende que aprender passa a ter um sentido especial por envolver o professor e
o aluno na tarefa de investigar e analisar o seu proprio mundo. Consideramos que 0
atual curriculo, ainda nao contempla na totalidade este aspecto, pois seria
necessario direcionar esforgcos principalmente no que refere ao trabalho de
conclusao de curso.

Segundo CORDONI (1994, P. 43) “As iniciativas interdisciplinares e
multiprofissionais devem ser privilegiadas e as experiéncias inovadoras, devem
ocorrer ao longo de todo Curso". Os critérios de ensino devem ser diversificados,
agregando-se ao processo, além dos equipamentos de saude, equipamentos
educacionais e comunitarios. Neste sentido deve-se ressaltar a importancia da
interacao professor/professor, professor/aluno.

Como sendo a extensdo uma das condi¢des essenciais para formacao do
tripé que constitui as Instituicbes de Ensino Superior juntamente com o ensino e a
pesquisa faz-se necessario que haja aproximagao com os diversos seguimentos da
comunidade Somente assim, esta pode ser entendida como citado por Paulo Freire
(1986), “a extensao deve ser compreendida como uma forma de colocar novos

conhecimentos a disposi¢cao da comunidade”.

6.6.4 Trabalho de Conclusao de Curso — (TCC)

Para a conclusdo de Curso de Graduacdo na UEMA, sera exigido um
trabalho, de acordo com as Normas Gerais do Ensino de Graduacdo Resolugao n°
423/2003 — CONSUN — UEMA, TITULO I, CAPITULO IV, PAGINAS 37e 38.

O trabalho sera da autoria do aluno e podera constituir-se de:
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e Proposta com base em Projeto de Pesquisa Cientifica
e Producgéao de Trabalho Monogréfico
Tera um desenvolvimento sob a orientacao pessoal e direta de um professor

Ao aluno, cabera escolher dentre os docentes, o de maior afinidade entre o seu
campo de atuacéo e o trabalho de conclusao do curso, para orienta-lo.

Poderdao orientar trabalhos de conclusdo de curso, professores nao
pertencentes ao quadro da UEMA, observadas a afinidade entre a especialidade do
orientador e o tema proposto, desde que o orientador faca parte do quadro de
professores de IES e que esta tenha dado autorizacdo e liberacdo, que seja
aprovado pelo Colegiado do Curso. As despesas, advindas dessa orientacao ficarao
sob a responsabilidade do aluno.

O TCC obedecera as normas gerais da UEMA que segue:

Art. 92 O trabalho de conclusao de curso devera ser elaborado em duas fases,
no mesmo periodo letivo ou em dois periodo letivos consecutivos, a critério do aluno.

§ 1° Na primeira fase, o aluno apresentara, na data designada pelo diretor
do curso, um Projeto de Trabalho, devidamente assinado pelo
professor orientador, que devera ser homologado pelo colegiado
do curso.

§ 2° Na segunda fase, o aluno desenvolverd o Projeto aprovado, que
deveré ser entregue na data designada pelo diretor do curso.

§ 3° As 4(quatro) vias do trabalho de conclusédo de curso serao entregues
ao diretor de curso que as distribuira aos professores que
comporao a Banca Examinadora, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da data de defesa designada pelo diretor do curso.

§ 4° A Banca Examinadora sera composta por 3 (trés) professores, sendo
o professor orientador, que a presidira, e 2 (dois) professores
indicados pelos departamentos.

§ 5° Na falta ou impedimento do professor orientador, ou membro da
banca devera ser designada pela direcao do curso nova data para
defesa do trabalho, que ndo podera exceder de 5 (cinco) dias
ateis, bem como ser informada a falta do professor ao respectivo
departamento, para fim de registro e encaminhamento da falta ao
setor competente.
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Art. 93 A defesa do trabalho consiste na exposicao oral do contetdo pelo aluno
durante 30 (trinta) minutos, prorrogaveis por mais 20 (vinte) minutos e, no maximo,
10 (dez) minutos na resposta a arglicao de cada componente da Banca
Examinadora.

§ 1° Da defesa resulta uma nota numérica calculada pela média aritmética
das notas de apresentacao escrita e exposicao oral atribuidas por
cada membro da banca, ocorrendo aprovacao quando a média for
igual ou superior a 7,0 (sete) ou reprovagao do trabalho, em caso
de nota inferior, registradas em ata a ser arquivada na direcéo do
Curso.

§ 2° A aprovagao podera ser final, quando ndo houver exigéncia de
alteracoes e, quando houver, fica 0 aluno com prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis para entregar 1(uma) via da versao definitiva a
direcao de curso, sob pena de invalidacdo de nota atribuida ao
trabalho.

§ 3° Podera também a aprovagdo ser condicionada a realizacdo de
mudancas de forma ou conteddo, ficando o aluno com prazo
méaximo de 10 (dez) dias Uteis para proceder a modificacao e
entregar 1(uma) via da versao definitiva a direcao do curso.

§ 4° A versao modificada serd encaminhada ao professor orientador ou
professor designado pela Banca para proceder a revisdo, a ser
realizada no prazo maximo de 2 (dois) dias, sob pena de
invalidacao da nota atribuida ao trabalho.

A diregao do curso indicard a Banca Examinadora para os trabalhos e o prazo
de entrega destes. O aluno devera obedecer ao prazo de entrega e defesa do
trabalho de conclusdo do curso bem como a indicacdo da referida Banca
Examinadora. Quando ndo obedecidos os requisitos citados, o aluno perdera o
direito de concluir o grau de Enfermeiro. A orientagdo e normalizacéo do trabalho
deverao obedecer as orientagbes do MANUAL DE ELABORACAO DE
MONOGRAFIAS aprovado pelo colegiado de curso.
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7- RECURSOS HUMANOS/ADMINISTRAGCAO

7.1 DOCENTES

No corpo docente contamos com Professores capacitado sendo este um dos

fatores favoraveis a melhoria da qualidade do Ensino do Centro de Estudos
Superiores de Colinas CESCO/UEMA.
Para tratar o perfil destes docentes do Curso de Enfermagem do CESC, pode-se

dizer que devem contemplar:

a. Formagao especifica na area de conhecimento;

b. Capacidades para atuar em equipe multiprofissional;

c. Visao abrangente do profissional enfermeiro e flexibilidade para entender

mudangas sociais

d. Capacidades de tomar decisdes

e. Capacidade de produzir pesquisas cientifica e desenvolver a extenséo

universitaria

REGIME
- DE MATERIAS/DISCIPLINAS
FORMACAO ”
NOME DO DOCENTE . TITULACAO | TRABALH
ACADEMICA
(0]
20 |40 |DE
Anderson Arauajo Correia " Genética e Embriologia,
Enfermagem |Especialista Fisiologia e Bioestatistica
Rosivelton Lima de|Enfermagem |Especialista |X Saude da Familia e
Sousa Saude coletiva
Nefrologia
Francisca Natalia Alves|Nutricido Graduada X Bioquimica e
Pinheiro Bacharelado Sociologia da Saude
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Wezil Silva Sousa Enfermagem |Especialista Infectologia e
Psiquiatria na
Enfermagem
Marconi Fernandes | Enfermagem |Especialista Obstetricia
Franco de Sa Junior
Ana Lucia Pinheiro Silva|Letras Esp. em educagao
Sousa Especialista especial,
Esp . em libras (em
curso)
Fernando Oliveira | Letras e | MESTRE em Educacao e Saude,
Piedade Enfermagem |Direito Metodologia Cientifica,
Sociais e Leitura e Producao de
Politicas Texto.
Publicas.
Especialista
em Lingua
espanhola,
Lingua
Portuguesa
e
Linguistica.
TOTAL

7.2. CORPO TENICO-ADMINISTRATIVO

A Coordenadoria do Curso de Graduagdo em Enfermagem tem a sua

disposicao pessoal de apoio técnico e administrativo necessario & execucao de seus

servicos e ao cumprimento de suas atribuicoes. Na UEMA o corpo técnico-

administrativo, constituido por todos os funcionarios nao docentes, tem sob sua

responsabilidade os servigos administrativos e técnicos de apoio necessarios ao

normal funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao. A Faculdade

zela pela manutencédo de padroes de recrutamento e condigbes de trabalho
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condizentes com sua natureza, bem como por oferecer oportunidades de

aperfeicoamento técnico profissional a seus funcionarios.

Sendo assim o quadro de funcionario é constituido por: 01 secretério, 02

servigos gerais, 04 vigilantes terceirizados.

O pessoal tecnico/administrativo e docente sera aquele do quadro da UEMA,

admitido por concurso publico ou mediante ‘processo seletivo simplificado” este, com

exercicio sob tempo determinado (contrato); conforme o quadro abaixo o corpo

Docente do quadro permanente é regulamentado pela Lei Estadual n® 5.242

de 25/10/1991 e Estatuto dos Servidores civis do estado do Maranhao.

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE | REMUNERACAO

Diretor de Curso 01 A remuneracao sera aquela
Chefe de Departamento | 0 estabelecida no plano de carreira, cargo
Secretario 01 e salarios da UEMA

Auxiliar de Laboratério | 01

Docentes 06

Orientador de Estagio 0

7.2.1. Quadro — Corpo Técnico

Maria Helena Diretora de Graduada em Especialista em Pos-

Ribeiro Centro Pedagogia Graduada em
Pereira Gestao Publica
Soliane da Diretora do Curso Graduada em Especialista em
Silva Monteiro | de Enfermagem Enfermagem Saude Mental e
Bacharelado Saude da Familia
Marinize | Secretaria do Técnico em Tecnologia em
Almeida Curso de Agropecuaria. Gestao
Feitosa | Enfermagem Comercial.
8 - ACERVO BIBLIOGRAFICO
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A Biblioteca do Centro de Ensino Superiores de Colinas — CESCO, contempla
espaco adequado para o acervo, instalagdes para estudos individuais e instalagoes
para estudo em grupo. Alem disso é dotada de iluminacao, ventilagao, mobiliario. O
acervo encontra-se organizado em estantes proprias de ferro, com livre acesso aos
usuarios. Esta instalado em local com iluminagao natural e artificial adequada e as
condigoes para armazenagem, preservacao e a disponibilizacdo atendem aos
padrdes exigidos. Dispomos de 225 livros.

9 — INFRAESTRUTURA DO CURSO

O Centro de Estudos Superiores de Colinas — CESCO/UEMA atualmente
encontra-se em prédio adquirido por meio de Convénio, que entre si celebram a
Universidade Estadual do Maranhao - UEMA e o Municipio de Colinas que tem
por finalidade a realizagdo de intercambio de atividades e de pessoal, em
programas e projetos de cooperagcao mutua para o funcionamento do Centro,
onde sao ministrado curso de nivel superior nas areas de Saude e Educacéo,
seu espaco é adequando segundo o Conselho da UEMA

9.1. SALA DE AULA
O Centro conta com 06 salas de aulas disponiveis. Onde sao ministrados o
curso de Letras com trés turmas funcionando no turno noturno e Enfermagem

Bacharelado com 02 turmas no turno diurno.

9.2. SALA DE PROFESSORES
Na sua estrutura, o predio conta com uma sala de professores climatizada,
onde os professores podem dispor para aguardarem por seu horarios de aula e
também para o dialogo com os colegas, na articulagdo das atividades coletivas e
reunioes.

9.3. SALA DE DEPARTAMENTO
Possui tambem uma sala climatizada, de Departamento que é utilizada com
fins de estruturacdo e acompanhamento das atividades docentes, articulacao dos
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trabalhos desenvolvidos no Centro que contribuem par a melhoria na qualidade do
ensino na graduagao.

9.4 SALA DE DIRECAO DE CURSO
Quanto a sala de Direcao do Curso € uma sala climatizada, equipada com
computador, internet viabilizando a dindmica que o ensino atualmente vem exigindo,
rapidez nas informacdes, além do elo com a propria Universidade Estadual do
Maranhao — UEMA, num sistema interligado de comunicagao.

9.5 OUTROS ESPACOS UTILIZADOS PELO CURSO

O prédio possui uma estrutura boa, além desses espacos ja citados,
contamos o um Auditério com capacidade para 200 pessoas na platéia; um Patio
com espacgo suficiente para o desenvolvimento de atividades didaticas com os
estudantes e um bom nimero de participantes da comunidade; possui também uma
Biblioteca que funciona diuturnamente, com um acervo bibliografico que ja atende as
necessidades do Curso e que se pretende ampliar futuramente; Conta-se com um
laboratério de informatica de programas parceiros, para as pesquisas dos
estudantes, quando ha necessidade. E contamos com outros espacos, sanitarios
feminino, masculino, para deficiente, cantina, e salas que s&o utilizadas em
momentos especificos nas atividades de grupos.
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10 CONSIDERACOES FINAIS

A presenca de instituicbes de Ensino Superior em qualquer regiao € um dos
elementos fundamentais de desenvolvimento econémico e social, bem como de
melhoria da qualidade de vida da populagdo, uma vez que proporciona o
aproveitamento das potencialidades locais. Da mesma forma, os municipios que
possuem representacdes de universidades, estao permanentemente desfrutando de
um acentuado processo de transformagdo econdmica e cultural, propiciado por
parcerias firmadas entre essas instituicbes e as comunidades em que estao
inseridas.

Procurar-se-a formar profissionais aptos a interpretar a realidade e enfrentar o
desconhecido. A busca esta em pesquisar e experimentar novas ideias, que visem a
constante melhoria das condicoes de trabalho e do aprimoramento do processo
educacional. A meta, enfim, serd a de preservar o nome do Centro de Estudos
Superiores de Colinas CESCO/UEMA no mais elevado conceito.

O CESCO/UEMA faz questdo de se constituir, de fato, numa Instituicao de Ensino
Superior, em que a triade ensino, pesquisa e extensao se entrelacam, dando, cada
uma destas dimensoes, sustentacao as outras. Nao abre mao, também, de ser uma
Instituicdo de Ensino Universitario, no sentido de que, qualquer que seja seu campo
de estudo, quer aprecia-lo universalmente.
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