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EDITAL N.° 220/2025-PROG/UEMA

22 CHAMADA VAGAS REMANESCENTES

PROGRAMA DE MOBILIDADE ACADEMICA DOCENTE - PMAD 2025.1

A Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA, por meio da Pré-Reitoria de Graduacéo -
PROG/UEMA, considerando a Resolugcdo n.° 1341/2018-CEPE/UEMA, torna publico para
conhecimento dos interessados o Edital n.° 54/2025-PROG/UEMA, com vistas a selecionar docentes
efetivos do quadro desta IES para o Programa de Mobilidade Académica de Docentes para o semestre
2025.1.

1. DOS PRE-REQUISITOS DO CANDIDATO

1.1A participacdo do docente no Programa de Mobilidade Académica esta condicionada ao
atendimento das disposi¢des que seguem:

a) estar em efetivo exercicio da docéncia em seu Centro de origem conforme Plano de Atividade
Docente;

b) ter a anuéncia do Departamento ao qual esta vinculado, ou, na auséncia deste, do Centro;

c) ja ter ministrado a(s) disciplina(s) que deseja pleitear comprovado por meio de declaragao emitida no
SigUema.

1.2 O docente somente podera participar do Programa de Mobilidade Académica até duas vezes por
semestre letivo, sendo: uma disciplina ministrada no periodo regular e, outra, no periodo de férias;

1.2.1 Duas disciplinas no mesmo Campus e periodo, desde que em turnos distintos, e recebera uma
bolsa por disciplina e diarias correspondentes ao periodo de deslocamento.

1.2.2 A participagdo em segunda disciplina ocorrera por manifestagcédo do docente, conforme disciplinas
remanescentes, a partir da divulgacédo do Resultado apés recurso, conforme Cronograma no item 9.

1.3 O docente que participar de duas disciplinas simultdneas, uma em cada turno no mesmo Campus,
nao podera participar de edital PMAD de férias.

1.4 Comprovar ja ter ministrado a disciplina objeto da mobilidade.

2. DAS INSCRIGOES E DOCUMENTACAO NECESSARIA

2.1 Pararealizar sua inscrigdo, o candidato devera, no periodode 5 de maio a 9 de maio de 2025,
adotar os seguintes procedimentos:

a) tomar ciéncia das normas do Edital;

b) acessar o link <https://sistemas.prog.uema.br/> da inscricdo do Processo Seletivo;

c) preencher on-line o Requerimento de Inscricdo e anexar a documentagdo referente a vaga
pretendida (arquivo no formato PDF), de acordo com as instru¢des especificas.

2.2 Documentacgao obrigatéria para solicitagdo de inscrigao:


https://sistemas.prog.uema.br/

a) ficha de Inscrigcdo (preenchida on-line);

b) copia da carteira de Identidade;

c) cépia do CPF;

d) cépia do diploma da ultima titulagao;

e) curriculo modelo Lattes/CNPq, com produgao cientifica dos Ultimos 5 (cinco) anos, isto é, de 2020 a
2025, conforme Qualis vigente;

f) Termo de Compromisso (APENDICE B);

g) copias do PAD e do RAD (ultimos homologados pelo Departamento);

h) declaragdo do Departamento de lotagdo de que o candidato ja ministrou disciplina de interesse do
PMAD/UEMA, que pode ser emitida pelo Chefe do Departamento de lotagao ou retirada diretamente do
SIGUEMA,;

i) anuéncia do Departamento de lotagao ou Centro ao qual esta vinculado.

2.3 Em nenhuma hipétese, sera permitida a inscricdo condicional fora do prazo estabelecido neste
Edital.

2.4 Sera considerada para analise, a ultima inscricdo do docente registrada na plataforma do seletivo.
2.5 O candidato s6 podera se inscrever para ministrar disciplinas conforme subitem 1.2.

2.6 A PROG nao se responsabiliza por problemas advindos de questdes atreladas a falhas na conexao
de internet durante o periodo de inscri¢ao.

2.7 Caso o professor seja aprovado, mas nao classificado, e optando por outra Disciplina, devera
apresentar a declaragéo do Departamento de lotagéo, exigida na alinea “h”, do subitem 2.2.

2.7.1 O quadro de disciplinas se encontra no APENDICE A e suas ementas no APENDICE B.

3. DOS RECURSOS

3.1 O candidato podera interpor recurso quanto a divulgagéo da lista de inscrigbes deferidas no periodo
estabelecido no item 9 deste Edital (CRONOGRAMA - QUADRO 2) pelo link

<https://sistemas.prog.uema.br/>.

4. DAS DISCIPLINAS OFERTADAS
4.1 As disciplinas ofertadas estdo especificadas noQuadro de Disciplinas por Centro/Campus
(APENDICE A).

5. DA CARGA HORARIA DAS DISCIPLINAS

5.1 A carga horaria da disciplina a ser ministrada no Centro de destino devera ser de, no minimo, 6
horas - aula diarias (para os Cursos com funcionamento em um unico turno), no maximo, 8 horas - aula
diarias (para os Cursos com funcionamento diurno) e de 4 horas - aula diarias para o noturno.

5.2 As aulas serdo ministradas durante o semestre 2025.1 com a carga horaria proposta a ser
executada ao longo de duas semanas consecutivas ou alternadas, tendo em vista que o PMAD/UEMA
envolvera a participacdo do docente nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, conforme
discriminagao no Quadro 2.

5.3 Nao sera permitida a ministragao de aula em turno diferente do horario regular de funcionamento do
Curso.

Quadro 1 - Carga horaria e jornada estabelecida de acordo com a Resolugéo n. °©1341/2018-
CEPE/UEMA
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CARGA

HORARIA JORNADA HORARIO
7h30 as 12h30 (turno matutino)
. . ou
30h 6 aulas/dia, de segunda a sexta-feira 13h30 s 18h30 (turno
vespertino)

7h30 as 10h50 e
40h 8 aulas/dia, de segunda a sexta-feira 13h30 as 16h50 (cursos com
funcionamento diurno)

4 aulas/dia:
26h de segunda a sexta-feira (noite)
e sabado (manha)

18h30 as 21h50 e
7h30 as 12h30

6. DO PAGAMENTO DA BOLSA E DAS DIARIAS

6.1 O pagamento da bolsa dos docentes participantes do PMAD/UEMA estara condicionado:

a) a entrega do relatério, pelo professor a PROG/UEMA, no prazo de 7 (sete) dias, com as informacgdes
referentes a disciplina ministrada, assinado pelo diretor do Centro, considerando o Cronograma do
Plano de Trabalho e Programa da Disciplina.

b) a consolidagao do diario e ao envio a PROG/UEMA.

6.2 O valor da bolsa referente ao PMAD/UEMA varia conforme a titulacao do docente:

a) Doutor: R$ 2.750,00 (dois mil setecentos e cinquenta reais).

b) Mestre: R$ 2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta reais).

c) Demais titulagdes: R$ 1.750,00 (mil setecentos e cinquenta reais).

6.3 Os professores selecionados deverao confirmar sua participagdo no PMAD, enviando um e-mail a
<mobilidadedocente@prog.uema.br>em até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo do resultado
definitivo (conforme Cronograma).

6.3.1 A solicitagdo das diarias deve ser feita no periodo estabelecido através do cronograma deste
Edital (quadro 2).

6.3.2 A solicitacdo de diarias deve ser feita em formulario préprio de acordo com aResolucdo n.°
564/2024-CAD/UEMA por meio do e-mail <sei@uema.br>.

6.4 Os valores mencionados no subitem 6.2 serdo majorados em 20% (vinte por cento) quando a
distancia entre o Centro de origem do docente e o do destino para execug¢ao do Programa for superior
a 500 km.

6.5 Para recebimento da bolsa, o docente participante, ao final do semestre, deve encaminhar a Pro6-
Reitoria de Graduagdo - PROG, via e-mail <mobilidadedocente@prog.uema.br>, o pedido de
pagamento e anexar os seguintes documentos em formato PDF: diario de classe consolidado, isto €,
com o devido langamento de conteudo, frequéncia e notas dos discentes matriculados; diarios de
classe consolidados das demais disciplinas ministradas no Curso de origem; Declaragao de conclusao
da disciplina expedida pelo Diretor de Curso, no qual a disciplina foi ministrada; declaragdo do Chefe de
Departamento ou Diretor do Curso ao qual o docente esta vinculado, atestando o cumprimento da
reposicdo das aulas das disciplinas do Curso de origem do docente; Cépia do Diploma da ultima
titulacdo; numero do CPF e Dados Bancarios (Agéncia e Conta).

6.6 E de responsabilidade do docente solicitar o pagamento da bolsa do PMAD.

7. DA AVALIAGCAO E CLASSIFICAGAO
7.1 Estardo aptos a participarem do PMAD os docentes que cumprirem integralmente ao exigido no
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item 2 deste Edital.

7.2 Em caso de empate, assumira a vaga o docente que possuir graduagao na area do Curso ou da
disciplina e maior titulagdo na area da Disciplina a ser ministrada.

7.3 Permanecendo o empate, assumira a vaga o docente que possuir maior pontuagdo geral no
Lattes/CNPq.

7.4 Para atribuicdo de segunda disciplina em turno distinto, no mesmo Campus, havendo mais de um
docente inscrito para a mesma disciplina remanescente, sera dada preferéncia:

a) ao que possuir Graduagao na area do Curso ou da disciplina e maior titulagdo na area da disciplina a
ser ministrada.

b) ao docente que néo foi ainda aprovado;

b) ao docente que possuir maior pontuagao geral no Lattes/CNPq.

7.5 E de responsabilidade da PROG/UEMA fazer a conferéncia da pontuagdo do curriculo Lattes/CNPq
em caso de empate de candidatos para a mesma vaga e usara como referéncia a tabela do APENDICE
D.

7.6 Todas as etapas do Processo Seletivo sdo de carater eliminatério e classificatério.

8. DAS OBRIGAGOES DO DOCENTE SELECIONADO

8.1 O docente selecionado para ministrar a disciplina ofertada devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) manter junto ao PMAD/UEMA seus contatos atualizados;

b) apresentar o Plano de Ensino a direcdo de Curso do Centro de destino para conhecimento e
encaminhamento das providéncias cabiveis;

c) cumprir integralmente a carga horaria estabelecida no Plano de Ensino;

d) solicitar pagamento conforme descrito no subitem 6.5 deste Edital;

e) solicitar as diarias para deslocamento ao Campus de destino conforme descrito no item 6.3.2.

8.2 A bolsa sera paga apos a finalizacdo da disciplina, com o devido langamento de conteudo,
frequéncia e notas dos discentes matriculados.

9. DO CRONOGRAMA
9.1 As datas e as atividades previstas neste Edital estdo indicadas a seguir, no Quadro 2:

QUADRO 2 - Cronograma de atividades

PERIODO ATIVIDADE
05/05/2025 Publicagcéo do Edital

05/05/2025 a Periodo de inscrigéo
09/05/2025 ¢

Disponibilizagdo da analise curricular (candidato(a) deve consultar
10/05/2025 : ~ . . : )
sua situagao na area do inscrito em sistemas.prog.uema.br)
11 e 12/05/2025 Interposi¢ao de recurso

13/05/2025 Divulgacao do Resultado Definitivo

13 a 20/05/2025 Solicitagao de diarias (via e-mail <sei@uema.br>)
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Os Centros/campi ndo podem alterar as disciplinas ofertadas, turno, dia e horario para as quais os
docentes foram selecionados.

10.2 Nos casos de vagas ndo preenchidas, o docente aprovado, mas nao classificado, que tenha
interesse em assumir uma vaga em outro Campus, para a mesma disciplina ou disciplina afim, podera
manifestar esse interesse, conforme data estabelecida no Cronograma (Quadro 2), enviando e-mail
para <mobilidadedocente@prog.uema.br>_e anexando declaracdo que comprove que ja ministrou a
disciplina de interesse do PMAD/UEMA emitida, exclusivamente, pelo SIGUEMA, conforme subitem 2.7
deste Edital.

10.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacado - PROG/UEMA, ouvida a
Assessoria Juridica da Universidade Estadual do Maranh&o.

10.4 As informacbes adicionais sobre o PMAD/UEMA podem ser obtidas pelo e-mail
<mobilidadedocente@prog.uema.br> e pelo telefone (98) 2016-8125.

Sao Luis - MA, 05 de maio de 2025.

Profa. Dra. Monica Piccolo Almeida Chaves
Pro-Reitora de Graduagao

Visto:

Prof. Dr. Paulo Henrique Aragao Catunda

Vice-Reitor
APENDICE A - QUADRO DE DISCIPLINAS POR CENTRO/CAMPUS
CENTRO/ .
CAMPUS CURSO DISCIPLINA TURNO HORARIO | VAGAS
Avaliacao
Matematica Educacional e Noturno 34N12 1
BALSAS Escolar
Fundamentos e
Pedagogia Metodologia do Matutino 7M1234 1
Ensino de Geografia
Administracao Sociologia Noturno 5N1234 1
Administragio Matematica Noturno 7M1234 1
Financeira
Administracao Negoglos . Noturno 2N1234 1
Internacionais
Administragao Planejamento Noturno 7M1234 1
Estratégico
Direito Sociologia Noturno 2N1234 1
BACABAL Direito Sociologia Juridica Noturno 4N1234 1
Direito Antropologia e Noturno 3N1234 1
Cultura Juridica




Enfermagem Sociologia da Saude Matutino 5M2345 1
Humanidade,
Engenharia Civil Ciéncias Sociais e Vespertino 5T1234 1
Cidadania
Administragdo Planejamento Noturno 6N1234 1
Tributario
Per|C|a. Contabil e Noturno 24N34 1
Arbitragem
Ciéncias Contabeis o
C::;ibgf:‘le Matutino e 7M12 ;
cade Vespertino 7T12
Societaria
. Direito Coletivo do
coDo Direito Trabalho Noturno 34N34 1
. D.lr.elto Processual Matutino e 5M12
Direito Civil — Processo de 1
- Noturno 7N12
Execucédo
Direito Producao de Textos |\ tmo 23N12 1
Juridicos
o . ) 2N34
Direito Filosofia Noturno 3N12 1
PRESIDENTE . . -
DUTRA Letras Filologia Romanica Noturno 6N1234 1
APENDICE B - EMENTAS
DISCIPLINA CH EMENTA
Aspectos especificos dos seguintes Tributos: SIMPLES,
imposto de renda pessoa juridica, contribuigdo social sobre o
PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 60H Iucro,- PIS, COFINS, ICMS E ISS. .Sonegagao ~e
planejamento de ftributos. Aspectos gerais e legislagédo
aplicavel aos crimes de sonegacado fiscal e processo de
defesas administrativas federal.
Antropologia: conceito, objeto, desenvolvimento, corrente,
método, qualidade cientifica do estudo antropoldgico.
Antropologia e Direito: relagbes, utilidade tedrica da
antropologia para o Direito, fungao social do Direito. A
aparéncia do Direito: o principio de retributividade e
dependéncia, contrato, controle social, san¢do organizada, o
ANTROPOLOGIA E CULTURA 60H | processo judicial. Contato cultural: confronto de direitos,

JURIDICA

praticas coloniais, utilizagdo do conhecimento antropolégico.
Mudanca social e desenvolvimento: adequacéo do Direito a
realidade social, descompasso verificavel. Direito como
instrumento da mudancga, influéncia nas estruturas sociais e
no contexto cultural. As bases da legitimidade,
endoculturacao, aculturacao e internalizacdo de valores




FILOLOGIA ROMANICA

60H

Conceito de Filologia; Formagdo da Lingua Latina;
Constituicdo das linguas romanicas; Estudo de textos
arcaicos.

FILOSOFIA

60H

Especificidade da Filosofia: origem, conceitos fundamentais,
problemas e temas

relevantes. Evolugédo histérica. Classicos do pensamento
filosofico: idealistas, materialistas e criticos. Principais
correntes filosoficas contemporaneas. Especificidade da
ética: origem, conceitos fundamentais, problemas e temas
relevantes. Etica e moral.

FONETICA E FONOLOGIA DA
LINGUA PORTUGUESA

60H

Fonética. Aparelho fonador. Fonologia. Estudo fonético-
fonoldgico da lingua portuguesa, em uso no Brasil, tendo por
referéncia compreensdo de variacdes e variedades de seus
registros escritos e orais como recursos expressivos.

SOCIOLOGIA

60H

Especificidade da Sociologia: origem, conceitos
fundamentais, problemas e temas relevantes. Evolucéo
histérica. Classicos do pensamento socioldgico. Fatores
biolégicos, psicolégicos e geograficos na sociedade. O
individuo na sociedade. Socializagdo, personalidade,
desorganizagdo e controle social. Significado e funcdo das
instituigdes. Origem e classificagao.

MATEMATICA FINANCEIRA

60H

Introdugcdo a matematica financeira. Rendas, Valor atual das
Rendas, Montante das Rendas e Rendas Variaveis, Juros
simples. Capital, fluxo de caixa e taxas de juros. Desconto
simples: Comercial e bancario. Juros compostos.
Capitalizagao Continua. Taxas equivalentes, efetiva,
acumulada e real. Métodos de analise de investimentos:
valor presente liquido e taxa interna de retorno.
Empréstimos e anuidades. Sistema de amortizagao:
constante, price e misto.

NEGOCIOS INTERNACIONAIS

60H

Universo dos Negocios internacionais: Conceito; atores dos
negoécios internacionais; O Contexto mundial dos negdcios:
Globalizagdo dos mercados; Os o6rgdos normativos
internacionais; comercio e investimentos internacionais;
Blocos econémicos. Os riscos da internacionalizagdo; O
sistema brasileiro de relacdes internacionais; O sistema
brasileiro de comercio exterior e o mundo. Termos
internacionais de Comercio. Condi¢coes de Mercado.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

60H

A historia da estratégia. Conceito de estratégia. As Escolas
do Pensamento Estratégico: Design, Planejamento.
Posicionamento e Aprendizagem. As Fases do
Planejamento Estratégico: Diagndstico, Estabelecimento da
Missdo; Métodos Quantitativos; Avaliagdo e Controle.
Metodologia para o planejamento estratégico. Criticas ao
Planejamento Estratégico.




SOCIOLOGIA JURIDICA

60H

Contexto Histérico da Sociologia do Direito. Sociologia do
Direito como Ciéncia. Quadros Tedricos Referéncias para o
estudo da relagao Direito e Sociedade. Sociologia do Direito
Natural. Sociologia Positivista de Auguste Comte. Sociologia
Funcionalista de Emile Durkheim. Sociologia Compreensiva
e Estruturalista de Max Weber. Sociologia Dialética de Karl
Marx. Sociologias Contemporaneas. Direitos e Crise
Paradigmatica na Sociologia Contemporanea.

ANTROPOLOGIA JURIDICA

60H

Antropologia: conceito, objeto, desenvolvimento, corrente,
método, qualidade cientificado estudo antropoldgico.
Antropologia e Direito: relagdes, utilidade tedrica da
antropologia para o Direito, fungao social do Direito. A
aparéncia do Direito: o principio de retributividade e
dependéncia, contrato, controle social.

SOCIOLOGIA DA SAUDE

60H

Sociologia e Filosofia. Estrutura social: questdo social,
trabalho, producéo capitalista, classes sociais e familia.
Relagdes politicas: Estado, organizagcdo da assisténcia a
saude. Relacdes ideoldgicas: padrbes socioculturais,
ideologia. Abordagem analitica e critica do sistema de
Saude em seu contexto econémico, politico e social.

HUMANIDADE, CIENCIAS
SOCIAIS E CIDADANIA

60H

Perspectiva das ciéncias sociais € humanas, desde a
perspectiva psicolégica a socioldgica, considerando a
filosofica, pedagdgica, administrativa e legal, entre outras.
Relevancia de aspectos globais, politicos, econdémicos,
sociais, ambientais e culturais, competéncias como
lideranga, planejamento, gestdo estratégica e aprendizado
autbnomo — denominadas soft skills. Etica, direito e
cidadania, a disciplina se adequa as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagao em Engenharia (DCNSs),
aprovadas em 2019, que buscam atender a uma sociedade
possui uma engenharia atuante, capaz de pensar e trabalhar
com visao sistémica e dentro de paradigmas holisticos.

DIREITO COLETIVO DO
TRABALHO

60H

Direito Coletivo do Trabalho: conceito, fontes, principios e
autonomia. Sindicato: evolucéo histérica do sindicalismo e
seu desenvolvimento no Brasil e contribuicdes sindicais.
Consolidagcao das Leis do Trabalho. Acordos e Convencoes
Coletivas de trabalho. Sindicato. Greve. Contribuigbes.
Organizagéo do Trabalho. Comissdes de Conciliagéo Prévia.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL -
PROCESSO DE EXECUGAO

60H

Execugdo. Principios Informadores da Execugé&o. Sujeitos do
Processo de Execugdo. Responsabilidade Patrimonial.
Liquidagdo de Sentenga. Espécies de Execucgdo. Arresto.
Penhora. Avaliagdo. Alienagdo Judicial. Pagamento do
Credor. Defesa do Executado. Suspensido e Extingdo do
Processo Executivo. Execugao contra Fazenda Publica.

PRODUCAO DE TEXTOS
JURIDICOS

60H

Leitura. Produgdo e Interpretacdo de Textos. Géneros
textuais. Recursos de argumentac&o. A gramatica no texto.
Estrutura textual. Discurso Juridico. Redacdo de textos
Juridicos: producdo, textos dissertativos, peticdo inicial e
parecer técnicos-cientifico. Redagdo Jornalistica: linguagem
e comunicacdo. Lingua padrdo e variagbes linguisticas.
Fungédo da linguagem. Distingdo entre lingua falada e sua
manifestacdo escrita, considerando suas estruturas
linguisticas em seus diferentes niveis: léxico, sintatico, frasal
e textual.




Concepgao e objetivos da avaliagdo educacional e escolar;
Principais abordagens da avaliagdo educacional; Desafios
60H | tedricos e praticos da Avaliagdo no ambito do Ensino
Fundamental e Médio; Analise de instrumentos de avaliacao.

AVALIAGAO EDUCACIONAL E
ESCOLAR

APENDICE C — TERMO DE COMPROMISSO

Eu,, inscrito(@a) no RG sob n.°e CPF n.°, Professor(a) do Centro_, sob a matricula n.°,

nomeado como professor efetivo do quadro da UEMA em , comprometo-me estar com todos meus
contatos atualizados e me apresentar ao Campus/ Centro para o qual devo lecionar, respeitando o
Cronograma de atividades previamente apresentado a Diregdo do Curso selecionado, de acordo com
as orientagbes dadas pela Pré-Reitoria de Graduagéo - PROG. Declaro que, caso seja classificado(a),
entrarei em contato com o Gabinete da PROG, por meio do e-mail
<mobilidadedocente@prog.uema.br>, em até 5 (cinco dias) uteis apos a divulgacao da lista definitiva

dos selecionados para o Programa.

Local/Data / /

Docente

APENDICE D - PONTUAGAO DO CURRICULOLATTES
(a ser preenchido pela PROG em caso de empate)

Itens/

Quantidade s Discriminagao Pontuagao

Artigos publicados ou aceitos
1 para publicagao em periédicos (e | Pontos | Quant. Total
conferéncias indexadas)

Qualis A1 e A2 20,0
Qualis A3, A4 15,0
Qualis B1, B2 7,5

Sem limite



Abaixo de B2 50
2 Publicacao em anais de congresso| pgontos Quant. Total
Até 4 Artigo completo 50
Até 4 Resumo expandido 1,5
Até 4 Resumo simples 1,0
3 Livros Pontos | Quant. Total
Autor de livro publicado 20,0
Coordenador ou organizador de
livro publicado 15,0
Autor de Capitulo de livro publicado 10,0
4 Orientag6es concluidas Pontos | Quant. Total
Doutorado (orientagao) 10,0
Doutorado (coorientagao) 6,0
Sem limite | Mestrado (orientagéo) 8,0
Mestrado (coorientagao) 5,0
Monografia de Especializagéo 3,0
Até 6 Monografia de Graduagao 3,0
Até 6 Iniciacao Cientifica 3,0
Até 6 Extenséao 4.0
Orientagao de outra natureza
Até 6 (estagio cur./extracur./mon.) 1,0
5 Orientagées em andamento Pontos Quant. Total
Doutorado (orientagao) 5.0
Doutorado (coorientagao) 3,0
Sem limite Mestrado (orientagao) 4.0
Mestrado (coorientagao) 2,5
Monografia de Especializagao 15
Até 4 Monografia de Graduagéo 15
Até 4 Iniciacao cientifica 15
Até 4 Extenséo 2.5
Orientacao de outra natureza
Até 4 0,5

(estagio cur./extracur./mon.)




Participagdo em banca de
6 trabalhos de concluséo de Pontos | Quant. Total
curso
Doutorado 30
Sem limite Mestrado 0
Até 10 Curso de Especializagao 15
Até 10 Curso de Graduacgao 1.0
7 Part|C|pa!gao’ ¢.am eventos Pontos | Quant. Total
cientificos
Até 6 Palestrante e/ou conferencistas 1.0
Até 3 Participou de Mesa-redonda 1.0
Até 6 (total) Ministrou Minicursos/Oficinas 15
Producao de video ou
8 audiovisual artistico, técnico ou Pontos Quant. Total
cultural
Até 8 Produgéo 2,0
9 Patente Registrada ou registro Pontos | Quant. Total
de programa de computador
Até 8 Patente ou registro 10,0
Projetos de extensao financiados
concluidos/em andamento,
10 aprovados por érgaos oficiais de Pontos | Quant. Total
fomento (CNPq, FINEP, BNB,
FAPEMA, UEMA etc)
Sem limite | Coordenador 15,0
Até 3 Membro 5,0
1 Titulagao (maior titulagao) Pontos Quant. Total
Maior Mestrado
: ~ 5,0
titulacao
Doutorado 10,0
TOTAL

eil . | Documento assinado eletronicamente por MONICA PICCOLO ALMEIDA CHAVES, PRO-
_;gmm; L'_c;-__ly REITORA DE GRADUACAO, em 30/04/2025, as 16:28, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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JEI! L:ﬁ Documento assinado eletronicamente por PAULO HENRIQUE ARAGAO CATUNDA, VICE-
kg REITOR, em 30/04/2025, as 17:30, conforme art. 1°, I, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica
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