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APRESENTACAO

A Universidade Estadual do Maranh&o - UEMA tem como objetivo maior a valorizagéo
dos Cursos via revitalizagdo do ensino, 0 que impde uma reorganizagdo curricular urgente
prevista nas Diretrizes Curriculares, sob a égide da Lei N° 9394/96 de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, Resolucdo N° 2/2015. Tal processo constitui condicéo indispensavel para
a Instituicdo de Ensino Superior reafirmar seu papel de formadora de profissionais preparados
para o exercicio da cidadania e qualificadas para o trabalho, em uma realidade em que as

mudancgas cientificas, econdmicas e sociais se dao de forma rapida e continuada.

Nesse contexto, uma das acdes que se impde naturalmente, sendo recomendada pelo
Projeto de Desenvolvimento Institucional — PDI é a elaboracdo do Projeto Pedag6gico do Curso
por todos aqueles que compdem a comunidade académica, de modo que todos se sintam
participes do processo e assumam compromissos com a criacdo de condicbes para a

concretizacdo do projeto.

O plano institucional da Universidade Estadual do Maranh&o pontua a missdo da
institui¢do que ¢ “Produzir e difundir conhecimento, orientado para cidadania e formacao
profissional, comprometido com o desenvolvimento sustentavel.” (PDI UEMA 2021 — 2025)
A partir desse principio em que se circunscreve a politica institucional do ensino publico
superior no Maranh&o é que apresentamos o projeto pedagdgico do Curso Direito Bacharelado
da Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA) a ser sediado no Campus Timon em
conformidade com os demais Cursos de graduacdo da UEMA, sobretudo os cursos de Direito

ja existentes na Instituicdo, nos campi de Séo Luis, Bacabal, Codd, Grajau e Séo Bento.

Esse projeto contem a justificativa de criacéo, os objetivos do curso, o perfil do egresso,
as competéncias e as habilidades a serem desenvolvidas, bem como as politicas de ensino,
pesquisa, extensdo e dos demais componentes curriculares para expressar a dimenséo coletiva
da instituicdo, esforco conjunto de docentes, discentes e servidores e colaboradores para
entregar a sociedade timonense o graduado ou graduada qualificado (a), cuja formagéo

consolide principios, valores, ensinamentos e praticas proporcionados pelo curso, em conexao
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com a Visdo da UEMA, que ¢ “Ser uma Instituicdo socialmente reconhecida pela formagao
académica, producdo de ciéncia, tecnologia e inovacdo, comprometida com a sustentabilidade
¢ a internacionalizagdo”, (PDI-UEMA, 2021 — 2025) como capacidade critica e reflexiva para
analisar problemas complexos, lidar com informagdes ambiguas e tomar decisdes acertadas.

O sistema normativo da constituicdo do Curso Direito Bacharelado repousa em diversos
dispositivos legais que disciplinam a sua implementacédo, a saber: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional N° 9394/96, em seu capitulo IV, Art. 43, ao determinar que ‘’A educag¢ao
superior tem por finalidade: [...] Il — formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento,
aptos para a insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua forma¢ao continua”; Diretrizes Curriculares para 0s
Cursos de Direito Bacharelado (Resolu¢cdo CNE/CES N° 09/2004); Na Resolucdo CNE/CES
n® 3/2017 que altera o Art. 7° da Resolugdo CNE/CES n° 9/2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Direito Bacharelado, Na Resolucdo
CNE/CES 2/2007 que regula e dispde sobre os elementos constitutivos do Projeto Pedagdgico
do Curso; As perspectivas formativas do curriculo e praticas juridicas; As Normas Gerais do
Ensino de Graduacdo aprovadas pela Resolugdo n° 1045/2012 — CEPE/UEMA, que disciplina
0 controle académico dos cursos superiores da UEMA.

Assim, apresentamos a histéria da UEMA, os referenciais ético-politicos,
epistemoldgicos, didatico-pedagdgicos, os objetivos do curso, bem como o perfil do
profissional da &rea e os desafios a serem superados. Em seguida, a estrutura curricular, as
atividades complementares; estagio, monitoria e avaliagcdo. O quadro de recursos humanos e as
informagdes acerca dos recursos materiais e a gestdo académica estdo consubstanciadas no

presente projeto.
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AMPARO LEGAL DO CURSO
Ambito Federal

e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, de 5 de outubro de 1988.

e Convencdo n° 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre Povos
Indigenas e Tribais (adotada em Genebra, em 27 de junho de 1989; aprovada pelo
Decreto Legislativo n® 143, de 20 de junho de 2002; depositado o instrumento de
ratificacdo junto ao Diretor Executivo da OIT em 25 de julho de 2002; entrada em vigor
internacional em 5 de setembro de 1991, e, para o Brasil, em 25 de julho de 2003, nos
termos de seu art. 38; e promulgada em 19 de abril de 2004). Parte VI - Educacéo e
Meios de Comunicagéo (Artigos 26 a 31). Artigo 26. Deveréo ser adotadas medidas
para garantir aos membros dos povos interessados a possibilidade de adquirirem
educacao em todos os niveis, pelo menos em condicdes de igualdade com o restante da
comunidade nacional.

e Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacédo
nacional.

e Lein®10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da
outras providéncias.

e Resolucdo n° 1 - CNE/CP, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana.

e Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Estabelece normas gerais e critérios
béasicos para a promocdao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

e Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Estabelece a obrigatoriedade do Ensino
da Lingua Brasileira de Sinais - Libras em curso de Licenciatura.

e Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispbe sobre o estagio de estudantes.

e Resolucdo n® 1 - CONAES, de 17 de junho de 2010. Normatiza o Ndcleo Docente
Estruturante.

e Resolugdo n®1 - CNE/CP, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para
a Educacdo em Direitos Humanos.

e Resolucdo n®2 - CNE/CP, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Ambiental.

e Resolugdo CNE/CES n° 9/2004- Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduacdo em Direito e da outras providéncias.

e Resolugdo CNE/CES n° 3/2017- Altera o Art. 7° da Resolugdo CNE/CES n° 9/2004, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito.

e Parecer CNE/CES n° 55/2004- Parecer das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
curso de graduacao em Direito.

e Parecer CNE/CES n° 211/2004- Reconsideracdo do Parecer CNE/CES 55/2004,
referente as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em Direito.

e Parecer CNE/CES n° 55/2004- Parecer das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
curso de graduacdo em Direito
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e Parecer CNE/CES n° 211/2004- Reconsideracdo do Parecer CNE/CES 55/2004,
referente as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduacdo em Direito.

e Resolucdo CNE/CES 2/2007- Dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos
relativos a integralizagdo e duracdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na
modalidade presencial.

e LeiN°9.394/96, com a redacao dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008 e na
Resolucdo CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004:
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes étnico-raciais e para o
ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena.

e LeiN°9.795/1999, Decreto N° 4.281/2002 e a Resolugdo CP/CNE N° 2/2012: Politicas
de Educacdo Ambiental.

e Parecer CNE/CP N° 8/2012 e no Parecer CP/CNE N° 8, de 06/03/2012, que originou a
Resolugdo CP/CNE N° 1, de 30/05/2012: Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos.

e Resolucdo n° 2, de 19 de abril de 2021: Altera o artigo 5° da Resolucdo CNE/CES n°
5/2018 que institui as diretrizes curriculares nacionais do Curso de Graduagdo em
Direito

Ambito Estadual

e Decreto n®15.581, de 30 de maio de 1997. Aprova o Estatuto da Universidade Estadual
do Maranhdo — UEMA.

e Resolugdo n° 109 - CEE/MA, de 17 de maio de 2018. Estabelece normas para a
Educacdo Superior no Sistema Estadual de Ensino do Maranhdo e da& outras
providéncias;

Ambito Institucional

e Resolucdo n°231/2000 - CEPE/UEMA de 29 de fevereiro de 2000. Instituido o Nucleo
Interdisciplinar de Educacédo Especial.

e Resolucdo n® 886/2014 de 11 de dezembro de 2014. Cria a Comissao de Acessibilidade
como segmento do Nucleo de Acessibilidade da UEMA (NAU).

e Resolugdo n° 891 — CONSUN/UEMA, de 31 de marco de 2015. Aprova 0 Regimento
do Nucleo de Acessibilidade da Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA e da
outras providéncias.

e Resolugdo n° 179/2015 - CAD/UEMA). Cria o Programa Auxilio Alimentacdo na
UEMA.

e Resolugdo n°® 1233, de 6 de dezembro de 2016 - CEPE-UEMA. Dispde sobre a
regulamentacdo de hora-aula e dos horarios nos cursos de graduacgdo presenciais da
Universidade Estadual do Maranhéo.

e Resolugdo n® 230/2017 - CAD/UEMA. Cria o Programa Auxilio Creche na UEMA.

e Resolugdo n°® 229/2017 - CAD/UEMA. Cria o Programa de Mobilidade Académica
Internacional e Nacional para discentes dos cursos de graduacdo e pés-graduagdo
(PROMAD).
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e Resolucdon®1023 - CONSUN/UEMA, de 21 de marc¢o de 2019. Regulamenta o Nucleo
Docente Estruturante — NDE no ambito dos cursos de graduacdo da Universidade
Estadual do Maranhao.

e Resolucdo n° 1477 - CEPE/UEMA, de 6 de outubro de 2021. Estabelece o Regimento
dos Cursos de Graduacao da Universidade Estadual do Maranhéo.

1 CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL

1.1 Historico e contextualizacdo da Uema

A UEMA teve sua origem na Federacdo das Escolas Superiores do Maranhdo — FESM,
criada pela Lei n° 3.260, de 22 de agosto de 1972, para coordenar e integrar os estabelecimentos
isolados do sistema educacional superior do Maranhdo (Escola de Administracdo, Escola de
Engenharia, Escola de Agronomia e Faculdade de Caxias). A FESM foi transformada na
Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA por meio da Lei n° 4.400, de 30 de dezembro de
1981, e teve seu funcionamento autorizado pelo Decreto Federal n® 94.143, de 25 de margo de
1987.

Considerando o disposto em seu Estatuto, aprovado pelo Decreto Estadual n® 15.581,
desde maio de 1997, os objetivos da UEMA permeiam: o ensino de graduacéo e p6s-graduacéo,
a extensdo universitaria e a pesquisa, a difusdo do conhecimento, a producdo de saber e de
novas tecnologias interagindo com a comunidade, visando ao desenvolvimento social,

econémico e politico do Maranhao.

Em 2020, a UEMA, instituicdo de ensino superior estruturada na modalidade
multicampi, autarquia especial, vinculada & Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo, gozando de autonomia didatico-cientifico, administrativo e de gestdo financeira e
patrimonial, nos termos do art. 207 da Constituicdo Federal, do art. 272 da Constituicdo do
Estado do Maranhdo, e do art. 2° da Lei Estadual n® 5.921, de 15 de marco de 1994, que dispbe
sobre o Ensino Superior Estadual, teve sua estrutura administrativa modificada nos termos da
Lei Estadual n° 11.372, de 10 de dezembro de 2020.

A estrutura multicampi possibilitou que a Uema pudesse se fazer presente nas cinco
mesorregides do Estado pelos seus Centros e Polos, entretanto com a criagdo da Universidade
Estadual da Regido Tocantina do Maranhdo — UEMASUL, por meio da Lei n° 10.525 de 3 de
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novembro de 2016 foram desmembrados da UEMA os Centros de Estudos Superiores de
Acailandia e Imperatriz. Atualmente!, a UEMA encontra-se presente em praticamente todo o
territorio maranhense. Com base em 20 municipios, tem um campus em S&o Luis? e outros 19
Centros de Estudos Superiores instalados nas cidades de Bacabal, Balsas, Barra do Corda,
Caxias, Cod0, Coelho Neto, Colinas, Coroata, Grajad, Itapecuru-Mirim, Lago da Pedra,
Pedreiras, Pinheiro, Presidente Dutra, Sdo Bento, Santa Inés, S&o Jodo dos Patos, Timon e Zé
Doca. Além disso, a UEMA tem atuacdo em 33 Polos de educacdo a distancia e 28 polos do
Programa Ensinar.
A atuacdo da UEMA esté distribuida nos seguintes niveis:
v/ Cursos presenciais e a distancia de graduacdo bacharelado, tecnologia e licenciatura;
v Programa de Formacéo de Professores nas Areas das Ciéncias da Natureza, Matematica
e suas Tecnologias (Ensinar);
v Programa de Formac&o Docente para a Diversidade Etnica do Maranhéo - Proetnos
v/ Programa de Formacéo Profissional e Tecnologico — Profitec;

v/ Pés-Graduacdo Stricto Sensu (presencial) e Lato Sensu (presencial e a distancia)

Por meio da Lei 11.372, de 10 de dezembro de 2020, a Uema teve sua estrutura
organizacional reestruturada, contando com unidades executoras descentralizadas, a saber:
Campus S&o Luis (Centro de Ciéncias Tecnoldgicas; Centro de Educacdo, Ciéncias Exatas e
Naturais; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas; Centro de Ciéncias Agrarias); Campus
Bacabal, Campus Balsas, Campus Barra do Corda, Campus Caxias, Campus Cod6, Campus
Coelho Neto, Campus Colinas, Campus Coroata, Campus Grajad, Campus Itapecuru-Mirim,
Campus Lago da Pedra, Campus Pedreiras, Campus Pinheiro, Campus Presidente Dutra,
Campus S&o Bento Campus, Santa Inés, Campus S&o Jodo dos Patos, Campus Timon e Campus
Zé Doca.

Considerando o disposto em seu Estatuto, aprovado pelo Decreto Estadual n® 15.581,

desde maio de 1997, os objetivos da UEMA permeiam: o ensino de graduagéo e pos-graduacéo,

1 Em 2016, os centros sediados em Acailandia e Imperatriz passaram a fazer parte da UEMA SUL — Lei Ordindria n® 10.525 de 3 de

novembro de 2016.

2 O campus Paulo VI conta com os centros: o CCA, na area das Ciéncias Agrarias; o CCT, nas dreas de Engenharias e Arquitetura e
Urbanismo; o CCSA, nas dreas das Ciéncias Sociais Aplicadas; e o CECEN, na area de Educacdo e Ciéncias Exatas e Naturais.
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a extensdo universitéaria e a pesquisa, a difusdo do conhecimento, a producéo de saber e de
novas tecnologias interagindo com a comunidade, visando ao desenvolvimento social,

econémico e politico do Maranhao.

A missdo de uma instituicdo detalha a sua razéo de ser. A missdo apresentada neste
documento destaca o direcionamento da Universidade para a atuagdo no &mbito da sociedade e
no desenvolvimento do Maranhdo e se fundamenta nos pilares da Universidade: ensino,
pesquisa e extensdo, como meios para a producdo e difusdo do conhecimento. Sob esses
fundamentos, eis 0 que as escutas realizadas permitiram entender como sendo a vocagdo da
Uema: “Produzir e difundir conhecimento, orientado para cidadania e formagao profissional,

comprometido com o desenvolvimento sustentavel” (PDI 2021-2025).

A visdo institucional é responsavel por nortear a Universidade, expressando as
convicgdes que direcionam sua trajetoria. Para a concepgdo de uma Visao da Uema, buscou-se
compreender 0s propositos e a esséncia motivadora das suas aces e do seu cotidiano na
tentativa de promover o desenvolvimento do Maranhdo. Desse processo, surgiu a convicgao de
tornar-se referéncia na producdo de conhecimentos, tecnologia e inovacao, de forma conectada

com o contexto no qual a Uema esta, fisica ou virtualmente, inserida.

1.2 Politicas Institucionais

O projeto pedagogico devera buscar a formacéo integral e adequada do estudante por
meio de uma articulagdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao. Sera estimulada a inclusao e a
valorizacdo das dimensdes ética e humanistica na formagdo do estudante, desenvolvendo
atitudes e valores orientados para a cidadania e para a solidariedade. Tal formacéo também sera
assegurada por meio do vinculo institucional, das politicas institucionais de ensino, extenséo e
pesquisa. Serdo estimulados também no curriculo os principios de flexibilidade e integracédo

estudo/trabalho.

1.2.1 Ensino
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No ambito da Universidade, existem politicas implementadas pela Prd-Reitoria de
Graduacao - PROG, a saber:

e O Programa Reforco e Oportunidade de Aprender. O PROAprender foi criado pela
Resolugdo n. 990/2017 — CONSUN/UEMA com o objetivo de implementar a¢Bes pedagogicas
para elevar o rendimento e desempenho académico dos estudantes; aprimorar e desenvolver
habilidades e competéncias dos estudantes relacionadas ao processo de aprendizagem de
conteddos basicos referentes aos diversos componentes curriculares dos cursos de graduacao
da UEMA,; diminuir a evasdo e a permanéncia de estudantes com indice elevado de reprovagéo.
e A Monitoria — Disciplinada pela Resolucéo n. 1125/2015-CEPE/UEMA, a monitoria é uma
atividade de ensino que tem por finalidade desenvolver as competéncias pedagdgicas do aluno
da Uema e, incentivd-lo ao magistério da educacdo superior. O processo seletivo ocorre

mediante edital da PROG, em periodo fixado no Calendario Académico.

1.2.2 Pesquisa

Nas politicas institucionais para a consolidacdo e ampliacdo de acBes de apoio ao
desempenho da producéo cientifica, desde 2016, ha o Programa de Bolsa Produtividade em
Pesquisa, recentemente atualizado pela Resolucgéo n. 1452/2021-CEPE/UEMA com a categoria
Bolsa Pesquisador Sénior. A finalidade do Programa é a valorizacdo dos professores
pesquisadores que tenham destaque em producao cientifica e formacao de recursos humanos

em pds-graduacao stricto sensu.

Ha também uma acdo que estimula a produgdo académico-cientifica dos professores por
meio de uma bolsa de produtividade em pesquisa. Aprovado pela Resolucdo n. 185/2015-
CAD/UEMA, o Programa tem por finalidade a valorizacdo dos professores pesquisadores que
tenham destaque em producéo cientifica e formacao de recursos humanos em p6s graduacgao

stricto sensu.

Por sua vez, € incentivada a participacéo de pesquisadores e alunos da Universidade em
redes de pesquisa nacionais e internacionais, fomentando o intercAmbio e fortalecendo os
grupos de pesquisa existentes, além de estimular a criagdo de novos grupos, garantindo as

condigdes para o desenvolvimento de suas atividades.
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Além disso, existe o0 incentivo a participacdo dos estudantes nos programas de bolsas de
iniciacdo a pesquisa, para que durante o curso, em articulagdo com as atividades de ensino,
sejam estimuladas atividades de pesquisa, por meio da iniciacdo cientifica. Atualmente, sdo
promovidos: o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — PIBIC, fomentado
pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq, pelo Fundo de
Amparo a Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico do Maranhdo — FAPEMA; e pela
Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA, nesta ultima por meio da Resolucdo n.
1295/2017-CEPE/UEMA; o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdio em
Desenvolvimento Tecnologico e Inovacgéo - PIBITI, fomentado pela Universidade Estadual do
Maranhdo — UEMA, por meio da Resolucdo n. 1137/2015-CEPE/UEMA e, pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq; o Programa de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica — A¢des afirmativas, fomentado pela Universidade Estadual do Maranh&o
— UEMA e pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq,
todas essas bolsas possuem validade de 1 ano e mesmo valor. Além dessas, existe 0 Programa
Institucional Voluntario de Inicia¢do Cientifica Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA
para os estudantes que ficam excedentes as vagas de bolsas e que desejam atuar na iniciacdo

cientifica como voluntarios.

1.2.3 Extensado

As atividades de extensdo sdo desenvolvidas nas comunidades locais, com agfes
voltadas para as escolas publicas, logradouros publicos, coordenadas por professores
vinculados ao Curso. Na Uema, as normas que regulamentam as a¢6es de extensao universitaria
sdo aprovadas pela Resolugédo n. 1409/2019-CEPE/UEMA.

Dentre as referidas politicas, destaca-se 0 Programa Institucional de Bolsas de Extensao
da Universidade Estadual do Maranhdo, vinculado a Pro-Reitoria de Extensédo — PROEXAE:

e Bolsa Extensédo (PIBEX);
e Bolsa Extenséo para todos;
e Programa de Extensdo Universitaria voluntaria de Fluxo continuo

e Bolsa Mais Extensao Universitaria
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e Bolsa Cultura

e Bolsa Acolher (Primeira Infancia)

Tem como objetivo conceder bolsas de extenséo a discentes regularmente matriculados
nos cursos de graduacdo da UEMA, bem como bolsas de auxilios que contribuam para a sua
formacgdo académico-profissional, num processo de interacdo entre a Universidade e a
sociedade em que esta inserido, por meio do desenvolvimento de projetos de extensdo. As
bolsas sdo concedidas ao aluno da UEMA entre o segundo e o penultimo periodo, indicado pelo
professor coordenador do projeto, com vigéncia da bolsa de 12 (doze) meses. Para socializacéo
desses projetos € realizado anualmente a Jornada de Extensdo Universitaria - JOEX, promovida
pela PROEXAE, na qual sdo apresentados os resultados obtidos na realizacdo de projetos de
extensdo que envolvem docentes, discentes e comunidade, sendo obrigatdria a participacao de
todos. Nela é concedida premiacdo aos melhores projetos desenvolvidos no periodo.

O Programa Institucional Mais Extensdo Universitariavisa fomentar acdes
extensionistas para proporcionar a participacdo da comunidade académica no desenvolvimento
de projetos de extensdo nos municipios de menor indice de Desenvolvimento Humano — IDH
do Maranhdo. Tem como medida estratégica atuar em consonancia com as linhas de extensao
do Plano Mais IDH e seus respectivos subeixos, com a finalidade de fortalecer e elevar o IDH

dos referidos municipios:
1. Educacao;
2. Género, Raga e Juventude;
3. Producéo e Renda;
4. Saude e Saneamento;
5. Infraestrutura; e
6. Cidadania, Gestéo e Participacdo Popular

Atendendo a Resolugdo CNE/CES n. 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as
Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior, bem como a Resolucdo n. 166/2020 —

CEE/MA, que estabelece orientacBes complementares & implementacdo da referida DCN, a
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Uema, aprovou por meio da Resolugdo n. 1568/2022-CEPE/UEMA, diretrizes proprias para a
insercdo da extensdo nos cursos de graduacdo. Assim, buscando a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, a interacdo entre a Uema e outros setores da sociedade busca
proporcionar a integracao e a socializacdo de conhecimentos para o desenvolvimento regional

e nacional.

1.2.4 Apoio ao discente

A Universidade Estadual do Maranhdo- UEMA, por meio da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas-PROGEP, dispde da seguinte estrutura administrativa para ofertar o apoio a
comunidade académica:

a) Diviséo de Apoio Psicossocial

A DAP é uma unidade que tem o compromisso de contribuir para 0 aumento da
qualidade da estrutura de assisténcia aos alunos e alunas, professores e professoras e demais
funcionarios. Assim, oferece o Servico de Orientacdo Psicologica e Psicopedagogica (SOPP)
em carater emergencial, por meio da psicoterapia. Prevé, pela abordagem cognitiva-
comportamental, e oferece somente aos matriculados nesta IES (devido a grande demanda
existente) 4 (quatro) sessdes psicoterapéuticas, visando ajudar o paciente a utilizar seus recursos
cognitivo-emocionais a seu favor para o seu reequilibrio psicossocial.

Figura 1. Servicos ofertados pela DAP

Fonte: DAP, 2022
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Esse trabalho é realizado por meio de levantamento de situacBes mais urgentes de
necessidades de intervencBes de acompanhamento emocional, acdes protetivas e interventivas
a comunidade académica de maneira personalizada e coletiva, promocéo de palestras, foruns,
simpdsios sobre saude emocional/mental, a fim de contribuir também com a comunidade em
geral, por meio de parcerias internas e externas, como a Fapema, CNPQ; além de prestar o
acolhimento ao ingressante quanto a organizacao de seus objetivos e organizacdo de seu projeto

pessoal pedagdgico em sua vida académica.
b) Diviséo de Servico Social e Médico
A DSSM é uma unidade de salde que atende a comunidade académica (alunos,
professores, técnico-administrativos, prestadores de servico e comunidade) em regime de

pronto atendimento, sem internagéao.

Figura 2. Servicos ofertados pela DSSM

. N

Assisténcia social Clinico geral

Farmacologia

Fonte: DAP, 2022

No Campus Paulo VI, a UEMA conta com o Nucleo de Esporte e Lazer — NEL, ligado
ao Departamento de Artes e Educacdo Fisica — DAEF/CECEN, do Centro de Educacéo,
Ciéncias Exatas e Naturais. O NEL é uma unidade que tem por missdo contribuir para a

promogdao da saude, bem-estar e qualidade de vida da comunidade académica. Nesse Ndcleo, a
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UEMA oferece o Programa Supervisionado de Atividade Fisica que abrange: avaliagdo fisica,
avaliacdo nutricional, musculacdo, ginastica aerdbica, treinamento funcional, caminhada e
ginastica laboral. Essas atividades tém por finalidade combater o sedentarismo e favorecer um

estilo de vida saudavel de alunos, professores, funcionarios e comunidade em geral.

Figura 3 Servigos ofertados pelo NEL

treinamento funcional

- ~

musculagdo caminhada
ginastica aerdbia ginastica laboral
Avaliagdo fisica avaliagdo nutricional

\/

Fonte: NEL, 2022

1.2.4.1. Programas de auxilio

Outras politicas institucionais de apoio discente implementadas na Uema foi criagdo dos

seguintes programas:
e Programa Bolsa Permanéncia

Criado por meio da Resolugdo n. 179/2015 — CAD/UEMA, revogada pela Resolugéo
N°408/2023-CAD/UEMA. Este Programa tem a finalidade de contribuir para a assiduidade de
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alunos de cursos de graduacdo presenciais em situagdo regular de ensino e minimizar a
vulnerabilidade econdmica por meio da concessdo de apoio financeiro. O Programa
fundamenta-se como uma importante acdo de articulacdo social e faz parte do processo de

democratizagcdo da UEMA.
e Programa Auxilio Alimentacéo (PROAL):

Instituido por meio da Resolucéo n° 228/2017 — CAD/UEMA, este Programa tem por
objetivo complementar despesas com alimentacdo, nos campi onde ndo exista restaurante

universitario.
e Programa Auxilio Moradia (PROAM):

O Auxilio Moradia é parte integrante do PROGRAMA DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL DA UEMA, vinculado & PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS
ESTUDANTIS-PROEXAE-UEMA. Foi instituido por meio da Resolugdo n. 230/2017-
CAD/UEMA e resolugdo N.° 407/2023. Objetiva reduzir as taxas de evasdo devido a
dificuldade de permanéncia na cidade do Campus de vinculo, por meio da concessao do auxilio
financeiro para completar despesas com moradia. A concessao do auxilio dependera de selecéo,

conforme normas estabelecidas em Edital especifico.
e Programa Auxilio Creche (PROAC):

A Resolucdo n. 229/2017-CAD/UEMA, e Resolucdo N.° 410/2023-CAD/UEMA
instituiu este Programa com o objetivo de disponibilizar ajuda financeira aos estudantes com
comprovada situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, buscando contribuir com a reducao
da evasdo académica decorrente da maternidade, assegurando-lhes a concessdo de apoio
financeiro para pagamento de despesas com creche.. As regras e condi¢Ges para ingresso e

permanéncia no programa constarao em Edital especifico.
e Programa de Bolsa de Apoio aos Estudantes com Deficiéncia (BAEDE)

Bolsa De Apoio aos Estudantes com Deficiéncia é parte integrante do Programa de
Assisténcia Estudantil da UEMA, vinculado a Pro Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis
— PROEXAE e regulamentada pelas Resolucdes N.° 1482/2021-CEPE/UEMA, N.° 1062/2021-
CONSUN/UEMA e a resolucdo N. 346/2021-CAD/UEMA. Constitui-se como um

compromisso da UEMA em fortalecer as politicas institucionais referenciadas na incluséo
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social pela educacdo. A concessdo destas bolsas tem por objetivo assegurar igualdade de
oportunidades no exercicio das atividades académicas, fortalecer politicas institucionais
referenciadas na incluséo social pela educacao e contribuir para a democratizacdo das condi¢bes
de permanéncia dos estudantes com deficiéncia na educacgdo superior aos estudantes com
deficiéncia da Uema. A concessdo do auxilio dependerd de selecdo, conforme normas

estabelecidas em Edital especifico.

e Programa de Mobilidade Académica Internacional e Nacional (PROMAD):

O Programa objetiva a vivéncia de outras experiéncias académicas e de integragdo aos
diversos contextos e cenarios nacionais e internacionais para aquisicdo de novos
conhecimentos, competéncias e habilidades pertinentes a cada area de conhecimento. A
Resolucdo n. 1219/2016-CEPE/UEMA aprova o Regulamento Geral do PROMAD.

e Auxilio Financeiro a alunos da Uema (Trabalhos em Eventos)

Visando incentivar a participagdo de estudantes de graduacdo e pds-graduacdo em
eventos académicos, o Programa possui normas aprovadas pela Resolucdo n. 199/2015-
CAD/UEMA.

O Auxilio Financeiro contempla os discentes que conseguem a aprovacao de trabalhos
académicos para apresentacdo em Congressos, Seminarios e outros, que sejam realizados em

qualquer Regido do Brasil e em outros Paises.
e Programa Campus Cultural

Criado pela Resolucdo n. 960/2016-CONSUN/UEMA e julgado procedente a criacdo
pela Resolucdo n. 1226/2016-CEPE/UEMA e Resolucdo N.° 327/2020-CAD/UEMA Fixa a
quantidade e o valor de Bolsas Cultura para o Programa Campus Cultural da Universidade
Estadual do Maranhdo. Trata-se de um conjunto de agdes organizadas com o objetivo de
minimizar fragilidades voltadas para o campo das artes, culturas e patrim6nio no ambito da
UEMA.

e Programa Institucional para o Desenvolvimento na Primeira Infancia- ACOLHER

A Primeira Infancia entende-se o periodo compreendido da gestacdo até a crianca

completar os seis anos de idade, constituindo uma fase decisiva na formagdo de criangas,
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adolescentes e adultos saudaveis, sendo seu cuidado fator chave reconhecido na erradicacéo da
pobreza e das iniquidades. Este Programa visa apoiar projetos de extensdo universitaria
voltados a acOes para o desenvolvimento integral de criancas na Primeira Infancia, bem como

contribuir para a formacéo profissional do estudante de graduacao.

Por meio da Resolugéo n. 383/2022-CAD/UEMA, os valores para os auxilios e bolsas

para o Biénio 2022/2023 foram alterados e fixados para melhor atender aos discentes.

1.2.4.2. Educacéo inclusiva

As politicas de Educacdo Inclusiva sdo aquelas relacionadas aos alunos com
necessidades especiais (tais como visuais, auditivas e de locomocao), assim como aquelas
condizentes com a politica de inclusdo social, cultural e econdmica, com vistas a insercdo de
todos, sem discriminacdo de condicdes linguisticas, sensoriais, cognitivas, fisicas, emocionais,
étnicas ou socioeconémicas e requerendo sistemas educacionais planejados e organizados, que
déem conta da diversidade de alunos e oferecam respostas adequadas as suas caracteristicas e

necessidades.

A UEMA acredita que as politicas de educacdo inclusiva proporcionam um ambiente
favoravel a aquisicdo de igualdade de oportunidade e participacdo total das pessoas com
deficiéncias no processo de aprendizagem. O compromisso da UEMA com essas questdes esta
explicitado no Programa de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais. Desde 0 momento
em que foi aprovada a Resolugéo n° 231/00 — CONSUN/UEMA, de 29 de fevereiro de 2000,
que instituiu o Nucleo Interdisciplinar de Educacdo Especial, a inclusdo tem sido uma das
premissas do desenvolvimento desta instituicdo. Dentre outras acdes afirmativas, a Resolucdo
assegura condicOes de atendimento diferenciado nos campi da Instituicdo para estudantes com

necessidades especiais.

No intuito de se alinhar ao disposto em Decretos-Leis, Leis e as resolugdes do Conselho
Nacional de Educacéo, tais como o Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que orienta a
promoc&o da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida

ealein®13.146, de 6 de julho de 2015, que institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, bem
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como para fortalecer o compromisso institucional com a garantia de acessibilidade, foi
instituido pela Resolucao n° 886/2014, de 11 de dezembro de 2014, o Nucleo de Acessibilidade
da UEMA - NAU, vinculado a Reitoria.

O NAU faz o acompanhamento educacional dos estudantes com deficiéncia (fisica,
visual e auditiva), transtornos de desenvolvimento, altas habilidades, disturbio de aprendizagem
ou em transtornos de saude mediante a remocdo de barreiras fisicas/arquiteténicas,

comunicacionais e pedagdgicas.

Tem a finalidade de proporcionar condi¢des de acessibilidade e garantir a permanéncia
as pessoas com necessidades educacionais especiais no espaco académico, incluindo todos os
integrantes da comunidade académica. Operacionaliza suas acdes baseadas em diretrizes para
uma politica inclusiva, a qual representa uma importante conquista para a educacao,

contribuindo para reduzir a evaséo das pessoas com necessidades educacionais especiais.

O objetivo do NAU ¢é viabilizar condi¢Bes para a expressao plena do potencial do
estudante durante o ensino e aprendizagem, garantindo sua inclusdo social e académica nesta

Universidade.

Mas, vai além da indicacdo de necessidades imediatas para o acesso. Trabalha no
diagndstico de demandas e elabora projetos, visando a ampliacao desse acesso. Busca, também,
fomentar a formacdo de egressos capazes de atender as demandas dos portadores de
necessidades especiais e levar inclusdo para além dos portbes da universidade, contribuindo

para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, estabelece a obrigatoriedade do Ensino
da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, em curso de Licenciatura, e é plenamente cumprido
pela UEMA. A disciplina é optativa nos cursos de bacharelado. Para ampliar o alcance e
potencializar a inclusdo, além de capacitar e disponibilizar professores para o ensino da
disciplina, o NAU oferece, regularmente, o curso de Lingua Brasileira de Sinais a toda

comunidade académica e ao publico em geral.

Para estudantes com deficiéncia visual, a UEMA pode proporcionar, caso seja

solicitada ao NAU, sala de apoio contendo:
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a) sistema de sintese de voz, impressora Braille acoplada a microcomputador ou

maquina de datilografia Braille;

b) gravador e fotocopiadora que amplie textos;

c) aquisicdo gradual de acervo bibliografico em fitas de audio;

d) software de ampliacéo de tela;

e) equipamento para ampliacdo de textos para atendimento ao estudante com baixa
Visao;

f) lupas, réguas de leitura;

g) Scanner acoplado a microcomputador; e, a aquisi¢ao gradual de acervo bibliogréfico

dos contelidos basicos em Braille.

Para estudantes com deficiéncia auditiva, a UEMA pode proporcionar, caso seja
solicitado ao NAU:

a) intérpretes de lingua de sinais/lingua portuguesa, especialmente quando da
realizacdo de provas ou sua revisdo, completando a avaliacdo expressa em texto escrito ou

guando este ndo tenha expressado o real conhecimento do(a) discente;

b) flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o contetdo semantico; e,
aprendizado da lingua portuguesa, principalmente, na modalidade escrita, para uso do

vocabulario pertinente a matéria do curso em que o(a) estudante estiver matriculado(a).
Para estudantes com deficiéncia fisica, a UEMA pode proporcionar:

a) eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para circulacéo do (a) estudante, permitindo

0 acesso aos espacos de uso coletivo;
b) reserva de vagas em estacionamento nas proximidades das unidades de servigos;
c) rampas com corrimaos facilitando a circulacéo de cadeira de rodas;
d) portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas;

e) barras de apoio nas paredes dos banheiros; e lavabos e bebedouros.
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Para estudantes com TEA (autismo infantil, autismo atipico, sindrome de Rett,
sindrome de Asperger, transtorno desintegrativo da infancia e transtorno geral do
desenvolvimento ndo especificado): a) acompanhamento de monitores (as), atendimento

psicomotor, atendimento fonoaudioldgico e outros.

Para estudantes com transtorno especifico de aprendizagem: a) acompanhamento com

equipe multidisciplinar do NAU (psicopedagogos/as, pedagogos/as, fonoaudiélogo/a).

Para o corpo docente e pessoal técnico-administrativo, programa de capacitacdo para
a educacdo inclusiva, constando, especialmente, da oferta de: a) informacbes sobre as
caracteristicas essenciais necessarias ao aprendizado de estudantes com deficiéncia; b) cursos,
seminarios ou eventos similares, ministrados por especialistas; cursos para o entendimento da

linguagem dos sinais.
Para comunidade em geral, a oferta de:
a) campanhas de sensibilizac&o e de motivacdo para a aceitacdo das diferencas;

b) parcerias com as corporac@es profissionais e com as entidades de classe (sindicatos,
associacOes, federacbes, confederacbes etc.) com o objetivo de acdes integradas
Escola/Empresa/Sociedade Civil organizada para o reconhecimento dos direitos das pessoas

com deficiéncias sociais como direitos humanos universais;

c) integracdo Escola/Empresas para a oferta de estagios profissionais, incluindo

empregos permanentes, com adequadas condicGes de atuacdo para discentes com deficiéncia.

Buscando contribuir para a efetivacdo da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Decreto n°® 8.368, de 2 de dezembro de 2014),
oferece o curso de Transtorno de Espectro Autista - TEA. Oferece, ainda, 0s cursos de Sistema
Braille, Dificuldades de Aprendizagem, Intervencao Fonoaudioldgica nas Alteracdes da Fala e
Linguagem, Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade — TDAH, Praticas
Pedagogicas Inclusivas, Ecoterapia, Audiodescri¢do, Educacao Inclusiva na Educacéo Infantil,

dentre outros.

Além disso, existe ainda o Servigo de orientacdo Psicoldgica e Psicopedagdgica
(SOPP), vinculado a divisdo de apoio psicossocial da PROGEP. O objetivo do SOPP ¢ a

implementacdo a comunidade académica visando aumentar a Satde Emocional/Mental dentro
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da Universidade. Este trabalho sera realizado por meio de levantamento de situaces mais
urgentes de necessidades de intervencfes de acompanhamento emocional, acfes protetivas e
interventivas a comunidade académica de maneira personalizada e coletiva, promocao de
palestras, foruns, simpdsios sobre Saide Emocional visando contribuir também & comunidade
em geral, por meio de parcerias internas, Fapema, CNPQ e outros e o acolhimento do
ingressante quanto a organizacdo de seus objetivos e organizacdo de seu projeto pessoal
pedagdgico em sua vida académica.

A Universidade é um espaco de aprendizagem e, como tal, deve alcangar a todos. A
inclusédo social deve ser um dos pilares fundamentais de sua filosofia, possibilitando que todas
as pessoas facam uso de seu direito a educacéo.

Dentre as politicas de Educacdo Inclusiva, estdo aquelas relacionadas aos alunos com
necessidades especiais (tais como visuais, auditivas e de locomogéao), assim como aquelas
condizentes com a politica de inclusdo social, cultural e econdbmica, com vistas a insercéo de
todos, sem discriminacdo de condic@es linguisticas, sensoriais, cognitivas, fisicas, emocionais,
étnicas ou socioecondmicas e requerendo sistemas educacionais planejados e organizados, que
deem conta da diversidade de alunos e oferecam respostas adequadas as suas caracteristicas e
necessidades.

O compromisso da UEMA com essas questdes esta explicitado no Programa de Apoio
a Pessoas com Necessidades Especiais. Desde 0 momento em que foi aprovada a Resolugédo n°
231/00 — CONSUN/UEMA, de 29 de fevereiro de 2000, que instituiu o Nucleo Interdisciplinar
de Educacédo Especial, a inclusdo tem sido uma das premissas do desenvolvimento desta IES.
Dentre outras acdes afirmativas, a Resolucéo assegura condi¢cdes de atendimento diferenciado
nos campi da Instituicdo para estudantes com necessidades especiais.

No intuito de se alinhar ao disposto em Decretos-Leis, Leis e as resolu¢ées do Conselho
Nacional de Educacéo, tais como o Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que orienta a
promogcé&o da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida
e a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e
para fortalecer o compromisso institucional com a garantia de acessibilidade, foi instituido pela
Resolucdo n° 886/2014, de 11 de dezembro de 2014, o Nucleo de Acessibilidade da UEMA
(NAU), vinculado a Reitoria.
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O nucleo faz o acompanhamento educacional dos estudantes com deficiéncia (fisica,
visual e auditiva), transtornos de desenvolvimento, altas habilidades, distarbio de aprendizagem
ou em transtornos de saude mediante a remocdo de barreiras fisicas/arquiteténicas,
comunicacionais e pedologicas.

Tem a finalidade de proporcionar condic¢des de acessibilidade e garantir a permanéncia
as pessoas com necessidades educacionais especiais no espago académico, incluindo todos os
integrantes da comunidade académica. Operacionaliza suas acdes baseado em diretrizes para
uma politica inclusiva, a qual representa um importante conquista para a educacgéo, contribuindo
para reduzir a evasdo das pessoas com necessidades educacionais especiais. O objetivo do
nucleo € viabilizar condicGes para expressao plena do potencial do estudante durante o ensino
e aprendizagem, garantindo sua inclusdo social e académica nesta Universidade.

Mas vai além da indicacdo de necessidades imediatas para o acesso. Trabalha no
diagndstico de demandas e elabora projetos visando a ampliacao deste acesso. Busca, também,
fomentar a formacdo de egressos capazes de atender as demandas dos portadores de
necessidades especiais e levar inclusdo para além dos portbes da universidade, contribuindo
para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, estabelece a obrigatoriedade do Ensino
da Lingua Brasileira de Sinais - Libras em curso de Licenciatura e € plenamente cumprido pela
UEMA. A disciplina é optativa nos cursos de bacharelado. Para ampliar o alcance e
potencializar a inclusdo, além de capacitar e disponibilizar docentes para o ensino da disciplina,
o NAU oferece, regularmente, o curso de Lingua Brasileira de Sinais a toda comunidade
académica e ao publico em geral.

Buscando contribuir para a efetivacdo da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014),
oferece o curso de Transtorno de Espectro Autista — TEA.

Oferece, ainda, os cursos de Sistema Braille, Dificuldades de Aprendizagem,
Intervencdo Fonoaudioldgica nas Alteracdes da Fala e Linguagem, Transtorno do Déficit de
Atencdo com Hiperatividade — TDAH, Préticas Pedagogicas Inclusivas, Ecoterapia,
Audiodescri¢do, Educacgéo Inclusiva na Educacdo Infantil, dentre outros.

Outras politicas institucionais de apoio ao discente quanto a permanéncia implementada
foram: a criagdo do Programa Bolsa de Trabalho (Resolugdo n° 179/2015 — CAD/UEMA); a
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instituicdo do Programa Auxilio Alimentagdo, como incentivado pecuniario mensal de carater
provisorio em campi em que ndo existem restaurantes universitarios (Resolucao n° 228/2017 —
CAD/UEMA); o Programa Auxilio Moradia, viabilizando a permanéncia dos estudantes na
universidade cujas familias residam em outro pais, estado ou municipio diferente dos campi de
vinculo (Resolugédo n°230/2017 — CAD/UEMA); o Programa Auxilio Creche, que disponibiliza
ajuda financeira aos estudantes (Resolucdo n° 229/20157 - CAD/UEMA); criacdo do Programa
de Mobilidade Académica Internacional e Nacional para estudantes dos cursos de graduacéo e
pos-graduacdo (PROMAD).

1.3 Avaliacao Institucional

Em conformidade com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior —
SINAES, a Universidade Estadual do Maranh&o realiza avaliagdes institucionais por meio de
Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA e da Divisdo de Avaliacdo e Acompanhamento do
Ensino — DAAE. Essas avaliaces abrangem o corpo discente, docente e técnicos-
administrativos, com o intuito de melhorar a qualidade da educagéo superior que a UEMA
oferece.

Segundo informacBes da CPA, a comissdo coordena e conduz processos de auto
avaliacdo e intermedia processos de avaliacdo externa relacionados a Universidade diante de
avaliadores do INEP/MEC ou CEE/MA. J4 a DAAE, por meio de seus relatérios, expde que
sdo aplicados questionarios voltados para os discentes e docentes em relacdo ao curso e as
disciplinas, e aos egressos em relacéo ao curso, desempenho, aspectos profissionais e condi¢des

oferecidas pela universidade.

1.3.1 Externa

No que diz respeito & avaliacdo externa, os Cursos de Graduacdo da UEMA sdo

submetidos a dois tipos de avaliagdes:

a) Avaliagdo para reconhecimento e/ou renovagdo de reconhecimento dos cursos pelo
Conselho Estadual de Educac¢do do Maranh&o (CEE/MA);
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b) Avaliacédo de verificacdo de desempenho dos alunos ingressantes e egressos da UEMA pelo
SINAES.

A avaliacdo pelo CEE/MA é norteada pela Resolucdo n® 109/2018 — CEE/MA, que
estabelece normas para a Educacgdo Superior no Sistema Estadual de Ensino do Maranhéo e d&
outras providéncias. Tal resolucdo especifica meios e mecanismos que 0s cursos deverdo seguir

para que seja efetivado seu reconhecimento ou sua renovacao de reconhecimento.

O SINAES, por sua vez, é formado por trés componentes principais: a avaliacao das
instituicOes, dos cursos e do desempenho dos estudantes, avalia 0s aspectos que giram em torno
desses trés eixos, principalmente o ensino, a pesquisa, a extensao, a responsabilidade social, 0
desempenho dos alunos, a gestdo da instituicdo, o corpo docente e as instalacbes. O Sinaes
avalia todos os aspectos do ensino, da pesquisa e da extensdo, obtendo, assim, informacdes que
servirdo de orientacdo para as IES. Desse modo, o Sinaes traz uma série de instrumentos
capazes de produzir dados e referenciais para uma melhor eficacia na anélise ou avaliacdo de
curso e da instituicdo. Dentre os mecanismos capazes de avaliar o ensino, destaca-se 0 Enade,
que se caracteriza por ser um componente curricular obrigatorio nos cursos de graduacao (Lei
10.861/2004).

1.3.2 Interna

A UEMA conta com o compromisso da Administracdo Superior (Reitoria, Pro-
Reitorias, Centros de Estudos, Direcdo de Cursos, Chefias de Departamentos) em adotar a
avaliacdo como fator imprescindivel para decisdo em seu planejamento estratégico. Os diversos
campi/centros que compdem a estrutura da UEMA devem assentar as suas atividades baseadas
nas informacgdes levantadas por meio da autoavaliacdo. Além disso, tem sido crescente o
interesse da Comunidade académica necessario ao alcance do sucesso a arregimentacdo de
todos os atores para a responsabilidade e comprometimento com a efetividade e o

prosseguimento do processo avaliativo.

O caréater formativo da autoavaliacdo deve possibilitar o aperfeicoamento tanto pessoal
dos membros da comunidade académica quanto institucional, pelo fato de fazer com que todos

os envolvidos se coloquem em um processo de reflexao e autoconsciéncia institucional.
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O processo de autoavaliagdo desencadeado pela UEMA constitui-se em uma
experiéncia de aprendizagem para toda a comunidade académica. No percurso da realizagdo
desse processo exige-se 0 estabelecimento de condicGes, algumas relacionadas abaixo,
consideradas prerrogativas: Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) e a Avaliacdo dos Cursos
de Graduagdo (Avalgrad). Conta com as avaliacdes externas imprescindiveis & qualidade de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, como as avaliaces dos cursos pelo Conselho
Estadual de Educacdo (CEE) e o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior

(SINAES).

A CPA, com autonomia e condicdes para planejar, coordenar e executar as atividades,
mantendo o interesse pela avaliacdo, sensibilizando a comunidade, assessorando 0s segmentos
guanto a divulgacéo, analise e discussdo dos resultados e quanto a tomada de decisdes sobre as

providéncias saneadoras.

A autoavaliagdo da UEMA constitui-se em uma experiéncia social significativa,
orientada para a formacdo de valores e potencializacdo do desenvolvimento humano e

institucional, pautada nos seguintes principios:

a) Etica: a autoavaliacdo bem como todas as suas a¢des decorrentes devera se pautar no
respeito aos direitos humanos, na transparéncia dos atos e na lisura das informacg6es, buscando
permanentemente solucdes para os problemas evidenciados. Portanto, deve fazer parte do
cotidiano de todo processo avaliativo, construindo sua materialidade historica e cultural, numa
realidade concreta, pela intervencéo de sujeitos sociais preocupados em defender um projeto de

sociedade permeado por valores democraticos e de justica social;

b) Flexibilidade: a autoavaliacdo deve ser aberta, de facil compreensdo dos seus
procedimentos e resultados, além do respeito as caracteristicas préprias de cada segmento. Fica
assegurada no processo avaliativo a observancia aos ajustes sempre que necessarios as
peculiaridades regionais e adaptabilidade ao processo de avaliacdo institucional. Assim, a
autoavaliacdo propiciard oportunidades para aprender, criar, recriar, descobrir e articular
conhecimentos, ou seja, criar perspectivas para educar e adaptar-se a uma realidade plural,

contraditoria e em constante processo de mutacao;
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c) Participacdo: o processo de autoavaliagdo devera contar com a participa¢do ampla da
comunidade académica em todas as suas etapas, abalizada no respeito aos sujeitos,
considerando suas vivéncias e o0 seu papel no contexto da instituicdo. Constitui-se em um

exercicio democréatico, com abertura de espacos para o dialogo com os diferentes interlocutores,
assegurando a sua insercdo desde a concepgdo e execugdo dos instrumentos de avaliacdo até a

andlise critica dos seus resultados;
d) Exceléncia: o compromisso da UEMA com a qualidade das suas a¢des, processos e

produtos, estende-se, também, a autoavaliacao e aos seus resultados. Partindo da compreensédo
da avaliagdo como um processo sistémico, a autoavaliacdo tem o prop6sito de entender o

contexto institucional como um todo, buscando investigar a realidade concreta nos seus
aspectos internos e externos, mediante coleta e interpretacdo de comportamentos sociais,

garantindo que os seus resultados venham contribuir para a eficiéncia e eficicia dos servicos

disponibilizados a comunidade;
e) Inovacdo: a autoavaliacdo devera incentivar formas de enfrentamento de problemas
que resultem em solucgdes criativas compativeis com a realidade da instituicdo. As Tecnologias
de Informacgdo e Comunicacdo (TIC) estdo sendo gradativamente incorporadas as praticas

didatico-pedagdgicas da UEMA, buscando a promocdo de um ambiente favoravel a
criatividade, a experimentacdo e a implementacdo de novas ideias. Dessa forma, metodologias
interativas devem ser estimuladas e difundidas no seio da autoavalia¢do para provocar a quebra

de estilos ortodoxos ou de acomodacao;
f) Impessoalidade: a autoavaliacdo ndo devera tomar como objeto de analise as pessoas
enquanto individuos. Ndo sdo as pessoas que serdo avaliadas, mas sim as estruturas, as praticas,
as relacdes, 0s processos, 0s produtos e 0s recursos que constituem o saber/fazer da UEMA.
Para contemplar a participacdo efetiva de todos os campi/centros, o processo de
autoavaliacdo sera realizado pelas Comissfes Setoriais de Avaliagdo dos Centros de Estudos.

As Comissdes Setoriais de Avaliacdo dos Centros tém a atribuicdo de desenvolver o processo
avaliativo junto ao Centro, conforme o projeto de autoavaliacdo da Universidade, respeitadas

as orientacoes da CPA/UEMA.
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As Comissdes Setoriais de Avaliacdo dos Centros funcionardo como prolongamento da
CPA/UEMA e deverdo criar estratégias adequadas a realidade local, no sentido de possibilitar

a participacdo dos gestores, servidores docentes, servidores técnico-administrativos e de

representantes da sociedade em todas as etapas da avaliacao.

A Avaliacéo dos Cursos de Graduagdo é contemplada também pela Avalgrad, conforme
a Resolucdo n° 1477/2021-CEPE/UEMA, Capitulo V - Da Avaliacdo, Secdo Il - Da

Autoavaliacdo dos Cursos de Graduacdo, artigos 176 e 177 e envolve gestores, corpo docente,
técnico-administrativos e discente.

Art. 176 A autoavaliacdo dos cursos de graduacdo é coordenada e supervisionada pela
Prog, por meio da Divisdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Ensino (DAAE),
vinculada a CTP, conforme Regimento das Pré-Reitorias.

§ 1° A autoavaliacdo dos cursos de graduacgdo, no &mbito da Prog, seré realizada por
meio da Avalia¢do dos Cursos de Graduacdo (Avalgrad), semestralmente.

§ 2° A anédlise dos resultados da Avalgrad e as proposi¢des de melhoria dos
indicadores de qualidade de cada curso devem ser realizadas pelos seus NDE,
Colegiado de Curso, e homologadas pelo Conselho de Centro.

§ 3° A anédlise dos resultados da Avalgrad e as proposi¢fes de melhoria dos
indicadores de qualidade do curso séo condigdes indispensaveis para a validacdo do
PPC, pela CTP/PROG, quando do processo de reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento do curso.

[...]

Art. 177 A autoavaliacdo dos cursos se faz com base no PPI, PDI e nos instrumentos
de avaliagdo dos cursos de graduacéo, considerando o perfil estabelecido pela Uema
para o profissional cidaddo a ser formado por todos os cursos, bem como nos
principios e concepg¢des estabelecidos neste Regimento.

A proposta para a reformulacéo do Projeto de autoavaliagdo - 2021-2025 da UEMA, em
seu Manual de OrientacBes para as ComissGes Tematicas, j& apresenta caminhos para a
continuidade das acdes avaliativas institucionais, pretendendo expandi-las e consolida-las em
observancia as diretrizes emanadas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo
Superior - CONAES e pelo Conselho Estadual de Educacéo do Maranhdo - CEE, respeitada as

peculiaridades institucionais e a0 mesmo tempo se constitui numa experiéncia formativa.

Quadro Quantitativo de bolsas de apoio ao estudante no Campus de Timon

. Apoio ao
Vigéncia Alimentacéo Creche Moradia Permanéncia | Estudante com
deficiéncia
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2 CARACTERIZACAO DO CURSO

2.1 Histdrico e contextualizacdo do Curso

O curso de Direito Bacharelado na Universidade Estadual do Maranhdao (UEMA) é
oferecido, atualmente, pelo Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas no Campus Paulo VI, na
capital maranhense, tendo sido criado primeiramente para 0 campus de Pedreiras, em 29 de
marco de 2006, por meio da Portaria n. 627/2006 — CONSUN/UEMA, ofertando vagas no
vestibular para o curso com ingresso no segundo semestre do ano seguinte, 2007. Apos relatério
do parecer da vistoria do Centro de Pedreiras, foi visto que no Centro ndo havia condicdes
estruturais para receber o Curso, que foi transferido para o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
(CCSA), em S&o Luis — MA, onde teve seu funcionamento normatizado pela Resolucéo n.
861/2008 — CEPE/UEMA, emitida em 10 de setembro de 2008, que aprova o Projeto Politico
Pedagogico do Curso de Direito Bacharelado do Centro do CCSA. O ato de autorizacdo do
funcionamento do Curso no Centro de CCSA foi expedido pela Portaria n°® 761/2009 —
CONSUN/UEMA, em 27 de outubro de 2009.

A concepcdo de qualquer projeto institucional fundamenta-se em aspectos sociais,
politicos, econébmicos e culturais que orientam as relagdes que envolvem o Estado, as
instituicOes privadas, a sociedade civil e o cidadé&o.

Nessa senda, ndo seria diferente em relagdo ao presente projeto pedagogico que se
fundamenta na legislacdo vigente, nas teorias e praticas educacionais desenvolvidas por
profissionais das diversas &reas do conhecimento que norteiam o processo de educagdo
continuada como forma de estabelecer o diferencial de desenvolvimento e competitividade que

colocam paises e instituicdes na condi¢éo de centro de exceléncia na formacao de pessoas.
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A configuragdo identitaria do Curso Bacharelado em Direito do campus Timon, da
Universidade Estadual do Maranhdo, também é uma meta deste comité, pois esta convencido
de que € uma evidéncia da qualidade académica que os programas de ensino superior podem
oferecer a regido em que se insere.

Quanto a cidade de Timon, sua ocupagdo comegou com o0 estabelecimento das
comunicacdes entre a Vila da Mocha, hoje, Oeiras, no Piaui, e Aldeias Altas, hoje Caxias, no
Maranhd&o, ainda no século XVIII. A Passagem de Santo Antonio, como se chamava o ponto de
travessia no Rio Parnaiba, situava-se a montante de Timon, distante treze km da sede. Até 1779,
era o Unico aglomerado humano existente, inserido no tracado da estrada real que ligava os dois
estados. Com a instalacdo de Teresina, em meados do século X1X, ganhou importancia o porto
de S&o José do Parnaiba (mais tarde das Cajazeiras), por situar-se privilegiadamente defronte a
nova capital do Piaui. Foi entdo que, fazendeiros de diversas regiGes e aventureiros vindos com
0s jesuitas que colonizaram as Aldeias Altas (MA), estabeleceram-se ao longo de uma outra
estrada, aberta para ligar Teresina aquele povoado maranhense.

O Municipio de Timon é o quarto municipio em populacdo do estado do Maranhéo,
superando Caxias, e 0 quinto em arrecadacdo de ICMS, e também compde a regido integrada
de desenvolvimento econémico (RIDE), criada pela lei complementar n® 112, de 19 de setembro
de 2001, e regulamentada pelo Decreto Federal n® 4.367, de 9 de setembro de 2002, constituida
pelos municipios de Altos, Beneditinos, Coivaras, Curralinhos, Demerval Lobdo, José de
Freitas, Lagoa Alegre, Lagoa do Piaui, Miguel Ledo, Monsenhor Gil, Pau D'Arco do Piaui,
Teresina e Unido, no estado do Piaui, e pelo municipio de Timon, no estado do Maranhdo, que
se encontra na margem esquerda do rio Parnaiba, defronte a capital piauiense.

A cidade de Timon esta conurbada a capital do vizinho estado do Piaui, Teresina,
fazendo parte da Regido Integrada de Desenvolvimento da Grande Teresina, localizando-se no
Leste Maranhense, sendo a sede da Regido de Planejamento do Médio Parnaiba, e participe da
microrregido de Caxias. A cidade é atravessada pela Estrada de Ferro Sdo Luis-Teresina, que
liga a cidade a capital maranhense, Sdo Luis, e a capital do Piaui, Teresina. Atualmente, a
ferrovia se encontra concedida a Transnordestina Logistica, que opera o transporte de
combustiveis (alcool, gasolina e oleo diesel) ao Porto do Itaqui, na capital maranhense e a

cidade de Teresina, embora também transportasse cimento, calcario corretivo e contéineres em
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algumas épocas. Os trens de passageiros de longa distancia que ligavam a cidade as duas
capitais, ndo trafegam mais pela ferrovia desde 1991.

A cidade de Timon esté situada na margem esquerda do Rio Parnaiba, tendo como divisa
leste, do lado do estado do Piaui, a cidade de Teresina. A sede do municipio de Timon localiza-
se a 5°5’ de latitude sul e 42°50° de longitude oeste, estando 69 m acima do nivel do mar,
distante 426 km de Sao Luis por rodovia e, em linha reta, apenas 322 km, com area de 1.763,220
km2 e densidade demografica de 98,95 hab/kmz2, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE 2022), com populacdo estimada pelo IBGE de 174.465 habitantes.

Tabela 1 - Dados do Municipio Timon

Dados Timon/MA MARANHAO Proporcao%
Area (Km2) 1.763,220 329.651,496 0,53%
Populagéo 174.465 6.776.699 2,57%
Densidade Demogréafica (hab/Km?) 98,95 20,56 490,12%

Fonte: IBGE, 2022.
A cidade de Timon localiza-se a Latitude: 5° 5' 42" Sul, Longitude: 42° 50" 13" Oeste,

estendendo-se por 1.743,2 km?, atualmente com 174.465 habitantes no Gltimo censo, e com
uma densidade demografica é de 98,95 habitantes por km2 no territério do municipio, situado a
80 metros de altitude, contando com 55.747 domicilios, sendo destes 156.598 localizados na

zona urbana e 17.867 na zona rural.

Tabela 1 - Dados populacionais por setores do Municipio Timon

Dados Timon/MA MARANHAO
Quantidade % Quantidade %
Populagdo Rural 17.867 10,24% 2.381.167 35,0%
Populagdo Urbana 156.598 89,76% 4.419.438 65,0%
Total 174.465 100% 6.800.605 100%

Fonte: Sicoob Nordeste, 2024

A Regido Administrativa Integrada de Desenvolvimento do Polo Grande Teresina
(RIDE) tem como objetivo articular e harmonizar as a¢Ges administrativas da Unido, dos
estados e dos municipios para a promocao de projetos que visem a dinamizac¢do econdémica e

provisdo de infraestruturas necessarias ao desenvolvimento em escala regional. Enquanto
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institucionalidade legalmente constituida, a RIDE tem prioridade no recebimento de recursos
publicos destinados a investimentos que estejam de acordo com 0s interesses consensuados
entre os entes. Esses recursos devem contemplar demandas por equipamentos e servicos

publicos, fomentar arranjos produtivos locais, propiciar o ordenamento territorial e assim

promover o desenvolvimento integrado.
A Regido Administrativa Integrada de Desenvolvimento do Polo Grande Teresina
(RIDE) é composta por uma populacdo 1.154.716 habitantes, tendo como regides

circunvizinhas as cidades de Matdes, Caxias, Unido, Teresina e Nazaria, sendo na cidade
1.154.716 habitantes urbanos, 149.341 rurais, e do total 548.716 sdo homens e 606.000 sdo

mulheres. A cidade de Timon destaca-se com a maioria feminina da sua populacao,

correspondendo a 51,39%, correspondente a 89.653 mulheres e apenas 85.391 homens.

Tabela 1 - Dados populacionais do Municipio Timon
Dados Timon/MA MARANHAO
Quantidade % Quantidade %
Populagdo Homem 84.812 48,61% 3.347.461 49,2%
Populagdo Mulher 89.653 51,39% 3.453.144 50,8%
Total 174.465 100% 6.800.605 100%
Fonte: Sicoob Nordeste, 2024

Timon foi a segunda cidade do Nordeste a possuir uma usina de reciclagem. Possui um

comércio pouco desenvolvido devido a proximidade do centro comercial da cidade vizinha,
Teresina, capital do Piaui. No entanto, Timon tem passado por um processo de expansdo da

area urbana e do comércio, sobretudo ao longo da Rodovia BR 316, que corta a cidade no

sentido norte-sul.
ao turismo, pois possuem um forte potencial de atracdo. A culinaria também € outro ponto forte,

Existem cerca de 42 balnearios no municipio de Timon, um dos pontos fortes em relacao
sendo sede da Regido de Planejamento do Médio Parnaiba (Lei Complementar 108/2007),

composta pelos Municipios de Timon, Parnarama e MatGes.

Tabela 1 - Dados populacionais por setor de atividade do Municipio Timon
EMPREGADOS POR SETOR DE ATIVIDADE
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EMPREGADQOS TOTAIS 3
MEDIO
Administracdo Publica 5932 35,98% R$ 2.516,10
Agropecuaria 124 0,75% R$ 1.165,76
Comércio 4513 27,37% R$ 1.467,57
Construcéo Civil 374 2,27% R$ 1.467,82
Extracdo Mineral 4 0,02% R$ 1.019,21
Industria de Transformacéo 1801 10,92% R$ 1.347,13
Servicos de Utilidade Publica 139 0,84% R$ 2.319,48
Servigos 139 21,83% R$ 1.638,92
Outros, Ignorados 16486 99,98% -
Fonte: Sicoob Nordeste, 2024
O setor do comércio e servigos é 0 que mais cresce e ja representa 60% da economia do

municipio. O comércio e a prestacdo de servi¢os sao as principais atividades geradoras de
receita do municipio. No setor industrial destacam-se principalmente a indUstria ceramista e de

movelaria.

O setor do comércio recentemente apresenta a sua populacdo lojas de reconhecimento
a visdo empresarial da Cropterra, concessionaria da marca John Deere, empresa norte-

nacional, fomentando ainda mais a atividade econémica na regido. O destaque na agricultura é

americana de maquinas agricolas, que ha pouco inaugurou suas instalagdes no municipio.
Tabela 1 - Dados do Municipio Timon
Dados Timon/MA MARANHAO Proporcao%
Domicilios 55.747 2.123.117 2,63%
Renda Média 2.718 2.763 98,37%
Empresas 2.235 110.598 2,02%
Empregados formais 16.486 818.989 2,01%
Empregados informais 55.369 2.749.788 2,01%
PIB Total (R$ mil) 2.320.942 124.980.720 1,86%
PIB per capita 13.548 17.472 77,54%
Fonte: Sicoob Nordeste, 2024
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Atualmente a cidade conta com 2.235 empresas, contando com 16.486 empregados
formalizados e 55.369 empregados informais, compondo uma renda média de R$ 2.718,00. A
cidade dispde de um PIB Total no valor de R$ 2.320.942,00 e uma PIB per capita de R$ 13.548.

Recentemente a cidade de Timon ganhou a implantagéo de um Parque Industrial, fruto
de uma parceria com o Governo do Estado, com éarea total de 120 hectares, doados pela
Prefeitura de Timon ao Estado do Maranhdo. Ja com a criacdo de um grande ndmero de
empresas, assim como a oferta de inimeros empregos, tanto formais quanto informais, ainda
constam centenas de empresas que manifestaram interesse em instalar seus empreendimentos
no local. Os investimentos para as empresas se instalarem no Parque Empresarial de Timon
giram em torno de meio bilhdo de reais, proporcionando a geracdo de cerca de 3 mil empregos

diretos, através da instalacdo do parque, em sua primeira fase.

Tabela 1 - Dados populacionais por setor de atividade do Municipio Timon

EMPRESAS POR SETOR DE ATIVIDADE
EMPRESAS TOTAIS % REPRESENTATIVIDADE

Administracdo Publica 6 0,27%
Agropecuaria 16 0,72%
Comércio 1130 50,56%
Construcéo Civil 136 6,09%
Extracdo Mineral 5 0,22%
Industria de Transformacéo 157 7,02%
Servicos de Utilidade Publica 7 0,31%
Servigos 778 34,81%

Outros, Ignorados 2235 100,00%

Fonte: Sicoob Nordeste, 2024

O local terd estrutura de condominio empresarial, oferecendo espago seguro com
vigilancia motorizada e video monitoramento, saneamento basico, paisagismo, transporte
publico, subestacdo de energia, ciclovia, centro de eventos, estacionamento para caminhdes,
internet de fibra Gtica, entre outros, ficando préximo ao Aeroporto de Timon e a Ferrovia Séo
Luis-Teresina, oferecendo uma infraestrutura de transportes quadrimodal; uma rodovia: a BR

316, uma Ferrovia: S&o Luis - Teresina, um Aeroporto, e uma hidrovia: o Rio Parnaiba.
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Quanto a area de salde, a cidade de Timon dispde do Hospital Alarico Nunes Pachéco,
Hospital Municipal Doutor José Firmino de Sousa, Hospital Vitéria, varias UBS, varias UPAS,
e varias clinicas como a Atend J& — Teresina, CLISO - Clinica Integrada em Saude Oral,
Neoclinica Teresina, Clinica Urogin, Clinicenter Saude, Psicocentro Ltda, Clinica Batista
Peggy Pemble, Cliderm, Clinderma, Med Imagem, Med Imagem, Centrocardio, Clinica
Respirar, Otoclinica Teresina, Bliss Med, Ultrassom Teresina, Cuidar+ Solugbes Em Salde,
Fonar Prevencao e Reabilitacao em Fonaudiologia, Clinica Fonos, Clinica Melhor Saide THE,
Articular Saude, dentre inimeras outras, que consolidam a cidade de Timon como um grande
Pdlo de saude na regido, fator extremamente importante para a area do direito, em razéo da
demanda necessaria para a necessidade de cobertura juridica especializada na area.

Conforme dados do IBGE 2021, a cidade de Timon conta uma populacdo ocupada de
18.026 pessoas, com um salario médio mensal dos trabalhadores formais de 1,7 salarios
minimos, e com um percentual da populagdo com rendimento nominal mensal per capita de até
1/2 salario minimo de 44,5 %, atribuindo ao municipio um relevante crescimento econémico

Quanto a escolarizacdo, o IBGE (2022) atribui que em 2010, a taxa de escolarizacao de
6 a 14 anos de idade era de 96,9%. Na comparacao com outros municipios do estado, ficava na
posicdo 100, entre os 217 municipios. J& na comparacdo com municipios de todo o pais, ficava
na posicdo 3.751, dentre 0s 5.570 municipios. Em relacdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB
para 0s anos iniciais do ensino fundamental na rede publica era 6,1 e para os anos finais, de 5,3.
Na comparacdo com outros municipios do estado, ficava nas posicGes 1 e 1 de 217. Ja na
comparagcao com municipios de todo o pais, ficava nas posicoes 1.275 e 1.045 de 5.570.

Conforme o IBGE (2022) em 2021 a cidade de Timon contava com 25.163 alunos
matriculados no ensino fundamental e 7.116 alunos matriculados no ensino médio, composto
por um total de 1.214 docentes no ensino fundamental e 530 docentes no ensino médio,
estabelecidos em 150 escolas de ensino fundamental e 19 estabelecimentos de ensino médio.

A cultura da cidade de Timon tem importantes representantes. Dentre as manifestagoes
mais expressivas, estdo: o reisado, o bumba meu boi, o artesanato, a cultura do vaqueiro, em
meio a varias outras que abrangem danca, musica, teatro, celebragdes, oficios, culinaria e
costumes e habitos caracteristicos do timonense. Na cultura timonense, estdo presentes artistas

valiosos, que ajudam a construir a historia e a identidade do municipio.


https://www.doctoralia.com.br/clinicas/cliso-clinica-integrada-em-saude-oral#address-id=117911&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/cliso-clinica-integrada-em-saude-oral#address-id=117911&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinica-urogin#address-id=5080&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinicenter-saude#address-id=311&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/psicocentro-ltda#address-id=70010&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinica-batista-peggy-pemble#address-id=22132&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinica-batista-peggy-pemble#address-id=22132&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinderma#address-id=2406&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/med-imagem-7#address-id=39941&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/med-imagem-7#address-id=39941&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/otoclinica-teresina#address-id=17017&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/ultrassom-teresina#address-id=72599&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/cuidar-solucoes-em-saude#address-id=17254&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/cuidar-solucoes-em-saude#address-id=17254&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/fonar-prevencao-e-reabilitacao-em-fonaudiologia#address-id=1790&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinica-fonos-3#address-id=85144&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
https://www.doctoralia.com.br/clinicas/clinica-melhor-saude-the#address-id=101841&filters%5Bentity_type%5D%5B%5D=facility
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Um dos personagens mais conhecidos e lembrados quando o assunto é bumba-meu-boi
em Timon é o mestre Maleiro, figura de sorriso largo e que carrega um imenso amor pelo que
faz. Danca e canta o boi Riso da Mocidade, que ja virou negocio de familia.

Em Timon também encontramos artistas que trabalham com maos precisas que dao
origem a um trabalho detalhista. Conhecido por suas esculturas com expressdes de
impressionante realismo, Jodo Borges transforma sua simploria matéria-prima, o barro, em
verdadeiras obras de arte, e faz o publico parar diante de suas pecas e observar cada detalhe
feito a partir de tanta simplicidade.

Quanto a religiosidade, o IBGE (2022) denota a presenca de inimeras religides e
religiosos, englobando Pessoas do Candomblé, Pessoas Catdlicas Apostdlicas Brasileiras,
Pessoas Catolicas Apostdlicas Romanas, Pessoas Catolicas Ortodoxas, Pessoas Espiritas,
Pessoas Espiritualistas, Pessoas Evangélicas, Pessoas da Igreja de Jesus Cristo dos Santos dos
Ultimos Dias, Pessoas Ndo Determinada e Mdaltiplos Pertencimentos, Pessoas de Novas
Religides Orientais, Pessoas Testemunhas de Jeova, Pessoas de Tradi¢cdes Esotéricas, Pessoas
de Umbanda, Pessoas de Umbanda e Candomblé, Pessoas de Outras Religides Orientais,
Pessoas de Outras Religiosidades Cristés, Pessoas que Ndo Sabem e Pessoas Sem Religido.

Ressalta-se que o Curso de Direito é ofertado no municipio na Faculdade Séo Jose e na
Faculdade IESM, ambas particulares, mas como exposto acima, em virtude da complexidade
de instituicdes e servicos demandados pela area juridica, ainda assim ha caréncia de servicos
juridicos na cidade timonense, fato que contribuira para impactos relevantes nos indicadores
socioeconémicos da regido, de forma significativa para materializagdo dos servicos ofertados
por esta respeitada Universidade, ou seja, a cidade carece de condi¢Oes para implantagdo do
curso, além de ofertar inimeros campos oferta de inimeros tipos de estagios e empregos
juridicos, o que contribuira para qualidade de vida da populacdo timonense e das cidades
vizinhas, em prol da gama de servicos ofertados.

A respeito dos eventos relacionados a abordagem juridica realizados no centro/sede do
municipio, destacam-se as diversas atividades desenvolvidas no Forum, Ministério Pablico,
OAB, Vara de Execucgdes Penais, Defensoria Publica, Promotorias, Procuradorias,
Corregedorias, Policias Civil e Militar, Centros Especializados, Nucleos, Conselhos, Cartérios,

Centros de Inteligéncia, Comissdes, Comités, dentre outros, por meio de atividades especificas,
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conferéncias interdisciplinares, audiéncias publicas, reunides de conselho, mutirbes da justica,

acdes sociais e inumeros outros projetos desenvolvidos.
Cabe destacar que Timon, com seus 174.465 habitantes também vivencia inumeras

problematicas sociais alarmantes, como violéncia contra mulher, violéncia contra o idoso,
pobreza excessiva em areas periféricas com baixa cobertura de servicos de saude, drogadi¢cdo
com assisténcia nao suprida pelos servicos oferecidos pelo CAPS, além de lidar com questdes

climaticas relacionadas as queimadas, enchentes, desmatamento, poluicdo de rios e afluentes,

poluicdo do ar, dentre outros.

Os servigos essenciais e instituicdes presentes no municipio sao inimeros. Frisam-se
Delegacias de Policia, Forum eleitoral, Poder Judiciario, Ministério Publico Estadual, Posto do
INSS, Posto da SEFAZ, Cartorios, OAB, Conselho Tutelar, Promotorias, Defensorias,
Agéncias Bancarias, PROCON, ONGs, Orgdos de Entidades de Classe, Sindicatos e

Representacdes diversas.
A UEMA Campus Timon tem Parcerias e Termos de Cooperacdo firmadas com varios
Orgéos, como a Prefeitura Municipal de Timon, Secretaria Municipal de Educacéo, Secretaria
Municipal de Salde, Secretaria de Financgas, Sebrae, Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Camara de Vereadores, ONGs, Instituto Federal do Maranhdo (IFMA) Campus
Timon, Forum de Timon, OAB, Instituicbes Bancarias, inimeras empresas, Promotorias,

Procuradorias, além de inimeros Orgdos e Empresas do Estado vizinho, Piaui.
Neste sentido, a Uema Campus Timon estd trabalhando em conjunto com essas

instituicdes em prol do desenvolvimento e crescimento local e regional, sendo um polo
universitario de referéncia para toda a regido, fornecendo inimeros beneficios a populacao,
gerando parcerias de emprego e renda, contribuindo com a formacdo de profissionais

qualificados para atuacdo em diversos setores da regiao.
Destaca-se que a OAB-MA na subsecdo Timon tem aproximadamente 500 (quinhentos)

Advogados inscritos, com aproximadamente 50 (cinquenta) escritorios de advocacia existentes
na cidade, que também atendem as demandas juridicas nas cidades de Teresina, Parnarama,

Caxias, Matdes e Coelho Neto, além de contar com varios profissionais atuantes no ensino
superior, como também em atividades de qualificacdo profissional, como palestras e

treinamentos na area.
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Portanto, as informacOes e argumentos apresentados traduzem e enfatizam a
importancia do Curso Direito Bacharelado para o desenvolvimento de toda a regido, na
perspectiva de proporcionar oportunidades, melhorar os indicadores socioeconémicos,
principalmente para as geracfes jovens, adultas e idosas que ndo dispdem de condicdes
financeiras para o ingresso na vida académica no Curso Direito Bacharelado.

Foi com base neste espirito de valorizacdo da comunidade académica e de construcao
de novos cenérios profissionais e, com 0 apoio institucional da Pré-Reitoria de Graduacgéo
(PROG), por meio de seus 6rgdos constitutivos, que todas as atividades foram conduzidas pela
Comissdo. Procurou-se disseminar o entusiasmo da ideia, a imperatividade de sua
operacionalizacdo e 0 compromisso de todos para que o Curso Direito Bacharelado do Campus
Timon se torne realidade e com o seu crescimento, se destaque e alcance o topo, a exemplo
demais Cursos de Direito oferecidos pela Universidade Estadual do Maranhdo, como
demonstram os indices de aprovacao na OAB, o selo OAB Recomenda e as certificacdes dadas
pelas estrelas concedidas pelo Guia das Universidades Brasileiras.

O Curso Direito Bacharelado no Campus Timon da Universidade Estadual do Maranhao
atendera estudantes, egressos do Ensino Médio, desse municipio e de diversos outros vizinhos,
fato que por si s ja justifica a criacdo do Curso, a partir do cenario do Sistema de Justica no
Estado do Maranhdo, demonstrado na pesquisa Justica em Numeros, em 2019, realizada pelo
Conselho Nacional de Justica, que retrata a intensa judicializacdo no Brasil contemporaneo, e
que corroborou, por meio de dados, que 0 Maranhdo é o Estado com maior indice de habitantes
por unidade judiciéria e é o estado que possui 0 menor indice de populacdo atendida pelas
Comarcas Estaduais dentre os Tribunais de médio porte, indicando um histérico problema de
acesso a justica e de afirmacdo de direitos, para todos e em todas as dimensdes, judicial e
extrajudicialmente.

Ainda, as taxas de congestionamento do Judiciario Maranhense também sdo as maiores
do Brasil, conforme a pesquisa, ocupando a faixa de 70% (setenta por cento), juntamente com
os Estados do Piaui, Rio Grande do Norte, Paraiba e Para. Ademais, ha caréncia de profissionais
para atuar nos inimeros municipios, em multiplas frentes e necessidades, considerando a
expansdo gradativa de servicos e comarcas pelo interior do Estado e a demanda por novos
saberes e novas habilidades, proprias das exigéncias atuais, fecundando promissores espacos



<TA
¥
&

5

UNIVERSIDADE
ESTADUALDO

M4 | MARANHAO

para atuacao coletiva no &mbito privado e novas necessidades de capacitagcdo para as praticas
profissionais no ambito da advocacia e das diversas formas para gerenciamento de crises.

DUy
L
%

&
i

Registre-se ainda a necessidade de afirmar a formacdo generalista no Bacharelado em
Direito, presentes nos diversos curriculos dos cursos de Direito, conforme pode se depreender
dos niveis de formac&o e contetdos neles previstos; e, também, a urgente e salutar formacéo de
juristas que se comprometam com valores humanitarios, democraticos e que afirmam direitos,

produzindo, refletindo e intervindo a partir da intrinseca articulacdo entre teoria e pratica, o que

dialoga com a missdo institucional da UEMA e o seu fiel compromisso com a expansédo, em

qualidade e quantidade, dos cursos de nivel superior.
brasileiro e maranhense, visando a atuacdo qualificada, nas diversas carreiras juridicas, em
ambito nacional, estadual e local; ante os novos contextos interdisciplinares cujo espago do
Bacharel em Direito é salutar para pensar e intervir, com proposi¢des inteligentes, em

Diante disso, ciente da relevancia do Bacharel em Direito no cenario contemporaneo
fendmenos distintos e emergentes, voltando-se, inclusive, para a formulacdo, implementacéo,

avaliacdo e monitoramento de politicas pablicas ou oriundas da iniciativa privada para
otimizagdo dos servigos prestados bem como gerenciamento de riscos e crises nos diversos
ambitos; considerando a necessidade reiterada de afirmacéo de direitos por quem os conhece,
na teoria e na pratica, e a devida formacdo técnica, humanista e também sensivel do jurista,
realcando o escopo social do Curso Direito Bacharelado e da formacdo profissional na
construcdo de verdadeiros cidaddos, sujeitos aptos e engajados para contribuir com as
transformacdes necessarias na comunidade local e para esse Estado, marcado por histdricas e
profundas desigualdades sociais; levando-se em conta a potencialidade de diversas parcerias e
convénios interinstitucionais, locais e regionais, para trocas e intercAmbio de saberes para o
desenvolvimento em suas multiplas dimensdes, com 6rgdos do Sistema de Justica, instituicdes

privadas e Centros de Pesquisa, nacionais e internacionais; e, ainda, a capacidade para
preservacdo da memoria e da cultura juridica do Estado do Maranhdo coexistindo com 0s

incrementos das novas tecnologias e dos temas emergentes no cenario juridico de efervescéncia
justifica-se a oferta desse Curso, que apresenta-se Como uma iniciativa estratégica necessario e

urgente para a formacéo de novos juristas, preparados para novos tempos de desafios proprios.
Portanto, o Curso Direito Bacharelado do Campus de Timon formara Bachareéis em

Direito para que tenham no vosso perfil: @) O comprometimento com seu permanente
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aperfeicoamento teorico/pratico; b) A capacidade de realizar pesquisas que proporcionem
conhecimento sobre sua pratica, sobre as tendéncias, os quais promovam a reflexdo critica, com
vista a um constante aprimoramento e acompanhamento da evolugdo da sociedade; c) A
formacao tedrica, cientifica e técnica que lhe permita compreender e atuar de forma critica e
transformadora nas operacdes da atividade no &mbito do Sistema de Justica, na aplicacdo dos
conhecimentos técnicos, politicos e legais, norteado por valores democraticos e humanitarios;
d) A visao abrangente da esfera do Direito e a percep¢do desse campo enquanto instrumento de
aperfeicoamento no processo de construcdo de uma sociedade justa, fraterna e igualitéria; ) A
atencdo as transformacdes tecnoldgicas, mantendo-se atualizado e apto para torna-las
ferramentas auxiliares em sua atuacdo; f) A visdo aberta das diferencas que constituem os
grupos sociais, comprometidos na luta de afirmacédo de direito e enfrentamento aos processos
de exclusdo social, ético-racial, econémica, cultural, religiosa, politica e tudo que atenta contra
a dignidade humana e ao meio ambiente; g) A preocupacao com a realizacdo da justica voltada
para os direitos fundamentais, a preservacdo do meio ambiente e a atuacdo no mundo social

local de forma consciente e responsavel.

2.2 Justificativa do Curso

O debate em torno da exigéncia de elaboracdo de Projeto Pedagdgico para todas as
instituicBes de ensino tem sido intenso, pois 0 consenso aponta para uma elaboracgéo coletiva
em que sejam definidas intencionalidades para responder as necessidades impostas pelas
mudancas processadas nos niveis socioecondémicos e culturais, gracas a evolucao da tecnologia,

que afetam 0 mundo de um modo geral.

Nesta perspectiva, o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito do Campus de Timon
imp6e uma revisao de seus paradigmas, de modo a apontar para a superagdo das fronteiras da
informacdo, das desigualdades e da justica, tarefa que exige discussao com todos 0s sujeitos

que compdem a sociedade de modo geral.

Essa dinamica foi articulada na UEMA, de modo que todos, alguns com maior, outros
com menor intervencdo, puderam participar, discutir e opinar acerca do curso e sua relagéo

numa dimensdo macro, isto &, no contexto socioecondmico e educacional no Brasil, no
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Maranhdo e, particularmente, no municipio de Timon. Em uma dimenséo micro, levando em
conta a importancia do Campus de Timon, na regido. A partir dessa realidade, elaborou-se a
missdo do curso, sua filosofia, revisdo, sua estrutura curricular e as estratégias para
operacionalizacdo de futuras agdes que transformem o fazer as questdes inerentes aos direitos

da pessoa humana num processo realmente comprometido com a formacdo do bacharel em

Direito.

Tal visdo exige como paradigma delineador de outros, a transdisciplinaridade, uma vez
que ha de se buscar a construcdo dos bacharéis, cujas atitudes analiticas, reflexivas e
questionadoras coloquem em pauta o préprio conhecimento e as novas formas de tratar questdes
inerentes ao Direito em todos os ambitos. Com essa meta, 0 Projeto assume 0 Seu carater
politico ao pretender formar bacharéis em Direito para atuarem em todas as esferas que

necessitam desse profissional no municipio de Timon e adjacéncias.

Compreende-se, porém, que registrar as intencionalidades que objetivam a melhoria de
atendimento aos direitos do cidaddo ndo sdo suficientes, sendo necessarias debates e
mobilizacdo de todos rumo a aplicacdo das leis brasileiras com eficiéncia.

Desse modo, o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito - Bacharelado assume o desafio
de ultrapassar a fragmentacdo de conteudos, a visdo dicotdbmica entre teoria e prética, a
incorporacdo de outras formas de aprendizagem (e ndo apenas atividades em sala de aula), com

a implantacdo de uma sistematica permanente de avaliacdo de desempenho do corpo docente e

discente.
2.2 Objetivos do Curso

Conforme recomendacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Direito
(Resolucdo CNE/CES n° 9/2004), o Curso de Direito Bacharelado do Campus de Grajau

estruturou seus objetivos em relagao as suas inser¢des institucional, politica, geografica e social.

2.2.1 Geral
Formar bacharéis em Direito capacitados, técnica e sensivelmente, para 0 mercado de

trabalho quanto para a atuacdo na esfera publica, com formacdo ampla e humanistica, dotado
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de habilidades para diagnostico, analise e proposicdes, a partir da articulacéo teorica e préatica

com ética, compromisso e

de conceitos e argumentos de interpretacdo para compreensdo do mundo e de seus fendmenos
responsabilidade

sociojuridicos,

politicos, e culturais,

socioambiental.

2.2.2 Especificos

Graduar bacharéis em Direito com exceléncia formagdo em Direito Privado, com
destaque para os aspectos ligados a modificacdo do contetdo tradicional frente as novas
transformacdes, sobretudo no esteio de formas até o0 momento ndo tradicionais de
solucdes de conflitos, especialmente em Direito Civil, Direito Comercial, Direito do
Trabalho e das Relagdes de Consumo, fundamentais para o profissional que desejar
desenvolver suas atividades junto ao setor privado ou mesmo nas carreiras juridicas
préprias do universo dos negdcios particulares;
graduar bacharéis em Direito com excelente formacdo na area de Direito Pablico, com
destaque para os aspectos ligados a modificacdo do contetdo tradicional frente as novas
transformacdes, especialmente em Direito Constitucional, Direito Administrativo,
Direito Ambiental, Direito Internacional,

Direito Penal, Direito Tributério,
fundamentais para o profissional que desejar desenvolver suas atividades junto ao setor

publico ou mesmo nas carreiras juridicas de Estado;
desenvolver o conhecimento cientifico multidisciplinar e transversal, objetivando
integrar ensino, pesquisa e extensdo, com eixo basico estruturador do curriculo para o

desenvolvimento das competéncias e habilidades necessarias;
propiciar a insercdo dos discentes e futuros profissionais nos cenarios politicos estadual,

nacional e internacional, tornando-os capazes de colocarem-se no eixo das discussdes

politicas e juridicas da contemporaneidade.
incentivar a permanente construcdo de alternativas e propostas que visem melhores

praticas para o setor de juridico, a partir do desenvolvimento criativo e do fomento a

inovagdo em suas diversas dimensoes;
fornecer aos futuros graduados a base de direito processual necessaria a boa realizacéo

do direito material, em especial nas areas Civil, Penal, Comercial e do Trabalho, nela
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incluidas, as técnicas de conciliagdo, mediagdo e arbitragem;
graduar bacharéis em Direito com excelente formacao orientada para a sua insercao no

[ ]
debate dos grandes temas emergentes do universo juridico globalizado;

capacitar os alunos para compreenderem as exigéncias teoricas e praticas do exercicio
profissional do Direito, a partir das experiéncias e vivéncias apreendidas por meio de

pratica juridica e atividades complementares.
proporcionar um processo de ensino que permita ao futuro profissional, desenvolver

maultiplas habilidades que contemplem a viséo holistica, espirito critico, comunicacao
interpessoal, flexibilidade, inovacdo, capacidade de trabalho em equipe e percepcao

sensivel da realidade de sua intervencdo e o didlogo com as exigéncias de

internacionalizacao.

2.3 Competéncias e habilidades do egresso e perfil do profissional a ser formado

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Direito, as

habilidades e competéncias que constituem as qualidades indispensaveis para que o Bacharel

em Direito possa exercer 0 seu manus profissional sdo assim enumeradas:
a) compreensdo ampla e consistente dos fendbmenos e da pratica juridica
em seus diversos meandros, em diferentes esferas e especialidades;
b) Conduta ética associada a responsabilidade social e profissional;
c) compreensao do processo de construcao do conhecimento juridico em

sintonia com o individuo inserido em seu contexto sécio-cultural com
capacidade de desenvolver e utilizar meios judiciais e extrajudiciais de

prevencao e solucdo de conflitos individuais e coletivos;
d) capacidade de identificar problemas sdécio-culturais como origem de

varios dos problemas juridicos, assim facilitando respostas mais

afinadas as questoes relativas aos diversos conflitos que persistem na

regiao;
e) compreensdo e avaliacdo das diferentes correntes doutrinarias, desde

as mais positivistas e mais enfaticas na defesa do Direito posto e da
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propriedade como algo intocavel, até as correntes ditas de Direito
Alternativo que buscam mais o Justo em detrimento ao legalismo;

f) capacidade de apreender as diversas disciplinas juridicas e a sua
interdependéncia em face a dinamica social a fim de atuar
adequadamente em relagdo ao conjunto de significados que a
constituem, bem como o dominio da génese, dos fundamentos, da
evolucao e do conteudo do ordenamento juridico vigente;

g) preparo para atuar nos diversos segmentos sociais, além de
claramente agir como transformador do meio em que se encontra
inserido, utilizando de raciocinio juridico, de argumentacdo, de
persuasdo e de reflexao critica;

h) capacidade de estabelecer didlogo entre os diferentes representantes
do Poder Publico, quer seja na qualidade de Advogados ou Defensores
Publicos ou outro cargo na esfera publica, como no seu papel de
multiplicador de conhecimento;

i) capacidade de articular ensino e pesquisa na producdo do
conhecimento juridico e da pratica decorrente, demonstrando
capacidade de apreensao, transmissao critica e producao criativa do
Direito a partir de constante pesquisa e investigacdo das questdes
relativas a realidade regional, nacional e internacional;

j) dominio de processos e meios de comunicagao em suas relagdes com
os problemas de natureza juridica;

k) compromisso com uma ética de atuacdo profissional e com a
organizacdo democratica da vida em sociedade;

[) articulacdo da atividade juridica nas diferentes formas de organizacao
do trabalho associativo e cooperativo, tanto no seu planejamento,
como na execu¢ao e na avaliacdo de seus resultados tendo como
valores a solidariedade, a cooperagdo, a responsabilidade e o

compromisso.
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No que toca ao profissional a ser formado, o Bacharel em Direito pela Universidade
Estadual do Maranh&o € o profissional habilitado a exercer as profissdes juridicas. Em sua
atividade, atua para o enfrentamento dos mecanismos judiciais e extrajudiciais para
gerenciamento e solucéo de conflitos e para a compreensdo dos sistemas de direito e de justica
no plano interno e no &mbito internacional.

O Bacharel em Direito pela UEMA conhece e utiliza as fontes de Direito para
acompanhar as mudancas legislativas, de interpretacdo, aplicacdo e revelagdo de direitos, além
de trabalhar individual e coletivamente para a solugdo de problemas juridicos, propondo
solucgdes inovadoras e estratégias inteligentes. Deve, ainda, expressar-se em linguagem clara e
precisa; ter habilidade de tomar decisbes fundamentadas, de atuar em diferentes instancias
sociais e institucionais, além de possuir conhecimentos interdisciplinares que o capacitem a
adaptar-se as mudancas politicas, sociais e juridicas em todos os niveis.

Em sua atuacdo, o Bacharel em Direito pela UEMA compreende fenémenos
politicos, sociais, econdmicos, ambientais, culturais e psicologicos, considerando-os para a
interpretacdo e aplicacdo ao Direito, analisa-0s e propde mudancas; assim como deve ser
consciente da dimensao ética das profissdes juridicas e de sua responsabilidade social.

O egresso também podera buscar seu autoaprimoramento e autorrealizacdo como
pessoa e cidadao, ciente de suas responsabilidades, pois estara qualificado profissionalmente e
sera capaz de usar os recursos do conhecimento em seus varios niveis e modalidades, além das
vivéncias e intervencGes em realidades do seu cotidiano proximo ou remoto, poderd tomar
atitudes éticas e sociais que possibilitem o desenvolvimento do compromisso com um futuro
mais justo e equitativo para humanidade.

Atendendo aos objetivos do Curso, o Bacharel em Direito deverd desenvolver-se
para o seguinte perfil profissional: (a) permanente formac¢do humanistica, tecnojuridica e
pratica, indispensavel a adequada compreensao interdisciplinar do fendmeno juridico e das
transformagoes sociais; (b) conduta ética associada a responsabilidade social e profissional;
(c) capacidade de apreensdo, transmissdo critica e producdo criativa do Direito a partir da
constante pesquisa e investigacdo; (d) capacidade para equacionar problemas e buscar
solucdes harmodnicas com as demandas individuais e sociais; () capacidade de desenvolver

formas judiciais e extrajudiciais de preven¢do e solugdo de conflitos individuais e coletivos;
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(f) capacidade de atuacdo individual, associada e coletiva no processo comunicativo proprio
ao seu exercicio profissional; (g) dominio da génese, dos fundamentos, da evolucao e do

conteudo do ordenamento juridico vigente; e (h) consciéncia dos problemas de seu tempo e

de seu espago.

Ademais, o Curso de Direito Bacharelado do Campus Grajad institucionalizara
politicas de acompanhamento ao egresso, prestando suporte de orientacdo e acompanhamento,
bem como favorecendo o retorno a IES para os quadros dos cursos oferecidos em ambito de

po6s-graduacdo, na condicao de palestrantes e conferencistas, para relatos de experiéncias e, a
longo prazo, para compor o quadro funcional da Universidade ou como supervisores de campos

de estagio.

2.4 Caracterizagao do corpo discente

O Curso de Direito/Bacharelado do Campus Timon atendera estudantes, que possuem o

Ensino Médio completo realizado nas escolas regulares do sistema oficial de ensino.
Em nivel de atitudes e habilidades, espera-se que o ingressante do Curso Superior em

Direito apresente o seguinte perfil: a) tenha iniciativa; b) seja proativo e aberto a mudangas; c)
possua espirito cientifico e inovador; d) aberto para a educacdo continuada; e) trabalhe com
espirito de equipe; f) apresente responsabilidade, comprometimento e disciplina e uma visao

ética na aplicacdo dos seus conhecimentos; g) possua habilidade estratégica e raciocinio l6gico.
A caracterizacdo do corpo discente dos cursos de Direito Bacharelado da UEMA vem

da concepcéo e dos objetivos da Universidade, bem como da realidade na qual o Curso se insere,
a considerar suas peculiaridades, o mercado de trabalho, os problemas sociais experimentados

na regiao e as mudancas socioeconémicas e tecnoldgicas, bem como a constante mudanca nas

normativas que disciplinam a formacéo de recursos humanos para a area do Direito.
Esses postulados conduzem a um projeto pedagogico do Curso de Direito Bacharelado

voltado a pensar na formac&o de pessoas, cidadds e sensiveis ao lugar do mundo que se situam
para que sejam profissionais éticos e conscientes de seus deveres e direitos, com amplos e

solidos conhecimentos praticos, técnico-juridicos e sécio-politicos.
Um curso de Direito que pretende a qualidade deve primar pela definicdo do perfil de

bacharel que se pretende formar, das habilidades e competéncias a serem desenvolvidas no
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decorrer do processo ensino-aprendizagem e do exercicio profissional, esculpidas no projeto

pedagdgico do curso e que dialoguem com as novas exigéncias da contemporaneidade.
Assim, o Curso de Direito Bacharelado da UEMA/Campus Grajau, cujo ingresso segue

as diretrizes contidas no Regimento dos Cursos de Graduagdo, devera assegurar ao graduando

um percurso formativo orientado pela:
» visdo pluralista do Direito, compreendendo-o como um fenémeno social e ético
e ndo apenas como um conjunto de normas dogmaticamente consideradas;
formacdo humanistica, técnico-juridica e préatica, indispensavel a adequada
compreensdo interdisciplinar do fenémeno juridico e das transformacGes

sociais;
conduta ético-profissional associada a responsabilidade social, ambiental e
moral, comprometida com a racionalidade, a democracia e a defesa da cidadania,

dos direitos humanos e da sustentabilidade;
capacidade de apreensdo critica, producdo criativa e transmissdo do

.
conhecimento juridico a partir de constante pesquisa e investigacao;
= capacidade para equacionar problemas e buscar solugdes, a partir das demandas
individuais e sociais peculiares ao espaco onde esta inserido;
= capacidade de propor estratégias tedricas e metodologicas que permitam a
superacdo dos limites da versdo dogmatica da Ciéncia e do Direito, questionando
e criticando a realidade, pensando e repensando os cddigos e compreendendo

juridicamente os fatos sociais em constante mutacao;
»= dominio da génese, dos fundamentos, do processo historico, do contetdo do
ordenamento juridico vigente e de suas tendéncias; e

consciéncia dos problemas de seu tempo e de seu espaco.
Para alcancar o perfil desejado, o Curso de Direito Bacharelado do Campus Grajau

possui desenho didatico-pedagdgico com disciplinas relacionadas aos Eixos de Formagéo
Fundamental, Profissional e Pratica e um rol de disciplinas optativas que permitirdo uma

releitura de temas e dilemas contemporéneos. Este perfil facilitara a concretizacdo do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), gerando interlocucdo com o local e o global, em perspectiva
transformacional, contribuindo para a construgéo e a implementacéo de uma praxis curricular
a realidade do Estado do Maranhdo e a regido onde o presente projeto sera implementado.
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Para tanto, no seu processo de aprendizagem e desenvolvimento, o graduando em
Direito Bacharelado do Campus Grajal contard& com o corpo docente e de técnico-
administrativos da Universidade Estadual do Maranh&o para a construcdo de uma formacéo

global e a construgdo de competéncia, habitos, habilidades e atitudes de forma critica e criativa;
incentivo para extrapolar a simples memorizagdo mecanica s, construindo conhecimentos a
partir de vivéncias coletivas e desafiadoras; incentivo na resolucdo de problemas, estudo de

casos, intervencao em realidades, fazer predi¢cdes sempre de forma agil, versatil e ética.

2.5 Atuacéo do Curso
O PPC do Curso de Direito Bacharelado orientar-se-a pela busca da formacéo integral

e adequada do discente por meio de uma articulacdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extens&o.

Seré estimulada a inclusdo e a valorizacdo das dimensfes ética e humanistica na formacgéo
discente, desenvolvendo atitudes e valores orientados para a cidadania diferenciada, para a
solidariedade e para a emancipacao intelectual. Tal formacéo também sera assegurada por meio
do vinculo institucional, das politicas institucionais de ensino, extensdo e pesquisa. Serdo
estimulados também no curriculo, os principios de flexibilidade e integracdo estudo/trabalho,

realcando campos de estagio e termos de cooperacdo interinstitucionais.

2.5.1 Ensino
No ambito do curso de Direito/Bacharelado Campus Grajal serdo desenvolvidas

atividades integradoras relacionadas ao curriculo, a exemplo de seminérios, Jornadas Juridicas,
articulando pesquisa académica e a cultura regional no Curso. Nesse sentido, o curso de

graduacdo em Direito contempla, em seu PPC uma Organizacdo Curricular e em respeito as
Diretrizes Curriculares do Curso de Direito, conteudos e atividades que atendam aos seguintes

eixos interligados de formacdo, que promovem a interdisciplinaridade, dialogando entre si:
I - Formagao geral, que tem por objetivo oferecer ao graduando os elementos

fundamentais do Direito, em didlogo com as demais expressdes do conhecimento filoséfico e
humanistico, das ciéncias sociais e das novas tecnologias da informacao, abrangendo estudos

que, em atengdo ao PPC, envolvam saberes de outras areas formativas, tais como: Antropologia,

Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia, Historia, Psicologia e Sociologia;
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IT - Formagdo técnico-juridica, que abrange, além do enfoque dogmatico, o
conhecimento e a aplicagdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de
qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a sua evolucao e
aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagdes
internacionais, incluindo-se, necessariamente, dentre outros condizentes com o PPC, conteudos
essenciais referentes as areas de Teoria do Direito, Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal, Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do
Trabalho, Direito Internacional, Direito Processual; Direito Previdenciario, Direito Financeiro,
Direito Digital e Formas Consensuais de Solu¢ao de Conflitos; e

IIT - Formacao préatico-profissional, que objetiva a integracdo entre a pratica e os
conteudos teoricos desenvolvidos nas demais perspectivas formativas, especialmente nas
atividades relacionadas com a pratica juridica e o TC, além de abranger estudos referentes ao

letramento digital, praticas remotas mediadas por tecnologias de informagdo e comunicagao.

Vale destacar que, além dos aspectos ligados as expectativas profissionais e sociais
condicionadas nas perspectivas da triade ensino-pesquisa-extensdo, houve o cuidado em
atender plenamente o que preconizam os Requisitos Legais e Normativos acerca das diretrizes
de temas transversais, demandados pelos documentos publicos que versam sobre a Educacao
Ambiental, os Direitos Humanos e as Relacdes Etnico-Raciais, obrigatorios pelo MEC,

conforme segue:

A Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des étnico-raciais e para 0
ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, nos termos da Lei N°
9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008 e na Resolucdo
CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004.

O Curso de Direito Bacharelado oferece, portanto, na sua estruturacao curricular, meios
suficientes para o alcance das determinacdes legislativas, haja vista a orientagdo dos docentes
no encaminhar das disciplinas. A saber e principalmente:

i.  Disciplina Antropologia Geral e Juridica: recomendavel que sejam utilizados
parametros antropologicos e sociologicos de pesquisadores que trabalhem a cultura

e histéria Africana;
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ii.  Disciplina Direitos Humanos: a disciplina ja alberga conceitos étnico-raciais, tendo
em vista o contexto global em que a sociedade moderna se encontra, além de avaliar
a histdria e estruturacdo do Sistema Global de Protecédo dos Direitos Humanos, quem
em muito se refere a parcela populacional em situagdo de vulnerabilidade, como é o
caso indigena;

Além do supracitado, havera o estimulo da IES e do curso na oferta de seminarios de
extensdo e/ou acdes sociais que permitam que a abordagem de temas em sua plenitude pratico-
social.

B. Politicas de Educacdo Ambiental, conforme o disposto na Lei N° 9.795/1999, no
Decreto N° 4.281/2002 e na Resolu¢do CP/CNE N° 2/2012.

O Curso de Direito Bacharelado oferece, portanto, na sua estruturacao curricular, meios
suficientes para o alcance das determinacges legislativas, formando sujeitos preocupados com
0 mundo social que se insere, destacando a questdo ambiental, salutar e urgente pauta
contemporaneo. Nesse sentido contempla:

i.  Disciplina Direito Ambiental e Direito Agrario: atrela-se o ordenamento juridico-
ambiental e as perspectivas acerca da importancia da sustentabilidade e da educacéo
ambiental para o futuro da sociedade, global, nacional e local;

ii.  Disciplina Direito Municipal: visa apresentar o ordenamento juridico-municipal,
estadual e federal para as cidades e ambientes coletivos, analisando planos-diretores,

analisar as relagOes entre meio ambiente com o conceito e movimento das cidades.

Além do supracitado, havera o estimulo da UEMA e do curso na oferta de seminarios
de extensdo e/ou ac¢des sociais que permitam que se aborde o tema em sua plenitude pratico-
social.

C. Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, conforme o disposto no

Parecer CNE/CP N° 8/2012 e no Parecer CP/CNE N° 8, de 06/03/2012, que originou a
Resolugdo CP/CNE N° 1, de 30/05/2012.

i.  Disciplina Direitos Humanos: Com afinco no marco normativo acima, objetiva o

estudo das fontes juridicas humanitarias, seus movimentos, o trato humanitario na

afirmacéo de direitos de grupos vulneraveis e o constante redimensionamento para

a protecao da pessoa humana em sede de controle de convencionalidade;
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ii.  Disciplina de Direito Constitucional: tendo em vista o carater supralegal dos
Tratados e Convencgdes dos quais o Estado Brasileiro é signatario, bem como o
processo de interiorizacdo das normas internacionais de Direitos Humanos, a
disciplina apresentara a perspectiva interna do movimento juridico de afirmacéo de
direitos, a partir do estudo da Constituicdo, marco tedrico, politico e juridico do
Ordenamento Juridico Brasileiro contemporaneo;

iii.  Disciplina Direito Internacional: versando, interdisciplinarmente, sobre Sistema de
Protegdo dos Direitos Humanos, bem como a Responsabilidade Internacional dos
Estados e o respeito a soberania, realca-se o reconhecimento da Republica
Federativa do Brasil como pessoa juridica de direito publico externo e integrante da
comunidade internacional, de pautas e dilemas relevantes;

Além dos nortes acima, havera o estimulo da UEMA e do Curso na oferta de seminarios
de extensdo e/ou a¢fes sociais que permitam que se aborde o tema em sua plenitude pratico-

social.

2.5.2 Pesquisa

As atividades de pesquisa estardo vinculadas a Pro-Reitoria de Pesquisa/PPG, por meio
do Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica/PIBIC, desenvolvido com recursos
préprios/Bolsa Uema e em parceria com a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Maranhdo/FAPEMA e do Conselho Nacional de Pesquisa/CNPq.

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica - PIBIC/PPG visa apoiar a
politica de Iniciacdo Cientifica desenvolvida na UEMA, por meio da concessdo de bolsas de
Iniciacdo Cientifica (IC) a estudantes de graduacdo regularmente matriculados nos Cursos de
Graduacao. A bolsa é concedida a estudantes da UEMA entre o segundo e o penultimo periodo,
indicado pelo(a) professor(a) coordenador(a) do projeto, com vigéncia da bolsa de 12 (doze)
meses. Para socializacdo desses projetos é realizado anualmente o Seminario de Iniciacéo
Cientifico - SEMIC promovido pela Coordenadoria de Pesquisa da PPG, no qual séo
apresentados os resultados obtidos na realizagdo de projetos de pesquisa, que envolvem
docentes, discentes e comunidade, sendo obrigatoria a participacdo de todos. Nessa
oportunidade sdo premiados os melhores projetos de pesquisa desenvolvidos no periodo de

vigéncia da bolsa.
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A PPG desenvolve, também, desde 2016, o Programa de Bolsa Produtividade nas
categorias Bolsa Pesquisador Sénior e Bolsa Pesquisador Janior. A finalidade do Programa é a
valorizagdo dos(as) professores(as) pesquisadores(as) que tenham destaque em producdo
cientifica e formacdo de recursos humanos em pds-graduacdo stricto sensu. H& também uma
acdo que estimula a producdo académico-cientifica dos(as) professores(as) por meio de uma
bolsa Incentivo a Publicacdo Cientifica Qualificada pagas por publicacéo de artigos académicos
com Qualis Al a B3 na area de formacao/atuacdo do(a) pesquisador(a); inclusdo do pagamento
de Bolsas por livro ou capitulo de livro publicado; inclusdo do pagamento de apoio a traducéao
de artigos cientificos, para publicacdo em lingua estrangeira. Por sua vez, é incentivada a
participacdo de pesquisadores(as) e estudantes da Universidade em redes de pesquisa nacionais
e internacionais, fomentando o intercambio e fortalecendo os grupos de pesquisa existentes,
além de estimular a criacdo de novos grupos, garantindo as condi¢des para o desenvolvimento
de suas atividades.

Durante o Curso, em articulacdo com as atividades de ensino, deverao ser estimuladas
atividades de pesquisa, por meio da iniciacao cientifica, em que estudantes bolsistas (CNPQ,
FAPEMA, UEMA) poderédo relacionar os conhecimentos do mundo ocidental aos saberes
tradicionais de seus povos, por meio da pesquisa de suas realidades historicas, territoriais,

sociolinguisticas e culturais.

2.5.3 Extensao

As atividades de extensdo do Curso estardo ligadas a Pro-Reitoria de Extenséo e
Assuntos Estudantis/PROEXAE, por meio do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo
(PIBEX) da UEMA.

O PIBEX Tem como objetivo conceder bolsas de extensdo a discentes regularmente
matriculados nos cursos de graduacdo da UEMA, contribuindo para a formacdo académico-
profissional, num processo de interagcdo entre a Universidade e a sociedade, por meio do
desenvolvimento de projetos de extensdo. As atividades de extensdo sdo desenvolvidas nas
comunidades locais, com acdes voltadas para as escolas publicas, logradouros publicos,
coordenadas por professores (as) vinculados (as) ao Curso. A bolsa é concedida a estudantes da
UEMA entre o segundo e o penultimo periodo, indicado pelo(a) professor(a) coordenador(a)

do projeto, com vigéncia da bolsa de 12 (doze) meses. Para socializacdo desses projetos é
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realizado anualmente a Jornada de Extens&o Universitaria, promovido pela PROEXAE, no qual
sdo apresentados os resultados obtidos na realizacdo de projetos de extensdo que envolvem
docentes, discentes e comunidade, sendo obrigatdria a participacdo de todos. Nela é concedida
premiacdo aos melhores projetos desenvolvidos no periodo.

As atividades de extensdo as quais o0 Curso deve se inserir, objetivardo articular as acoes
do ensino e da pesquisa as intervencdes qualificadas nos contextos socioculturais e linguisticos
dos(as) cursistas, bem como promover a interacdo Universidade e sociedade, contribuindo para
a transformac&o social, transferéncia de tecnologias e para praticas inovadoras e sustentaveis
que gerem desenvolvimento técnico, cientifico e social nos entornos da Universidade.

2.5.4 Monitoria

De acordo com a Resolugéo n°. 1477/2021 - CEPE/UEMA, de 06/10/2021, a monitoria
é uma atividade de ensino que tem como finalidade desenvolver as competéncias pedagogicas
do(a) aluno(a), e incentiva-lo ao magistério da educacao superior.

O Programa de Monitoria do Curso de Direito Bacharelado do Campus GRAJAU, em
conformidade com as chamadas publicas da UEMA, visa a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem, por meio da realizacdo de projetos de ensino, envolvendo professores(as) e
alunos(as) na condicéao de orientadores(as) e monitores(as).

A monitoria poderd ser efetivada em duas modalidades: remunerada, com bolsa

mensal; e voluntaria, sem bolsa, exercida em carater opcional pelo(a) estudante.

2.5.5 Campos de estagio

O estégio € um ato educativo supervisionado que visa preparar para as experiéncias do
mundo do trabalho os(as) estudantes regularmente matriculados(as) nos cursos de graduacéo.
Na UEMA, de acordo com a Resolucdo n°. 1477/2021 - CEPE/UEMA, o estagio pode ser
obrigatério, supervisionado por docente da universidade e elencado na matriz curricular do
curso; e ndo obrigatdrio, supervisionado exclusivamente por técnico da instituicdo campo de
estagio, e de iniciativa independente do (a) estudante. O estagio de vivéncia tedrico-pratica,
exercida pelo(a) estudante para fins de integralizacdo curricular, devera ser acompanhado
pelo(a) professor(a) orientador(a), podendo ser desenvolvido em institui¢des juridicas de direito
publico ou privado, ou em escolas da comunidade, reconhecidas pelo Conselho Estadual de
Educacao - CEE/MA.
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O Estagio Curricular Supervisionado é atividade obrigatoria nos termos da Lei n°® 11.788
de 25 de setembro de 2008, Diretrizes Curriculares Nacionais da area, Pareceres Normativos
do Conselho Nacional de Educacéo e da legislagdo em vigor na UEMA, devendo ser planejado,
executado, acompanhado e avaliado em termos de treinamento pratico, em conformidade com

a proposta de formacdo profissional do Curso, de modo a integrar as atividades de Ensino,

Pesquisa e Extensao, entendidas como praticas indissociaveis e interdisciplinares.
O corpo discente do Direito Bacharelado do Campus Grajal da UEMA fara estagio,

preferencialmente, no Nucleo de Praticas Juridicas do Curso de Direito/Bacharelado, por meio
de seu Escritorio-Escola ou nas instituicbes conveniadas, mantendo frequéncia regular

regimental e o cumprimento de carga horaria.

O Nucleo de Pratica Juridica do Curso de Direito Bacharelado é o espago para o
desenvolvimento das habilidades e competéncias dos seus alunos, em nivel de exceléncia, em
atividades de conciliacdo, mediacdo, arbitragem, advocacia colaborativa, cartoraria e
contenciosa e tem por func@es: a) | — planejar, coordenar, supervisionar e orientar o estagio

curricular do Curso de Direito Bacharelado; Il - servir de base de apoio académico e
burocratico-administrativo para professores e alunos envolvidos nas atividades de Estagio
Supervisionado (Pratica Real | e Il); 1l — avaliar, por meio de professores orientadores e
supervisores, as atividades praticas desenvolvidas pelos alunos do curso e comunicar 0s
resultados obtidos ao controle académico; IV - atender a populacdo hipossuficiente,
constituindo-se instrumento de responsabilidade social do Curso de Direito Bacharelado.
Os campos de estagio sao amplos, podendo ser realizados nas dependéncias do
proprio Campus, por meio de seu Escritorio Escola (EE); e em institui¢des publicas e privadas,
no meio urbano ou rural, com o fito de interiorizacao e também democratizagao do acesso ao
conhecimento juridico, bem como fora do Estado ou do pais, atendendo aos novos contextos

de intercambios e internacionaliza¢do, atendendo aos critérios estabelecidos nas normas

complementares pertinentes ao Estagio.

2.5.6 Apoio Discente e Atendimento Educacional Especializado
A Universidade constitui-se como um amplo espaco de producéo de multiplos saberes

e, como tal, deve estar preparada para inserir todas as pessoas. Para que esse principio se efetive
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deve adotar a inclusdo social como um dos pilares fundamentais e assim favorecer o acesso
amplo as pessoas ao ensino superior de qualidade.

Define-se como politicas de Educacéo Inclusiva um processo que amplia a insercéo de
todos(as) os(as) estudantes — sem distingdo por condicdes fisicas, mentais, sociais, raciais,
religiosas, de género — nos estabelecimentos de ensino formal. Refere-se a reestruturacdo da
cultura escolar, das praticas académicas e das politicas de ensino e aprendizagem que atendam
a diversidade do corpo discente.

Na UEMA, o apoio discente e o atendimento educacional especializado esta
assegurado no Programa de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais. Por meio da
Resolucdo n° 231/00 de 29 de fevereiro de 2000, foi instituido o Nucleo Interdisciplinar de
Educacao Especial, que preconiza, dentre outras a¢des afirmativas, condi¢des de atendimento
diferenciado nos campi da Instituicdo para estudantes com necessidades especiais.

Dando sequéncia a politica de inclusdo, a UEMA instituiu por meio da Resolucdo n°
886/2014 de 11 de dezembro de 2014, a Comissédo de Acessibilidade como segmento do Nucleo
de Acessibilidade da UEMA (NAU).

O NAU tem a finalidade de proporcionar condi¢cfes de acessibilidade e garantir a
permanéncia as pessoas com necessidades educacionais especiais no espago académico,
incluindo todos os integrantes da comunidade académica. O Ndcleo operacionaliza suas acdes
baseado em diretrizes para uma politica inclusiva a qual representa uma importante conquista
para a educacdo, contribuindo para reduzir a evasao das pessoas com necessidades educacionais
especiais. O objetivo do NAU é viabilizar condi¢des para expressdo plena do potencial do
estudante durante o ensino e aprendizagem, garantindo sua inclusdo social e académica nesta
Universidade.

A UEMA acredita que as politicas de educacéo inclusiva proporcionam um ambiente
favoravel a aquisicdo de igualdade de oportunidade e participacdo total das pessoas com
deficiéncias no processo de aprendizagem. Para o sucesso de tais politicas, esfor¢os coletivos
sd80 necessarios, mobilizando a participagdo, ndo somente de docentes e profissionais da
educacdo, mas também das familias, de colegas e demais envolvidos no processo educacional
formal.

Atenta a sua responsabilidade social, a UEMA adota as seguintes politicas para as

pessoas com deficiéncia por meio do NAU:
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I. Para discentes com deficiéncia visual, a Instituicdo pode proporcionar, caso seja
solicitada, desde 0 acesso até a conclusdo do curso, sala de apoio contendo: a) Sistema de sintese
de voz, impressora Braille acoplada a microcomputador ou maquina de datilografia Braille; b)
Gravador e fotocopiadora que amplie textos; ¢) Aquisi¢do gradual de acervo bibliografico em
fitas de audio; d) Software de ampliagdo de tela; e) Equipamento para ampliacdo de textos para
atendimento a aluno com baixa visdo; f) Lupas, réguas de leitura; g) Scanner acoplado a
microcomputador; e, Aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos contetudos béasicos em
Braille.

I1. Para discentes com deficiéncia auditiva, a Instituicdo pode proporcionar, caso sejam
solicitados, desde o0 aceso até a conclusdo do curso: a) Intérpretes de lingua de sinais/lingua
portuguesa, especialmente quando da realizacdo de provas ou sua revisdo, completando a
avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha expressado o real conhecimento
do(a) discente; b) Flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o contetdo
semantico; e, aprendizado da lingua portuguesa, principalmente, na modalidade escrita, para
uso do vocabulario pertinente a matéria do curso em que o(a) estudante estiver matriculado(a).

I1l. Para discentes com deficiéncia fisica, a Instituicdo pode proporcionar: a)
Eliminacdo de barreiras arquitetonicas para circulagdo do(a) estudante, permitindo o0 acesso aos
espacos de uso coletivo; b) Reserva de vagas em estacionamento nas proximidades das unidades
de servicos; ¢) Rampas com corrimédos facilitando a circulacdo de cadeira de rodas; d) Portas e
banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas; e) Barras de apoio
nas paredes dos banheiros; e, lavabos, bebedouros;

IV. Para discentes com TEA (autismo infantil, autismo atipico, sindrome de Rett,
sindrome de Asperger, transtorno desintegrativo da infancia e transtorno geral do
desenvolvimento ndo especificado): a) Acompanhamento de monitores(as), atendimento
psicomotor, atendimento fonoaudioldgico e outros.

V. Para discentes com transtorno especifico de aprendizagem: a) Acompanhamento
com equipe multidisciplinar do NAU (psicopedagogos(as), pedagogos(as), fonoaudidloga)

VI. Para docentes e pessoal técnico-administrativo, programa de capacitacdo para a
educacdo inclusiva, constando, especialmente, da oferta de: a) Informacgdes sobre as

caracteristicas essenciais necessarias ao aprendizado de estudantes com deficiéncia; b) Cursos,
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seminarios ou eventos similares, ministrados por especialistas; cursos para o entendimento da
linguagem dos sinais.

VII. Para comunidade em geral, a oferta de: a) Campanhas de sensibilizacdo e de
motivacao para a aceitacéo das diferencas; b) Parcerias com as corporacdes profissionais e com
as entidades de classe (sindicatos, associagoes, federagdes, confederagdes etc.) com o objetivo
de acdes integradas Escola/Empresa/Sociedade Civil organizada para o reconhecimento dos
direitos das pessoas com deficiéncias sociais como direitos humanos universais; c) Integracdo
Escola/Empresas para a oferta de estagios profissionais, incluindo empregos permanentes, com
adequadas condigdes de atuacdo para discentes com deficiéncia.

Outras politicas institucionais de apoio ao discente quanto a permanéncia
implementadas pela UEMA foram: a criacdo do Programa Bolsa de Trabalho (Resolucéo n°
179/2015 - CAD/UEMA); a instituicdo do Programa Auxilio Alimentagdo, como incentivado
pecunidrio mensal de carater provisério em campi em que ndo existem restaurantes
universitarios (Resolugdo n° 228/2017 - CAD/UEMA); o Programa Auxilio Moradia,
viabilizando a permanéncia dos estudantes na universidade cujas familias residam em outro
pais, estado ou municipio diferente dos campi de vinculo (Resolu¢do n° 230/2017 -
CAD/UEMA); o Programa Auxilio Creche, que disponibiliza ajuda financeira aos discentes
(Resolugdo n° 229/20157 - CAD/UEMA); criacdo do Programa de Mobilidade Académica
Internacional e Nacional para discentes dos cursos de graduacéo e pos-graduacdo (PROMAD).

As politicas de inclusdo e apoio especializado aos(as) discentes do Curso de Direito
Bacharelado do Campus GRAJAU serdo ofertadas conforme demandas emergentes e com 0

regime de funcionamento do Curso.
3 ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA
3.1 Concepcao
A educagdo superior ¢ um direito fundamental social que precisa ser desenvolvido
e materializado, superando limites histéricos e politicos (PEE/MA, 2014). A Constitui¢do da

Republica, quando adota como principio a “igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia

na escola”, compreendido como efetivagdo do objetivo republicano de “promover o bem de
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todos, sem preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacdo”, prevé uma sociedade com escolas abertas a todos, em qualquer etapa ou
modalidade, bem como o acesso a niveis mais elevados de ensino.

No Brasil, ao longo das tltimas décadas, tem-se assistido a uma expansao do Ensino
Superior e, consequentemente, das matriculas que atingem taxas crescentes (INEP/MEC/2013).
Aliado a isso, observa-se um crescimento significativo nas matriculas dos cursos noturnos,
indicando que uma populacdo trabalhadora, adulta e com perfil diferente do estudante
tradicional de graduagdo esta ingressando no Ensino Superior. Outras tendéncias importantes
constituem-se na expansao acelerada da graduacdo, na interiorizacdo do Ensino Superior, na
consolidacdo da pds-graduagdo, na melhoria da qualificacdo do corpo docente e na flexibilidade
e na diversidade da oferta dos servigos de educacdo superior, num processo de diversificagao
ampla dos tipos e modalidades de cursos ofertados (PUCRS, Plano Estratégico, 2014).

No Maranhao, observam-se taxas relativamente baixas de matricula na Educagao
Superior (INEP/MEC/2013), o que ndo minimiza os avangos alcangados, sobretudo nas ultimas
décadas. As dificuldades encontradas na oferta publica de Educagdo Superior no Estado devem
passar por uma redefini¢do da oferta, principalmente, que considere a diversidade regional e as
especificidades culturais que demarcam a sociedade maranhense.

No atual contexto, segundo os dados do Censo da Educagdo Superior de 2018
(MEC), o Nordeste registrou um aumento significativo do nimero de estudantes em faculdades
e universidades entre 2008 e 2018, saltando de 15,2% para 22,9% . Esse crescimento
significativo se constitui a partir do reflexo do aumento da capacidade de renda da populagdo e
da exigéncia por profissionais qualificados em um mercado que apresenta ascensao no cenario
nacional.

Além disso, em termos gerais, mesmo com as iniciativas do poder publico no
processo de ampliacao da oferta do ensino superior na ultima década, queda-se longe da meta
de 30% de jovens entre 18 e 24 anos no ensino superior a ser alcangcada pelo PNE — Plano
Nacional da Educacao.

No caso especifico do municipio de Grajau/MA, coaduna-se com as necessidades
de oferta desse nivel de ensino no sentido de atender as necessidades educacionais da sua
populagdo-alvo, a saber: o estimulo a criagdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico

e do pensamento reflexivo; a formacao de diplomados nas diferentes areas do conhecimento,
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colaborando na sua formagdo continua; o incentivo ao trabalho de pesquisa e investigacao
cientifica; a promocdo e a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos; o
estimulo ao conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais; a prestacdo de servicos especializados & comunidade e o estabelecimento com esta

de uma relacdo de reciprocidade.

3.2 Metodologia

Diante das finalidades supracitadas, depreende-se que a educago superior tem uma
importante fungdo social, contribuindo para a promogao das transformagdes sociais necessarias
para a superagdo das desigualdades regionais e locais, para o fortalecimento dos valores
humanitarios e para a formagao profissional.

Considerando as especificidades da Educacdo Superior no Maranhao, coloca-se a
necessidade de, seguindo a tendéncia nacional, elevar a taxa de matricula, sobretudo da
populacdo de 18 a 24 anos, presencial e a distancia, contribuindo para a formagao profissional
inicial de qualidade social, em consondncia com as demandas expressas nas areas de
licenciaturas e demais areas, bem como no ambito da formacao continuada em nivel e pds-
graduacao lato e stricto sensu.

As Diretrizes Curriculares da Rede Estadual de Ensino do Maranhdao se
fundamentam no direito a aprendizagem, conforme asseguram as legislacdes nacionais e
estaduais, primam pela garantia de acesso, permanéncia € sucesso escolar, premissas a
organizacao do trabalho da escola, pois o processo de escolarizacdo deve estar comprometido
com o desenvolvimento social, politico, econdmico e cultural da populagdo maranhense.

Nesse contexto, o desenvolvimento curricular perpassa, inevitavelmente, pelas
novas relagdes com o saber que as TDIC oportunizam e potencializam, articulando a
Universidade com outros espagos produtores do conhecimento, provocando mudancas
substanciais no interior do espago académico e construindo, inclusive, uma cultura colaborativa
e hiperconectada.

O Curso de Direito Bacharelado a ser sediado no Campus Grajau ¢ sensivel a

dinamica transformadora que se processa no Estado do Maranhao, no Brasil e no Mundo, bem

como afigura-se como uma estratégia necessaria para amenizar as distor¢des entre a expressiva
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oferta de vagas da capital em comparag@o com os demais municipios maranhenses, facilitando

0 acesso, a mobilidade, o desenvolvimento socioespacial regional e a transferéncia de

tecnologias contextualmente situada.
Metodologicamente, formulado a partir dos principios filosoficos, politicos,
juridicos e sociais, este PPC e as acdes propostas que preveem um curso de graduacdo de
qualidade, voltado para a cidadania e solidariedade, aberto as necessidades da sociedade local
em que se insere; bem como das orientagdes contidas nas Diretrizes Curriculares propostas pelo

Ministério da Educagdo, nos Cursos de Areas Afins, oportunizarda o estimulo ao

desenvolvimento das habilidades e competéncias essenciais para o exercicio da profissdo e,

consequentemente a facilidade de inser¢ao no mercado de trabalho.
Sem comprometer o aprofundamento dos estudos, a formacdo de cunho generalista ¢

fator facilitador para seu ingresso em programas de educac¢ao continuada em nivel superior e
em programas de pos-graduagdo. As premissas acima delineadas evidenciam que as politicas
para o ensino, o referencial tedrico-metodologico, principios, diretrizes, abordagens, estratégias

e acOes enunciadas no PDI/UEMA, associadas as Diretrizes Curriculares Nacionais, refletem-

se na implementag¢ao do PPC.

A metodologia de ensino utilizada no processo de ensino-aprendizagem no Curso de
Direito Bacharelado serd desenvolvida a fim de alcancar por meio de métodos, técnicas e
processos, os preceitos do PPC.

Os procedimentos, técnicas e recursos metodoldgicos de ensino, admitidos e adotados
no Curso de Direito, e, adequados a concepgdo do Curso, serdo inimeros e deverdo dialogar
com as novas exigéncias e metodologias ativas para uma aprendizagem significativa,
protagonista discente e inovadora. Entre as quais: a) aulas expositivas e dialogadas; b)
trabalhos, escritos ou orais, individuais e em grupo; ¢) apresentacdo de seminarios, grupos de
discussdo, grupos de observacao e verbalizacdo; d) praticas processuais simuladas e estudos de
casos; e) visitas técnicas, virtuais e com amparo na utilizacdo de recursos multimidia; f)
pesquisas cientificas; g) o universo das atividades complementares e outras que dialoguem com
a concepgdo desst PPC e com as politicas e diretrizes da UEMA; h) participacdo em eventos

organizados pela UEMA ou em parceria com outras instituicdes e/ou entidades ligadas a area
do Direito; i) formas diversas e continuadas, tais como projetos, relatérios, painéis, pesquisas

bibliogréficas e de campo, estudos de casos, monografias etc.
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A utilizacdo de TDIC no ensino devera ser uma constante no Curso de Direito
Bacharelado, com incentivo na utilizacdo de recursos de multimidia em apresentacdes, tanto
de alunos quanto de professores em sala de aula convencional, na utilizacdo de laboratérios
de Informética com softwares livres, softwares educacionais e plataformas integradas.

A metodologia de ensino para o desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem serd adotada pelo professor da disciplina, de acordo com as caracteristicas de
estudos, definidas nos Programas de disciplina que deverao ser apresentados no inicio de cada
semestre letivo aos estudantes, apds serem submetidos a discussdes e adaptacdes nas reunidoes
de planejamento.

O ementdario e o conteudo programatico das unidades de estudo que integram a
matriz curricular do Curso Superior em Direito foram selecionados e articulados para obedecer
ao escopo conceitual do PPC, de acordo com as DCN do Curso.

O Programa de disciplina serd composto por ementa, objetivos, competéncias e
habilidades, contetido programéatico, metodologia aplicada, processo de avaliagdo, bibliografia
basica e complementar, e, cronograma de avaliacdes, elaborado pelos professores que
ministram a respectiva unidade de estudo em ag¢do integrada com a Dire¢do de Curso, seu
Colegiado e NDE. E obrigatorio o cumprimento integral do contetido programatico, da carga
horaria da matriz curricular, obedecer a metodologia de ensino aplicada e ao processo de
avaliacdo estabelecido pela Universidade.

A metodologia proposta para avaliagdo da aprendizagem discente atenderd ao
disposto no Regimento dos Cursos de Graduagcao da UEMA, de acordo com o Capitulo V - Da
Avaliacdo, Se¢do I do Regimento da Graduacao aprovadas pela Resolugdao n°. 1477/2021 -
CEPE/UEMA, de 06/10/2021 (UEMA, 2021, p.56), que trata, dentre outros aspectos

avaliativos:

Art. 165 A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes dos cursos de graduagdo é
componente obrigatorio do PPC e dos programas de disciplina e planos de ensino de
todas as atividades curriculares.

Art. 166 A avaliacdo da aprendizagem serd feita por componente curricular,
abrangendo frequéncia e aproveitamento, ambos eliminatérios.

Art. 167 As avaliacdes da aprendizagem devem estar previstas no plano de ensino e
serdo registradas no Sistema Académico, relativas as unidades programaéticas,
correspondentes ao primeiro, segundo e terceiro ter¢os da carga horaria da disciplina.
§ 1° O tipo de instrumento utilizado pelo professor para avaliacdo da aprendizagem
deve considerar a sistematica de avaliagao definida no projeto pedagdgico do curso,
de acordo com a natureza do componente curricular e especificidades da turma.
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§ 2° Pelo menos em uma das unidades é obrigatéria a realizagdo de uma atividade
avaliativa escrita realizada individualmente e de forma presencial.

§ 3° As datas das avaliagBes da aprendizagem devem estar indicadas no plano de
ensino e registradas no Sistema Académico, atendendo aos prazos do Calendario
Académico.

Art. 168 O resultado da avaliacdo da aprendizagem sera expresso em nota variavel de
zero a dez e registrado no Sistema Académico pelo professor.

§ 1° Sera considerado aprovado em cada disciplina o estudante que obtiver nota geral
da disciplina igual ou superior a 7 (sete).

§ 2° A nota deve ser informada no Sistema Académico com, no maximo, uma casa
decimal apds a virgula.

§ 3° O Sistema Académico efetuard o calculo das notas por unidade disciplina, e o
resultado final da nota do estudante, com base na programacao docente no momento
do cadastro de cada avaliacéo.

As praticas avaliativas serdo realizadas em atendimento ao exigido no Regimento dos

Cursos de Graduacdo da UEMA, sendo os instrumentos diversificados para afericdo do

aproveitamento formativo e deverdo atentar para a contextualizacdo dos processos de

ensino/aprendizagem em contexto plural, podendo adotar: avaliagdes individuais, escritas e/ou

orais; autoavaliacdo; seminarios; relatorios de pesquisa; elaboracdo de pareceres; fichamentos;

gamificacdes; participacdo em foruns; atividades interdisciplinares; construcdo de diversos

produtos técnicos dentre outros, visando a formacdo discente sélida, critica e cidada.

Conclui-se, pois que a metodologia de ensino, aprendizagem e avaliacdo é adequada

a concepcao do Curso, traduzida pela utilizacdo de métodos, técnicas e processos de ensino-

aprendizagem, procedimentos e recursos didaticos apropriados e adequados a natureza de cada

estudo, com flexibilizacdo e abertura para adaptacdo as novas exigéncias pedagogicas.

3.3 Organizagéo e funcionamento do Curso
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Quadro 2: Regime escolar do Curso de Direito Bacharelado, Campus Grajau

Prazo para Integralizagéo Curricular

Minimo

Maximo

5 anos
(10 semestres)

7,5 anos
(15 semestres)

Regime: Semestral
Dias anuais uteis: 200
Dias Uteis semanais: 6 (seis)
Matriculas semestrais / ano 1 (uma)
Semanas de provas semestrais 3 (trés)
Horério de Funcionamento Matutino
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) — :
i Monografia
Tipo
Total de créditos do Curriculo do Curso 241
Créditos de Aulas tedricas 202
Créditos de curricularizacdo da extensdo 27
Créditos de Aulas praticas 12
Hora-aula (min) 50min
Carga horéria do curriculo do Curso 3.975 horas
Percentual de carga horéria acima das RCN 7,43%
Percentual na modalidade a distancia NSA
Dados de Carga Horaria do Curso Carga Horaria Percentual
Nucleo Comum — Art. 39 Res. n°1477/2021-
0,
CEPE/UEMA 60h 1.5%
Nucleo Especifico — Art. 40 Res. 0
n°1477/2021-CEPE/UEMA 3.795h 95.41%
Nucleo Livre — Art. 42 Res. n°1477/2021-
0
CEPE/UEMA 120n 3,01%
AC — Art. 55 Res. n°1477/2021-CEPE/UEMA 135h 3,39%
Estégio curricular supervisionado — Art. 62 0
Res. n°1477/2021-CEPE/UEMA 180n 4,52%

Fonte: Autores
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3.4 Componentes praticos

3.4.1 Estagio
A Resolucdo CNE/CES N° 9, de 29 de setembro de 2004 que institui as Diretrizes

Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Direito prevé em seu art. 2°, inciso IX, que
0s projetos pedagdgicos dos cursos devem estabelecer a concepgao e composicgdo das atividades
de estégio curricular supervisionado, suas diferentes formas e condi¢Bes de realizagdo, bem

como a forma de implantacéo e a estrutura do Ndcleo de Prética Juridica.
O Estagio Curricular do Curso de Direito Bacharelado compreendera um conjunto de

atividades praticas, reais e simuladas, com fins de aprendizagem profissional, cultural e social,
em situagdes reais de trabalho e da vida, sob a supervisdo de docentes e técnicos credenciados

pelas Instituicdes conveniadas, orientadas para a ampliacdo, revisao e aplicacdo dos

conhecimentos tedrico-praticos adquiridos durante o Curso de Graduagdo.
o

O Estagio Curricular Supervisionado ¢ atividade obrigatoria nos termos da Lei n
11.788 de 25 de setembro de 2008, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais da area,
devendo ser planejado, executado, acompanhado e avaliado em termos de treinamento pratico,

em conformidade com a proposta de formagao profissional do Curso, de modo a integrar as

atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, entendidas como praticas indissocidveis e

interdisciplinares.
Com a Resolucédo n° 3, de 14 de julho de 2017, houve a alteracdo do Art. 7° da Resolucgéo

CNE/CES n° 9/2004 que passou a seguinte redacéo:
Art. 7° O Estégio Supervisionado é componente curricular obrigatdrio, indispensavel

a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do
formando, devendo cada instituicdo, por seus colegiados proprios, aprovar o
correspondente regulamento, com suas diferentes modalidades de operacionalizagéo.
§ 1° O estéagio de que trata esse artigo podera ser realizado:
I - Na propria Instituicdo de Educacgdo Superior, por meio do seu Nucleo de Prética
Juridica, que deverd estar estruturado e operacionalizado de acordo com
regulamentagdo propria, aprovada pelo seu 6rgdo colegiado competente, podendo ser
celebrado convénio com a Defensoria Publica para prestacao de assisténcia juridica

suplementar;
Il - Em servicos de assisténcia juridica de responsabilidade da Instituicdo de

Educacdo Superior por ela organizados, desenvolvidos e implantados;
I11 - nos 6rgdos do Poder Judiciério, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e

das Procuradorias e demais Departamentos Juridicos Oficiais;
IV - Em escritérios e servicos de advocacia e consultorias juridicas.
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§ 2° As atividades de Estagio Supervisionado poderdo ser reprogramadas e
reorientadas em funcdo do aprendizado teérico-pratico gradualmente demonstrado
pelo aluno, na forma definida na regulamentacdo do Ndcleo de Pratica Juridica, até
que se possa considera-lo concluido, resguardando, como padrdo de qualidade, os
dominios indispensaveis ao exercicio das diversas carreiras contempladas pela

formacao juridica.

Com essa mudanca, a obrigatoriedade do Nucleo de Préaticas Juridicas nos cursos de
Direito Bacharelado extinguiu-se, passando a constituir-se como uma das possibilidades de
realizacdo da Prética Juridica no ambito do estagio curricular obrigatério. Pela redacéo original
da Resolugdo, era impositivo que o estagio obrigatdrio fosse realizado “na propria instituicao,
através do Nucleo de Pratica Juridica”.

A alteracdo trazida estabelece que a realizacdo do estagio supervisionado obrigatorio
nos cursos de Direito podera ser ofertado em uma multiplicidade de ambientes: a) Ndcleo de
Prética Juridica estruturado e organizado de acordo com a regulamentacgéo aprovada pelo 6rgédo
colegiado institucional competente; b) Servicos de assisténcia juridica sob responsabilidade da
instituicdo de ensino, por ela organizado, desenvolvido e implantado; c¢) Orgdos do Poder
Judiciério, do Ministério Publico, da Defensoria Pablica e das Procuradorias e demais
Departamentos Juridicos Oficiais, bem como nos 6rgédos e departamentos juridicos dos poderes
constituidos e entidades da Administracdo Indireta; Escritdrios e servicos de advocacia e
consultorias juridicas.

Dada a natureza especifica do Estagio Curricular Supervisionado, serdo considerados
como instrumentos de avaliagao do desempenho dos estagiarios o seguinte rol de documentos:

I plano de trabalho discente;

I Ficha de monitoramento das atividades;

Il relatorio contendo analise teorica da pratica, vivenciada no estagio

curricular;

v ficha de avaliacdo de estagio;

O Coordenador de Estagio, professor designado com carga horaria destinada para esse
fim, promovera a avaliagdo periddica, de modo democratico e participativo, ouvindo a
comunidade académica e os assistidos pelo Nucleo, quando for o caso, acerca da
programacao de atividades do estdgio curricular, com fins de levantar subsidios para o seu

redimensionamento, obedecendo a seguinte sistematica: reunides periodicas com
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supervisores docentes; reunido entre supervisores técnicos e estagiarios; por campo de
estagio; seminario para avaliacao final do Estdgio, envolvendo supervisores docentes,
supervisores técnicos, estagiarios e professores do Quadro Docente do Curso.

Cumpre importante relevancia o componente curricular desenvolvido pelo Estagio
Curricular, em conformidade com as normas especificas e pareceres do Conselho Nacional
de Educagdo aplicaveis, pelo campo exponencial de praticas juridicas aplicadas as novas
demandas, contextos e necessidades, globais e locais, a exemplo das perspectivas de
implementag¢do dos Centros Judiciarios de Solugdo de Conflitos, Camaras de Mediagdo ¢
Arbitragem, Postos Avangados do PROCON/MA e espagos adequados para difusdo de
préaticas e técnicas de Justica Restaurativas e de técnicas aplicadas de Barganha e Negociagao,
potencializando novas habilidades que associam teoria a pratica, apurada e inovadora, que se
comprometa com a transformagao social e a formagao de novos sujeitos comprometidos com
a Cultura de Paz, apregoada pela Organizacao das Nacgdes Unidas e com os objetivos do
Milénio.

O estagio dos estudantes no Curso de Direito Bacharelado se respalda na Resolugéo n°®

1477/2021 — CEPE/UEMA, que estabelece o Regimento dos Cursos de Graduacdo da UEMA,
Titulo Il — Do Ensino de Graduacdo, Capitulo | — Dos Cursos de Graduacdao, Secao VI.

Art. 58 O estagio ¢ ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho produtivo para estudantes regularmente matriculados e sera regido por
regulamento aprovado pelo Colegiado, como parte do PPC, devendo conter normas
de operacionalizagdo, formas de avaliacao e tipos de atividades a serem aceitas.

[...]

§ 4° O estagio de vivéncia tedrico-pratica exercida pelo estudante para fins de
integralizacdo curricular é coordenado pelos cursos e acompanhado pelo professor
orientador, podendo ser desenvolvido em institui¢des juridicas de direito publico ou
privado, ou em escolas da comunidade reconhecidas pelo Conselho Estadual de
Educagio.

§ 5° O estagio de que trata o caput deste artigo sera objeto de instrumento juridico
apropriado, firmado pela entidade concedente do estagio e pela Uema, na forma legal.
[...]

Art. 60 O Diretor de Curso fard pré-inscricdio dos estudantes no Estagio
Supervisionado obrigatodrio, a ser realizado no periodo subsequente, cadastrando os
dados necessarios para o Seguro de Acidentes Pessoais, exigido pela legislagdo em
vigor, encaminhando-os 8 DEM/CTP/PROG para analise, com vistas a Proplad para
as providéncias legais.

[...]

Art. 62 Nos cursos de bacharelado e de tecnologias, o Estidgio Supervisionado
obrigatorio correspondera a carga horaria minima de 5% (cinco por cento) € maximo
de 15% (quinze por cento) da carga horaria total do curso, salvo nos casos de
determinagdes legais em contrario, observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais
de cada curso.

L.].
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Art. 65 A supervisdo do estudante no Estdgio obrigatorio serd desenvolvida por um
professor orientador da Uema e por profissional da entidade concedente do estagio.
Art. 66 A regularidade do Estagio Supervisionado obrigatorio envolve:

I. Coordenador de estagio;

II. Orientador de estagio;

III. Supervisor de campo ou preceptor.

§ 1° O Coordenador de Estagio é responsavel pela estruturagdo e planejamento dos
estagios, no ambito do curso, centro ou campi.

§ 2° O Orientador do estagio ¢ um professor da Uema, com formagdo na area objeto
do componente curricular em questdo, responsavel pela orienta¢do, acompanhamento
didatico-pedagdgico e avaliacdo do estudante, durante a realizacdo do estagio.

[...]

§ 4° O Supervisor de campo ou preceptor, também denominado Supervisor Técnico,
¢ um profissional lotado na unidade de realizagdo do estagio, responsavel nesse local
pelo acompanhamento do estudante durante o desenvolvimento dessa atividade.

[...]

Art. 70 A avalia¢do do Estagio Supervisionado obrigatorio devera ser sistematica e
continua, utilizando diferentes instrumentos e formas, e compreende:

I. apuragdo da frequéncia e atividades previstas no plano de ensino do estagio;

II. determinacdo da nota obtida pelo estudante em relatorio e outras atividades
vinculadas a aspectos qualitativos ¢ quantitativos do estagio. [...] (Resolugdo n°
1477/2021 — CEPE/UEMA).

3.4.3 Atividades complementares (AC)

As atividades complementares tém obrigatoriedade determinada pelas Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduacdo e pela Lei 9.394/96, que institui as Diretrizes da
Educacdo Nacional, e ressalta em seu artigo 3° a “valorizagcdo da experiéncia extraclasse”.

As atividades complementares séo acOes paralelas e que qualificam as demais atividades
académicas. Classificadas como obrigatorias para a graduagdo do aluno, portanto, deverdo ser
desenvolvidas dentro do prazo de conclusdo do curso. Um dos principais objetivos no
desenvolvimento das atividades complementares € motivar o estudante a participar de projetos
que enriquecam 0s seus conhecimentos no ensino-aprendizagem. Tais projetos que valorizem
0 crescimento social, cultural, profissional e humano.

As atividades complementares podem ser exercidas pelo graduando, por meio de
estudos e métodos independentes, presenciais e/ou a distancia. A finalidade das atividades
complementares é de estimular ao académico experiéncias diferentes e essenciais para o seu
futuro profissional, buscando ao méximo, apresentar a realidade do mercado de trabalho.

Em um rol exemplificativo em constante ampliacdo, consistem em a) disciplinas

extracurriculares cursadas fora da UEMA em instituicdo de ensino superior com
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reconhecimento oficial, desde que tenham pertinéncia com os conteldos programaticos de
disciplinas do curso de graduacdo e ndo tenham sido aproveitadas nos termos das Normas
Gerais do Ensino de Graduacdo - da Resolugédo n° 1477/2021 —- CEPE/UEMA; b) bolsas concedidas
pela UEMA (monitoria, estagio interno, entre outras, exceto PIBIC); c) bolsas de iniciacdo
cientifica (PIBIC) concedidas pela UEMA ou por agéncias de fomento (FAPEMA, CNPQ,
entre outras); d) estagio ndo-obrigatorio em instituicbes conveniadas com a UEMA e, no caso
de escritorios de advocacia estes também deverdo estar registrados na OAB; e) realizacdo de
curso regular de lingua estrangeira; f) assistir a defesa de monografia/TCC em cursos de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em Direito; g) participacdo em atividades forenses simuladas; h)
participacdo em projetos de extensdo cadastrados na Prd-Reitoria de Extensdo; i) realizacdo de
cursos de extensdo na area juridica; j) participacdo em concursos de monografia, promovidos
ou ndo pela UEMA,; k) assistir a defesa de monografias/TCC em cursos de graduacdo em
Direito; I) desenvolvimento de pesquisa juridica com produto final publicado em periddico,
obra coletiva ou autoria de livro (texto integral); m) assistir a congressos, seminarios, sSimposios,
conferéncias, oficinas de trabalho e similares, versando sobre temas juridicos; n) apresentacao
de trabalho em congressos, seminarios, simpdsios, conferéncias, oficinas de trabalho e
similares, versando sobre temas juridicos; o) assistir a defesa de dissertacdes de mestrado e
teses de doutorado em cursos de pds-graduacédo stricto sensu em direito e de concurso para
professor do quadro efetivo da UEMA; p) participacdo em seminarios, simpdsios, conferéncias,
oficinas de trabalho e similares, versando sobre temas ndo juridicos, mas previsto no contelido
programatico de disciplinas do curso de Direito; q) participacdo em Orgdos colegiados do
Departamento, do Curso de Direito, do Centro, DCE, Diretério Académico ou Orgaos
Colegiados Superiores da UEMA,; r) participacdo como conferencista, mediador ou debatedor
em eventos juridicos; s) organizacdo de eventos juridicos; t) participacdo em programas de
assisténcia juridica, desde que ndo configurem estagio; u) participagdo em intercambio ou
convénio cultural; v) assistir a audiéncia, na comarca da capital, desde que ndo constitua
atividade do Nucleo de Prética Juridica, bem como participagdo como jurado em Tribunal do
Juri ou como mesério em eleicdes realizadas pela Justica Eleitoral. participagdo em grupos de
pesquisa ou de extensdo ligados ao curso de Direito de IES.

Outras atividades complementares, pertinentes a formacdo objetivada nesse PPC,

podem ser incorporadas, realgando a flexibilizagdo e atencdo as novas exigéncias e demandas.
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A escolha das atividades complementares é de responsabilidade do aluno, sem
embargos da promocéo pela Direcdo de Curso, considerando-se que a sua finalidade precipua
é o enriquecimento do curriculo pleno, permitindo-lhe uma ampliacdo de seus conhecimentos
fora do espaco do Curso e da Universidade, mas sempre pertinentes com os contetdos
programaticos ministrados na graduagao.

A comprovacdo da execucdo das atividades complementares pelo aluno, para fins de
computo da carga horéaria correspondente a 240 horas, devera ser, pelo menos, em 05 (cinco)
espécies de atividades dentre as definidas, em Resolu¢do especifica a ser elaborada pelo Nucleo
Docente Estruturante.

3.4.4 Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC)

De acordo com a Resolugdo n°® 1477/2021 — CEPE/UEMA, no Capitulo | — Dos Cursos
de Graduacdo, Secdo VIII — Do Trabalho de Conclusdo de Curso, para a conclusdo do Curso de
Direito Bacharelado na UEMA é indispensavel a elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC), destinado a cumprir uma tarefa académica e com carater de producdo cientifica,
imprescindivel & formacéo profissional e em consonédncia com as competéncias e habilidades
especificas dos egressos dos cursos.

A modalidade de TCC para a finalizacdo do Curso de Direito Bacharelado é a
monografia, de autoria individual, sem embargo a decisdo posterior a ser tomada pelo Nucleo
Docente Estruturante, conforme permissivo no 81° do artigo 92 da Resolucdo acima referida.

O TCC deveré ser elaborado em duas fases, até no minimo em dois periodos letivos
consecutivos.

Na primeira fase, 0 académico apresentara no semestre anterior a elaboracéo e defesa e
em data designada pelo Diretor do Curso, ou pelo Coordenador de TCC do Curso de Direito
Bacharelado, um Projeto de Trabalho de Conclusdo Curso - TCC, devidamente assinado pelo
professor orientador, que devera ser homologado pelo Colegiado do Curso.

Na segunda fase, o estudante desenvolvera o projeto aprovado, que devera ser entregue
na data designada pelo diretor do curso, desde que nao esteja em débito com as disciplinas do

curriculo objeto de seu trabalho, observado o prazo maximo de integralizagdo curricular.
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Destaca-se que cada trabalho é desenvolvido sob orientagdo direta e pessoal de um professor
escolhido pelo aluno conforme a area de conhecimento em que o tema se enquadra.

O TCC, ja comprovado a inexisténcia de plagio pelo orientador, por meio de leitor
especifico, serd enviado pelo estudante, por e-mail, em programa editavel e em formato .pdf, a
Diregdo de Curso, que encaminharé aos professores que comporao a Banca Examinadora, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de defesa designada.

Para melhor acompanhamento e administracdo das atividades de TCC, o Curso de
Direito Bacharelado contara com um Coordenador de TCC, cabendo cabera a Dire¢do do Curso
a designacdo desse Coordenador, que serd um professor pertencente ao Departamento que
integra o Curso, observado o Planejamento Departamental.

O Coordenador de TCC deve desempenhar essencialmente um papel de apoio para as
duvidas ou problemas que surjam, da parte tanto dos alunos quanto dos orientadores. Porém, s
exercera uma influéncia mais ativa a partir da entrega da versao final do trabalho, verificando
se este obedece ou ndo aos requisitos minimos estipulados, e podendo sugerir a sua
reformulacdo total ou parcial antes do encaminhamento a banca examinadora, embora tal
deciséo caiba, em Ultima instancia, ao orientador.

A defesa do trabalho consiste na exposic¢do oral do contetdo pelo estudante durante 30
(trinta) minutos, e terd 10 (dez) minutos para as respostas a arguicdo de cada componente da
Banca Examinadora. As defesas de TCC poderdo ser realizadas de forma presencial ou virtual.

Em caso de defesa virtual, deverdo ser seguidos os procedimentos constantes na
Resolucdo n° 147/2021. Da defesa resulta uma nota numérica calculada pela média aritmética
das notas da apresentacao escrita e exposicao oral atribuidas por cada professor que compde a
Banca Examinadora, devidamente registrada na ata da defesa, cuja aprovacdo deve ter a média
igual ou superior a 7,0 (sete) ou reprovacao do trabalho, se nota inferior.

Seré tido como reprovado o TCC em virtude de constatacdo de plagio, sem embargo
das penalidades do Regulamento Geral dos Cursos de Graduacao.

A Banca Examinadora apresentar, por escrito, as observacdes relativas a avaliacdo do
TCC, a fim de que o estudante proceda as alteragdes indicadas. Apds a avaliagdo da Banca
Examinadora, fica o estudante com prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para entregar a versao
definitiva, em formato .pdf, assinada pelos membros da Banca, a Direcdo de Curso, sob pena

de invalidagdo de nota atribuida ao trabalho, conforme apregoa a Resolucdo aplicavel.
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termo de autorizacdo do estudante para compor a Repositorio Institucional. A Direcdo de
Curso mantera um banco de dados com informacdes basicas sobre todos os TCC ja defendidos
e aprovados, devendo conter: autor, titulo e area temaética do trabalho; nome e titulacdo do
professor orientador; data em que se realizou a defesa; nimero de catdlogo na Biblioteca

Uema; e membros da Banca Examinadora.
orientandos. Ademais, ha na estrutura curricular do Curso disciplinas voltadas para a

Observado o planejamento departamental, cada professor pode ter até 5 (cinco)
instrumentalizacdo do trabalho monografico, como, por exemplo, Metodologia do Trabalho

Cientifico em Direito, Hermenéutica Juridica e Pesquisa Juridica.
O NDE do Curso de Direito Bacharelado podera editar normas complementares
pertinentes ao Trabalho de Concluséo de Curso, desde em conformidade com as previsoes da

Resolucdo 147/2021.

3.5 Organizacédo dos Componentes Curriculares

3.5.1 Matriz e estrutura curricular
Quadro 3 - Estrutura Curricular do Curso de Direito Bacharelado, Campus Grajau
ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO DE DIREITO BACHARELADO, CAMPUS BARRA DO CORDA
Vigéncia a partir de 2025.1
, Créditos
Bt l:u;:\e 12 PERIODO - dics:idﬁn eire:(:s Tota | ook REQUISITOS
. DISCIPLINAS P Tedrico | Pratico | Extensa |
UEMA a o
s s o
Historia do
1 NE Pensamento 60 0 4 0 0 4
Juridico
2 | NE Filosofia do 60 0 4 0 0 4
Direito
3 NE | Sociologia Juridica 60 15 3 0 1 4
4 NE Teoria Geral do 60 0 4 0 0 4
Estado
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5 NE Economia 60 0 4 0 0 4
6 | NC Metodologia 60 0 4 0 0 4
Cientifica
SUBTOTAL 360 15 23 0 1 24
; Créditos
Ord l\:au::\e 22 PER(ODO - dS:idlain eii:e::a Tota | oo REQUISITOS
DISCIPLINAS P Tebrico | Pratico | Extens3 | |
UEMA a
s S o
Introdugdo ao
Estudo do Direito Introdugdo ao
1 NE - Fontes do 60 0 4 0 0 4 Estudo do Direito
Direito
2 NE | Psicologia Juridica 60 0 4 0 0 4
3 NE Direitos Humanos 60 30 2 0 2 4
Antropologia e Introduc¢do ao
4 NE Cultura Juridica 60 0 4 0 0 4 Estudo do Direito
Teoria do Direito Teoria Geral do
> NE Constitucional 60 15 3 0 ! 4 Estado
Direito Civil - Introducdo ao
6 NE Parte Geral 60 0 4 0 0 Estudo do Direito
SUBTOTAL 360 45 21 0 3
Créditos
Nucle a CHda CHde
Ord 32 PERIODO - . ~ Tota a
ek DISCIPLINAS clilalli | e Teorico | Pratico | Extensa RESEEQN Lo
UEMA a o
s s o
Direito . -
1 | NE | Constitucional 60 0 4 0 0 g | TeoriadoDireito
L Constitucional
Institucional
5 NE Hermelnfeutlca 60 0 4 0 0 4 FI|0§Of.Ia do
Juridica Direito
3 NE DIreI'FO C|~\/|I - 60 15 3 0 1 4 Direito Civil — Prt.
Obrigacdes Geral
Direito Penal - Introdugdo ao
4 NE Parte Geral 60 15 3 0 4 Estudo do Direito
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Teoria Geral do Teoria do Direito
5 NE Direito 60 0 4 0 0 4 L
. . Constitucional
Administrativo
6 | NE Producgo de 60 15 3 0 1 4
Textos Juridicos
7 NE Teoria Geral do 60 0 4 0 0 4
Processo
SUBTOTAL 420 45 25 0 3 28
Créditos
Nucle a CHda CHde
Ord 42 PERIODO - . .. - Tota =
. Ok DISCIPLINAS ClEEL || s Teodrico | Pratico | Extensa | RESEEQL o
UEMA a o
s 3 o
Direito
Constitucional - Direito
1 NE Controle de 60 15 3 0 1 4 Constitucional
Constitucionalida Institucional
de
Adm:?'llirse'c:[z:)’civo i Teoria Geral do
2 NE 60 0 4 0 0 4 Direito
Atos, Contratos e . .
Administrativo
Controle
3 NE Direito Civil — 60 0 4 0 0 4 DIFEI'FO C|~v|I -
Contratos Obrigacdes
Direito Penal — Direito Penal -
4 NE Teoria da Pena 60 0 4 0 0 4 Parte Geral
Direito
Empresarial — Direito Civil —
> NE Teoria da 60 0 4 0 0 4 Parte Geral
Empresa
Direito Processual Teoria Geral do
6 NE Civil - Processo de 60 15 3 0 1 4
. Processo
Conhecimento
SUBTOTAL 360 30 22 0 2 24
Créditos
Nucle a CHda CHde
Ord 52 PERIODO - e . . Tota a
| 293 1 piscipunas | disCiPlin | extensd | o (o | Pratico | Extensa | 1 | TR REQUISITOS
UEMA a o s s o
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Direito Individual Direito
1 NE 60 0 4 0 0 4 Constitucional
do Trabalho .
Institucional
Direito Civil — . .
2 NE Responsabilidade 60 15 3 0 1 4 Direito Civil -
. Contratos
Civil
Direito Direito
Empresarial - Empresarial —
3 NE Titulos de 60 0 4 0 0 4 Teoria da
Créditos Empresa
Direito Penal - Direito Penal —
4 NE Parte Especial do 60 0 4 0 0 4 .
. Teoria da Pena
Codigo Penal
Direito
Constitucional -
5 NE Direito Ambiental 60 30 2 0 2 4 Controle de
Constitucionalida
de
Direito Processual Direito Processual
6 NE Civil - Processo de 60 0 4 0 0 4 | Civil - Processo de
Execucdo Conhecimento
SUBTOTAL 360 45 21 0 3 24
; Créditos
Bt T:Le 62 PERIODO - dfsl;lidla;n eitle:(:s Tota | ook REQUISITOS
DISCIPLINAS P Tedrico | Pratico | Extensa |
UEMA a o
s S o
Direito Penal - Direito Penal -
1 NE Classificagdo dos 60 15 3 0 1 4 | Parte Especial do
Crimes Cddigo Penal
Direito Processual Direito Processual
2 NE .. 60 0 4 0 0 4 Civil — Processo
Civil — Recursos ~
de Execugdo
Direito Processual Teoria Geral do
3 NE Penal - Teoria 60 15 3 0 1 4
Processo
Geral
Direito Civil - Direito Civil -
4 NE . 60 0 4 0 0 4 | Responsabilidade
Coisas Civil
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Direito EmD:Zlatfial -
5 NE Empresarial - 60 0 4 0 0 4 ,p
Direito Falimentar Titulos de
Créditos
6 NE Pesquisa Juridica 60 15 3 0 1 4 | e
Direito Coletivo Direito Individual
/ NE do Trabalho 60 0 4 0 0 4 do Trabalho
SUBTOTAL 420 45 25 0 3 28
Créditos
Nucle a CHda CHde
Ord 72 PERIODO - . .. - Tota =
Ok DISCIPLINAS cliclllin | e Teorico | Pratico | Extensa | RESEEQL o
UEMA a o
s 3 o
Direito
Constitucional -
1 NE Direito Agrdrio 60 15 3 0 1 4 Controle de
Constitucionalida
de
) NE Direito Processual 60 15 3 0 1 4 Teoria Geral do
do Trabalho Processo
Direito Processual Direito Processual
3 NE 60 0 4 0 0 4 Penal - Teoria
Penal - Recursos
Geral
4 NE Direito ’C.IVI| - 60 15 3 0 1 4 DIFEIt(? Civil -
Familia Coisas
Direito
Constitucional -
5 NE Direito Financeiro 60 0 4 0 0 4 Controle de
Constitucionalida
de
Pratica Simulada —
6 NE Direito Civil 90 0 0 2 0 2
SUBTOTAL 390 45 17 2 3 22
Créditos
Nucle a CHda CH de
Ord 82 PERIODO - . e - Tota .
oda | pccipunas | disCiPlin | extensd | o oo | Pratico | Extenss | | | TRE REQUISITOS
UEMA a o s s o
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Direito
Direito das Constitucional -
1 NE RelagGes de 60 15 3 0 1 4 Controle de
Consumo Constitucionalida
de
) NE Direito da Criancga 60 15 3 0 1 4 Teoria Geral do
e do Adolescente Processo
Direito Direito Processual
3 NE Internacional 60 0 4 0 0 4 Penal - Teoria
Publico Geral
4 NE Direito CN|V|I - 60 0 4 0 0 4 DIFEIt(? Civil -
Sucessoes Coisas
Direito
Direito Tributario Constitucional -
5 NE — Sistema 60 0 4 0 0 4 Controle de
Tributario Constitucionalida
de
Pratica Simulada - Pratica Simulada —
6 NE Direito Penal 90 0 0 2 0 2 Direito Civil
SUBTOTAL 390 30 18 2 2 22
Créditos
Nucle a CHda CH de
Ord 92 PERIODO - . ~ Tota -
ek DISCIPLINAS CclEal | s Teodrico | Pratico | Extensa | R
UEMA a o
s s o
Direito Penal -
1 NE Criminologia 60 15 3 0 1 4 Parte Especial do
Cddigo Penal
Direito
Direito Constitucional -
2 NE Internacional 60 0 4 0 0 4 Controle de
Privado Constitucionalida
de
Direito T_r|butar|o Direito Tributario
3 NE 60 0 4 0 0 4 — Sist
Responsabilidade .IS e’m.a
. .. Tributario
Tributaria
4 | NL Mediacao e 60 30 2 0 2 4
Arbitragem
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Direito, novas
5 | N | tecnologiase 60 15 3 0 1
inteligéncia
artificial
Estagio Prética Simulada -
6 NE Obrigatério - 90 0 0 2 2 TR
i~ Direito Civil
Pratica Real
SUBTOTAL 390 60 16 2 22
Créditos
Nucle g CHda CH de
Ord 102 PERIODO - e ~ Tota -
LG DISCIPLINAS CIEE LN G Teorico | Pratico | Extensa | PRE REQUISITOS
UEMA a o
s 3 o
Direito
Constitucional -
1 NE Direito Eleitoral 60 30 2 0 4 Controle de
Constitucionalida
de
Direito
Etica e Legislacdo Constitucional -
2 | NE -eBISTag 60 15 3 0 1 Controle de
Profissional . .
Constitucionalida
de
3 NL Optativa | 60 0 4 0
4 NL Optativa ll 60 0 4 0
Estagio Pratica Simulada —
5 NE Obrigatério - 90 0 0 2 0 2 TP
‘o Direito Civil
Pratica Real
6 NE Atividades 135 0 0 3
Complementares
Trabalho de
7 NE Conclusdo de 60 0 1 2
Curso
SUBTOTAL 525 45 14 23
TOTAL 3975 405 202 12 27 241
FONTE: Curso de Direito/UEMA (2018)

3.5.2 Ndcleos
Quadro 4- Disciplinas de Nucleo Especifico
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UNIVERSIDADE
ESTADUALDO

NUCLEO ESPECIFICO
Créditos
Ord. DISCIPLINAS CH Total
Tedrico | Pratico
Introducéo ao Estudo do Direito 60 4 0 4
Teoria Geral do Estado 60 4 0 4
Introducéo ao Estudt_) d_o Direito - Fontes do 60 4 0 4
Direito
Filosofia do Direito 60 4 0 4
Sociologia Juridica 60 4 0 4
Antropologia e Cultura Juridica 60 4 0 4
Teoria do Direito Constitucional 60 4 0 4
Direito Civil — Parte Geral 60 4 0 4
9 Direito Constitucional Institucional 60 4 0 4
10 Hermenéutica Juridica 60 4 0 4
11 Direito Civil — Obrigac6es 60 4 0
12 Direito Penal - Parte Geral 60 4 0
13 Teoria Geral do Direito Administrativo 60 4 0
14 Producdo de Textos Juridicos 60 4 0
15 Teoria Geral do Processo 60 4 0
16 Direito Constl_tum_onal - Controle de 60 4 0
Constitucionalidade
17 Direito Administrativo - Atos, Contratos e 60 4 0
Controle
18 Direito Civil — Contratos 60 4
19 Direito Penal — Teoria da Pena 60 4
20 Direito Empresarial — Teoria da Empresa 60 4
21 Direito Processual C_:|V|I - Processo de 60 4
Conhecimento
22 Direito Individual do Trabalho 60 4
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23 Direitos Humanos 4 0
24 Direito Civil — Responsabilidade Civil 4 0 4
25 Direito Empresarial - Titulos de Créditos 4 0 4
26 Direito Penal - Parte Especial do Cddigo Penal 4 0 4
27 Direito Ambiental 4 0 4
28 Direito Processual Civil — Recursos 4 0 4
29 Direito Penal - Classificacdo dos Crimes 4 0 4
30 Direito Processual Civil - Processo de Execucédo 60 4 0 4
31 Direito Processual Penal - Teoria Geral 60 4 0 4
32 Direito Civil — Coisas 60 4 0 4
33 Direito Empresarial - Direito Falimentar 60 4 0
34 Pesquisa Juridica 60 4 0
35 Direito Coletivo do Trabalho 60 4 0
36 Direito Agrario 60 4 0
37 Direito Processual do Trabalho 60 4 0
38 Direito Processual Penal — Recursos 60 4 0
39 Direito Civil — Familia 60 4 0
40 Psicologia Juridica 60 4
41 Direito Financeiro 60 4
42 Direito da Rela¢do de Consumo 60 4
43 Direito da Crianca e do Adolescente 60 4
44 Direito Internacional Publico 60 4
45 Direito Civil — Sucessfes 60 4
Direito Tributario — Sistema Tributério 60 4

46
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47

6

Criminologia

Direito Internacional Privado

0
60
60

60

48

60

49

Direito Tributario - Responsabilidade Tributaria

Direito Eleitoral

90

50

Etica e Legislagio Profissional

51

90

90

12

12

Estagio - Pratica Simulada — Direito Civil

52

360

Estégio - Pratica Simulada - Direito Penal

53
Estagio Obrigatorio - Pratica Real

18

222

54
Atividades Complementares (AC)

204

3.690

55

Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

56
CARGA HORARIA TOTAL

Créditos

Total

Pratico

Fonte: Curso De Direito Bacharelado/Uema (2018)
NUCLEO COMUM

CH

Tedrico

4

0

Quadro 5- Disciplinas de NGcleo Comum

DISCIPLINAS

60

Ord.
Filosofia

60

60

Sociologia

60

16

Economia

240

16

Metodologia Cientifica

4
CARGA HORARIA TOTAL

Fonte: Curso De Direito Bacharelado/Uema (2018)
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NUCLEO LIVRE

Créditos

Tedrico

Prético

Total

Quadro 6- Disciplinas de Nucleo Livre

4

0

Ord.

D

ISCIPLINAS

Direito Romano

Mediacdo e Arbitragem

Tdpicos Emergentes em...

Direito Administrativo Municipal

Direito Urbanistico

60

60

Direito da Informatica

60

Organizacdo Judiciéria e do Ministério Publico

60

Direito da Seguridade Social

Direito e Patrimonio Cultural

60

60

10

Direito e Género

Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

60

11

60

12

Direito e relagdes étnico-raciais e
afrodescendéncia

Direito Portuério

60

13

Biodireito

60

240 h

14

Direito, novas tecnologias e inteligéncia artificial

15
CARGA HORARIA TOTAL EXIGIDA PARA
INTEGRALIZACAO CURRICULAR

3.6 Ementarios e referéncias das disciplinas do curso

Fonte: Curso De Direito Bacharelado/Uema (2018)

Quadro 12- Ementario do Curso

Disciplina: INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO




UNIVERSIDADE
ESTADUALDO
MARANHAO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 1° periodo

1. Ementa:

Direito e ciéncia. Ciéncias afins do direito. Nocdo do direito: origem, definicdo e
elementos. Categorias juridicas. Lei e norma juridica. Direito e moral. Direito, equidade e
justica. Fontes do Direito. Direito objetivo e direito subjetivo. Direito natural e direito
positivo. RelagBes juridicas: sujeitos do direito. Direito publico e Direito privado:

principais doutrinas idealistas, materialistas e criticas.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio. Introducdo ao estudo do direito. 112 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2016
2. JHERING, Rudolf Von. A luta pelo direito. 22 ed. S&o Paulo: EDIPRO, 20109.
3. BETIOLI, Antonio Bento. Introducéo ao direito: licdes de propedéutica juridica
tridimensional. 142 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
4. DINIZ, Maria Helena. Compéndio de Introducéo a Ciéncia do Direito. 27 ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 20109.
5. KELSEN, Hans. Teoria Pura do Direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2009.
2.2. Complementar
1. WOLKME, Antbnio Carlos (Org.). Fundamentos de Histdria do Direito. 9 ed.
Belo Horizonte: Del Rey, 2016.
2. REALE, Miguel. Licdes preliminares de direito. 272 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
3. KANT, Immanuel. Introducdo ao estudo do direito: doutrina do direito.2? ed.
Bauru, SP: EDIPRO, 2007.

Disciplina: FILOSOFIA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 1° periodo

1. Ementa:

Especificidade da Filosofia: origem, conceitos fundamentais, problemas e temas
relevantes. Evolugdo histérica. Classicos do pensamento filosofico: idealistas, materialistas
e criticos. Principais correntes filoséficas contemporaneas. Especificidade da ética: origem,

conceitos fundamentais, problemas e temas relevantes. Etica e moral.
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2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1
2

4
5

ARISTOTELES. Politica. 1. ed. S&o Paulo: EDIPRO, 2019.

BITTAR, Eduardo C.B; ALMEIDA, Guilherme Assis de. Curso de filosofia do direito.
15. ed. S&o Paulo: Atlas, 2020.

BOBBIO, Norberto. O positivismo juridico: licbes de filosofia do direito. S&o Paulo:
fcone, 2017.

MASCARO, Alysson Leandro. Filosofia do direito. 6. ed. So Paulo: Atlas, 2018.
PLATAO. A republica. 3. ed. Sao Paulo: EDIPRO, 2019.

2.2. Complementar

1

FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio. Estudos de filosofia do direito: reflexdes sobre o
poder, a liberdade, a justica e o direito. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

KANT, Immanuel. Fundamentacdo da metafisica dos costumes. 1. ed. S&o Paulo:
Martin Claret, 2019.

BRUNNIN, N. & Tsui-James, E.P. (eds.) Compéndio de Filosofia. 4. ed. Sdo Paulo:
Loyola. 2013.

Disciplina: SOCIOLOGIA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 1° periodo

1. Ementa:

Especificidade da Sociologia: origem, conceitos fundamentais, problemas e temas

relevantes. Evolucdo historica. Classicos do pensamento socioldgico. Fatores bioldgicos,

psicolégicos e geograficos na sociedade. O individuo na sociedade. Socializacéo,

personalidade, desorganizacdo e controle social. Significado e funcdo das instituicdes.

Origem e classificagéo.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1

BERGER, Peter L. A construcdo social da realidade: tratado de sociologia do
conhecimento. 36. ed. Petrdpolis: Vozes, 2014.

BERGER, Peter L. Perspectivas socioldgicas: uma visdo humanistica. 33. ed.
Petropolis: Vozes, 2014.
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5

BOURDIEU, Pierre. Questdes de sociologia. 1. ed. Petropolis: Vozes, 2019.
QUINTANEIRO, Tania. Um togue de classicos: Marx, Durkheim e Weber. 2° ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2017.

JHERING, Rudolf VVon. A luta pelo direito. 22 ed. Sdo Paulo: EDIPRO, 2019.

2.2. Complementar

1
2

GALLIANO, A. G. Introducéo a Sociologia. Sdo Paulo: Harbra, 2009.
MARCELLINO, N.C. Introducédo as Ciéncias Sociais. 1. ed. Campinas, SP: Papirus,
2014.

SABIDO, Fernando Rafael Castafieda. A tensdo entre ideologia e ciéncia na
sociologia. Colecdo Direito & Sociedade Contemporanea. VVol. 11. Trad. Sandra Regina
Martini Vial. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2004.

Disciplina: ECONOMIA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 1° periodo

1. Ementa:

Conceitos econdmicos bésicos. O pluralismo metodoldgico e as diversas teorias

econémicas. Nocdes de microeconomia e macroeconomia. Os Sistemas Econémicos. As

grandes escolas de pensamento econdémico. A moeda e o Sistema bancario. NocGes

introdutérias de custos, estrutura de mercado, produto, renda e cdmbio. A Crise da

Economia Politica e a emergéncia do socialismo. Crise paradigmatica da economia na

atualidade e as lutas pelo progresso social em nossa época.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1
2

ROSSETTI, José Pascoal. Introdugdo a economia. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
PASSOS, Carlos Roberto Martins. NAGAMI, Otto. Principios de Economia. 7. ed.
Séo Paulo: CENGAGE Learning, 2015.

MANKINW, N. Gregory. Introducdo & economia: principios de micro e
macroeconomia. Traducdo da 8. ed. CENGAGE Learning, 2019.

NUSDEO, F. Curso de Economia: Introducdo ao Direito Econémico. 10. ed. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2016.

VICECONTI, Paulo E. V. e; NEVES, Silvério. Introducdo a Economia. 12. ed. Séo




UNIVERSIDADE
ESTADUALDO

MARANHAO

Paulo: Saraiva, 2013. Tribunais, 2016.

2.2. Complementar

1.

VASCONCELOQOS, M. A. S. G. M. Fundamentos de Economia. 62 Ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

PINDYCK, Robert S. Rubinfeld, Daniel L. Microeconomia. 8% ed. Tradugéo:
Eleutério Prado e Thelma Guimaraes. Sdo Paulo: Pearson Universidades, 2013.
PROFESSORES DA USP. Manual de Introducdo a Economia. 72 ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2017.

Disciplina: TEORIA GERAL DO ESTADO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 1° periodo

1. Ementa:

Estudo das diferencas e semelhancas entre Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado.

Apresentacdo dos conceitos de Poder, Legitimidade, Autoridade. Conceito de Politica

como relagdes de poder. Origem e Evolucdo do Estado. Teorias sobre a origem do Estado

(Natural x Contratual) Formas de surgimento dos Estados. Elementos Constitutivos do

Estado Moderno. A relagédo entre Estado e Nacdo. Formas de Governos: Monarquias e

Republicas. Regimes Politicos: Democracias e Ditaduras.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.
2.

4.
5.

ARENDT, Hannah. O que ¢ politica. 3 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2002.
FERREIRA DA CUNHA, Paulo. Teoria Geral do Estado e Ciéncia Politica. 1. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2018.

KELSEN, Hans. Teoria Geral do Direito e do Estado. 5 ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2016.

MAQUIAVEL, Nicolau. O Principe. Sdo Paulo: EDIPRO, 2018.

REALE, Miguel. Teoria do direito e do Estado. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

2.2. Complementar

1.
2.

MALUF, Sahid. Teoria geral do Estado. 35. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. 33. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2015.
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3. BOBBIO, Norberto; MATTEUCCI, Nicola; PASQUINO, Gianfranco. Dicionario
de Politica. Brasilia: Editora UNB, 2008.

Disciplina: METODOLOGIA CIENTIFICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 1° periodo

1. Ementa:

Natureza do conhecimento e a ciéncia. O estudo como forma de pesquisa: uso de biblioteca.
A pesquisa cientifica. Trabalhos Académicos: monografias, artigos cientificos, resenhas e
relatorios técnico-cientificos. Fichamento. Normalizacdo de trabalhos a académicos.

Projeto de Pesquisa.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho
cientifico: elaboracgdo de trabalhos na graduacéo. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
2. LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 9 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2021.
3. GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projeto de pesquisa. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017.
4. FRAZ VICTOR RUDIO. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 432 ed.
Petrépolis: Vozes, 2015.
5. ECO, Umberto. Como se faz um Tese. S&o Paulo: Cortez, 2015.
2.2. Complementar
1. MATTAR NETO, Jodo Augusto. Metodologia cientifica na era digital. 4. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2017.
2. NUNES, Luiz Antonio Rizatto. Manual da Monografia Juridica. 14. ed. Salvador:
Juspodivm, 2020.
3. CHIZOTTI, Antonio. Pesquisa gqualitativa. Sdo Paulo: Cortez, 2016.

2° PERIODO

Disciplina: INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO - FONTES DO DIREITO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 2° periodo

1. Ementa:
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Fontes do Direito: materiais e formais. Lei: sentidos, vigéncia, revogacao, classificacao,
importancia. Interpretacdo, aplicacdo e integracdo do Direito. Direito Intertemporal. A

dicotomia entre o direito pablico e o direito privado. O ordenamento juridico.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. REALE, Miguel. Li¢des Preliminares do Direito. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
2. REALE, Miguel. Fontes e modelos do Direito. 1. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.
3. STRECK, Lenio Luiz. O que ¢é isto — decido conforme minha consciéncia? 6. ed.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2017.
4. SCHMITT, Carl. Legalidade e legitimidade. Belo Horizonte: Del Rey, 2007.
5. SANDEL, Michael J. Justica: o que é fazer a coisa certa. 34. ed. Rio de Janeiro:
Civilizagéo Brasileira, 2011.
2.2. Complementar

1. BOBBIO, Norberto. Jusnaturalismo e Positivismo Juridico. 1. ed. Sdo Paulo:

UNESP, 2016.
2. BOBBIO, Norberto. Teoria do Ordenamento Juridico. 2. ed. S&o Paulo: EDIPRO,
2019.
3. MONTORO, André Franco. Introducdo ao Estudo do Direito. Sdo Paulo: RT,
2020.
Disciplina: FILOSOFIA DO DIREITO
Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 2° periodo
1. Ementa:

Classicos da Filosofia do Direito. A Filosofia do Direito na Idade Média. Deontologia
Juridica. Teorias Jus filosoficas. A conjuntura epistemoldgica do Direito na ldade
Moderna. O surgimento do sujeito. O Direito natural moderno e o Positivismo Juridico. A
filosofia do Direito de Kant e Hegel. A dialética marxista: contribui¢des e criticas.
Tendéncias filosoficas atuais em Filosofia do Direito. Modernidade e PGs- modernidade na

relacdo filosofia e direito. A Filosofia do Direito no Brasil.

2. Bibliografia Recomendada
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2.1 Bésica
1. ARISTOTELES. Politica. 1. ed. Sdo Paulo: EDIPRO, 2019.
2. BITTAR, Eduardo C.B; ALMEIDA, Guilherme Assis de. Curso de filosofia do
direito. 15. ed. S&o Paulo: Atlas, 2020.
3. FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio. Estudos de filosofia do direito: reflexdes
sobre o poder, a liberdade, a justica e o direito. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
4. KANT, Immanuel. Fundamentacdo da metafisica dos costumes. 1. ed. Sdo Paulo:
Martin Claret, 20109.
5. PLATAO. A republica. 3. ed. Sdo Paulo: EDIPRO, 2019.

2.2. Complementar

1.

COELHO, Luiz Fernando. Teoria critica do direito. 15. ed. Curitiba: Bonijuris,
2019.

MASCARO, Alysson Leandro. Filosofia do direito. 6. ed. So Paulo: Atlas, 2018.
BOBBIO, Norberto. O positivismo juridico: licdes de filosofia do direito. Séo
Paulo: icone, 2017.

Disciplina: SOCIOLOGIA JURIDICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 2° periodo

1. Ementa:

Contexto Historico da Sociologia do Direito. Sociologia do Direito como Ciéncia. Quadros

Teoricos Referenciais para o estudo da relagdo Direito e Sociedade. Sociologia do Direito

Natural. Sociologia Positivista de Auguste Comte. Sociologia Funcionalista de Emile

Durkheim. Sociologia Compreensiva e Estruturalista de Max Weber. Sociologia Dialética

de Karl Marx. Sociologias Contemporaneas. Direito e Crise Paradigmatica na Sociologia

Contemporanea.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

BOURDIEU, Pierre. O Poder Simbolico. 3% ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2000.

FALCAO, Raimundo Bezerra. Ensaios acerca do pensamento juridico. S&o Paulo:
Malheiros Editores Ltda., 2008.
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3. FOUCAULT, Michel. A verdade e as formas juridicas. 4% ed. Rio de Janeiro: NAU,
2013.

4. GIDDENS, Anthony. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.

5. SABADELL, Ana Lucia. Manual de Sociologia Juridica: Introducéo a uma leitura
externa do direito. 72 ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.

2.2. Complementar

1. LEMOS Filho, Arnaldo et all. Sociologia Geral e do Direito. 52 ed. Campinas — SP:
Editora Alinea, 2012,

2. MORAIS, Régis de. Sociologia Juridica contemporanea. 1. ed. Campinas: Editora
Alinea, 20009.

3. WOLKMER, Antdnio Carlos et all (orgs.). Pluralismo Juridico: os novos caminhos

da contemporaneidade. 22 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

Disciplina: ANTROPOLOGIA E CULTURA JURIDICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 2° periodo

1. Ementa:

Antropologia: conceito, objeto, desenvolvimento, corrente, método, qualidade cientifica
do estudo antropolégico. Antropologia e Direito: relacoes, utilidade tedrica da antropologia
para o Direito, funcdo social do Direito. A aparéncia do Direito: o principio de
retributividade e dependéncia, contrato, controle social, sangdo organizada, o processo
judicial. Contato cultural: confronto de direitos, praticas coloniais, utilizacdo do
conhecimento antropoldgico. Mudanca social e desenvolvimento: adequacdo do Direito a
realidade social, descompasso verificavel. Direito como instrumento da mudanga,
influéncia nas estruturas sociais e no contexto cultural. As bases da legitimidade,

endoculturacéo, aculturacdo e internalizacdo de valores.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BOAS, Franz. Antropologia cultural. 3. ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2006.
2. WOLKMER, Antonio Carlos; LEITE, José Rubens Morato. (org.) Os novos
direitos no Brasil: natureza e perspectivas. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2016.
3. SCHWARCZ, Lilia Moritz. Sobre o autoritarismo brasileiro. 1. ed. S&o Paulo:
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Companhia das letras, 2019.

4. LEVI-STRAUSS, Claude. Antropologia estrutural. S0 Paulo: Ubu Editora, 2017.

5. PEIRANO, Mariza. A teoria vivida e outros ensaios de antropologia. Rio de
Janeiro: ZAHAR, 2006.

2.2. Complementar

1. FOUCAULT, Michel. A verdade e as formas juridicas. 42 ed. Rio de Janeiro: NAU,
2013.

2. PEIRANO, Mariza. Uma antropologia no plural: trés experiéncias
contemporéaneas. Brasilia: UNB, 2002.

3. ROULAND, Norbert. Nos confins do direito: antropologia juridica da

modernidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 2003.

Disciplina: TEORIA DO DIREITO CONSTITUCIONAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 2° periodo

1. Ementa:

Constitucionalismo. Teoria da constitui¢do. Histdria das ConstituicGes Brasileiras. Poder
Constituinte Originario. Poder constituinte Derivado. Limites a Emenda Constitucional.
Eficacia das normas Constitucionais. Interpretacdo Constitucional. Sistema Constitucional
Aberto de Principios e Regras. Preambulo. Principios Fundamentais. Tensdo entre
principios  Constitucionais. Objetivos Fundamentais. Principios nas relacdes

internacionais.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. MENDES, Gilmar Ferreira. Curso de Direito Constitucional. 15. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2020.

2. BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contemporéaneo. 9.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

3. BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35. ed. So Paulo:
Malheiros, 2020.

4. SILVA, Jose Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 43. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2020.
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5. SARMENTO, Daniel; SOUZA NETO, Claudio Pereira. Direito Constitucional:

Teoria, historia e métodos de trabalho. 2. ed. Belo Horizonte: Forum, 2021.
2.2. Complementar

1. ALEXY, Robert. Teoria dos Direitos Fundamentais. Sdo Paulo: Malheiros, 2008.

2. BARROSO, Luis Roberto. Interpretacéo e Aplicacdo da Constituicdo. 7. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2017.

3. CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito constitucional e teoria da constituicao.
Coimbra: Almedina, 2007.

Disciplina: DIREITO CIVIL - PARTE GERAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 2° periodo

1. Ementa:

Nocdo de Direito Civil. Da Lei de Introducdo ao Cddigo Civil: eficacia, conflito e
interpretacdo das normas juridicas. Das pessoas. Dos direitos de personalidade. Das
pessoas juridicas. Do domicilio. Da auséncia. Dos bens juridicos. Das diferentes classes de
bens. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico: defeitos, elementos acidentais, forma e

prova, invalidade. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do Direito
Civil. v. 1. 38. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.
2. GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de
direito civil: parte geral. v. I. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
3. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: parte geral. v 1. 19. ed.
Séo Paulo: Saraiva, 2020.
4. VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: parte geral. v. 1. 21. ed. S8o Paulo, Atlas,
2021.
5. COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Civil. v. 1. 9. ed. S&o Paulo: RT, 2019.
2.2. Complementar
1. FARIAS, Cristiano; ROSENVALD, Nelson; BRAGA NETTO, Felipe. Curso de
direito civil: parte geral e LINDB. v 1. 19. ed. Salvador: Juspodivm, 2021.
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2. PEREIRA, Caio Mario da Silva. InstituicBes de direito civil: parte geral. v. 1. 33.
ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020.
3. DINIZ, Maria Helena. Codigo Civil Anotado. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

3° PERIODO

Disciplina: DIREITO CONSTITUCIONAL INSTITUCIONAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Remédios
Constitucionais. Direitos Sociais. Nacionalidade. Direito Publico. Partidos Politicos.
Federalismo. Estrutura e Organizacédo do Estado Brasileiro: Unido, Estado, Distrito Federal
e Territorios. Competéncia Administrativa. Competéncia Legislativa. Competéncia

Comum e Concorrente. Intervencdo. Administracéo Publica.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. ALEXY, Robert. Teoria dos Direitos Fundamentais. Sdo Paulo: Malheiros, 2008.

2. BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35. ed. Séo Paulo:
Malheiros, 2020.

3. BULOS, Uadi Lammégo. Direito constitucional ao alcance de todos. 6. ed. S&o
Paulo: Saraiva. 2015.

4. SARLET, Ingo Wolfgang. A eficacia dos direitos fundamentais: uma teoria geral
dos direitos fundamentais na perspectiva constitucional. 12. ed. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2015.

5. CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito constitucional e teoria da constituicao.
Coimbra: Almedina, 2007.

2.2. Complementar

1. BARCELLOS, Ana Paula de. A eficacia juridica dos principios constitucionais: o
principio da dignidade da pessoa humana. 3. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2011.

2. BARROSO, Luis Raberto. O controle de constitucionalidade no direito brasileiro.
8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

3. BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo. 9. ed.
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Sao Paulo: Saraiva, 2020.

Disciplina: HERMENEUTICA JURIDICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Principais escolas hermenéuticas. Especificidades e conceitos da hermenéutica juridica. Os

modos de producdo do direito. Hermenéutica e construcdo do direito. Hermenéutica

juridica e jurisprudéncia. Ldgica juridica e hermenéutica. Interpretacdo do Direito.

Integracdo do Direito. Antinomias juridicas. Aplica¢do do Direito.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1.

ATIENZA, Manuel. Razbes do Direito: Teorias da Argumentacéo juridica. 2. ed.
Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2014.

COELHO, Inocéncio Martires. Poder normativo das cortes constitucionais: o caso
brasileiro. Revista Brasileira de Politicas Publicas. V.5, n.3, p 16-28, 2015.
Disponivel em: http://publicacoesacademicas.uniceub.br/index.php/RBPP. Acesso
em: 01 de marco de 2016.

DWORKIN, Ronald. La dificil virtude de la fidelidade: Originalismo, Scalia, Tribe
y Nerve. Revista Argentina de Teoria Juridica. V. 16, n.2, Diciembre de 2015.
Disponivel em:
http://www.utdt.edu/ver_contenido.php?id_contenido=512&id_item_menu=1574.
Acesso em: 01 de margo 2017.

HABERMAS, Jurgen. Teoria do Agir Comunicativo. Sdo Paulo: WMF Martins
Fontes, 2012.

SCALIA, Antonin; MANNING, John F. Un dialogo sobre la intertacion lega y
constitucional. Revista Argentina de Teoria Juridica, v.16, n.2, Diciembre de 2015.
Disponivel em:

http://www.utdt.edu/ver_contenido.php?id_contenido=512&id_item_menu=1574
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. Acesso em: 01 de margo 2017.
2.2. Complementar
1. AVILA, Humberto. Teoria dos principios: da defini¢&o a aplicacdo dos principios
juridicos. 19. ed., S&o Paulo: Malheiros, 2019.
2. MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e aplicacdo do direito. 22. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2020.
3. GUNTHER, Klaus. Teoria da Argumentacdo no Direito e na Moral: Justificagdo

e Aplicacéo. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2010.

Disciplina: DIREITO CIVIL - OBRIGACOES

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Do direito das obrigacbes. Das modalidades das obriga¢fes. Da transmissdo das
obrigacdes: a cessao de crédito; Da cessao de débito; Da assuncdo de divida; Da cessdo de
contrato. Do adimplemento e da extingcdo das obrigacdes. Do pagamento: em consignacao;
em sub-rogacéo; Da imputacdo do pagamento; Da dagdo em pagamento; Da novacgéo; Da
compensacao; da transacdo. Da arbitragem. Da confusdo; Da remissdo de dividas. Do
inadimplemento das obrigacfes; Da mora; Das perdas e danos; Dos juros legais; Da

clausula penal; Das arras.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das
Obrigacdes. v. 2. 36. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

2. GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito
civil: obrigagdes. v. Il. 22. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

3. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: teoria geral das
obrigagdes. v 2. 18. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020.

4. VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: obrigacdes e responsabilidade civil. v. I1.
21. ed. S&o Paulo, Atlas, 2021.

5. AZEVEDO, Alvaro Villaga. Teoria geral das obrigacdes: responsabilidade civil.
13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
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2.2. Complementar

1.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil: teoria geral das
obrigacdes. v. 2. 32. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020.

RIZZARDO, Arnaldo. Direito das Obrigac6es. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2018.

TARTUCE, Flavio. Direito civil: direito das obrigac6es e responsabilidade civil.
v. 2. 16. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

Disciplina: DIREITO PENAL - PARTE GERAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Conceito, posi¢do do Direito Penal e sua relacdo com outras disciplinas juridicas. Historia,

Fontes. Da aplicagdo da Lei Penal. Do crime. Da imputabilidade Penal. Do concurso de

pessoas

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Erro de tipo e erro de proibicdo: uma analise
comparativa. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal — Parte Geral. 25. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2021.

FRANCO, Alberto Silva. Codigo Penal e sua interpretacdo jurisprudencial. 8. ed.
Sao Paulo: RT, 2007.

BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sdo Paulo: EDIPRO, 2017.
NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. 17. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021.

2.2. Complementar

1.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial. v. 2. 21.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cdédigo Penal Comentado. 21. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021.

PRADO, Luiz Regis. Tratado de Direito Penal Brasileiro — Parte Geral. v. 1. 4.
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ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

Disciplina: TEORIA GERAL DO DIREITO ADMINISTRATIVO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Teoria Geral do Direito Administrativo. Evolucdo Historica da Administracdo Pdblica.
Administracdo  Pdblica  Patrimonialista. ~ Administracdo  Publica  Burocrética.
Administracdo Puablica Gerencial. Principios Gerais da Administracdo Publica.
Administracdo Publica Direta e Indireta. Desconcentracdo e Descentraliza¢do
administrativas. Outorga e Delegacdo. Autarquias. Agéncias Executivas e Agéncias
Reguladoras. FundacGes Publicas de Direito Publico e Fundacgdes Publicas de Direito
Privado. Empresas Estatais: Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista. Terceiro
Setor. Servigos Sociais Autbnomos. Organizagdes Sociais. Organizacfes da Sociedade
Civil de Interesse Publico. Poderes-Deveres Administrativos. Poder Hierarquico. Poder
Disciplinar. Poder Regulamentar. Poder de Policia Administrativa. Atos Administrativos.
Conceito, caracteristicas, requisitos e atributos. Extincdo dos Atos Administrativos.
Responsabilidade Civil do Estado. Responsabilidade Contratual e Extracontratuais.
Evolucdo histérica da Responsabilidade do Estado. Responsabilidade objetiva e

responsabilidade subjetiva. Risco Integral e risco administrativo.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. CARVALHO FILHO, Jose dos Santos. Manual de direito administrativo. 352 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2021.

2. DIPIETRO, Maria Sylvia. Direito Administrativo. 342 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2021.

3. JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de Direito Administrativo. 13 ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2018.

4. MELLDO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 35% ed. Séo
Paulo: Ed. Malheiros Editores; Juspodivm, 2021.

5. HORVATH, Mirian Fiaux. Direito Administrativo. Barueri: Manole, 2011.

(Biblioteca Virtual. Disponivel em:
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http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)
2.2. Complementar

1. COELHO, Inocéncio Martires. Interpretacdo constitucional. 4. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017.

2. SARLET, Ingo Wolfgang. A eficécia dos direitos fundamentais: uma teoria geral
dos direitos fundamentais na perspectiva constitucional. 12. ed. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2015.

3. SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 43. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2020.

Disciplina: PRODUCAO DE TEXTOS JURIDICOS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Leitura. Producdo e Interpretacdo de Textos. Géneros textuais. Recursos de argumentacao.
A gramatica no texto. Estrutura textual. Discurso Juridico. Redacdo de textos Juridicos:
producdo, textos dissertativos, peticdo inicial e parecer técnicos-cientifico. Redacdo
Jornalistica: linguagem e comunicagdo. Lingua padrdo e variagdes linguisticas. Funcao da
linguagem. Distincdo entre lingua falada e sua manifestacdo escrita, considerando suas

estruturas linguisticas em seus diferentes niveis: 1éxico, sintatico, frasal e textual.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. ALEXY, Robert. Teoria da argumentacéo juridica. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2021

2. FETZNER, Neli L. Cavalieri (Org.). MACEDO, Iraélcio Ferreira; TAVARES Jr.,
Nelson Carlos. Ligdes de gramética aplicadas ao texto juridico. 4. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2014.

3. FETZNER, Neli L. Cavalieri (Org.). TAVARES Jr., Nelson Carlos; VALVERDE,
Alda Marques. Licbes de argumentagdo juridica: da teoria a pratica. Rio de
Janeiro: Forense, 2013.

4. GARCIA, Othon M. Comunicagéo em prosa moderna. 2. ed. Rio de Janeiro: FGV,
2010.
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5. HENRIQUES, Antonio. Linguagem Juridica e Argumentacdo: teoria e prética. 72
ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.
2.2. Complementar
1. ECO, Umberto. Como se faz uma Tese. S&o Paulo: EDIPRO, 2016.
2. VOESE, Ingo. Argumentacdo Juridica. 2. ed. Curitiba: Jurud, 2006.
3. PETRI, Maria José Constantino. Manual de Linguagem Juridica. 3% ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2016.

Disciplina: TEORIA GERAL DO PROCESSO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 3° periodo

1. Ementa:

Sociedade e tutela juridica. Acesso a justiga. Autotutela. Autocomposicdo. Arbitragem. O
processo e o Direito Processual. Direito Processual Constitucional. Norma processual.
Hermenéutica. Principios Gerais do Direito Processual. Jurisdicdo. As funcbes do Estado
e a Jurisdicdo. Tutela jurisdicional. Organizacdo do Poder Judiciario. Organizacdo
Judicidrio do Estado do Maranhdo. Ministério Publico. O Advogado. Competéncia.
Evolucdo jurisprudencial. Acdo. Defesa do réu. Processo: natureza juridica, sujeitos,
espécies, formas, atos do juiz, partes e auxiliares da justica, nulidades. Procedimento.
Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Da Prova. Sentenca. Coisa Julgada. Eficacia

Preclusiva dos efeitos civis da sentenca penal condenatoria. Recursos.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. ALVIM, Joseé Eduardo Carreira. Teoria Geral do Processo. 23. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2019.

2. DINAMARCO, Candido; LOPES, Bruno. Teoria Geral do Processo. 33. ed. S&o
Paulo: Malheiros Editores; Juspodivm, 2021.

3. DINAMARCO, Candido Rangel. Institui¢ces de direito processual civil. v. 1. Sdo
Paulo: Malheiros Editores; Juspodivm, 2020.

4. THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. v. 1. 62.
ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

5. WAMBIER, Luiz Rodrigues; TALAMINI, Eduardo. Curso Avangado de Processo
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Civil: Teoria Geral do Processo e Processo do Conhecimento. 15. ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015.
2.2. Complementar

1. ALVIM, Teresa Arruda. Nulidades do Processo e da Sentenca. S&o Paulo: Revista
dos Tribunais, 2019.

2. MACHADO, Antonio Claudio da Costa. Codigo de Processo Civil Interpretado.
Barueri: Manole, 2013. (Biblioteca  Virtual. Disponivel em:
http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)

3. DIDIER JUNIOR, Fredie. Teoria Geral do Processo. Salvador: Juspodium, 2020.

4° PERIODO

Disciplina: DIREITO CONSTITUCIONAL - CONTROLE DE
CONSTITUCIONALIDADE

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 4° periodo

1. Ementa:

Controle de Constitucionalidade: Controle Concreto. Controle Abstrato. Controle difuso e
concentrado. Recurso Extraordinario. Clausula de reserva de plenério. Atuacdo do Senado
Federal. Efeitos da decisdo de Inconstitucionalidade. Ac¢bes constitucionais: ADIN,
ADINPO, ADC E ADPF. Triparticdo dos Poderes. Poder Legislativo. Poder executivo.
Poder Judiciario. Fungdes Essenciais a Justica. Estado de Defesa e Estado de Sitio. Forgas
Armadas. Seguranca Publica. Tributagdo e Orcamento. Ordem Econdmica. Ordem Social.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. SARLET, Ingo Wolfgang. MITIDIERO, Daniel; MARINONI, Guilherme. Curso
de direito constitucional. 6. ed. S&o Paulo: Saraiva: 2017.

2. SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 43. ed. S&o
Paulo: Malheiros, 2020.

3. BARROSO, Luis Roberto. O Direito Constitucional e a efetividade de suas
normas. Sdo Paulo: Renovar, 2009.

4. CUNHA JUNIOR, Dirley. Curso de Direito Constitucional. 12 ed. Salvador:
Editora Juspodivm, 2019.
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5. MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 37. ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.
2.2. Complementar

1. ALEXY, Robert. Teoria dos Direitos Fundamentais. Sdo Paulo: Malheiros, 2008.

2. FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de Direito Constitucional. 402 ed.
Séo Paulo: Saraiva. 2014.

3. SILVA, Roberto Batista dias da. Manual de Direito Constitucional. Barueri:
Manole, 2011. (Biblioteca Virtual. Disponivel em:
http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications).

Disciplina: DIREITO ADMINISTRATIVO - ATOS, CONTRATOS E CONTROLE

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 4° periodo

1. Ementa:

Licitacdo e suas modalidades; caracterizacdo juridica dos bens publicos. Contratos
Administrativos; Servi¢o Publico; Regime Juridico dos Servidores Publicos. Parcerias
Publico-Privadas; Responsabilidade Civil da Administracdo; Controle da Administracao
Publica; Improbidade Administrativa, Mandado de Seguranga, A¢do Popular e Acéo Civil
Publica. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. CARVALHO FILHO, Jose dos Santos. Manual de direito administrativo. 352 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2021.

2. DIPIETRO, Maria Sylvia. Direito Administrativo. 342 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2021.

3. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. 442 ed. Salvador:
Juspodivm, 2020.

4. MELLDO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 35% ed. Séo
Paulo: Ed. Malheiros Editores; Juspodivm, 2021.

5. PIETRO, Maria Sylvia de Zanella. Curso de Direito Administrativo. S&o Paulo:
Malheiros, 2020.

2.2. Complementar
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JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de Direito Administrativo. 13% ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2018.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. Belo Horizonte:
Editora Férum, 2020.

COUTO, Reinaldo. Curso de direito administrativo. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2020.

Disciplina: DIREITO CIVIL - CONTRATOS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 4° periodo

1. Ementa:

Teoria Geral dos Contratos: Principios Gerais do Direito Contratual, classificacdo dos

Contratos, Interpretacdo dos Contratos. Teoria da Imprevisdo, Revisdo dos Contratos,

Responsabilidade Pré-Contratual e P6s-Contratual. Formacdo dos Contratos. Efeitos em

Relacdo a Terceiros. Vicios Redibitorios. Eviccdo. Contratos Aleatorios. Contrato

Preliminar. Contrato com Pessoa a Declarar. Extingdo do Contrato. Espécies de Contrato.

Atos Unilaterais

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria das obrigacGes
contratuais e extracontratuais. v. 3. 37. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.
GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito
civil: contratos. v. 4. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos
unilaterais. v 3. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

PEREIRA, Caio Maério. InstituicGes de Direito Civil: Contratos. v. 3. 24. ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2020.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: contratos. v. 3. 21. ed. Séo Paulo: Atlas,
2021.

2.2. Complementar

1.

FARIAS, Cristiano; ROSENVALD, Nelson; BRAGA NETTO, Felipe. Curso de

direito civil: contratos — teoria geral e contratos em espécie. v 4. Sdo Paulo: Atlas,
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2018.

2. TARTUCE, Flavio. Direito civil: teoria geral dos contratos e contratos em espécie.
v. 3. 16. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

3. PELUSO, Cezar. Cdadigo civil comentado: doutrina e jurisprudéncia. 15. ed. Séo
Paulo: Manole, 2021.

Disciplina: DIREITO PENAL — TEORIA DA PENA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 4° periodo

1. Ementa:

Da Pena: conceito e finalidade. Espécie de Penas. Efeitos Civis da Sentenca. Da Pena de
Morte. Da Reclusdo. Da Detencdo. Da Restritiva de Direitos. Da Multa. Da aplicacéo e
execucdo. Sistemas Penitenciarios. Graduacdo da Pena. Da Reincidéncia. Da Suspensdo
Condicional. Do Livramento Condicional. Efeitos da Condenagdo. Das medidas de

seguranca. Da acdo penal. Da extin¢do de punibilidade.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. GRECO, Rogério. Curso de direito penal: Parte Especial. v. 2. 18. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2021
2. CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal. v. 2. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
3. BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial. v. 2. 21.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.
4. BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sao Paulo: EDIPRO, 2017.
5. NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. 17. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021.
2.2. Complementar
1. NETTO, Frederico Blasi. Prescricdo Penal: manual pratico para entendé-la e
calcula-la. 1. ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2013.
2. NUCCI, Guilherme de Souza. Cddigo Penal Comentado. 21. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021.
3. PRADO, Luiz Regis. Curso de Direito Penal Brasileiro. 19. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021.
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Disciplina: DIREITO EMPRESARIAL — TEORIA DA EMPRESA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 4° periodo

1. Ementa:

Conceito. Historico. Teoria da Empresa. Empreséario individual e empresa individual
responsabilidade limitada. Registro de Empresas Mercantis. Estabelecimento Empresarial.
Sociedade Empreséarias. Sociedades ndo personificadas. Sociedade Personificadas:
sociedade em nome coletivo; sociedade em comandita simples; sociedade limitada e

sociedade anbnima.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. CAMILO JUNIOR, Ruy Pereira. Direito societario e regulaco econdmica. 1. ed.
Barueri: Manole, 2018.
2. COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Comercial: direito de empresa. 19. ed.
Séo Paulo: RT, 2020.
3. GUSMAO, Monica. Li¢Bes de Direito Empresarial. 122 ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2015.
4. REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 33. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2014.
5. MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. v. 1. 422 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2019.
2.2. Complementar
1. MAMEDE, Gladston. Manual de Direito Empresarial. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2021.
2. TOMAZETTE, Marlon. Curso de Direito Empresarial: teoria geral e direito
societario. v. 1. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020.
3. NEGRAO, Ricardo. Curso de direito comercial e de empresa. v. 1. 16. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2020.

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL - PROCESSO DE CONHECIMENTO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 4° periodo

1. Ementa:

Compreensdo do objetivo e requisitos da peticdo inicial como provocagdo da atividade
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jurisdicional e as possibilidades de resposta do réu. Compreender o desenvolvimento das

fases postulatoria, instrutdria e decisoria. Compreender as Tutelas de Provisorias.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BRAGA, Paula Sarno; DIDIER JR., Fredie. Curso de Direito Processual Civil. v.
1. 23. ed. Salvador: Juspodivm, 2021.
2. CAMARA, Alexandre Freitas. LicSes de Direito Processual Civil. Rio de Janeiro:
Ldmen Juris, 2016.
3. MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de Processo
Civil: execugéo. v. 3. 4. ed. Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2019.
4. BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. Volume Unico.
7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
5. THEODORO JR., Humberto. Curso de Direito Processual Civil. v. 1 e Il — 622 ed.
Rio de Janeiro: Forense, 2021.
2.2. Complementar
1. DINAMARCO, Céandido Rangel. InstituicGes de direito processual civil. v. 1. Séo
Paulo: Malheiros Editores; Juspodivm, 2020.
2. GONCALVES, Marcus Vinicius Rios Curso de direito processual civil. v. 1. 18?
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.
3. GRECO Filho, Vicente. Direito processual civil brasileiro. v. 1. 242 ed. Sdo Paulo:
Tirant Lo Blanch, 2019.

50 PERIODO

Disciplina: DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° periodo

1. Ementa:

Direito Individual do Trabalho — Fundamentacéo Historica do Direito do Trabalho. Direito
do Trabalho: Direitos Humanos do Trabalho; Conceito; Autonomia; Divisdo. Principios e
fontes do Direito do Trabalho. Relacdo de Trabalho e de Emprego. Sujeitos do Contrato
Individual de Trabalho e sua dindmica: Empregado e Empregador. Contrato Individual de

Trabalho. Duragdo do Contrato de Trabalho: Jornada de Trabalho; Repouso Semanal
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Remunerado e Férias. Salario. Garantias no emprego: Estabilidade. FGTS. Aviso Prévio.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 19. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.
2. DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Gabriela Neves. A reforma
trabalhista no Brasil: com comentarios a lei N. 13.467/2017. 2. ed. Sdo Paulo: LTr,
2018.
3. LEITE, Carlos Henrique Bezerra Leite. Curso de direito do trabalho. 13. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2021.
4. MARTINS, Sergio Pinto. Direito do trabalho. 43. ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.
5. MARTINEZ, Luciano. Curso de direito do trabalho: relagdes individuais, sindicais
e coletivas do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
2.2. Complementar
1. CASSAR, Volia Bomfim; BORGES, Leonardo Dias. Comentérios a reforma
trabalhista. S&o Paulo: Método, 2021.
2. GARCIA, Gustavo Felipe Barbosa. Manual de direito do trabalho. 3 ed. Sdo Paulo:
Método, 2021.
3. LIMA, Francisco Meton Marques de; LIMA, Francisco Péricles Rodrigues
Marques de. Reforma Trabalhista: entenda ponto por ponto. Sdo Paulo: LTr, 2019.

Disciplina: DIREITOS HUMANOS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° periodo

1. Ementa:
Direitos humanos: conceito, principios, evolucdo histdrica, fundamentos, teorias,
caracteristicas, deveres basicos, sujeitos, objeto, conteddo, classificacdo, garantias.

Direitos Humanos: Sistemas Universal e Regionais.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ALEXY, Robert. Teoria dos direitos fundamentais. Trad. Virgilio Afonso da Silva.

Séo Paulo: Malheiros.
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2. BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35. ed. S&o Paulo:
Malheiros, 2020.

3. CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito constitucional e teoria da constituicdo. 7. ed.
Coimbra: Almedina, 2017.

4. COMPARATO, Féabio Konder. A afirmacdo historica dos direitos humanos. S&o
Paulo: Editora Saraiva.

5. OLIVEIRA, Erival da Silva. Direitos humanos. 5. ed. Atual. S&o Paulo: Revista
dos Tribunais, 2016.

2.2. Complementar

1. SARLET, Ingo Wolfgang. A Eficacia dos Direitos Fundamentais: Uma Teoria
Geral dos Direitos Fundamentais na Perspectiva Constitucional. 112 ed. rev. e atual.
Porto Alegre: Livraria do Advogado.

2. SILVA, Luis Virgilio Afonso. Diretos Fundamentais: Contedo essencial,
RestricOes e Eficacia. Sdo Paulo: Malheiros.

3. SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 432 ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2020.

Disciplina: DIREITO CIVIL — RESPONSABILIDADE CIVIL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° periodo

1. Ementa:

Responsabilidade Civil: Reflexdes historicas e fontes culturais. Principios gerais, estrutura
e fungdes da responsabilidade civil. Responsabilidade extracontratual subjetiva. Dano
patrimonial e dano moral. Responsabilidade extracontratual objetiva. Excludentes de
responsabilidade civil. Responsabilidade Contratual. Responsabilidade por fatos de
terceiros. Responsabilidade do incapaz. Responsabilidade pelo fato da coisa.
Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade civil das prestadoras de servicos
publicos. Responsabilidade civil por dano ambiental. Responsabilidade civil do médico.

Responsabilidade civil do advogado.

2. Bibliografia Recomendada
2.1 Bésica

1. CAVALIERI FILHO, Sergio. Programa de Responsabilidade Civil, 152 Ed., S&o
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Paulo: Atlas, 2021.

TEPEDINO, Gustavo; Barboza, Heloisa Helena; Morais, Maria Celina Bodin de.
Cadigo Civil Interpretado conforme a Constituicdo da Republica. Rio de Janeiro:
Renovar, 2014.

GONCALVES, C.R. Responsabilidade Civil. 20 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2021.
RODRIGUES, S. Responsabilidade Civil. 20 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.
SCHREIBER, Anderson. Novos Paradigmas da Responsabilidade Civil: da erosédo
dos filtros de reparacgdo a diluicdo dos danos. Ed. 6. Editora Altas, 2015.

2.2. Complementar

1.

CRUZ, Gisela Sampaio da. O problema do nexo causal na responsabilidade civil,
Renovar.

TEPEDINO, Gustavo. Notas sobre o nexo de causalidade, in Tepedino, Gustavo,
Temas de direito civil, tomo Il. Renovar, 2009

MORAIS, Maria Celina Bodin de. Danos a pessoa humana: uma leitura civil

constitucional dos danos morais, 12 Ed, Renovar, 2003.

Disciplina: DIREITO EMPRESARIAL - TITULOS DE CREDITOS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° periodo

1. Ementa:

Titulo de crédito: conceito e teoria. Espécies de titulos de créditos. Contratos Mercantis:

conceito, teoria. Espécies de Contratos empresariais. Arbitragem comercial

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica
1. MAMEDE, Gladston. Direito Empresarial Brasileiro: Titulos de Crédito. 11a

edicdo. Ed. Atlas, 2019.

NEVES, Thiago Ferreira Cardoso. Contratos Mercantis. 2. ed. Sdo Paulo: Editora

GZ, 2018.

TOMAZETE, Marlon. Curso de Direito Empresarial. Titulos de Crédito. Volume

2. 11a edicéo. Ed. Atlas, 2020

SANTA CRUZ RAMOS, André. Curso de Direito Empresarial. Volume Unico. 10a

edicdo. Rio de Janeiro: Forense; S&o Paulo: Método, 2020.
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5. MORAIS, Maria Celina Bodin de. Danos a pessoa humana: uma leitura civil
constitucional dos danos morais, 12 Ed, Renovar, 2003.
2.2. Complementar

1. DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro, volume 8 : direito de
empresa / Maria Helena Diniz. - 6 ed. - Sdo Paulo : Saraiva, 2014.

2. GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo curso de direito civil, volume 4: contratos,
tomo Il: contratos em espécie/ Pablo Stolze Gagliano, Rodolfo Pamplona Filho —
5.ed. rev., atual e ampl. — Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

3. SALOMAO NETO, Eduardo. Direito Bancério [livro eletrdnico] / Eduardo

Salomao Neto — 3 ed. rev. e ampliada — Sdo Paulo: Editora Trevisan, 2020.

Disciplina: DIREITO PENAL - PARTE ESPECIAL DO CODIGO PENAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° periodo

1. Ementa:
Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a
propriedade imaterial. Dos crimes contra a organizagéo do trabalho. Dos crimes contra o

sentimento religioso e o respeito aos mortos. Dos crimes contra 0s costumes.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal. Ed.27.S&o Paulo:
Saraiva, 2021.
2. BITENCOURT, Cezar Roberto; CONDE, Francisco Mufioz. Teoria Geral do
Delito. 22 Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004.
3. BECCARIA, Cesare, Marqués de Dos delitos e das penas / Cesare Baccaria;
traducédo Torrieri Guimardes. S&o Paulo: Rideel, 2003. 160 p. (Biblioteca classica).
4. CAPEZ, Fernando, Curso de direito penal: parte especial / Fernando Capez. 21. ed.
Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
5. SANTOS, Juarez Cirino dos. Direito Penal: parte geral. Curitiba: ed.9. Lumen
Juris, 2020.
2.2. Complementar
1. DELMANTO, Celso, DELMANTO, Roberto, DELMANTO JUNIOR, Roberto.
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Cddigo Penal Comentado. 92 edigdo, Rio de Janeiro: Renovar, 2016.

2. JESUS, Damasio E. de. Codigo de Processo Penal anotado. 25 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

3. JESUS, Damasio. Tratado de Direito Penal — Parte Especial. Volume V. 3% edicdo,
Séo Paulo: Saraiva, 20009.

Disciplina: DIREITO AMBIENTAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° periodo

1. Ementa:

Meio Ambiente e Direito: aspectos historicos. Natureza juridica de meio ambiente e sua
classificacdo. Principios de Direito Ambiental. Fundamentos Constitucionais da protecao
ambiental. Politica Nacional de Meio Ambiente. Sistema Nacional de Meio Ambiente.
Competéncia em Matéria Ambiental. Licenciamento Ambiental e Estudo de Impacto
Ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo e APPs. Responsabilidade
Ambiental. Direito dos Povos e das Comunidades Tradicionais. Temas de Direito

Ambiental.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. AMADOQO, Frederico A. Di Trindade. Direito ambiental esquematizado. 72 ed. Séo
Paulo: Método, 2016.
2. MILARE, Edis. Dicionério de direito ambiental. Sdo Paulo: RT, 2015.
3. RODRIGUES, Marcelo Abelha. Direito ambiental esquematizado. 4% ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2017
4. ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito Ambiental. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2016
FIORILLO, Celso Antonio P. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva,
2017.
2.2. Complementar
1. ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito Ambiental. 192 ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.
2. CONTE, Christiany Pegorari. Crimes ambientais. 22 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
3. MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 252 ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2017.
4. PURVIN, Guilherme. Direito ambiental, recursos hidricos e saneamento. S&o
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Paulo: Letras Juridicas, 2017.
5. SILVA, José Afonso da. Direito Ambiental Constitucional. Sdo Paulo: Malheiros.

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL — EXECUCAO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 5° Periodo

1. Ementa:

Execucdo. Principios Informadores da Execucdo. Sujeitos do Processo de Execucdo.
Responsabilidade Patrimonial. Liquidacdo de Sentenca. Espécies de Execucdo. Arresto.
Penhora. Avaliacdo. Alienacdo Judicial. Pagamento do Credor. Defesa do Executado.

Suspensdo e Extingdo do Processo Executivo. Execucgdo contra Fazenda Publica.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BRAGA, Paula Sarno; DIDIER JR., Fredie; OLIVEIRA, Rafael. Curso de Direito
Processual Civil. Vols. 1, 2 e 3 ed. Sdo Paulo: Juspodivm, 2021
2. CAMARA, Alexandre Freitas. LicGes de Direito Processual Civil, Vol. Ginico. Rio
de Janeiro: Lumen Juris, 2016
3. MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sergio Cruz. Curso de Processo
Civil: execucéo. v. Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2020
4. BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil - Volume Unico.
Sao Paulo: Saraiva, 2021 THEODORO JR, Humberto. Curso de Direito Processual
Civil - Vols. I- 622 Ed. S&o Paulo: Forense, 2021
5. MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de Processo
Civil: execugéo. v. 3. 4. ed. Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2019.
2.2. Complementar
1. DINAMARCO, Candido Rangel. Institui¢des de direito processual 1. 72 ed. S&o
Paulo: Malheiros, 2013.
2. GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios Novo curso de direito processual. Vol. 1.
128, S&o Paulo: Saraiva, 2021.

3. BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. VVolume Unico.
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7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

6° PERIODO

Disciplina: DIREITO PENAL - CLASSIFICACAO DOS CRIMES
Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° periodo
1. Ementa:

Dos crimes contra a incolumidade publica. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes

contra a administracdo publica. ContravencGes Penais. Legislacdo Penal Extravagante.

Téxicos, seguranca nacional, imprensa, abuso de autoridade, crime de responsabilidade.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1.

COSTA JUNIOR. Paulo José da. Direito Penal: curso completo. 7. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2000.

DELMANTO, Celso; DELMANTO, Roberto; DELMANTO JUNIOR, Roberto;
DELMANTO, Fabio Machado de Almeida. Cddigo Penal comentado:
acompanhado de comentarios, jurisprudéncia, sumulas em matéria penal e
legislagdo complementar. 5. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2000

MARQUES, José Frederico. Tratado de Direito Penal: volume IV — parte
especial. Campinas: Bookseller, 2000.

CAPEZ, Fernando, Curso de direito penal: parte especial / Fernando Capez. 21.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.

SANTOQOS, Juarez Cirino dos. Direito Penal: parte geral. Curitiba: ed.9. Lumen
Juris, 2020.

2.2. Complementar

1.

FRANCO, Alberto Silva; STOCO, Rui. Codigo penal e sua interpretacdo
jurisprudencial. 7. ed. v.1. S&o Paulo: RT, 2018.

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
NORONHA, E. Magalhé&es. Direito Penal: volume 2. 35. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2000. NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo Penal Comentado. Sdo Paulo: RT,
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2018.

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL - RECURSOS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° Periodo

1. Ementa:

Historico. Recursos. Apelacdo. Agravo. Embargos de Declaracdo. Recurso Ordinario

Constitucional. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Sucedaneos Recursais. A¢des

Autbnomas Impugnativas. Acao Rescisoria. A¢do Anulatoria. Querela Nulitatis.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

BRAGA, Paula Sarno; DIDIER JR., Fredie; OLIVEIRA, Rafael. Curso de Direito
Processual Civil. Vols. 1, 2 e 3 ed. Séo Paulo: Juspodivm, 2021

CAMARA, Alexandre Freitas. Lices de Direito Processual Civil, Vol. Gnico. Rio
de Janeiro: Lumen Juris, 2016

MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de Processo
Civil: execucdo. v. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2020

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil - Volume Unico.
Séo Paulo: Saraiva, 2021.

DONIZETTI, Elpidio. Curso Didatico de direito processual civil. 182 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2019.

2.2. Complementar

1.

BUENO, Cassio Scarpinella. Novo Codigo de Processo Civil Anotado. S&o Paulo:
Saraiva, 2017:

DIDIER JR, Fredie e Rafael Oliveira. Curso de Direito Processual Civil — Meios
de impugnacdo as decisdes judiciais e processo nos tribunais. Sdo Paulo:
JusPODIVUM, v. I, 122 ed., 2014;

DIDIER JUNIOR, Fredie. et al. Curso de direito processual civil v.5: execucao.
Salvador: JusPODIVM, 2021

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL PENAL —-TEORIA GERAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° periodo
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1. Ementa:
Teoria Geral do Processo Penal. Sistemas de Investigacdo Preliminar. Agdo Penal. Acdo
Civil exdelicto. Jurisdicdo e Competéncia. Questdes e Processos Incidentes. Prova.

Sujeitos processuais. Prisdo cautelar e liberdade provisoria.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de Processo Penal. 18. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2018.
2. WALZER, Michael. As esferas da justica: uma defesa do pluralismo e da
igualdade. Trad. Jussara Simdes. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.
3. LOPES JUNIOR, Aury. Direito Processual Penal. S&o Paulo, 2021.
4. OLIVEIRA, Eugénio Pacelli de. Curso de Processo Penal. Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2016.
5. TAVORA, Nestor. Curso de Direito Processual Penal. Editora Juspodium, 2021.
2.2. Complementar
1. BITENCOURT, Cezar Roberto. A faléncia da pena de priséo: causas e alternativas.
3.ed. Editora Saraiva, 2016.
2. NASSIF, Aramis; NASSIF, Samir Hofmeister. Consideracdes sobre nulidades no
processo penal. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2017.
3. ROSA, Alexandre Morais da. Guia do Processo Penal conforme a Teoria dos Jogos.

Séo Paulo: Emporio do Direito, 2017.

Disciplina: DIREITO CIVIL - COISAS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° periodo

1. Ementa:

Dos direitos reais. Da posse. Das espécies de posse. Dos efeitos da posse. Da defesa da
posse. Da propriedade: aquisicdo da propriedade imdvel, aquisicdo por usucapido. Da
aquisicdo da propriedade movel. Da perda da propriedade. Das limitacdes do direito de
propriedade. Do condominio. Do condominio edilicio. Dos direitos de vizinhanca. Da
propriedade resoltvel. Da propriedade fiduciaria. Dos direitos de autor. Dos direitos reais

sobre coisas alheias. Da superficie. Das serviddes. Do usufruto. Do uso e da habitagdo. Do
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direito do promitente comprador. Dos direitos reais de garantia: do penhor, da hipoteca, da

caucdo de titulos de crédito, da anticrese, da garantia fiduciaria.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. COELHO, FABIO Ulhoa. Curso de Direito Civil vol. 4 — Direito das Coisas. Sdo
Paulo: Saraiva, 2020.
2. DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro vol. 4 — Direito das Coisas.
34 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2020.
3. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro vol. V — Direito das
Coisas. Séo Paulo: Saraiva, 2021.
4. DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro. 38. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2021.
5. MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil. Sdo Paulo: Saraiva,
2016.
2.2. Complementar
1. MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil vol. 3 — Direito das
Coisas. 37 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2015.
2. DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: v.4: direito das coisas. Sdo
Paulo: Saraiva, 2021.
3. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: v.7: direito das sucessdes.

Sao Paulo: Saraiva, 2021.

Disciplina: DIREITO EMPRESARIAL - DIREITO FALIMENTAR

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° Periodo

1. Ementa:

Direito falimentar. Recuperacdo econdmica da empresa e faléncias. Recuperagéo judicial
e extrajudicial. Requisitos — pedido e processamento. Efeitos. Concessdo e homologacao.
Encerramento. Faléncia requerida pelo credor e autofaléncia. Requisitos. Pedido e sentenca

de quebra. Efeitos da sentenca. Recursos. Sentengas de encerramento e de extin¢do das
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obrigacdes. Crimes definidos na lei.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Comercial. 23.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.
2. COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito comercial. 16. Ed. rev. e atual. de
acordo com a nova lei de faléncias. S&o Paulo: Saraiva, 2005.
3. NEGRAO, Ricardo. Curso de Direito Domercial. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
4. FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 7.ed. atual. de acordo com
anova lei de faléncias. Sao Paulo: Atlas, 2006.
5. MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. 8.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003.
2.2. Complementar
1. MIRANDA, JR.; Darcy Arruda. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Juridica
Brasileira, 2003.
2. MIRANDA, JR.; Darcy Arruda. Principios gerais do direito cartular brasileiro (De
acordo com o novo Cadigo Civil). Sdo Paulo: Livraria Paulista, 2005.
3. REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. 24.ed. atual. 22 tiragem. So Paulo:
Saraiva, 2006. 2.v.

Disciplina: PESQUISA JURIDICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° periodo

1. Ementa:

Pressupostos epistemoldgicos e fundamentos da ciéncia contemporanea. A ciéncia do
direito. Fundamentos epistemoldgicos e cientificos da pesquisa juridica. Conceito,
natureza, classificacdo e finalidade da pesquisa juridica. Fundamentos metodoldgicos da
pesquisa juridica. Estrutura do projeto de pesquisa monogréafico: elementos fundamentais
guanto a estrutura técnica e conteudo. Analise de projetos e monografias juridicas.

Elaboracédo do projeto de pesquisa monografico.

2. Bibliografia Recomendada
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2.1 Bésica
1. BITTAR, Eduardo C. B. Metodologia da Pesquisa Juridica. 16. Ed. Sdo Paulo.
SaraivaJur: 2018.
2. LAKATOS, E. M. e MARCONI M. de A. Fundamentos de Metodologia Cientifica.
4 ed. ver. e amp., I. S&o Paulo: Atlas, 2001.
3. FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia. 3. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
4. FONSECA, Ricardo Marcelo (Org.) Direito e Discurso — Discursos do Direito.
Floriandpolis: Fundagdo Boiteux, 2006.
5. LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia Juridica. 8. ed., Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2009.
2.2. Complementar
1. MATTAR NETO, Jodo Augusto. Metodologia cientifica na era da informatica. Séo
Paulo: Saraiva, 2002.
2. MEZZAROBA, Orides; MONTEIRO, Claudia Servilha. Manual de Metodologia
da pesquisa no direito. 2. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
3. NUNES, Rizzatto. Manual da Monografia Juridica. 7. ed., S8o Paulo: Saraiva,

2009.
Disciplina: DIREITO COLETIVO DO TRABALHO
Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 6° periodo
1. Ementa:

Direito Coletivo do Trabalho: conceito, fontes, principios e autonomia. Sindicato:
evolucdo histérica do sindicalismo e seu desenvolvimento no Brasil e contribui¢fes
sindicais. Consolidagéo das Leis do Trabalho. Acordos e Convengdes Coletivas de
trabalho. Sindicato. Greve. Contribui¢des. Organizacdo do Trabalho. Comissdes de

Conciliacdo Prévia.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. DELGADO, Mauricio Godinho. Direito Coletivo do Trabalho. Sdo Paulo: LTr,
2017.
2. BEZERRA, Carlos Bezerra. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTR,
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2019.

3. MORAES FILHO, Evaristo de. Introducéo ao Direito do Trabalho. Sdo Paulo:
LTR, 2014.

4. RUSSOMANO, Mozart Victor. Curso de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro:
José Konfino, 2006.

5. SARAIVA, Renato. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Saraivajur, 2018.

2.2. Complementar

1. NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito do Trabalho. 29.ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2014.

2. MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 37.ed. So Paulo: Atlas, 2021.

3. MORAES FILHO, Evaristo de; MORAES, Antdnio Carlos Flores de. Introducéo
ao Direito do Trabalho. 11.ed. S&o Paulo: LTr, 2014.

7° PERIODO

Disciplina: DIREITO AGRARIO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 7° periodo

1. Ementa:

Introducdo ao direito agrario. Principios fundamentais do direito agrario brasileiro. O
direito de propriedade e a funcdo social e ecoldgica da propriedade. A propriedade rural no
Brasil. O imdvel rural. A indivisibilidade do imdével rural. Reforma agraria.
Desapropriacdo para fins de reforma agréria. Politica agricola. Tributacdo da terra e das
atividades rurais. Cadastro rural. Crédito rural. Terras publicas. Discriminacao de terras
devolutas. Usucapido. Contratos agrarios. Areas indigenas. Aquisicdo de imdvel rural por

estrangeiro.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BORGES, Paulo Torminn. Institutos Basicos de Direito Agrario. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.
2. MARQUES, Benedito Ferreira. Direito Agrario Brasileiro.11. ed. Goiania - GO:
AB, 2018.
3. BORGES, Antonino Moura. Curso Completo de Direito Agrario. 5. ed. S&o Paulo:
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Edijur, 2018.

ALBUQUERQUE, J.B. Torres. Direito Agrario no Brasil. 1. ed. Sdo Paulo:
Continental Juridica, 2010.

ROCHA, Ibraim. Manual de direito agrario constitucional. 12 ed. Belo Horizonte:
Forum, 2018.

2.2. Complementar

1.
2.

MARES, Carlos Frederico. Funcéo social da terra. Sdo Paulo: SAFE, 2003.
MARQUES, Benedito Ferreira. Direito Agrério Brasileiro. 92 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017.

ROCHA, Ibraim. Manual de direito agrario constitucional. 12 ed. Belo Horizonte:
Forum, 2010.

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 7° Periodo

1. Ementa:

Teoria do Direito Processual do Trabalho. Jurisdi¢do e competéncia. Organizagédo da

Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho. A¢do Trabalhista. Atos, termos e

prazos processuais. Nulidades processuais. Partes e procuradores. Dissidio individual

trabalhista. Recursos trabalhistas. Liquidacao de sentenca. Processo de execucao.

Processo cautelar. A¢des especiais trabalhistas. Outras espécies de acdes especiais

admissiveis no Processo do Trabalho.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito processual do trabalho. Rio
de Janeiro: Forense, 2012

GIGLI0, Wagner D. CORREA, Claudia Giglio Veltri. Direito processual do
trabalho. 15. ed. rev. e atual. conforme a EC n. 45/2004. S&o Paulo: Saraiva,
2007.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 5. ed.
S&o Paulo: LTr, 2007.

SARAIVA, Renato. Curso de direito processual do trabalho. Sdo Paulo: Método,
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2007.

5. ALMEIDA, Amador Paes de. CLT comentada: legislacao, doutrina e
jurisprudéncia. Saraiva. E-pub.

2.2. Complementar

1. MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho. 32. ed. Sdo Paulo: Atlas

2. CAIRO, José. Curso de direito processual do trabalho. 4. ed. Salvador: Juspodivm

3. SAAD, Eduardo Gabriel. CLT- Consolidacdo Das Leis Do Trabalho. 40. ed.:
Comentada. Sdo Paulo: Ltr, 2007.

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL PENAL - RECURSOS

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 7° Periodo

1. Ementa:
Atos processuais e atos judiciais. Procedimentos. Nulidades. Recursos. A¢des autbnomas

de impugnacdo. Relac@es jurisdicionais com autoridades estrangeiras. Execucdo Penal.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BADARO, Gustavo Henrique. Processo Penal. RT: Sdo Paulo, 2020.
2. BITENCOURT, Cezar Roberto. A faléncia da pena de prisdo: causas e
alternativas. 3.ed. Editora Saraiva, 2016.
3. FERNANDES, Antonio Scarance; GRINOVER, Ada Pellegrini; GOMES
FILHO, Antbnio Magalhdes. As Nulidades no Processo Penal. 11.Ed. Editora RT,
2009
4. LOPES JUNIOR, Aury. Direito Processual Penal. Saraiva: Sdo Paulo, 2021.
5. TAVORA, Nestor. Curso de Direito Processual Penal. Salvador: Editora
Juspodium, 2021. Complementar
2.2. Complementar
1. BADARO, Gustavo Henrique (org.). Doutrinas Essenciais em Direito Penal e
Processo Penal. 07 tomos. S&o Paulo: RT, 2018.
2. NUCCI, Guilherme de Souza; MOURA, Maria Thereza Rocha de Assis (orgs.).
Doutrinas Essenciais em Processo Penal. 06 tomos. Sdo Paulo: RT, 2018.
3. SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. Coletanea tematica de jurisprudéncia:
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Direito Penal e Processual Penal. Brasilia: STF, 2019.

Disciplina: DIREITO CIVIL - FAMILIA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 7° periodo

1. Ementa:

Do direito da familia. Do casamento: habilitacdo, impedimentos, celebracéo, prova, efeitos,

regimes de bens entre conjuges, pacto antenupcial, dissolucédo e extin¢do do casamento. Da

unido estavel. Das relagbes de parentesco. Da filiagcdo: presuncdo de paternidade, da

contestacdo, da prova de maternidade, da ado¢do. Do poder familiar: exercicio, suspensdo

e extincdo. Da tutela: espécies, incapacidade para o exercicio, dos que podem se escusar,

do exercicio, cessacdo, prestacdo de contas. Da curatela. Da guarda. Dos alimentos. Do

bem de familia.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1.

COELHO, Fébio Ulhoa. Curso de Direito Civil Vol. 5 — Direito da Familia, séo
Paulo: Saraiva, 2020.

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro vol. 5 — Direito de Familia
35. ed., S&o Paulo: Saraiva, 2021.

GAGLIANO, Pablo S.; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo Curso de Direito
Civil : Direito de Familia. Sdo Paulo : Saraiva, 2021.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil Brasileiro vol. VI — Direito da
Familia, Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro vol. VII. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

2.2. Complementar

1.

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro : Direito de Familia. S&o
Paulo : Saraiva, 2021.

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de direito civil: v.6:
direito das familias. Salvador: Jus Podivm, 2021.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: v.2: direito de familia.

Sédo Paulo: Saraiva, 2016
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Disciplina: PSICOLOGIA JURIDICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 7° periodo

1. Ementa:

Psicologia Juridica: definicdo, objetivo, area de atuacdo, relacdo com outras areas da
Psicologia e com outras ciéncias e profissdes, metodologias de pesquisa e intervencdo e
consideracOes éticas. As relacdes intersubjetivas entre o individuo, a familia e a lei.
Motivagdes psicoldgicas para o ato delituoso. Representacdo psicoldgica do ato delituoso
e das penas. Anélise das tentativas de tratamento e de reinsercao social do sujeito infrator.

Préatica de pesquisa supervisionada.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. LOPES, E.M.Y. Manual de psicologia juridica. Porto Alegre: LZN, 2004.

2. RIGONATTI, S. P. (coord.). Temas em psiquiatria forense e psicologia
juridica. Vol. I e Il. Sdo Paulo: Vetor, 2003.

3. SOUSA, M. A. Sindrome de Alienagdo parental. Um novo tema nos juizos de
familia. S&o Paulo. Editora Cortez. 2010.

4. TRINDADE, J. Manual de Psicologia Juridica para Operadores do Direito. Porto
Alegre: Livraria do Advogado, 62.Edicdo, 2012.

5. TRINDADE, J. Psicologia Judiciaria para a Carreira da Magistratura. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2010.

2.2. Complementar

1. FRIEDMAN, Howard s. Teorias da Personalidade; traducdo Beth Honorato;
revisdo técnica Antonio Carlos Amador Pereira. S&o Paulo Prentice Hall,
2004. (Biblioteca Virtual. Disponivel em:
http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)

2. GAUER, Gabriel Chittd. VASCONCELOS, Silvio José Lemos e DAVOGLIO,
Tarcia Rita (organizadores). Adolescentes em conflito: violéncia, funcionamento
antissocial e tracos de psicopatia. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2012. (Biblioteca
Virtual. Disponivel em: http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)

3. MORRIS, Charles G. Introducéo a Psicologia; traducéo de Ludmila Lima e Marina
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Sobreira Duarte Baptista. S&o Paulo: Prentice Hall, 2004. (Biblioteca Virtual.

Disponivel em: http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)

Disciplina: DIREITO FINANCEIRO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 7° periodo

1. Ementa:

Atividade financeira do Estado. Direto financeiro e direito tributario. Despesa publica.
Aspectos juridicos, financeiros e técnicos. A Despesa na politica fiscal. Receita Publica.
Tributo, imposto, taxa, contribuicdo de melhoria. Parafiscalidade. Orgcamento. Tipos de
orcamento e principios or¢camentarios. Ciclo or¢camentario. Controle e fiscalizacdo da
execucdo orcamentaria. Tribunal de Contas. Crédito Publico. Financiamentos internos e

externos. Divida flutuante e consolidada.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ABRAHAM, Marcus. Curso de direito financeiro brasileiro. 3% ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2015.
2. FURTADO, J. R. Caldas. Direito financeiro. 42 ed. Belo Horizonte: Forum, 2013.
3. GIACOMONI, James. Orcamento Publico. 172 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
4. OLIVEIRA, Regis Fernandes de. Curso de direito financeiro. 72 ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015.
5. TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. 192 ed. Rio de
Janeiro: Renovar, 2013.
2.2. Complementar
1. BALEEIRO, Aliomar. Uma introdugdo a ciéncia das financas. 19? ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2015.
2. HARADA, Kiyoshi. Direito Financeiro e Tributario. 272 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2018.
3. SCAFF, Fernando Facury (Coord.). Licbes de direito financeiro. S&do Paulo:
Revista dos Tribunais, 2016.

Disciplina: ESTAGIO — PRATICA SIMULADA - DIREITO CIVIL

Carga Horaria: 90hs Créditos: 02 Periodo: 7° periodo
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1. Ementa:

Trabalhos simulados orientados de prética juridica civil, forense e ndo forense, em grau

recursal. Elaboracdo de pecas praticas: apelacdo, agravo, embargos a execucdo. Analise

em autos findos. Assisténcia a sessdes perante os Tribunais nas Camaras Civeis e Turmas

Recursais do Juizado Especial Civel. Estudo pratico da jurisprudéncia e do direito sumular

civel - TJs, STJ, STF e TRF. Simulacéo de sessdes, onde 0 aluno possa exercitar as fungdes

dos diversos operadores juridicos, na area especifica. Visitas orientadas ao Tribunal de

Justica. Estagio curricular supervisionado conforme Diretrizes Nacionais do Curso de

Direito.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

ALVIM, José Eduardo Carreira. Teoria Geral do Processo. 23. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 20109.

DINAMARCO, Céndido; LOPES, Bruno. Teoria Geral do Processo. 33. ed. Séo
Paulo: Malheiros Editores; Juspodivm, 2021.

MACHADO, Antonio Claudio da Costa. Cédigo de Processo Civil Interpretado.
Barueri: Manole, 2013. (Biblioteca  Virtual. Disponivel em:
http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. v. 1. 62.
ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

WAMBIER, Luiz Rodrigues; TALAMINI, Eduardo. Curso Avancado de Processo
Civil: Teoria Geral do Processo e Processo do Conhecimento. 15. ed. Séo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015.

2.2. Complementar

1.

ALVIM, Teresa Arruda. Nulidades do Processo e da Sentenga. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2019.

DINAMARCO, Céandido Rangel. Instituicdes de direito processual civil. v. 1. Sdo
Paulo: Malheiros Editores; Juspodivm, 2020.

MACHADO, Antonio Claudio da Costa. Codigo de Processo Civil Interpretado.

Barueri: Manole, 2013. (Biblioteca  Virtual. Disponivel em:
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http://ulbra.bv3.digitalpages.com.br/users/publications)

8° PERIODO

Disciplina: DIREITO DAS RELACOES DE CONSUMO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 8° periodo
1. Ementa:

Direito do Consumidor: Formacéo do Estado e do Capitalismo: o surgimento do conceito

de consumidor e principios das relacbes de Consumo. Histérico, Conceito, Fontes.

Principios Constitucionais. Conceitos de Rela¢do de Consumo. Consumidor, Fornecedor,

Produto e Servicos. A politica Nacional das Relacdes de Consumo e seu Sistema de

Execucdo. Responsabilidade pelo fato do produto e do Servi¢o. Responsabilidade da

Pessoa Juridica. Pratica abusiva. Clausula Abusiva. San¢es Administrativas. Crimes

contra a relagdo de consumo. Aspectos Processuais de Defesa do Consumidor.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1.

FILOMENO, José Geraldo Brito. Manual de direitos do consumidor. 14 Ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2016.

GRINNOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio; GOMES FILHO,
Antbénio Magalhdes. Cddigo Brasileiro de Defesa do Consumidor. 10 Ed. V.1. Rio
de Janeiro: Forense, 2018.

MIRAGEM, Bruno. Curso de Direito do Consumidor. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012. BITTAR, Carlos Alberto. Direito do Consumidor. 6 Ed. Rio de
Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

NUNES, Rizzatto. Comentarios ao Cédigo de Defesa do Consumidor. 8 Ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2015.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Codigo de Defesa do Consumidor. 4 ed.

Sédo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.

2.2. Complementar

1.

GRINNOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio; GOMES FILHO,
Antbnio Magalhdes. Cddigo Brasileiro de Defesa do Consumidor. 10 Ed. V.1. Rio
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de Janeiro: Forense, 2018.

2. MIRAGEM, Bruno. Curso de Direito do Consumidor. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012. BITTAR, Carlos Alberto. Direito do Consumidor. 6 Ed. Rio de
Janeiro: Forense Universitéria, 2003.

3. MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Cédigo de Defesa do Consumidor. 4 ed.

Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

Disciplina: DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 8° periodo

1. Ementa:

Principios do Direito da Crianca e do Adolescente. Protecdo integral. Direito Fundamental.
Menoridade e Responsabilidade Penal. Politica de Atendimento. Atos infracionais.
Medidas socio-educativas. Justica da infancia e da juventude. Ministério Publico e
advogado. Procedimentos. Crimes e infragdes administrativas. Prevencdo Geral E

Prevencdo Especial. Adocao: nacional, internacional.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. PETRY, Josiane Rose; PETRY, Jodo Felipe. Adoc¢do Internacional e Mercosul:
aspectos juridicos e legais. Floriandpolis: Boiteux 2004.
2. ROSSATO, Luciano Alves; LEPORE, Paulo Eduardo; CUNHA, Rogério Sanches.
Estatuto da Crianca e do Adolescente comentado. 12.ed. SaraivaJur: 2020
3. VERONESE, Josiane Rose Petry (Org). Poder Familiar e Tutela: a luz do novo
Cadigo Civil e do Estatuto da Crianca e do Adolescente. Floriandpolis, OAB/SC,
2005.
4. ROSSATO, Luciano Alves; LEPORE, Paulo Eduardo; CUNHA, Rogério Sanches.
Estatuto da Crianca e do Adolescente comentado. 12.ed. SaraivaJur: 2020.
5. VERONESE, Josiane Rose Petry. Direito da Crianga e do Adolescente.
Florianopolis: OAB/SC, 2006.
2.2. Complementar
1. VERONESE, Josiane Rose Petry. Violéncia e exploracdo sexual infanto-juvenil:

crimes contra a humanidade. Floriandpolis, OAB/SC, 2005.




UNIVERSIDADE

ESTADUALDO
MARANHAO

2. VERONESE, Josiane Rose Petry. Direito da Crianca e do Adolescente: Uma
proposta interdisciplinar, 22 4 ed. Sdo Paulo: Renovar, 2008.

3. VERONESE, Josiane Rose Petry. Direito da Crianca e do Adolescente.
Floriandpolis: OAB/SC ,2006.

Disciplina: DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 8° periodo

1. Ementa: Introducdo e desenvolvimento histérico do Direito Internacional Publico.
Sujeitos de direito Internacional Publico. Organizagfes Internacionais. Direitos
Fundamentais. Normas de DIP. Costumes. Tratados e principios Gerais do Direito. Atos
unilaterais. Atos das Organizacdes Internacionais. Doutrina e jurisprudéncia. Conflito de
normas e o Direito Interno. Responsabilidade Internacional. Jurisdi¢cdo do Estado. Tipos
de imunidade. Protecdo Diplomaética. Condi¢do do estrangeiro. Sujeitos do Direito

Internacional Privado. Fontes do Direito Internacional.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bibliografia
Basica:
1. BOSON, Gerson de Brito. Direito internacional publico. Belo Horizonte: Del
Rey, 2018.
2. MAZZUOLLI, Valerio de Oliveira. Curso de direito internacional pablico. Sdo
Paulo: RT, 20109.
3. REZEK, Francisco. Direito internacional publico: curso elementar. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.
4. GUERRA, Sidney. Curso de Direito internacional publico. Sdo Paulo: Saraiva.
E-pub, 20109.
5. GOMES, Fabio Luiz. Direito Internacional - Perspectivas Contemporaneas. 1.
Ed. S&o Paulo, Saraiva, 2017.
2.2 Bibliografia Complementar:
1. ARAUJO, Luis lvani Amorim. Curso de direito internacional pablico. Rio de
Janeiro: Forense, 2018.
2. CAMPOS, Diego Aratjo; TAVARO, Fabiano. Direito internacional publico,
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privado e comercial. S&o Paulo: Saraiva, 2019.
3. FINKELSTEIN, Claudio. Direito internacional. 2. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

Disciplina: DIREITO TRIBUTARIO - SISTEMA TRIBUTARIO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 8° periodo

1. Ementa:
Sistema Tributario. Componentes. Principios. Limitacdes Constitucionais a Tributacéo.
Discriminacdo Constitucional das Rendas Tributéarias. Competéncias Tributéria. Regras
de Distribuicdo da receita tributaria. Limitacfes Constitucionais a tributacéo.
Legalidade, anterioridade e anualidade. Imunidade e Isencdo. Imunidades reciprocas das
pessoas de direito publico interno. Tributos: Natureza juridica, conceito, natureza,
espécies e nascimento. Hip6tese de incidéncia. Fato juridico tributario. Obrigacdo
principal e acessoria. Sujeito ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade. Domicilio

tributério.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 12. ed. rev., atual. e ampl. Rio
de Janeiro: Forense, 2013.
2. CARRAZZA, Roque Antbnio. Curso de Direito Constitucional Tributario. 20 ed.
Séo Paulo: Malheiros Editores: 20109.
3. CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 20 ed.. ver. e atual.
Sao Paulo: Saraiva, 2020.
4. COSTA. Regina Helena. Curso de Direito Tributario. 7 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2016.
5. SCHOUERYI, Luis Eduardo. Direito Tributério. 7 ed. Sdo Paulo. Saraiva, 2017.
2.2. Complementar
1. AVILA, Humberto. Sistema Constitucional Tributario. SP: Saraiva, 2004,
2. BECKER, Alfredo Augusto. Teoria geral do direito tributario. 5. ed. S&o Paulo:
Noeses, 2010.
3. NAVARRO COELHO. Sacha Calmon. Curso de Direito Tributério Brasileiro. 15

ed. Rio de Janeiro: Forense, 2016.
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Disciplina: DIREITO CIVIL — SUCESSOES

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 8° periodo

1. Ementa:

Da sucessdo em geral. Da heranca e de sua administragdo. Da vocagdo hereditaria. Da
aceitacdo e renuncia da heranca. Dos excluidos da sucessdo. Da heranca jacente. Da peticao
de heranca. Da sucessdo legitima. Da ordem da vocacdo hereditaria. Dos herdeiros
necessarios. Do direito de representacdo. Da sucessdo testamentaria. Do testamento em
geral. Da capacidade de testar. Das formas ordinarias do testamento. Do testamento. Dos
legados. Das substituices. Da deserdacdo. Da reducéo das disposicdes testamentarias. Da
revogacdo do testamento. Do rompimento do testamento. Do testamenteiro. Do inventario
e da partilha. Do inventario. Dos sonegados. Da colacdo. Da partilha. Da garantia dos

quinhdes hereditarios. Da anulacdo da partilha.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. DINIZ, Maria Helena. Codigo Civil Anotado. 10 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2004.
2. DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil: Sucessoes. 18 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2004. V.6
3. GOMES, Orlando, Sucessdes. 142 Edicdo, Forense, Rio de Janeiro — 2007.
4. PEREIRA, Caio Mario da Silva., InstituicBes de direito civil, volume 6, 16 Edicao,
Forense, Rio de Janeiro, 2007.
5. RIZZARDO, Arnaldo. Direito das sucessdes. 4% Edicdo Forense, Rio de Janeiro —
2008.
2.2. Complementar
1. GOMES, Orlando. Sucessdes. 142 Edicao, Forense, Rio de Janeiro — 2007.
2. MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil: direito das Sucessoes.
35 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003. V.6
3. VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Direito das Sucessdes. 4 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004. v.7.

Disciplina: ESTAGIO — PRATICA SIMULADA - DIREITO PENAL

Carga Horaria: 90hs Créditos: 02 Periodo: 8° periodo
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1. Ementa:

Trabalhos simulados orientados de Pratica Juridica Penal, forense e ndo forense.

Elaboracdo de pecas praticas: do Inquérito, Instrumentos dos Procedimentos Ordinarios,

Sumario, do Jari e Lei 9099/95, Habeas Corpus, Recurso em Sentido Estrito, Apelacdo e

Agravo em Execucdo Penal. Atualizacdo do académico quanto as alteracdes legislativas na

area especifica e sua aplicacdo pratica. Analise de autos findos. Assisténcia as audiéncias

e sessOes na area penal. Simulacao de audiéncias e/ou sessdes, onde 0 aluno possa exercitar

as funcdes dos diversos operadores juridicos, na area especifica. Visitas aos 6rgdos

policiais e judiciais.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito penal. Volume 1. Parte geral. Fernando Capez.
— 252 Ed. — S&o Paulo: Saraiva 2021.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito penal. Volume 2. Parte especial. Fernando
Capez. — 212 Ed. — S&o Paulo: Saraiva 2021.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito penal. Volume 3. Fernando Capez. — 192 Ed.
— Séo Paulo: Saraiva 2021.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito penal. Volume 4. Legislacdo penal especial.
Fernando Capez. — Séo Paulo: Saraiva 2020.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cddigo penal comentado/ Guilherme de Souza

Nucci. — 212 ed. rev., atual. ampl. — Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2021.

2.2. Complementar

1.

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito penal. Volume 3. Fernando Capez. — 192 Ed.
— S&o Paulo: Saraiva 2021.

MACHADO, Angela C. Cangiano. Pratica Penal. 6 Ed. Ver., atual. ampl. - Séo
Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2017.

ZAFFARONI, Eugénio Raul. Manual de direito penal brasileiro. Volume I, parte
geral. Eugénio Raul Zaffaroni, José Henrique Pirangeli. 112 ed. Ver., atual. — Sdo
Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2015.

9° PERIODO
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Disciplina: CRIMINOLOGIA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 9° Periodo

1. Ementa:

Objeto, método e funcdo da criminologia. Histérico do pensamento criminolégico. O
criminoso sob o ponto de vista fisico, psicologico e social, 0s seus tipos e teorias. O crime
sob o ponto de vista de suas formas, fatores, tipos e teorias. Pesquisa criminoldgica

aplicada.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ANITUA, Gabriel Ignacio. Histérias dos pensamentos criminoldgicos. Rio de
Janeiro: Revan, 2008.
2. AVILA, Gustavo Noronha de; GUILHERME, Vera M. Abolicionismos penais. Rio
de Janeiro: Lumen Juris, 2015.
3. BATISTA, Vera Malaguti. Introducdo critica a criminologia brasileira. Rio de
Janeiro: Revan, 2012
4. BARATTA, Alessandro. Criminologia critica e critica do direito penal. Rio de
Janeiro: Editora Revan, 2002.
5. ZAFFARONI, Eugenio Raul. A palavra dos mortos: conferéncias de criminologia
cautelar. S&o Paulo: Saraiva, 2012.
2.2. Complementar
1. ANDRADE, Vera Regina Pereira de. Pelas méos da criminologia — o controle penal
para além da (des)ilusdo. Rio de Janeiro: Revan, 2012.
2. GLOECKNER, Ricardo Jacobsen; AMARAL, Augusto Jobim do. Criminologia
e(m) Crise. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2013.
3. SHECAIRA, Sérgio Salomdo. Criminologia. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,

2004.
Disciplina: DIREITO TRIBUTARIO - RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA
Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 9° periodo
1. Ementa:

Responsabilidade tributéaria, Crédito tributario. Depdsito. Reclamacdes e Recursos.
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Mandado de seguranca. Outras Espécies. Extingdo: Modalidades. Pagamento.
Compensacao. Remissdo. Decadéncia. Prescricdo. Decisdo Administrativa e decisao
judicial. Exclusdo: isencdo, anistia. Repeticdo de indébito. Tributos diretos e indiretos.
Decadéncia e prescrigdo. Correcdo Monetéria. O Processo administrativo-tributario. O
mandado de seguranca. A acdo Fiscal. Garantias e privilégios de crédito tributério.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bibliografia Bésica
1. AMARO, Luciano. Direito tributério brasileiro. 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
2. BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 13. ed. rev., atual. e ampl. Rio
de Janeiro: Forense, 2015.
3. CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 30. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.
4. MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 41 ed., Sdo Paulo: Saraiva,
2020.
5. MARINS, James. Direito Processual Tributario Brasileiro.13 ed. SP: Revista dos
Tribunais , 2020.
2.2 Bibliografia Complementar
1. ATALIBA, Geraldo. Hipotese de incidéncia tributéaria. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2021.
2. CARRAZZA, Roque Antonio. Curso de direito constitucional tributario. 33. ed.
Sao Paulo: Malheiros, 2021
3. COSTA. Regina Helena. Curso de Direito Tributario. 11 ed. S&o Paulo: Saraiva,
2020.

Disciplina: DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 9° periodo

1. Ementa:

Nogédo - Definicdo e denominagdo do DIP; Direito Uniforme - Direito Comparado -
Histdrico do DIP; Normas do DIP - Direito Internacional Privado no Direito brasileiro;
Condicdo juridica do estrangeiro - Nacionalidade - Estatuto do estrangeiro. Entrada,

permanéncia e saida; Elementos de conexdo, nacionalidade — Domicilio, outros elementos
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historicos. Divisdo; Teoria das qualificacdes - No¢Oes, conceitos, histérico LICC artigos

8° e 9% Excecdo a aplicacdo do Direito estrangeiro - Fraude a Lei - Ordem Publica -

Sentencas estrangeiras; Direito de familia no DIP - Adocéo, Tutela, Patrio Poder, Curatela

- Regime de Bens - Investigacdo de Paternidade; Direito Maritimo - Sua capacidade —

Conflitos; O contrato de trabalho internacional - Pressupostos nulidades; Direito Penal,

Extradicdo - Condigdes — Reciprocidade; Homologacdo de Sentenga estrangeira - STF -

Regimento interno.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bibliografia Bésica

1.

ARAUJO, Nadia de. Direito Internacional Privado. 8.ed. Rio de Janeiro: Renovar,
2019.

DOLINGER, Jacob. Direito internacional privado: (parte geral). 15.ed. ampl. e
atual. Rio de Janeiro: Renovar, 2020.

FRIEDRICH, Tatyana Scheila. As normas imperativas de Direito Internacional
Privado (lois de police) Belo Horizonte: Editora Forum, 2007.

FRIEDRICH, Tatyana Scheila. As normas imperativas de Direito Internacional
Publico (jus cogens) Belo Horizonte: Editora Forum, 2004.

LOBO, Maria Tereza de Carcomo. Manual de Direito Comunitario.3. ed. Jurud,
2008.

2.2 Bibliografia Complementar

1.

CASTRO, Amilcar de. Direito Internacional Privado. 5. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.
DOLINGER, Jacob. Direito Internacional Privado. Rio de Janeiro: Renovar, 2020.
AMORIM, Edgar Carlos. Direito Internacional Privado. 13. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2014.

10° PERIODO

Disciplina: ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 10° periodo
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1. Ementa:

Etica: conceito, divisdo, posicdo na filosofia. Disting&o entre ética e moral. Temas atuais
sob influéncia da ética: familia, bioética, meios de comunicacdo, meio ambiente. Etica
individual, ética social e profissional: caracteristicas e importancia pratica. A ética
profissional do advogado. Legislacéo especifica.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ALMEIDA, Guilherme de Assis; CHRISTMANN, Martha Ochsenhofer. Etica e
direito: uma perspectiva integrada. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010;
2. ADEODATO, Jodo Mauricio. Etica e retérica: para uma teoria da dogmatica
juridica. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
3. BITTAR, Eduardo C.B. Curso de Etica Juridica.15. ed. Sdo Paulo: Editora, 2019;
4. NALINI, José Renato. Etica geral e profissional.5. ed. S&o Paulo: RT, 2020.
5. GRUN, Mauro. Etica e Educacdo Ambiental: a conexdo necessaria. Campinas:
Papirus, 2012
2.2. Complementar
1. SINGER, Peter. Etica prética. Trad. Jefferson Luiz Camargo. 4. ed. S&o Paulo:
Martins Fontes, 2018;
2. COMPARATO, Fabio Konder. Etica: direito, moral e religido no mundo moderno.
3.ed. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2016;
3. MALEM, Jorge. Estudios de ética juridica. México: Fontamara, 2013.

Disciplina: DIREITO ELEITORAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo: 10° periodo

1. Ementa:
Conceito e objeto. Historia do Direito Eleitoral Brasileiro. Fontes. Principios
Constitucionais Eleitorais. Justica; Eleitoral e Ministério Publico Eleitoral. Competéncia
da Justica Eleitoral. O Ministéerio Publico Eleitoral. Sistema eleitoral brasileiro. Dos
direitos politicos. O Alistamento Eleitoral. Procedimento de escolha e registro de
candidatos. Propaganda Eleitoral. Medidas preparatorias a votacdo. Das Garantias

Eleitorais. Votacdo. Da apuracgdo. Diplomacdo dos eleitos. Invalidade dos atos eleitorais.
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Dos recursos eleitorais. Processo eleitoral. Crimes Eleitorais.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ALMEIDA, Roberto Moreira de. Curso de Direito Eleitoral. 11. ed. Salvador:
Juspodivm, 2017
2. CANDIDO, Joel José. Direito eleitoral brasileiro. Sdo Paulo: Edipro, 2006.
3. GOMES, JOSE JAIRO. Direito eleitoral. S&o Paulo: Atlas, 2021.
4. LULA, Carlos Eduardo de Oliveira. Direito eleitoral. 3 ed. Leme, SP : Imperium
Editora, 2012.
5. MENDES, Gilmar Ferreira. Curso de direito constitucional. Série IDP. Saraiva. E-
pub.
2.2. Complementar
1. GOMES, José Jairo — Direito Eleitoral. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017
2. MACHADO, Raquel Cavalcanti Ramos — Direito eleitoral. Sdo Paulo. Atlas,
2016
3. SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40. ed. Sao
Paulo: Malheiros, 2017.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Disciplina: DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo:

1. Ementa:

Histérico da Seguridade Social. Previdéncia Social. Assisténcia Social. Salde. A
Previdéncia Social no Brasil. Beneficios. Custeio. Prestacdes. Nocdes de Acidentes do
Trabalho. Repercussdes no Contrato de Trabalho. Nogdes de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

2. Bibliografia Recomendada
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2.1 Bésica
1. GONCALVES, lonas Deda. Direito Previdenciario. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
2. IBRAHIM, Fabio Zambitti. Curso de Direito Previdenciario. Ed. 26. Impetus: 2021
3. LAZZARI, Jodo Batista; CASTRO, Carlos Alberto Pereira de. Direito
Previdenciario. 2. Ed. Método: 2021.
4. MARTINEZ, Wladimir Novaes. Comentéarios a Lei Basica da Previdéncia Social —
Tomo I - Plano Custeio. Sdo Paulo: LTR - 20009.
5. MARTINEZ, Wladimir Novaes. Comentarios a Lei Basica da Previdéncia Social —
Tomo Il - Plano de Beneficios. S&o Paulo: LTR - 2009
2.2. Complementar
1. KERTZMAN, Ivan. Curso Pratico de Direito Previdenciario. S&o Paulo:
Juspodivm — 2021.
2. MARTINEZ, Wladimir Novaes. Os Crimes contra a Seguridade Social no Cadigo
Penal. Séo Paulo: LTR — 2009
3. MARTINEZ, WiIladimir Novaes. Retencdo Previdenciaria do Contribuinte
Individual. S&o Paulo: LTR — Edicéo 20009.

Disciplina: TOPICOS EMERGENTES EM ...

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04

N&o possui ementa definida, em razdo do caréter circunstancial vinculado ao contexto

social e a flexibilidade curricular necessaria.

Disciplina: DIREITO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04

1. Ementa:
Origem e Evolucdo Do Municipio. Organizacdo Do Municipio. O Municipio Na
Constituicdo  Federal. Autonomia  Municipal:  Conceituacdo, Governabilidade,

Competéncia E Responsabilidade. Lei Organica. Poder Legislativo Municipal.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ALVES, Leonardo Barreto Moreira. BERCLAZ, Marcio Soares. MINISTERIO
PUBLICO EM ACAO: Atuacdo pratica jurisdicional e extrajudicial. 7. ed.
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Salvador: Juspodvim, 2019.

BULOS, Uadi Lamego. Curso de direito constitucional. Ed Saraiva, 2021.
CANOTILHO, J.J. Gomes, Direito Constitucional e Teoria da Constituicao,
Coimbra: Almedina, 2017.

FERRARI, Regina Maria Macedo Nery. Direito Municipal. 5.2 edi¢do. S&o Paulo:
Editora Revista dos Tribunais, 2018.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 19.ed. Sdo Paulo:
Malheiros Editores, 2021.

2.2. Complementar

1.
2.
3.

BRAZ, Petrénio. Direito Municipal Positivo. Sdo Paulo: LED, 2010.

SEGUIN, Elida. Estatuto da Cidade. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

ROLNIK, Raquel; SAULE JUNIOR, Nelson (Coord.). Estatuto da cidade: guia
para implementacdo pelos municipios e cidaddos. Brasilia: Camara dos Deputados;

Coordenacdo de Publicacdes, 2002.

Disciplina: DIREITO URBANISTICO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04

1. Ementa:

A propriedade urbana e a funcdo da propriedade. Limita¢6es administrativas a propriedade.

Tratamento urbanistico da propriedade, planejamento, zoneamento, parcelamento do solo.

O Estatuto da Cidade. Plano Diretor. Meio ambiente e populagéo urbana.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

CASTRO, José Nilo de. Direito Municipal Positivo. 7.2 edigdo. Belo Horizonte:
Del Rey Editora, 2010.

FERRARI, Regina Maria Macedo Nery. Direito Municipal. 5.2 edi¢do. Sdo Paulo:
Editora Revista dos Tribunais, 2018.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 19.ed. Sdo Paulo:
Malheiros Editores, 2021.

ALVES, Leonardo Barreto Moreira. BERCLAZ, Marcio Soares. MINISTERIO
PUBLICO EM ACAO: Atuacdo pratica jurisdicional e extrajudicial. 7. ed.
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Salvador: Juspodvim, 2019.

5. BULOS, Uadi Lamego. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Ed Saraiva,
2021.

2.2. Complementar

1. FERNANDES. Edésio: ALFONSIN. Betania (Org.). A lei e ilegalidade na
proibicdo do espaco urbano. Belo Horizonte: Del Rey. 2003.

2. MARICATO, Erminia; FERREIRA, Jodo Sette Whitaker. Operacdo urbana
consorciada: diversificagdo urbanistica participativa ou aprofundamento da
desigualdade? In: OSORIO, Leticia Marques. Estatuto da cidade e reforma urbana:
novas perspectivas para as cidades brasileiras. Porto Alegre: Sérgio Fabris, 2002.

3. ROLNIK, Raquel; SAULE JUNIOR, Nelson (Coord.). Estatuto da cidade: guia
para implementacdo pelos municipios e cidaddos. Brasilia: Camara dos Deputados;
Coordenacéo de Publicacdes, 2002.

Disciplina: DIREITO DA INFORMATICA

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04

1. Ementa:

Direito de informatica: conceito, historico e perspectivas. Relacdes com o Direito
Comercial, Consumidor, Civil, Penal, Tributério e Internacional. O impacto da moderna
tecnologia na sociedade e nas relacGes juridicas. Correlagédo do Direito de Informatica com
outros ramos do Direito. Direito e tecnologia de processamento da informacdo. A
propriedade intelectual de programas de computador, bases de dados e sistemas de

informacdo. Legislacdo e contratos, nacionais de software e servicos.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. BARBOSA, Mafalda Miranda; NETTO, Felipe Braga; SILVA, Michael César;
JUNIOR, José Luiz de Moura Faleiros. Direito Digital e Inteligéncia Artificial:
Dialogo entre Brasil e Europa. S&o Paulo. Editora Foco: 2021
2. CASTELLS, Manuel. Sociedade em Rede. Vol. 1. 23.ed. Editora Paz & Terra:
2009.
3. MENDES, Laura Schertel;, DONEDA, Danilo; SARLET, Ingo Wolfgang;
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RODRIGUES, Otavio Luiz. Tratado de Protecdo de Dados Pessoais. Rio de
Janeiro, Forense: 2021.

4. RIEM, Wolfgang Hoffmann. Teoria Geral do Direito Digital: Transformacao
digital, desafios para o direito. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

5. LAGE, Fernanda de Carvalho. Manual de inteligéncia artificial no direito
brasileiro. Salvador. Editora jusPODIVM. 2021.

2.2. Complementar

1. FRAZAO, Ana; MULHOLLAND, Caitlin (Coord.). Inteligéncia artificial e direito:
ética e responsabilidade. Sdo Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2019.

2. PEIXOTO, Fabiano Hartmann; SILVA, Roberta Zumblick Martins da.
Inteligéncia Artificial e Direito. 12 ed. Curitiba. Alteridade Editora, 2019

3. SCHWAB, Klaus. A Quarta Revolucdo Industrial. 1. Ed. Editora Edipro: 2018.

Disciplina: ORGANIZACAO JUDICIARIA E DO MINISTERIO PUBLICO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo:

1. Ementa:
Anédlise de Organizacdo Judiciéria Estadual e Federal. Estudo dos Regimentos Internos
dos Tribunais Federais e Estadual no Maranhdo. Organizacdo do Ministério Publico

Federal e Estadual.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1. CINTRA, GRINOVER e DINAMARCO. Teoria Geral do Processo, Sdo Paulo:
Malheiros, 33? Edicao, 2021.

2. MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 372 edi¢do. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2021.

3. CANOTILHO, J.J. Gomes, Direito Constitucional e Teoria da Constitui¢do, 72 Ed,
Coimbra: Almedina, 2003.

4. STRECK Lenio Luiz; Luciano Feldens. Crime e Constituicdo: A legitimidade da
funcgéo investigatdria do Ministério Publico. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

5. LAGE, Fernanda de Carvalho. Manual de inteligéncia artificial no direito
brasileiro. Salvador. Editora jusPODIVM. 2021.
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2.2. Complementar
1. BRASIL. Cadigo Civil Brasileiro, Lei Federal n° 10.406, de 10/01/2002.
2. BRASIL. Constituicdo Federal.
3. BRASIL. Lei Federal 6015, de 31/12/1973.
4. BRASIL. Lei Federal 8935, de 18/11/1994
5. BRASIL. Lei Federal 9492, de 10/09/1997.

Disciplina: DIREITO ROMANO

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo:

1. Ementa:
Conceito e principios do Direito Romano. Importancia do Direito Romano no mundo
juridico. Jus Naturale, Jus Civile, Jus Gentium e Jus Praetorium. Fontes do Direito
Romano. Pessoa fisica e pessoa juridica. Ato juridico. Coisas. Posse e Propriedade.
Liberdade, cidadania e familia. Matrimonio, legitimacdo, adocdo, emancipacéo, dote,

divorcio, tutela e curatela. Sucessdes. Obrigagdes. Contratos. O Processo Civil Romano.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica
1. ALVES, José Carlos Moreira. Direito romano. 19 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2019. 2 v.
2. CRETELLA JUNIOR, José. Curso de direito romano: o direito romano e o direito
civil brasileiro. 31 ed. Rio de Janeiro: Forense, 20009.
3. INSTITUTAS do imperador Justiniano. Trad. J. Cretella Jr. E AesCretella. Sdo
Paulo: RT, 2000. 348p.
4. PARICIO, Javier; FERNANDEZ BARREIRO, A. Historia del derecho romano y
su recepcion europea. 9 ed. Madrid: M. Pons, 2010.
5. PILATI, José Isaac. Digesto de Justiniano Livro Segundo: jurisdicdo.
Florianopolis: Edufsc, 2013.
2.2. Complementar
1. ALBUQUERQUE, Juan Miguel. La proteccion o defensa del uso colectivo de las

cosas de dominio publico: especial referencia a los interdictos de publicis locis

(loca, itinere, viae, flumina, ripae). Madrid: Dykinson, 2002.
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2. CARNONIEL, Charles-Olivier et al. Una historia euopea de Europa: de un

Renacimiento a outro? (siglos XV-XX).Barcelona: Idea Books, 2001.288p.

3. CARVALHO, Orlando de. Direito das coisas. Coimbra: Coimbra, 2012.

Disciplina: MEDIACAO E ARBITRAGEM

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo:

1. Ementa:

Estudo da Teoria do Conflito e da Comunicagdo. Principios basicos para abordagem,

diagndstico e solucdo de conflitos interpessoais. Mudanca de paradigma. Métodos

extrajudiciais de resolucdo de conflitos. Evolugdo histérica dos modos de solucdo dos

conflitos e interesse. O advogado como negociador de solucdes para problemas juridicos.

Mediacao, conciliacdo e facilitacdo. Andlise critica do monopdlio da jurisdicdo pelo

Estado. Nocg&o historica da arbitragem. A Arbitragem no Brasil. Anélise da Lei 9.307/96.

Arbitragem Internacional.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bésica

1.

CAHALI, Francisco José, RODOVALHO, Thiago e FREIRE, Alexandre.
Arbitragem. Estudos Sobre a Lei n°® 13.129, de 26-05-2015. Sdo Paulo: Saraiva,
2016.

TARTUCE, Fernanda .Mediacdo nos Conflitos Civis .5%d. Sdo Paulo : Método,
2019.

GUILHERME, Luiz Fernando de Almeida. Manual de Arbitragem. 3% Ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2012.

MELO, Leonardo de Campos e BENEDUZI, Renato Resende. A Reforma da
Arbitragem. Rio de Janeiro: Forense, 2016.

SCAVONE JUNIOR, Luiz Antdnio. Manual de Arbitragem. Mediacdo e

Conciliagdo. 72 Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2016.

2.2. Complementar

1.

SILVEIRA, Jodo José Custorio da. Manual de Negociacao, Conciliacdo, Mediagéo
e Arbitragem. Introducéo as SolugGes Adequadas de Conflitos. 1. Ed. Letramento,
2018.
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2. MENEZES, Helen Momique. (org.) Dez anos da lei e Arbitragem. Rio de Janeiro:

Lumen Juris. 2007.

3. GUILHERME, Luis Fernando. Manual de Arbitragem. 2.ed. Sdo Paulo: Editora

Método, 2007.

Disciplina: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

Carga Horaria: 60hs

Créditos: 04

Periodo:

1. Ementa:

Perspectiva cultural e linguistica dos surdos. Lingua de sinais enquanto lingua dos

surdos. Aspectos da organizacdo educacional e cultural dos surdos. Aspectos

gramaticais da LIBRAS. Fundamentos legais da LIBRAS. Politica e inclusdo escolar.

Tecnologias, AEE e Surdez.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Basica

1. FRIZANCO, Mary; HONORA, Mércia. Livro llustrado de Lingua de Sinais
Brasileira: desvendando a comunicagdo usada pelas pessoas surdas. v.1. S&o
Paulo: Ciranda Cultural, 2009;

2. FRIZANCO, Mary; HONORA, Marcia. Livro llustrado de Lingua de Sinais
Brasileira: desvendando a comunicagdo usada pelas pessoas surdas. v.2. S&o
Paulo: Ciranda Cultural, 2010;

3. FRIZANCO, Mary; HONORA, Marcia. Livro llustrado de Lingua de Sinais
Brasileira: desvendando a comunicacgdo usada pelas pessoas surdas. v.3. Sdo
Paulo: Ciranda Cultural, 2010;

4. CAPOVILLA, Fernando Cesar; RAPHAEL, Walkiria Duarte: Dicionario
Enciclopédico llustrado Trilingue - Lingua de Sinais Brasileira. 1.ed — S&o Paulo:

Edusp; 2017;

5. FELIPE, Tanya. Libras em Contexto: curso Basico, Livro do Estudante. 8. ed. Rio
de Janeiro: WalPrint Gréafica e Editora, 2009.

2.2. Complementar

1. GESSER, Audrei. Libras? Que Lingua é essa? Sdo Paulo: Parabola, 2009;
2. GOLDFELD, Mércia. A Crianca Surda: Linguagem e Cogni¢do numa perspectiva
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socio-interacionista. Sdo Paulo: Plexus Editora, 2001;

3. LODI, Ana. HARRISON, Kathryn. CAMPOS. Sandra (Orgs.), Leitura e Escrita
no Contexto da Diversidade. 5. ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2013,

4. NOVAES, Edmarcius Carvalho. Surdos: educagéo, direito e cidadania. Rio de
Janeiro: Wark ed., 2010;

5. QUADROS, Ronice Miiller de; KARNOPP, Lodenir Becker: Lingua de sinais
brasileira — Estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004;

6. WITKOSKI, Silvia. Educacdo de Surdos, pelos préprios Surdos: uma questéo de
direitos. 1 ed. Curitiba:

7. CRV, 2012.

8. TESKE, Ottmar; LACERDA, Cristina (orgs.). Letramento e minorias. Porto
Alegre: Mediagdo, 2002.

Disciplina: DIREITO E PATRIMONIO CULTURAL

Carga Horaria: 60hs Créditos: 04 Periodo:

1. Ementa:

Direito dos povos; povos indigenas e comunidades tradicionais, cultura, territorios,
conhecimento tradicional e biodiversidade. Direitos sobre criacdes e producdes
intelectuais. Mecanismos técnico/juridicos de protecdo e alternativas: sistemas sui generis
e patentes: adequacdo, limites e direitos de retorno. OMC, CDB e Convencao 169 da OIT
e Acordo TRIP'S. Principios de soberania alimentar e precaucdo biotecnoldgica.

2. Bibliografia Recomendada

2.1 Bibliografia Béasica

1. GRINOVER, Ada Pellegrini, MENDES, A. G. C. WATANABE, K. (Coord.).
Direito processual coletivo e o anteprojeto de Codigo Brasileiro de Processos
Coletivos. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2007.

2. MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Ac¢do civil publica: em defesa do meio
ambiente, do patriménio cultural e dos consumidores: Lei 7347/85 e legislacdo
complementar. 7. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

3. ZAVASCKI, Teori Albino. Processo Coletivo: tutela de direitos coletivos e tutela

coletiva de direitos. 7. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.
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4. NEVES, Daniel Amorim Assumpgédo. Manual do Processo Coletivo. 5. ed. Rio de
Janeiro: Método, 2021.

5. FIORILLO, Celso Antbnio Pacheco. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. 20.
Ed. Séo Paulo, Saraiva, 2020.

2.2 Bibliografia Complementar

1. GORBACHEYV, Mikhail. Meu Manifesto pela Terra. Sdo Paulo, Ed. Planeta, 2003.

2. RAMOS Jr, Dempsey Pereira. Meio Ambiente e Conceito Juridico de Futuras
Gerac0es. Curitiba, Jurud, 2012.

3. RIBEIRO, Adalberto Carvalho. Capital Social e Redes Sociais no processo e
organizacional de Comunidades Agroextrativistas no Amapa. Sdo Paulo, Ed. All
Print, 2011.

Disciplina: DIREITO PORTUARIO

CARGA HORARIA: 60H
Ementa:

Introdug¢do ao Direito Maritimo e Portuario. Direito do Trabalho Portuario. Relagdes
internacionais e o Direito Maritimo e Portudrio. Responsabilidade do Transportador

Maritimo. Polui¢cdo Maritima. Tribunal Maritimo. Temas emergentes e regionalismo.
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Referéncias basicas:

MARTINS, Eliane M. Octaviano. Curso de Direito Maritimo. Vols. |, Il e l1l. 22 ed. Editora
Manole, 2013.

CASTRO Jr, Osvaldo Agripino. Direito Portuario, Regulacido e Desenvolvimento. 2.ed.
Editora Forum, 2011.

CREMONEZE, Paulo Henrique. Pratica de Direito Maritimo: Contrato de Transporte
Maritimo e Responsabilidades. Editora Quartier Latin, 2012.

MAHMOUD, Mohamad Ale Hasan. Direito Penal Maritimo. Zona Economica Exclusiva,
Soberania e Extraterritorialidade. 1 ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010.

PIMENTA, Matusaléem Gongalves. Processo Maritimo: Formalidades e Tramitacdo. 22
Ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 2012.

Referéncias Complementares

CAMPOQOS, Ingrid Zanella A. Direito Constitucional Maritimo. O acesso a Justica no
Tribunal Maritimo e seus Principios Constitucionais Processuais. Sdo Paulo: Editora
Jurua, 2011.

MELO, Milena Barbosa de. Direito Internacional do Mar. Sao Paulo: Editora Servanda,
2012.

RAMONIGA, Miriam. Direito Portuario. Sdo Paulo: Editora Jurug, 2011.

DISCIPLINA: BIODIREITO

CARGA HORARIA: 60H

Ementa:

Bioética e Etica Biomédica. Principios da Bioética. Termo de Consentimento Informado. O
direito a vida, a tanatologia e o direito a morte. O homem, a natureza e o interacionismo:
Inseminacdo artificial, clonagem, transgénicos, células tronco e fertilizacdo “in vitro”.
Procriacdo assistida. Intersexualidade e Transexualidade. Transplante de 6rgaos e tecidos. O
aborto, o suicidio assistido e a eutanésia. Perfil genético e compartilhamento de dados.
Bioética e esferas de responsabilizacdo civil, administrativa e penal. Temas emergentes e

regionalismo.
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Referéncias basicas:

DINIZ, Maria Helena. O Estado Atual do Biodireito. 9.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

MALUF, Adriana Caldas do Rego Freitas Dabus. Curso de Biotética e Biodireito . 2. ed.
Sédo Paulo: Altas, 2013.

NAMBA, Edison Tetsuzo. Manual de Biotética e Biodireito . 2. ed. Sdo Paulo: Altas, 2013.

LOUREIRO, Claudia Regina Magalhaes. Introduciao ao Biodireito. 1.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2009.

MEIRELLES, Jussara Maria L. de. Biodireito em Discussiao. 1.ed. Sao Paulo:
Jurua, 2013.

Referéncias complementares:

SEMIAO, Sérgio Abdalla. Biodireito e Direito Concural. 2ed. S3o Paulo: Del Rey,
2013.

GAMA, Guilherme Calmon N. da. A Nova Filiacao: O Biodireito e as Relacoes
Parentais. 1.ed. Sao Paulo: Renovar, 2013.

VASCONCELQS, Cristiane Beuren. Protecdo Juridica do ser humano in vitro na era da
Biotecnologia. 1.ed. Sdo Paulo: Altas, 2006.

DISCIPLINA: DIREITO, NOVAS TECNOLOGIAS E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

CARGA HORARIA: 60H

EMENTA:

Revolucdo Técnica Cientifica, novos contextos para o Direito e Inovagdes para o campo
juridico. Tecnologias, jurimetrias, aplicabilidade e Sistema de Justica. Inteligéncia Artificial
(IA), fundamentos e projetos para o Sistema de Justica. Dilemas éticos, politicos e marcos
normativos para as tecnologias e IA. Analise de experiéncias, avaliagdo de impactos e
perspectivas para a formagdo profissional no campo do Direito.Temas emergentes e

regionalismo.
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Referéncias basicas:

FALCAO, Cintia; CARNEIRO, Tayna. Direito Exponencial: o papel das novas tecnologias
no juridico do futuro. Sdo Paulo: RT, 2020.

HARTMAN, Fabiano Peixoto; ZUMBLICK, Roberta Martins. Inteligéncia Artificial e
Direito. Curitiba. Alteridade Editora, 2019.

MULHOLLAND, Caitlin. Inteligéncia artificial e direito: ética, regulacdo e
responsabilidade. Sdo Paulo. Thomson Reuters Brasil. 2019.

SILVA et al. Document type classification for Brazil’s Supreme Court using a
Convolutional Neural Network. The tenth international conference on forensic computer
Science and cyber law — ICoFCS 2018.

TEIXEIRA, Tarcisio; LOPES, Alan Moreira. Direito das Novas Tecnologias: legislacéo
eletrdnica comentada, mobile law e seguranca digital. Sdo Paulo: RT, 20109.

Referéncias complementares:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Relatorio Justica em Numeros 2019: ano base
2018. Disponivel em: <https://www.cnj.jus.br/wp-
content/uploads/conteudo/arquivo/2019/08/justica_em numeros20190919.pdf>. Acesso em:
10 maio 2020

CUSTIS, Tonya. Praticando Inteligéncia Artificial no Direito. Adaptado de Practincing
artificial intelligence in legal, por Tonya Custis. THOMSON REUTERS

KAKU, Michio. O Futuro da Humanidade: Marte, viagens interestelares, imortalidade
e nosso destino para além da Terra. 1. ed. Sdo Paulo: Critica, 2019.

Disciplina: DIREITO E GENERO
CARGA HORARIA: 60H
EMENTA:

As acepcOes da palavra género: sentido gramatical, bioldgico, etimoldgico, social,
psicoldgico, juridico e identitario. Género, sistemas de protecdo e afirmacdo de direitos no
plano internacional e nacional. Género, violéncias e politicas publicas de atendimento e
enfrentamento. Género, comunidade LGBTQIA+ e a emergéncia dos novos movimentos
sociais. Novas estratégias politicas e juridicas, dilemas e perspectivas. Temas emergentes e
regionalismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BEAUVOIR, Simone. O segundo sexo. Sao Paulo: Circulo do Livro, 1990.
BOURDIEU, Pierre. A dominagao masculina. 72 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2010.

MELLO, Luiz; DE AVELAR, Rezende Bruno; BRITO, Walderes. Politicas publicas de
seguranca para a populagéo LGBT no Brasil. Estudos Feministas, p. 297-320, 2014.



about:blank
about:blank
about:blank

UNIVERSIDADE
ESTADUALDO
MARANHAO

SAFFIOTI, Heleieth I. B. Género, patriarcado, violéncia. Sdo Paulo: Fundacdo Perseu
Abramo, 2004.

SANTOS, Boaventura de Souza. O pluriverso dos direitos humanos: a diversidade das
lutas pela dignidade. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUTLER, Judith. Problemas de género: feminismo e subversao da identidade. 82 edicdo.
Rio de Janeiro: Martins Fontes, 2018.

DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sao Paulo: RT, 2019.

FOUCAULT, Michel. Historia da sexualidade I: A vontade de saber. Tradugao
Maria Thereza da Costa Albuquerque e J. A. Guilhon Albuquerque. Rio de Janeiro:
Edigdes Graal, 1988.

4 CORPO DOCENTE, TECNICO-PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO DO CURSO

4.1 Nucleo Docente Estruturante

O NDE integra a estrutura de gestdo académica em cada curso de graduacao, é regido
pela Resolucdo N° 01 de 17 de junho de 2010 do CONAES e pela Resolucdo n® 1023/2019-
CEPE/UEMA sendo corresponsavel pela elaboragcdo, implementacdo, atualizacdo e
consolidacédo do PPC.

Cabe ao Diretor de Curso, que é o presidente do NDE:

I. Convocar e presidir as reunides;
Il. Representar o NDE junto aos 6rgdos da Instituicdo
I11. Encaminhar as delibera¢bes do NDE
IV. Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser decidida pelo NDE

Além do Diretor de Curso, 0 NDE ¢é constituido por, no minimo, 4 (quatro) docentes

gue ministram disciplinas no curso, sendo o limite maximo definido pelo Colegiado do Curso.

4.2 Colegiado do Curso

O Colegiado é um o6rgao deliberativo e consultivo do Curso, conforme o que determina
0 Art. 49 e seus segmentos do Estatuto da UEMA, secdo V, reproduzido ainda, no Art. 20 e

seus segmentos, do Regimento dos Orgaos Deliberativos e Normativos da UEMA:

Art. 49. Os Colegiados de Curso séo 6rgaos deliberativos e consultivos dos Cursos e
terdo a seguinte composi¢do: | - o Diretor de Curso como seu Presidente; Il -
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representantes dos Departamentos cujas disciplinas integrem o Curso, na razdo de um
docente por cada quatro disciplinas ou fracdo; I11- um representante do corpo discente
por habilitacdo.

Art. 20. Os Colegiados de Curso terdo a seguinte composicao: | - o diretor de Curso
como seu presidente; I1 - representantes dos Departamentos cujas disciplinas integrem
o Curso, na razdo de um docente por cada quatro disciplinas ou fracdo; Il - um
representante do corpo discente por habilitagdo.

O mandato dos membros do Colegiado do Curso Direito Bacharelado sera de dois anos
para o(a) Presidente e Docentes lotados nos Departamentos que sustentam o Curso. Para 0s(as)
representantes discentes, regularmente matriculados no Curso, 0 mandato sera de um ano.

O Colegiado de Curso se reunira uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocado por seu presidente ou pela maioria da totalidade dos seus membros em exercicio.
As demais disposicdes referentes ao Colegiado de Curso estdo definidas no Regimento dos

Orgéos Deliberativos e Normativos da UEMA.

4.3 Gestéo do Curso

O Curso de Direito Bacharelado serd coordenado por um Diretor, devidamente

nomeado, que possuira as seguintes atribuicoes:

o Conducdo da atualizagdo do PPC junto ao NDE, com vistas ao seu
reconhecimento e renovagao de reconhecimento do curso pelo CEE/MA;

o Selecéo do corpo docente em conjunto com a Direcéo de Centro com o objetivo
de atender a demanda das atividades pedagogicas;

o Elaboracdo dos horarios dos componentes curriculares;

o Conducdo da elaboracdo da instru¢do normativa especifica que regulamentara a
operacionalizacdo das atividades orientadas a serem desenvolvidas;

o Montagem do quadro docente do curso e distribuicdo dos professores por
disciplinas;

o Conducao da elaboracédo dos programas das disciplinas junto as Comissdes de
professores, por (sub) area;

o Orientacdo aos professores das disciplinas para a elaboracdo dos planos de
ensino de acordo com os programas das disciplinas;

o Acompanhamento dos dados da Avalgrad no Curso e encaminhamentos

pertinentes;
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o Orientacdo ao corpo docente para 0 acompanhamento do cumprimento de
atividades tedrico-préticas;

o Orientacdo ao corpo docente para acompanhamento do Estdgio Curricular
Supervisionado e de outras atividades praticas, uma vez que as atividades de orientacdo e
acompanhamento discente no Estagio Curricular Supervisionado e em outras atividades
praticas curriculares serdo realizadas por professores(as) da UEMA.

o Atendimento pessoal, por e-mail e telefone para esclarecimento de davidas ao
corpo docente e discente;

o Realizagdo de reunido com a Coordenacdo do campus para a socializacdo de

informac@es sobre as atividades a serem desenvolvidas.

4.4 Corpo docente

O corpo docente do Curso sera composto preferencialmente por professores (as) do
quadro permanente da UEMA. Sendo necessario, havera seletivo para outros (as) professores
(as), a fim de suprir a demanda desta proposta de Curso de Direito para 0 Campus GRAJAU,
em seus diversos eixos formativos.

Professores substitutos ja lotados no Campus GRAJAU e que ministram disciplinas do
Nucleo Comum apropriadas a Matriz Curricular também atuardo no Curso, nos limites da carga
horaria docente.

Apos a aprovagdo deste PPC, deve o Diretor de Curso nomeado atuar no levantamento
de necessidades de Concurso Publico para composi¢do do quadro docente. Ap6s o inicio do
Curso, a Direcdo emitird portaria constituindo o Colegiado objetivando o pleno
desenvolvimento deste Projeto Pedagdgico, de acordo com os principios definidos em seguida.

O Quadro docente do Campus GRAJAU atualmente conta com professores substitutos,
em regime de 20h semanais. O quadro de docentes deve ser ampliado, preferencialmente por
meio de concurso publico para ingresso na carreira do magistério superior, para as diversas
areas do Direito (DIREITO PUBLICO; DIREITO PRIVADO; DIREITOS ESPECIAIS)
considerando a necessaria captagdo de recursos e pleitos de bolsas de pesquisa, extensdo e

monitoria destinada, exclusivamente, para professores efetivos.
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4.5 Técnico- Administrativo

O servico que rege a fungéo de secretariado e assisténcia do curso relativo ao controle
académico dos estudantes da graduacdo do Curso de Direito deve dispor de funcionarios
responsaveis da Dire¢cdo como o Secretaria do Curso, para prestar 0s Servigos necessarios para
o funcionamento do Curso, tais como: atendimentos aos docentes e discentes, informacoes
quanto aos horérios de disciplinas e locais das aulas, entrega e recepcdo de documentos,
reproducdo de material didatico de apoio docente, entre outros, bem como de uma assistente
administrativa.

A selecdo do pessoal técnico-administrativo devera primar também pela formacao
académica vinculada a experiéncia administrativa e ao bom trato nas relagGes interpessoais.

Inicialmente, o Curso contard com um(a) Secretaria(a) que tera a atribuicdo de efetivar
as rotinas administrativas e académicas para a efetivacdo deste PPC e respondera diretamente

a Direcéo do Curso de Direito Bacharelado do Campus Grajad.

4.6 Estagiérios e Bolsistas no Curso

No apoio técnico-administrativo a Direcdo do Curso de Direito Bacharelado poderdo
ser incluidos estagiarios e bolsistas dos cursos regulares da UEMA, sobretudo dos cursos afins
a proposta pedagdgica deste Curso. Dessa forma, constituir-se-4& em importante campo

formativo para académicos, ao permitir o contato direto com a gestéo politico-pedagdgica.

5 INFRAESTRUTURA E INSTALACOES

A prédio onde funciona a UEMA Campus Timon é composto por 1 pavimento, com
rampas de acesso garantindo acessibilidade, area de vivéncia de acordo com o previsto no
projeto arquitetonico e com perspectiva de ampliacdo, com a estrutura atual abaixo
pormenorizada:

e 13 salas de aula 45,92m?;
e 1 Laboratorio de informatica 76,15 m?;

e 1 sala para Professores 20,41 mz;
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e 1 salaparaa Diregdo de Campus 14,82 mz;

e 1 biblioteca 184,07 m2;

e 1 cozinha 11,69 m?;

e 1 banheiro masculino 37,55 m?; ;

e 1 banheiro feminino; 37,55 mz;

e 2 banheiros (masculino e feminino) com adaptacdes estruturais para pessoas
com deficiéncia 3,52 m?, cada;

e 2 Corredores;

e 1 Aréa livre descoberta de 757,14 mz;

e 3salas para os departamentos e cursos de (Administracdo e Ciéncias Contabeis
Bacharelado, Pedagogia Licenciatura e Letras Portugués Licenciatura) 27,78
m2;

e 1 Sala da Coordenacdo da Uemanet 22,05 m?;

e 1 Auditorio para 150 lugares 118,58 m?;

5.1 Salas de Aula

O prédio conta com 13 salas de aula, com capacidade para 40 pessoas. As salas contam
com janelas e ar condicionado. A iluminacdo € natural e artificial, sdo utilizadas lampadas frias,
as carteiras universitarias em polipropileno com suporte e em nimero suficiente. As salas de
aula sdo equipadas com quadro branco, quando necessario, e, mediante solicitacdo, o setor
responsavel disponibiliza os recursos audiovisuais e multimidias. As salas sdo mantidas limpas

e arejadas.

5.2 Sala de Professores

O prédio conta com 1 sala ampla e climatizada, para o conforto dos docentes. Possui

uma mesa grande com 12 cadeiras, 01 computador.
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5.3 Sala de Direcéo de Curso

A Direcdo do Curso funcionara em uma sala ampla, compartilhada com os diretores de
outros Cursos (Administracdo e Ciéncias Contabeis bacharelado), que dispde de 2
computadores para armazenar dados e realizar tarefas inerentes a fungéo, além de arméarios com
a documentacdo dos Cursos. As reunides Pedagogicas, as do Colegiado de Curso e a do NDE
séo realizadas nessa sala.

5.4 Equipamentos Didatico-Pedagogicos

O Centro contra com Datashow, Caixa de som amplificada e Internet via Wi-fi para

melhor subsidiar as a¢des pedagdgicas dos professores.

5.4 Laboratorios

Para atividades interdisciplinares e para proporcionar acesso a rede mundial de

computadores, o Centro com diversos laboratorios, a seguir descritos:

Laboratorio de Informatica

Materiais Quantitativo
Computadores 29

Lousa 1

Data Show 1

De acordo com o levantamento realizado, foi possivel observar que a infraestrutura
existente, atende plenamente as atividades académicas e administrativas dos cursos existentes.
No entanto, faz-se necessario a realizacdo de novos investimentos no Campus, conforme

apresentado no item a sequir.

5.5 Plano de Expanséo da Infraestrutura
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Visando prover infraestrutura adequada para a realizacdo das atividades académicas e
administrativas do Curso de Direito Bacharelado, faz-se necessario novos investimentos por
parte da UEMA, para viabilizar espacos e materiais permanentes (equipamentos e
mobiliarios). Nessa direcdo, a proposta de expansdo contida neste projeto, levou em
consideracdo requisitos avaliativos contidos em instrumentos utilizados por 0Orgaos
reguladores de IES, que apresentam indicadores como: espacos de trabalho para docentes em
tempo integral e coordenador de curso, sala coletiva de professores, laboratorios didaticos e
nacleo de praticas juridicas.

a) Bens necessarios para aparelhamento das instalac6es académico-administrativas

Itens a adquirir Quantidade
Microcomputadores 15 unidades
Data show 3 unidades
Mesa em L 2 unidades
Estacdo de trabalho individual 3 unidades
Mesa redonda 1 unidade
Cadeiras giratérias com bracos 8 unidades
Cadeiras espaldar médio sem braco 6 unidades
Longarina 2 unidades
Armario com Portas 10 unidades
Arquivos 6 unidades
Gaveteiros 10 unidades
Bebedouro 1 unidades
Estantes em aco 6 unidades
Frigobar 4 unidades
Ar-condicionado 6 unidades

b) Bens necessarios para aparelhamento das instalagdes do Nucleo de Préticas

Juridicas
Itens a adquirir Quantidade
Microcomputadores 5 unidades
Data show 2 unidades
Mesa em L 2 unidades
Mesa redonda 1 unidade
Estacéo de trabalho individual 3 unidades
Mesa de reunido 1 unidade
Impressora 1 (uma) unidade
Cadeiras giratérias com bracos 10 unidades
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Arquivos 2 unidades
Gaveteiros 2 unidades
Estantes em aco 2 unidades
Armario escaninho com 8 portas 2 unidades
Frigobar 1 unidade
Caixa de som 1 unidade
Microfone 1 unidade

6 Acervo Bibliografico

A infraestrutura do Campus Timon deve estar organizada para atender as atividades da
gestdo educacional, dos servigos administrativos e do desenvolvimento pedago6gico dos cursos
de graduacdo e pds-graduacdo. Os espacos pedagdgicos atendem as demandas da formacéo
profissional proposta para os diversos cursos. Para o desenvolvimento das atividades
académicas, a Instituicdo dispde, no campus, de salas de aula, auditorio, laboratérios de
informética com equipamentos de multimidia, conectados a internet, e biblioteca.

Além disso, ha disponivel, via site da UEMA, o acervo da Biblioteca Virtual
Universitaria Pearson com vasto acervo de periodicos e conexdes com bibliotecas de diversas
outras universidades e redes de repositérios institucionais.

O acervo bibliografico esta organizado por areas de conhecimento, facilitando, assim, a
procura por titulos especificos, com exemplares de livros e perioddicos, contemplando as areas
de abrangéncia do curso, disponibilizados na Biblioteca Setorial e nas bibliotecas virtuais. Os
servicos de empréstimo, renovacao e reserva de material, sdo gerenciados por uma bibliotecaria,
que controla o acervo, onde estdo disponiveis para consulta e empréstimo. A consulta e
empréstimo devem estar numa proporcao de 4 (quatro) exemplares por alunos, no minimo, 48
(quarenta e oito) dos titulos constantes na bibliografia basica e 53 (cinquenta e trés) dos titulos
constantes na bibliografia complementar das disciplinas que compdem o curso.

A politica de atualizacdo do acervo da biblioteca passa por um programa de aquisicéo
permanente, através de compras, doacOes e permutas. A compra de livros, periodicos e
multimeios é organizada respeitando-se a critérios de necessidade, atualizag&o e diversificacao.

O fato das aquisi¢es da Biblioteca se nortearem pelas indicacdes dos professores
garante a correlacéo pedagdgica entre o acervo e 0s cursos da Universidade.

Devidos as novas legislacGes e reforma nas Leis, necesséria solicitacdo de aquisi¢do de



o by
% =
Vi v

caTADL
_&\r‘ AL,

sig=", | UNIVERSIDADE
5= - | ESTADUALDO
=« | MARANHAO

novos exemplares para atualizagéo do acervo bibliogréfico para Curso. Todo o acervo adquirido
deve ser registrado, catalogado e classificado na Biblioteca. Os livros serdo adquiridos todos os
titulos das bibliografias basicas de cada disciplina na propor¢cdo minima de 1 (um) exemplar
para até 08 (oito) alunos (conforme recomendacdo do MEC). A cada ano a biblioteca realizara
uma avaliagdo quanto ao uso dos periodicos correntes com o objetivo de tomada de deciséo
quanto as renovacfes dos mesmos. A listagem dos titulos com seu respectivo uso sera
encaminhada a Direcdo de Curso com o intuito de realizar: a) Cancelamento de titulos que ja
ndo atendem as necessidades; b) Inclusdo de novos titulos necessarios para o desenvolvimento
dos académicos; ¢) Manutencdo dos titulos ja adquiridos; d) Procedimentos para pesquisa de

material bibliografico.
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